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Strategia Rozwoju Powiatu Chrzanowskiego na lata 2015 – 2023 składa się z czterech obszarów strategicznych. Dla każdego z obszarów strategicznych sformułowany został cel strategiczny, z którego wynikają cele operacyjne. Dla ich urzeczywistnienia wyodrębniono natomiast kierunki interwencji – kluczowe zadania i projekty do realizacji.

	Obszar strategiczny:
GOSPODARKA, EDUKACJA 
I RYNEK PRACY
	Obszar strategiczny:
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW
	Obszar strategiczny:
OCHRONA ŚRODOWISKA 
I OFERTA CZASU WOLNEGO
	Obszar strategiczny:
NOWOCZESNE ZARZĄDZANIE PUBLICZNE

	
Cel strategiczny I:
INTENSYFIKACJA ROZWOJU GOSPODARCZEGO I WZROST ATRAKCYJNOŚCI INWESTYCYJNEJ POWIATU
	
	
Cel strategiczny II:
WYSOKI POZIOM BEZPIECZEŃSTWA MIESZKAŃCÓW POWIATU CHRZANOWSKIEGO 
W WYMIARZE SPOŁECZNYM, ZDROWOTNYM I PUBLICZNYM
	
	
Cel strategiczny III:
SKUTECZNA OCHRONA ŚRODOWISKA NATURALNEGO ORAZ ROZWÓJ ATRAKCYJNEJ 
I RÓŻNORODNEJ OFERTY SPĘDZANIA CZASU WOLNEGO DLA WZROSTU JAKOŚCI ŻYCIA MIESZKAŃCÓW I PODNOSZENIA ATRAKCYJNOŚCI TURYSTYCZNEJ POWIATU CHRZANOWSKIEGO
	
	
Cel strategiczny IV:
WYSOKI POZIOM USŁUG PUBLICZNYCH I WSPÓŁPRACY SEKTOROWEJ

	
	
	
	
	
	
	

	Cele operacyjne:
1. Rozwój potencjału inwestycyjnego;
2. Wspieranie aktywności gospodarczej mieszkańców;
3. Aktywna polityka subregionalnego rynku pracy;
4. Doskonalenie dostępności komunikacyjnej powiatu.
	
	Cele operacyjne:
1. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców i zwiększenie efektywności leczenia;
2. Integrująca polityka społeczna, uwzględniająca potrzeby i zmiany struktury społecznej;
3. Wsparcie systemu zarządzania bezpieczeństwem publicznym na terenie powiatu.
	
	Cele operacyjne:
1. Racjonalne użytkowanie zasobów i ochrona środowiska;
2. Budowa i promocja zintegrowanej oferty czasu wolnego na terenie powiatu chrzanowskiego;
3. Rozwój infrastruktury przemysłu czasu wolnego.
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Monitoring  Strategii Rozwoju Powiatu Chrzanowskiego za rok 2023
W ramach realizacji poszczególnych kierunków interwencji większość z działań realizowanych jest w trybie ciągłym, jako zadania długofalowe związane z nieprzerwalną realizacją zadań ustawowych bądź nałożonych na jednostki, dla których realizacji zostały powołane. W szczególności zalicza się tu działalność w zakresie opieki i pomocy społecznej, zdrowia, edukacji, rynku pracy i aktywizacji osób bezrobotnych, ochrony środowiska, poprawy jakości i dostępności komunikacyjnej, a także działalności kulturalnej i przemysłu czasu wolnego.

I. Obszar strategiczny: Gospodarka, Edukacja i Rynek Pracy

GOSPODARKA
W obszarze intensyfikacji rozwoju gospodarczego i wzrostu atrakcyjności inwestycyjnej powiatu Gmina Trzebinia prowadziła  prace nad poszerzeniem istniejących Stref Aktywności Gospodarczej – SAG przy węźle autostrady A4 w Trzebini, opracowany został też plan dla obszaró Górka w Trzebini. Gmina Babice dysponuje terenami ok. 57ha w ramach Babickiej Strefy Ekonomicznej. 
W ramach promocji  oferty terenów inwestycyjnych większość jst z terenu powiatu chrzanowskiego uczestniczyło w  projekcie „Standardy obsługi inwestora w Małopolsce”. Wytyczne projektu usystematyzowały sposób  prezentacji oferty inwestycyjnej przez poszczególne jst – na stronach internetowych urzędów powstały zakładki skierowane do inwestorów prezentujące potencjał poszczególnych samorządów, jak również oferty inwestycyjne. 
14 lutego 20324 roku podpisane zostało porozumienie pomiędzy powiatem Chrzanowski, Gminami: Alwernia, Babice, Chrzanów i Libiąż oraz Doeko Group sp. z o.o. , na podstawie którego powołano do życia Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego.  Celami działalności Klastra są: ograniczenie niskiej emisji na terenie Członków Klastra będących jednostkami samorządu terytorialnego, w tym poprzez inwestycje w OZE; zwiększenie bezpieczeństwa energetycznego poprzez dywersyfikację źródeł energii; rozwój OZE ze szczególnym naciskiem na rozwój rozproszonej energetyki prosumenckiej; edukacja ekologiczna w zakresie OZE; wspieranie innowacyjnych technologii w zakresie efektywnego zarządzania energią.

RYNEK PRACY
Na koniec grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chrzanowie zarejestrowanych było 2339 osób bezrobotnych(w tym 1298 kobiet).  W porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba bezrobotnych zmalała o 101 osób. Na koniec  grudnia 2023 stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim wyniosła 6,1 %.  Najwięcej zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2023r. (tendencja utrzymująca się od lat) było wśród mieszkańców  miasta i gminy Chrzanów –39 % (917 osób). Najmniej bezrobotnych z terenu powiatu chrzanowskiego to mieszkańcy gminy Babice –7% (155 osób). W gminie Trzebinia zarejestrowanych bezrobotnych było w analogicznym okresie 709 osób, co stanowi 30% udziału w strukturze bezrobocia wg gmin w powiecie chrzanowskim. 
W IV kwartale 2023 opracowano przez PUP Chrzanów i WUP Kraków  badanie dot. Raportu „Barometr zawodów" – to prognoza zapotrzebowania na pracowników w 2024 r. Badanie  krótkookresowe, jednoroczne badanie jakościowe określające zapotrzebowanie na pracowników w kolejnym roku, które jest przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa. Pełne wyniki badania dla wszystkich województw i powiatów można znaleźć w serwisie internetowym: www.barometrzawodow.pl
W ramach  programu refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy w 2023r.  z tut. Urzędem umowy zawarły 53  podmioty. Do pozostałych usług  i instrumentów, które wpływają na rozwój przedsiębiorczości zaliczymy również pośrednictwo pracy, giełdy pracy, poradnictwo zawodowe, szereg instrumentów, obniżających koszty zatrudnienia pracowników m.in: prace interwencyjne – w ramach których prace podjęło 120 osób bezrobotnych. Dużym zainteresowaniem ze strony pracodawców jak i osób bezrobotnych jest organizacja programu stażowego. W rok 2023 Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie skierował do obycia stażu łącznie 368 osób ( w tym 2 osoby w ramach bonu stażowego).
W obszarze wspierania edukacji w zakresie przedsiębiorczości placówki oświatowe podejmowały współpracę z przedsiębiorstwami. Realizowane były praktyki zawodowe, staże czy wyjazdy zawodoznawcze. W szkołach prowadzone były  zajęcia z zakresu podstaw przedsiębiorczości, doradztwa zawodowego, uczniowie uczestniczyli w olimpiadach i konkursach. 

EDUKACJA
W ramach funkcjonowania stałej  płaszczyzny współpracy różnych sektorów tj. przedsiębiorstwa- szkolnictwo zawodowe – samorząd kontynuowana była działalność Centrum Kompetencji Zawodowych w Chrzanowie (CKZ)  z udziałem Zespołu Szkół Technicznych „Fablok” oraz Zespołu Szkół w Libiążu, które to funkcjonowało w związku z realizacją projektu  „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego”. 
W 2023 roku w ramach CKZ realizowane były :
· Kursy kwalifikacyjne,
· Kursy  umiejętności zawodowych, 
·  Staże,
· Kursy językoowe i matematyczne  
· Wsparcie edukacyjno- zawodowe  
· Wsparcie nauczycieli 

W zakresie promocji podejmowania nauki na kierunkach zawodowych, ale również szeroko rozumianej promocji podejmowania nauki w szkołach ponadpodstawowych prowadzone były liczne przedsięwzięcia: dni otwarte szkół, udział w targach edukacyjnych, wizyty w szkołach podstawowych. Zrealizowana została kolejna edycja  kampanii promocyjnej „Dobra szkoła blisko Ciebie” – wydanie informatorów edukacyjnych, publikacja informacji na stronach internetowych i portalach społecznościowych szkół oraz powiatu chrzanowskiego. 
W obszarze doskonalenia bazy szkół i placówek oświatowych realizowane były inwestycje,  remonty, zakupy wyposażenia oraz materiałów dydaktycznych w powiatowych i gminnych jednostkach oświatowych. 

INFRASTRUKTURA DROGOWA I DOSTĘPNOSĆ KOMUNIKACYJNA

W 2023 roku Powiatowy Zarząd Dróg w Chrzanowie realizował następujące zadania wpisujące się w niniejszą strategię:
· „Przebudowa skrzyżowania DP 1007K  ul. Struga w Żarkach z drogą gminną ul. Struga oraz DP 1007K  ul. Kilińskiego w Żarkach”.
· „Budowa ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż DP 1055K ul. B. Prusa w Alwerni”,
· „Przebudowa drogi powiatowej 1010K w km od 4+359 do km 5+781 w miejscowości Babice, Powiat Chrzanowski” (ul. Wyszyńskiego w Babicach).
· „Remont drogi powiatowej 1035K (ul. Krzeszowicka) w km od 0+767,00 do km 1+467,00 w miejscowości Brodła, Powiat Chrzanowski”.
· „Remont drogi powiatowej 1023K (ul. Siemota) w km od 0+805,00 do km 1+370,00 w miejscowości Płaza, Powiat Chrzanowski”.
· „Rozbudowa drogi powiatowej 1029K (ul. Słowackiego) w km od 1+160,00 do km 2+ 060,00 w miejscowości Trzebinia, Powiat Chrzanowski” – w trakcie realizacj.i
· „Przebudowa DP 1002K, ul. Dąbrowskiego w Libiążu”.
· „Przebudowa   DP 1038K , ul. Luszowickiej w Balinie”.
· „Przebudowa cz. DP 1015K - ulicy Siennej w Chrzanowie”.
· „Przebudowa części DP 1043K ul. Waryńskiego w Myślachowicach – kontynuacja” – ok. 720 mb.
· „Remont odcinka DP 1021K ul. 3-go Maja w Kwaczale”. 
· „Remont odcinka DP 1044 K – ul. 1000-lecia Państwa Polskiego w Trzebini.
· „Opracowanie kompletnej dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem decyzji ZRID dla nowego odcinka drogi powiatowej od DP 1044K ul. Sikorskiego do ul. Fabrycznej lub ul. Rafineryjnej w Trzebini”.
· „Opracowanie kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej wraz z uzyskaniem właściwych decyzji administracyjnych i innych uzgodnień na budowę chodnika wraz z zarurowaniem istniejącego rowu w kilometrażu: od 2+483 do 0+708  w ciągu DP 1004K ul. Paprociej w Libiążu”.
Działanie dotyczące rewitalizacji i rozwoju sieci dróg na terenie powiatu było też realizowane przez samorządy gminne, które przeprowadziły liczne budowy, przebudowy remonty dróg gminnych (szczegóły w zał. Nr 1 pkt I.4.9)
W zakresie infrastruktury kolejowej PKP PLK S.A zakończyło realizację prac na linii kolejowej nr 93 Trzebinia – Zebrzydowice na odcinku Trzebinia – Oświęcim”.

II. Obszar strategiczny: Bezpieczeństwo Publiczne, Społeczne i Zdrowotne Mieszkańców

ZDROWIE
W obszarze bezpieczeństwa publicznego, społecznego i zdrowotnego – zauważa się szeroką działalność Szpitala Powiatowego w Chrzanowie. W ramach działalności profilaktycznej w szpitalu  realizowanych było 8 programów profilaktycznych. 
Głównymi obszarami przedsięwzięć inwestycyjnych były: przebudowa i modernizacja budynków w celu rozwijania zakresu udzielanych świadczeń oraz poprawy warunków leczenia i pobytu pacjentów, zakup nowych urządzeń diagnostycznych i zabiegowych umożliwiający wdrożenie nowoczesnych technologii medycznych, odtworzenie zasobów aparatury technicznej i medycznej, a także  wdrażanie nowoczesnych rozwiązań informatycznych.   (szczegółowy zakres zrealizowanych zakupów i inwestycji znajduje się w załączniku nr 1 pkt II.1.3). 

POLITYKA SPOŁECZNA
Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny realizowało zadania w ramach Strategii Rozwiazywania Problemów Społecznych jak:  przyznawanie pomocy pieniężnej oraz na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających DPS-y dla dzieci i młodzieży, domy dla matek z dziećmi, schroniska dla nieletnich, SOSW, SOW, MOS, MOW, pomoc w integracji ze środowiskiem tych osób, pomoc cudzoziemcom, prowadzenie DPS o zasięgu ponadgminnym, prowadzenie mieszkań chronionych, prowadzenie POIK, szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej, doradztwo metodyczne, udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.
W dziedzinie działalności prorodzinnej realizowana była kampania „Podziel się miłością” – która ma na celu zachęcanie do zastania rodziną zastępczą.  PCPR w Chrzanowie prowadził  promocję rodzicielstwa zastępczego, pozyskiwanie kandydatów na rodziny zastępcze, szkolenie i kwalifikacja kandydatów, szkolenia dla funkcjonujących rodzin poradnictwo specjalistyczne,  w ramach, realizowany był również projekt "Z pomocą rodzinie" finansowany ze środków unijnych.  Rozpoczęto realizację kampanii „Podziel się miłością” – która ma na celu zachęcanie do zastania rodziną zastępczą. 

Powiatowy Ośrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie w ramach swojej struktury prowadził dwie placówki opiekuńczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego. Każda z nich zapewnia dzieciom i młodzieży całkowicie lub częściowo pozbawionych opieki całodobową, ciągłą lub okresową opiekę i wychowanie. W 2023 roku objętych został usługami ośrodka – 40 dzieci (w tym 10 przyjęto, a skreślono z ewidencji 8 dzieci)
W ramach działalności Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w zakresie polityki społecznej, przeciwdziałania i zwalczania dysfunkcji w rodzinie udzielano poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego i socjalnego. Prowadzono mediacje. Udzielano schronienia w mieszkaniu interwencyjnym POIK.  Zrealizowane zostały też  „Warsztaty Podnoszenia Kompetencji Wychowawczych dla Rodziców i Opiekunów”.
.
Powiatowy Dom Pomocy Społecznej w Płazie  realizował swoje zadania statutowe poprzez  zapewnienie 101 mieszkańcom całodobowej opieki oraz zaspokojenie niezbędnych potrzeb. 

Różne formy pomocy społecznej świadczone były przez samorządy gminne, w tym OPS-y oraz CUS. Wśród nich realizowane były zadania z zakresu:  asystentury, pogłębionej pracy socjalnej, wsparcia dla rodzin, mieszkań chronionych,  działań pomocowych ( finansowe, rzeczowe, w formie usług opiekuńczych); w formie pracy socjalnej, poradnictwa: psychologicznego, rodzinnego, prawnego; w formie udziału w grupie wsparcia oraz telefonu zaufania.  
Wszystkie jst aktywnie realizowały też zadania z zakresu integracji i wyrównywania szans osób niepełnosprawnych, w tym realizacja projektów polegających na likwidacji barier architektonicznych, transportowych, informacyjno-komunikacyjnych, wsparcie asystentów osób niepełnosprawnych, a także organizacja wydarzeń kulturalnych, integracyjnych.
Zauważa się liczne działania w obszarze starzenia się społeczeństwa. W aspekcie opieki zdrowotnej  Szpital Powiatowy  w Chrzanowie realizuje kontrakt z NFZ w 15 łóżkowym oddziale medycyny paliatywnej.  OPS-y realizowały programy wspierające seniorów, funkcjonowało centrum Seniorów w Alwerni, Dzienny Dom Opieki Senior+ w Libiażu, jst realizowały programy i projekty skierowane do tej grupy wiekowej. .   Na terenie powiatu funkcjonowały Uniwersytety Trzeciego Wieku, Kluby Seniora, koła seniora oraz stowarzyszenia zrzeszające seniorów. Organizowane były wydarzenia kulturalne i artystyczne skierowane do seniorów. Nie zabrakło też działań z zakresu integracji międzypokoleniowej. 

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE
W obszarze bezpieczeństwa publicznego podkreślić należy bieżącą działalność PCZK, a także współdziałanie jst, policji i straży pożarnej i służb. Zrealizowane zostały spotkania Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego i Powiatowej Komisji Bezpieczeństwa. Powiatowe służby, inspekcje straże prowadziły swoją działalność w sposób ciągły.  Na stronach internetowych oraz portalach społecznościowych prowadzono  działania  informacyjne i podnoszące świadomość społeczną w zakresie szeroko rozumianego bezpieczeństwa. Funkcjonował też system  sms-owego  powiadamiania mieszkańców. Realizowane były kampanie społeczne, prelekcje, spotkania dotyczące bezpieczeństwa. Kontynuowana była realizacja wykładów z zakresu bezpieczeństwa w ramach programu BEZPIECZNY POWIAT. W szkołach realizowano wykłady i prelekcje z zakresu bezpieczeństwa.  w Chrzanowie. Realizowane były inwestycje z zakresu bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

III. Obszar strategiczny: Ochrona Środowiska i Oferta Czasu Wolnego
OCHRONA ŚRODOWISKA
W zakresie ochrony środowiska duży nacisk kładziony był na edukację ekologiczną mieszkańców.  Środki z opłat i kar przeznaczone zostały na finansowanie Finansowanie:  konkursów i wydarzeń ekologicznych, działań Powiatowej Rady Bartniczej w zakresie edukacji ekologicznej, Społecznych Straży Rybackich z terenu powiatu chrzanowskiego,  wyjazdów podopiecznych POWDIR Chrzanów oraz SOSW w Chrzanowie na tzw ”Zielona szkołę”, organizacja warsztatów ekologicznych, wspieranie dziecięcych kół turystycznych,  szkolenia z zakresu ochrony środowiska, inicjatywy  realizowane przez Wydz. OŚR we współpracy z  organizacjami pożytku publicznego, stowarzyszeniami, przedszkolami I szkołami. Realizacja projektu CZYSTY POWIAT, utrzymanie pasieki powiatowej , wydanie materiałów promocyjnych o  tematyce ekologicznej. Udział w projekcie EKO LIFE MAŁOPOLSKA  - całoroczna działalność dorady ds. klimatu.  
Gminy kontynuowały działania związane ze wsparciem i promocją OZE. Prowadzone były inwestycje  z zakresu termomodernizacji, modernizacji oświetlenia, wymiany źródeł ciepła.  Jednostki oświatowe, jst, NGO’s prowadziły akcje i wydarzenia podnoszące świadomość dzieci, młodzież,  mieszkańców w zakresie zdrowego i  ekologicznego stylu życia.
W lutym 2023 roku powołano do życia Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego.

OFERTA CZASU WOLNEGO
W tym obszarze wyróżniły się liczne  inwestycje jst w infrastrukturę rekreacyjną i sportową. 
Powiat Chrzanowski zakończył realizację inwestycji „Budowa boiska wielofunkcyjnego przy ZST FABLOK w Chrzanowie”. Pozyskano również środki z Rządowego Funduszu polski ład na wymianę okien na hali przy ZSTU w Trzebini, budowę boiska do padla na ul. Wyszyńskiego oraz budowę boiska wielofunkcyjnego przy ZSTU w Trzebini – (inwestycje realizowane będą w okresie 2024/2025).
Szereg inwestycji w infrastrukturę rekreacyjno – sportową wykonały gminy. Nastąpiła budowa/modernizacja obiektów sportowych, boisk, sali gimnastycznej, placów zabaw, kompleksu sportowego w Chrzanowie.  Na terenie powiatu organizowano liczne wydarzenia kulturalne i rekreacyjno –sportowe adresowane do mieszkańców. 

IV. Obszar strategiczny: Nowoczesne Zarządzanie Publiczne

WSPÓŁPRACA MIĘDZYSAMORZĄDOWA I MIĘDZYSEKTOROWA
Dla wzmocnienia współpracy między samorządowej warte uwagi jest funkcjonowanie w trybie ciągłym Konwentu Starosty Chrzanowskiego, Burmistrzów i Wójta, co pozwala na wymianę informacji oraz podejmowanie wspólnych działań i ważnych decyzji w odniesieniu do całego obszaru powiatu. 
W ramach współpracy samorządów, funkcjonowało utworzone w 2020 roku Stowarzyszenie Powiatów, Miast i Gmin „Forum Małopolski Zachodniej”, a także stowarzyszenie „Aglomeracja Chrzanowska”. 
W obszarze współpracy z organizacjami pozarządowymi, zadania realizowane były na zasadach określonych w programach współpracy jst z organizacjami pozarządowymi.
Powiat Chrzanowski zorganizował Piknik Organizacji Pozarządowych w Chrzanowie, odbyła się też kolejna edycja Powiatowego Forum Organizacji Pozarządowych.  W ramach małych grantów organizacje pozarządowe zrealizowały 36 projektów.   Przyznano też  Nagrody Starosty Chrzanowskiego BONUM FACERE - dla osoby zasłużonej w budowie społeczeństwa obywatelskiego powiatu chrzanowskiego oraz OPTIMO MODO - dla organizacji pozarządowej wyróżniającej się w  działaniach na rzecz społeczności lokalnej, prowadzącej działalność na terenie powiatu chrzanowskiego. Szczegółowe sprawozdanie z współpracy powiatu Chrzanowskiego z NGO’s zamieszczone jest na:  https://www.powiat-chrzanowski.pl/organizacje-pozarzadowe/programy-wspolpracy-powiatu-chrzanowskiego-z-organizacjami-pozarzadowymi-oraz-innymi-podmiotami-prowadzacymi-dzialalnosc-pozytku-publicznego-sprawozdania.html

SPRAWNOŚĆ ADMINISTRACYJNA
W obszarze cyfryzacji  powiat udostępnia  e-usługi w geodezji dla mieszkańców i interesantów załatwiających sprawy w PODGiK. W Starostwie Powiatowym w Chrzanowie  funkcjonował elektroniczny system zarządzania dokumentów Edok, a także system kolejkowy w Wydziale Komunikacji i Paszportów. Funkcjonowały elektroniczne skrzynki podawcze EPUAP, odbywały się transmisje on-line sesji rady powiatu . Wszystkie jst prowadziły strony internetowe oraz były aktywne na portalach społecznościowych. Powiat Chrzanowski zrealizował projekt Cyfrowy Powiat, w ramach którego nastąpiła rozbudowa sieci LAN, a także  zakupiono zestawy komputerowe. Pozyskano również dofinansowanie z programu Cyberbezpieczny samorząd. 
W zakresie podnoszenia kompetencji kadr administracji samorządowej zauważyć można ciągłe podnoszenie wiedzy i kwalifikacji pracowników jst poprzez udział w szkoleniach, seminariach, warsztatach, forach oraz studiach podyplomowych.        
ZAŁACZNIK NR 1 - WYKAZ ZADAŃ ZREALIZOWANYCH W POSZCZEGÓLNYCH KIERUNKACH INTERWENCJI W 2023 ROKU
	Obszar strategiczny:
GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY
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	KIERUNEK INTERWENCJI NR I.1.1
Identyfikacja i uzgodnienie potencjalnych terenów pod przyszłe strefy aktywności gospodarczej w przestrzeni powiatu - możliwa strefa funkcjonalna (międzygminna), składająca się z wielu podstref – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	KONWENT STAROSTY CHRZANOWSKIEGO, BURMISTRZÓW I WÓJTA
	Konwent z 17 listopada 2023 r.
Zagospodarowanie terenu dawnej jednostki wojskowej w Bolęcinie na potrzeby zapewniana opieki seniorom z powiatu chrzanowskiego
	Trzykrotna odmowa pozyskania dofinansowani na realizacje przyjętej koncepcji. 
	Z uwagi na duży koszt tj ok. 60 mln dla realizacji przyjętej koncepcji konieczne są środki zewnętrzne.

	GMINA ALWERNIA
	Brak realizacji kierunku - MPZP dla terenu całej Gminy Alwernia przewiduje tereny przeznaczone pod usługi, produkcję i komercję.
Brak stref aktywności gospodarczej.

	-
	-

	GMINA TRZEBINIA
URZĄD MIASTA W TRZEBINI
	Trwają prace nad poszerzeniem istniejącej Strefy Aktywności Gospodarczej przy węźle autostrady A4 w Trzebini. 
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ
	Aktywizacja terenów poprzemysłowych po Ruchu II – działania wspierające samorządu Libiąża w kierunku gospodarczego wykorzystania tego terenu.  
Prace przygotowawcze do opracowania koncepcji zagospodarowania OUOW Szyjki na cele społeczno – gospodarcze. 

	Złożenie wniosku dotyczącego opracowania kompletu  dokumentacji budowlano – wykonawczej dotyczącej zagospodarowania zrekultywowanej części hałdy do FEM 2021-2027 – Działanie 8.13 B. 
	-

	GMINA BABICE 
	Gmina Babice dysponuje terenami inwestycyjnymi o łącznej powierzchni ponad 57 ha, znajdującymi się w atrakcyjnej lokalizacji - bezpośrednim sąsiedztwie obwodnicy Babic i Wygiełzowa. Tereny te, zgodnie z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego przeznaczone zostały na cele produkcyjno-usługowe, które po planowanym przygotowaniu infrastrukturalnym mogą zostać wykorzystane przez sektor gospodarczy na nowe inwestycje. 

Działki te zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów objęte zostały Specjalną Strefą Ekonomiczną, dzięki której przedsiębiorcy będą mogli korzystać ze zwolnienia podatkowego przez 15 lat.
	INFORMACJA NA PODSTAWIE 
https://www.babice.pl/inwestycje-i-rozwoj/babicka-strefa-ekonomiczna/informacje-podstawowe.html
	-





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.2
Planowanie przestrzenne uwzględniające tworzenie stref aktywności gospodarczej na obszarze powiatu


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA
	Brak realizacji kierunku - MPZP dla terenu całej Gminy Alwernia przewiduje tereny przeznaczone pod usługi, produkcję i komercję.
Brak stref aktywności gospodarczej.

	-
	-

	GMINA TRZEBINIA
	Opracowanie nowego planu dla obszaru Górka w Trzebini (na podstawie uchwały Nr XLII/551/VII/2018 z dnia 26 stycznia 2018r.), gdzie zachodnia część terenu położona jest w strefie aktywności gospodarczej. Plan dotyczy również terenów po byłym zbiorniku „Górka” zrekultywowanych, które powinny zostać poddane rewitalizacji, co w projekcie planu zostało uwzględnione.
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	Uchwałą Nr L/517/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. Rada Miejska w Chrzanowie przyjęła miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego strefy przemysłowo-usługowej na terenie Chrzanowa, Balina i Luszowic. Plan przeznacza część terenów położonych na pograniczu trzech obrębów ewidencyjnych: Chrzanowa, Balina i Luszowic pod tereny działalności gospodarczej w zakresie produkcji, usług, składów i magazynów. 
	-
	Budżet gminy Chrzanów 

	GMINA LIBIĄŻ
	Opracowanie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru Północnego gminy Libiąż, obejmującego m.in. tereny poprzemysłowe. 
Opracowanie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru Libiąż - Żarki obejmującego m.in. tereny poprzemysłowe. 
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.3
Kompleksowe uzbrajanie potencjalnych terenów inwestycyjnych 


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	-
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.4
Stworzenie systemu informacji i wizualizacji przestrzennej w zakresie promocji oferty terenów inwestycyjnych – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI 
WYDZIAŁ AGN
	Powiat Chrzanowski publikuje aktualną ofertę inwestycyjną w zakładce Inwestowanie w Powiecie Chrzanowskim, link do stron: https://www.powiat-chrzanowski.pl/inwestowanie-w-powiecie-chrzanowskim/ 
oraz na stronie internetowej Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu (PAIH) 
	-
	-

	GMINA ALWERNIA
	Brak realizacji kierunku interwencji

	-
	-

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia publikuje aktualną ofertę gminnych terenów inwestycyjnych na stronie internetowej www.trzebinia.pl w dziale dedykowanym obsłudze inwestora: https://trzebinia.pl/przedsiebiorcy/informacje-dla-inwestorow/obsluga-inwestora
Ponadto Gmina Trzebinia współpracuje z Krakowskim Parkiem Technologicznym oraz  Polską Agencją Inwestycji i Handlu (PAIH). - 
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	Publikacja danych o terenach inwestycyjnych, w tym oferowanych do zbycia: 
• w dedykowanym na stronie internetowej gminy www.chrzanow.pl w zakładce Zainwestuj, 
• na fb.com/ChrzanowGmina 
• na stronach Krakowskiego Parku Technologicznego, Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ
	Wyznaczenie Zarządzeniem Burmistrza Libiąża w Urzędzie Miejskim w Libiążu Punktu Obsługi Inwestora; publikacja danych istotnych dla przedsiębiorców w dedykowanym dziale na stronie internetowej gminy Libiąż: „Invest in Libiąż”, wprowadzenie oferty inwestycyjnej gminy Libiąż dotyczącej terenów przy ul. Konstytucji 3 Maja do Generatora Ofert Inwestycyjnych PAIH. Gmina uczestniczyła w latach 2020-2023 w projekcie organizowanym przez Krakowski Park Technologiczny oraz UMWM „Standardy obsługi inwestora w Małopolsce”.  Jego celem było podniesienie jakości świadczonych usług na rzecz przedsiębiorców oraz w zakresie opieki poinwestycyjnej.  Gmina złożyła wniosek w naborze do II edycji tego konkursu realizowanej przez KPT oraz BGK. Aktualnie czeka na rozstrzygnięcie. 
	Wprowadzenie do generatora ofert inwestycyjnych PAIH oferty terenów inwestycyjnych przy ul. Krakowskiej.  
	

	GMINA BABICE 
	Informacje dla inwestorów zamieszczone są na stronie https://www.babice.pl/inwestycje-i-rozwoj/babicka-strefa-ekonomiczna/informacje-podstawowe.html
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.5
Rozwój promocji gospodarczej i doskonalenie standardów obsługi inwestorów, w tym certyfikaty dobrego klimatu dla rozwoju przedsiębiorczości 


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ  AGN

	Rozwój promocji gospodarczej i doskonalenie standardów obsługi inwestorów –  udział w szkoleniu w ramach Projektu Standardy Obsługi Inwestora w Małopolsce  zamieszczanie ofert inwestycyjnych dotyczących nieruchomości Skarbu Państwa w bazie ofert Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu (PAiH) oraz na stronie internetowej starostwa
	-
	-

	GMINA ALWERNIA
	Brak realizacji kierunku interwencji

	-
	-

	URZĄD MIASTA W TRZEBINI
	W marcu 2023 r. Gmina Trzebinia otrzymała certyfikat za udział w projekcie „Standardy obsługi inwestora w Małopolsce” współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 – 2020 – Priorytet II „Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji”; Działanie 2.18 „Wysokiej jakości usługi administracyjne”. 
Projekt został zrealizowany w partnerstwie Województwa Małopolskiego, pełniącego rolę Lidera Projektu oraz Krakowskiego Parku Technologicznego Sp. z o.o., pełniącego rolę Partnera Projektu. Miał on za zadanie podniesienie jakości świadczonych usług na rzecz przedsiębiorców zainteresowanych działalnością na terenie naszej Gminy. Założeniem projektu było wypracowanie i wdrożenie jednolitych standardów obsługi inwestorów na szczeblu samorządowym w oparciu o wzorce Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu.
W maju 2023 r. w Krakowskim Parku Technologicznym odbyła się konferencja „Samorząd dla przedsiębiorcy”, podsumowująca powyższy projekt, podczas której zostały docenione samorządy, które wykazały się szczególnym zaangażowaniem w działaniach projektowych, gdzie w kategorii „Cyfrowy Lider” Gmina Trzebinia otrzymała Nagrodę Krakowskiego Parku Technologicznego i Województwa Małopolskiego.
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	Gmina Chrzanów uczestniczyła w projekcie zorganizowanym przez Krakowski Park Technologiczny „Standardy obsługi inwestora w Małopolsce”. Celem projektu było objęcie wsparciem szkoleniowo-doradczym JST w zakresie współpracy z inwestorem i wprowadzenie rozwiązań podnoszących atrakcyjność inwestycyjną w JST, tj. standardów obsługi inwestora. Projekt został zakończony w I kwartale 2023 r.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ
	Udział gminy Libiąż w wieloletnim w projekcie pn: „„Standardy obsługi inwestora w Małopolsce”, realizowanym przez KPT oraz UMWM – uzyskanie certyfikatu potwierdzającego wdrożenie standardów.
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.6
Wsparcie organizacji skoncentrowanych obszarów współpracy branżowej, w tym klastrów, wraz z czynnikami wzmacniającymi ich rozwój (ze szczególnym uwzględnieniem sektorów rozwijających się na terenie powiatu – m.in. metalowy, antykorozyjny, chemiczny, itp.) oraz przyciąganie centrów obsługowych dla biznesu – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	14 lutego 2023 roku na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Powiatem Chrzanowskim, Gmina Libiąż, Gminą Chrzanów, Gminą Alwernia, Gminą Babice (Lider) oraz Doeko Group sp. z o.o. powołany został do życia Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego. Głównym celem klastra energii jest realizacja inwestycji zawartych w strategii klastra przy racjonalizacji wykorzystania zasobów lokalnych, służących poprawie lokalnego bezpieczeństwa energetycznego, zapewniające uzyskanie efektywności ekonomicznej i przyjaznego środowisku naturalnemu, a także tworzenie optymalnych warunków do wdrożenia najnowszych technologii OZE przy uwzględnieniu potencjału lokalnych zasobów energetycznych.
	- 
	składka członkowska Powiatu Chrzanowskiego  7380 zł/rok 



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.1.7
Rewitalizacja terenów zdegradowanych na obszarze powiatu (obszary poprzemysłowe, powydobywcze, mieszkaniowe, centra miast i miejscowości, tereny wiejskie i inne)

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI AGN

	Kontynuacja prac polegających na utrzymaniu efektów rekultywacji byłego kamieniołomu „Górka” w Trzebini – utrzymanie zieleni na terenie nieruchomości stanowiącej własność Skarbu Państwa 
	-
	Budżet powiatu z 700 rozdział 70005 par. 4300 – środki rządowe

	GMINA LIBIĄŻ
	Zakończenie w 2020 r. projektu rewitalizacji pn: „Kontynuacja rewitalizacji przestrzeni publicznej w rejonie ulic Piłsudskiego, 1 Maja i Górniczej” 
Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Libiąża na lata 2016-2023 został zakończony. Założone w programie projekty zostały zrealizowane w 98%.   

Opracowanie przez GIG Katowice dokumentacji  badawczej „Analiza i badania w obrębie  kompleksu zbiorników wodnych „Szyjki” w Libiążu  
	Złożenie wniosku dotyczącego opracowania kompletu  dokumentacji budowlano – wykonawczej dotyczącej zagospodarowania zrekultywowanej części hałdy do FEM 2021-2027 – Działanie 8.13 B.

	-

	GMINA CHRZANÓW
	Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych przy ul. Fabrycznej w Chrzanowie – Kamieniołom Skała – w ramach zadania została zawarta umowa na wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej.

	-
	1. 50 000,00 zł – płatność częściowa – środki własne

	GMINA CHRZANÓW
	W 2023 r. na terenie objętym rewitalizacją w budynku przy ul. Sokoła 24 działało Miejsce Aktywności Mieszkańców, skupiające lokalną społeczność. W ramach MAM odbyło się szereg działań mających na celu integrowanie społeczności lokalnej oraz rozbudzenie aktywności obywatelskiej mieszkańców i zwiększanie poczucia sprawczości: warsztaty, szkolenia, prelekcje; spotkania rozwijające pasje; imprezy okolicznościowe; włączenie się w akcje charytatywne, kontynuacja współpracy w ramach “Chrzanowskiej Młodej Kultury" i pikniki sąsiedzkie. Grupą docelową byli mieszkańcy gminy Chrzanów we wszystkich przedziałach wiekowych, którzy odczuwają potrzebę integracji społecznej, rozwijania zainteresowań, szukają wsparcia i kontaktu z drugim człowiekiem oraz dodatkowo grupy nieformalne oraz organizacje pozarządowe
	-
	Budżet gminy 63 000,00 zł




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.2.1
Realizacja programów w zakresie udzielania informacji, szkoleń oraz doradztwa dla mikro i małych przedsiębiorców oraz osób chcących rozpocząć działalność gospodarczą

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY URZĄD PRACY W CHRZANOWIE 
	W ramach szeroko pojętej „przedsiębiorczości”  PUP w Chrzanowie  realizował w 2023 roku różne zadania, które kierował do przedsiębiorców jak i do osób bezrobotnych czy poszukających pracy. Do podstawowych zadań, które  przyczyniają się do rozwoju przedsiębiorczości zaliczymy udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjęcie dzielności gospodarczej. W 2023r. powstało na terenie powiatu 129 nowych firm, po wcześniejszym przyznaniu z urzędu pracy  dotacji na ten cel. Klienci PUP na bieżąco są informowani o możliwości otrzymania wsparcia na ten cel. Porady grupowe na temat  Własna firma - kreowanie wizerunku przedsiębiorcy  dla 74 osób z udziałem Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz przy udziale pracowników Urzędu Skarbowego w Chrzanowie. 
	-
	Fundusz Pracy : 1.616.593,99 zł,
pozyskane dodatkowe środki na dotacje w kwocie: 1.529.908,54 zł w ramach Funduszy Europejskich dla Małopolski 2021-2027 Europejski Fundusz Społeczny Plus oraz z Rezerwy Ministra w kwocie  503.592,14 zł
Dodatkowo PFRON: 79.502,00 zł


	AGENCJA ROZWOJU MAŁOPOLSKI ZACHODNIEJ S.A.
	1) świadczenie bezpłatnych usług informacyjno-doradczych w ramach Punktu Coworkingu Społecznego dla osób i podmiotów zainteresowanych tematyką ekonomii społecznej, w tym tworzeniem nowych oraz wparciem istniejących Podmiotów Ekonomii Społecznej (PES) i Przedsiębiorstw Społecznych (PS) w ramach projektu „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia”
- w roku 2023 zrealizowano 111 porad na rzecz osób fizycznych/podmiotów prawnych z obszaru Małopolski Zachodniej 

2) świadczenie bezpłatnych usług informacyjno-doradczych w ramach Punktu Wsparcia Ekonomii Społecznej dla osób i podmiotów zainteresowanych tematyką ekonomii społecznej, w tym tworzeniem nowych oraz wparciem istniejących Podmiotów Ekonomii Społecznej (PES) i Przedsiębiorstw Społecznych (PS) w ramach projektu „Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Chrzanowie”
- w roku 2023 zrealizowano 40 porad na rzecz osób fizycznych/podmiotów prawnych z obszaru Małopolski Zachodniej 

3) doradztwo biznesowe, w tym pomoc w opracowaniu biznes planu przedsięwzięcia, dla osób z Ukrainy planujących rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej w ramach projektu „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku” 
- w roku 2023 objęto wsparciem doradczym 10 osób, w tym 4 os. z powiatu chrzanowskiego
	-

	1) Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego 2014-2020, Działanie 9.3 – Projekt „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia”
2) Programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Działanie 6.18 Wsparcie podmiotów ekonomii społecznej oraz przedsiębiorstw społecznych – Projekt „Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Chrzanowie”
3) 3)„Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2023” w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 – Projekt „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku”





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.2.2
Współpraca z instytucjami oferującymi instrumenty finansowe dla rozwoju działalności gospodarczej

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
POWIATOWY URZĄD PRACY W CHRZANOWIE 


	Urząd na bieżąco informuje klientów o możliwościach aktywizacji poprzez udział w projektach realizowanych przez PUP jak i  instytucji zewnętrznych, które kierowane są do osób  bezrobotnych czy poszukujących pracy. Informacja jest zamieszczana na stronie internetowej pod adresem: 
https://chrzanow.praca.gov.pl/programy-realizowane-przez-instytucje-zewenetrzne. PUP w Chrzanowie lokalnie  współpracuje na bieżąco z Agencją  Rozwoju Małopolski Zachodniej, z którą wymienia informacje o możliwościach wsparcia rozwoju działalności gospodarczej.
	-
	bezkosztowo

	AGENCJA ROZWOJU MAŁOPOLSKI ZACHODNIEJ S.A.



	1) realizacja projektów mających na celu rozwój przedsiębiorczości na terenie Małopolski, w tym powiatu chrzanowskiego, poprzez udzielanie preferencyjnych pożyczek dla MŚP:
- „Pożyczka antykryzysowa REACT-EU” – w roku 2023 udzielono 35 pożyczek na łączna kwotę 10.608.000 zł,  w tym 9 pożyczek na kwotę 1.772.830 zł dla przedsiębiorców z powiatu chrzanowskiego
- „Pożyczka Uniwersalna” – w roku 2023 udzielono 3 pożyczki na łączna kwotę 1.230.000 zł,  w tym 1 pożyczka na kwotę 150.000 zł dla przedsiębiorcy z powiatu chrzanowskiego

2) realizacja projektów mających na celu zwiększenie potencjału, w szczególności zatrudnieniowego, sektora ekonomii społecznej w subregionie Małopolski Zachodniej, w tym powiatu chrzanowskiego, poprzez udzielanie grantów na realizację inicjatyw związanych z ekonomizacją usług PES:
- Projekt: „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia” – w roku 2023 udzielono 11 grantów dla PES o wartości 107.407,83 zł, w tym 4 granty dla PES o wartości 40.000,00 zł dla podmiotów z powiatu chrzanowskiego.

3) udzielanie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej, dla osób z Ukrainy w ramach projektu „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku” 
- w roku 2023 udzielono 10 dotacji, w tym 4 dotacje dla osób z powiatu chrzanowskiego
	Brak
	1) - Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020 - Umowa Operacyjna z Małopolskim Funduszem Rozwoju 
- Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020 - Umowa Linii Pożyczkowej z Małopolskiego Funduszu Rozwoju
2) Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego 2014-2020, Działanie 9.3 – Projekt „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia”
3) „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2023” w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 – Projekt „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku”



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.2.3.
Wspieranie edukacji w zakresie przedsiębiorczości począwszy od wczesnych etapów kształcenia – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Projekt „Przygody przedsiębiorczego Dżeka”
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI
	1) Udział w projekcie edukacyjnym ‘Lekcje ZUS”.
Zdobycie 1. miejsca w ogólnopolskiej Olimpiadzie ZUS „Warto wiedzieć więcej o ubezpieczeniach społecznych”. 
2) Udział w ogólnopolskim konkursie (patronat MEiN) „Poznaj swoje prawa w pracy”.
3) Udział w Powiatowym Konkursie „Zakręć kołem swojej kariery”.

	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	-organizacja akcji i projektów z zakresu przedsiębiorczości (UNICEF- prawa dziecka, konkurs Mistrzostwa Biznes i Zarządzanie,  Biznes przy tablicy – spotkanie z przedsiębiorcami powiatu),
-współpraca z Urzędem Pracy, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, Urzędem Miasta, Nadleśnictwem,
- uczniowie poznają m.in. specyfikę pracy na poszczególnych stanowiskach,
-lekcje doradztwa zawodowego,
-spotkania indywidualne uczniów z pedagogiem szkolnym/doradcą zawodowym.


	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	Zajęcia edukacyjne  z podstaw przedsiębiorczości. 
Spotkania z doradcami Wojewódzkiego Urzędu Pracy dotyczące rozwoju kompetencji i samo zatrudnienia.

	-
	bezkosztowo

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1. Realizacja doradztwa zawodowego od klasy I Szkoły Podstawowej. W klasie VII i VIII w ramach przedmiotu „Doradztwo zawodowe”.
2. Realizacja zajęć edukacyjnych: „Podstawy przedsiębiorczości” 
i „Zajęć rozwijających zainteresowania zawodowe” 
w Branżowej Szkole I stopnia
3. Współpraca z pracodawcami, u których uczniowie odbywają praktyczną naukę zawodu
4. Współpraca z PUP w Chrzanowie.
5. Dni otwarte w Branżowej Szkole I stopnia.
6. Współpraca z Izbą Rzemieślniczą w Krakowie: zapoznanie uczniów z procedurą egzaminów zawodowych przeprowadzanych przez Izbę Rzemieślniczą
7. Realizacja zajęć edukacyjnych: „Biznes i zarządzanie” 
i „Zajęć rozwijających zainteresowania zawodowe” 
w Branżowej Szkole I stopnia


	Realizacja działań przebiegała według ustalonych założeń i harmonogramów

	-

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	PCKU w Chrzanowie promuje aktywną i przedsiębiorczą postawę wśród słuchaczy i w lokalnym środowisku. W ramach Światowego Tygodnia dla Przedsiębiorczości został zorganizowany we współpracy w PUP w Chrzanowie i II LO w Chrzanowie konkurs oraz konferencja z zakresu planowania kariery zawodowej. Konkurs skierowany był do uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych z powiatu chrzanowskiego aby zwiększyć dostępność oraz kształcić umiejętności cyfrowe uczestników przeprowadzony był w formie e-learningu.

	Nie było większych trudności realizacyjnych
	Nagrody w konkursie ufundowało Starostwo Powiatowe 

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE
	
 Porozumienia z przedsiębiorcami w sprawie skierowania uczniów szkół na praktyki, spotkania z przedsiębiorcami w ramach informowania o zmianach na rynku pracy. Współpraca z przedsiębiorcami w ramach podpisanych umów . Organizacja wizyt zawodoznawczych , organizacja  praktyk uczniowskich , spotkania z przedstawicielami uczelni wyższych.
Spotkania odbywały się na terenie ZST “FABLOK”, lub u pracodawców
	-
	-

	GMINA ALWERNIA
	Referat Oświaty 2023
W szkołach podstawowych – klasy VII i VIII - realizowane są w ramach podstawy programowej z zajęcia z doradztwa zawodowego.

	brak
	Subwencja oświatowa

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Porozumienia z przedsiębiorcami w sprawie kierowania uczniów szkół na praktyki, spotkania z przedsiębiorcami w ramach informowania o zmianach na rynku pracy.
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej. 

	II LO CHRZANÓW
	Powiatowy Konkurs „Stwórz z nami swoje pierwsze CV”
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	Przeprowadzanie przez szkolnych specjalistów zajęć na temat gospodarowania czasem. Kreowanie sytuacji sprzyjających podejmowaniu przez uczniów pracy grupowej, wyznaczanie dla uczniów zmiennych ról. Przekazywanie wiedzy na temat zasad funkcjonowania grup formalnych i nieformalnych np. fundacji i stowarzyszeń.
Realizacja podstawy programowej, kształtowanie kompetencji kluczowych w zakresie przedsiębiorczości, uwzględnienie problematyki przedsiębiorczości w tematyce lekcji wychowawczych, realizacja zajęć doradztwa zawodowego w kl. VII i VIII oraz szkolnego systemu doradztwa zawodowego w pozostałych klasach, spotkania z pracodawcami w ramach zajęć doradztwa zawodowego, którzy zapoznają uczniów, m.in. ze swoją pracą, ścieżką kariery zawodowej, zasadami  prowadzenia działalności gospodarczej, szansami i  zagrożeniami, spotkanie z doradcą zawodowym z Powiatowego Urzędu Pracy, działalność Szkolnego Klubu Wolontariatu, działalność Samorządu Uczniowskiego, realizacja projektów edukacyjnych, w których uczniowie kształtują kompetencje w zakresie przedsiębiorczości (lekcje matematyki w terenie, np. planowanie i robienie zakupów za określoną kwotę). Działalność spółdzielni uczniowskiej- prowadzenie sklepiku szkolnego dla uczniów.
Działania w zakresie kształtowania przedsiębiorczości uczniów realizowano podczas warsztatów z wychowawcą mających na celu  poznanie i zrozumienie takich pojęć jak: rynek pracy, instytucje, doradztwo zawodowe, określenie własnych predyspozycji przy wyborze szkoły, pogadanki z rodzicami nt. wyboru szkoły przez dziecko. Podczas zajęć wykorzystano formy dramy, pracy w grupie, zespołowej.
W ramach zajęć z zakresu doradztwa zawodowego poruszano zagadnienia związane z planowaniem ścieżki edukacyjno-zawodowej z uwzględnieniem zmieniającej się sytuacji na rynku pracy. Podejmowano tematy dotyczące przygotowania dokumentacji aplikacyjnej oraz zwiększenia swoich szans na rynku pracy poprzez zdobywanie kwalifikacji nie tylko w edukacji formalnej ale także poprzez kursy różnego rodzaju (np. kształtowanie umiejętności miękkich, kurs obsługi wózka widłowego), zakończone certyfikatem. Przygotowywano uczniów do autoprezentacji poprzedzonej zajęciami dotyczącymi poszukiwania swoich zainteresowań, umiejętności, mocnych stron, określania osobowości zawodowej.
Uczniowie wymagający indywidualnego wsparcia z zakresu poradnictwa zawodowego na przykład z uwagi na stan zdrowia kierowani byli do doradcy zawodowego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chrzanowie.
W przedszkolach realizowane są zadania preorientacji zawodowej, są one zgodne z kierunkami polityki oświatowej na dany rok szkolny. Przedszkola zapraszają osoby reprezentujące omawiane zawody, aby w ciekawy sposób zaprezentowały swój zawód.
Uczniowie wymieniają formy planowania, realizują zadania w terminie.
Uczniowie podejmują pracę w grupie. Są aktywnymi uczestnikami grupy, niezależnie od roli, którą podejmują.
Uczniowie wskazują możliwości realizacji przedsięwzięć obywatelskich. Znają działalność wybranych stowarzyszeń. Są aktywnymi członkami stowarzyszeń lub fundacji. Działają na rzecz organizacji pozarządowych.
Uczniowie Szkoły Podstawowej nr 10 prowadzą sklepik szkolny w ramach Spółdzielni Uczniowskiej. Samorząd Uczniowski organizuje kiermasze świąteczne, z których pozyskuje fundusze na cele statutowe. W roku szkolnym 2023/2024 uczniowie klas VI – VIII wyjeżdzający do Rzymu zorganizowali kiermasz w celu pozyskania środków na wyjazd. Zebrali równowartość 500 euro.
	-
	budżet jst

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM ADMINISTRACYJNE
	System oświaty zapewnia uczniom przygotowanie do wyboru zawodu i kierunku dalszego kształcenia. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego. Ramowy plan nauczania określa minimalny wymiar zajęć z zakresu doradztwa zawodowego który wynosi minimum 10 godzin w roku szkolnym dla klasy siódmej i ósmej szkoły podstawowej.
Roczny, wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje następujące działania:
- diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe w celu ich wsparcia w planowaniu dalszego kształcenia i kariery zawodowej;
- gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;
- prowadzenie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego,
- koordynowanie działalności informacyjno-doradczej realizowanej przez szkołę;
-  współpraca z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami, psychologami i pedagogami w tworzeniu
i zapewnieniu ciągłości działań określonych w wewnątrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego;
- wspieranie nauczycieli, wychowawców, psychologów i pedagogów w zakresie realizacji działań określonych w programie realizacji wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
	-
	Realizacja zajęć wynika z ramowego planu nauczania. 
Zajęcia finansowane są z subwencji oświatowej.

	GMINA LIBIĄŻ – SP 2
	Akcje Samorządu Uczniowskiego
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 3
	Udział w konkursie (tytuł laureata) „Złote Szkoły NBP” – cykl warsztatów i lekcji uczniowskich, debata uczniowska zorganizowana przez uczestników konkursu.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP GROMIEC
	Uczniowie oraz ich rodzice mieli możliwość skorzystania z  konsultacji indywidualnych z doradcą  zawodowym.  Konsultacje te odbywały się na żywo, w formie telefonicznej, on- line, poprzez Messenger oraz dziennik elektroniczny. Brali również udział w warsztatach dotyczących przedsiębiorczości organizowanych w ramach lekcji WOS.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	W szkole jest realizowany program „Ekonomia na co dzień” -programem z zakresu edukacji finansowej i przedsiębiorczości oraz doradztwa zawodowego.
Uczniowie klas I - VIII uczestniczyli w Powiatowym Konkursie Plastycznym pt. Historia Złotego zorganizowanym w ramach programu edukacyjnego NBP pt. Złote Szkoły NBP 4.edycja - Polski Złoty w obiegu od 100 LAT, NBP i jego funkcja emisyjna. Zwycięzcy konkursu uczestniczyli wraz z opiekunami w debacie plenarnej pt. Dbajmy o wartość Polskiego Złotego przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Kształcenia Ustawicznego w Chrzanowie słuchając wypowiedzi prelegentów na w/w temat.  
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.2.4
Organizacja inkubatora przedsiębiorczości – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	-
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.1
Promocja zatrudnienia, w tym bieżący monitoring rynku pracy w celu skutecznego równoważenia popytu i podaży miejsc pracy

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
POWIATOWY URZĄD PRACY W CHRZANOWIE 
	Na koniec grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chrzanowie zarejestrowanych było 2339 osób bezrobotnych(w tym 1298 kobiet).  W porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba bezrobotnych zmalała o 101 osób. Na koniec  grudnia 2023 stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim wyniosła 6,1 %.  
BEZROBOCIE W GMINACH: Najwięcej zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2023r. (tendencja utrzymująca się od lat) było wśród mieszkańców  miasta i gminy Chrzanów –39 % (917 osób). Najmniej bezrobotnych z terenu powiatu chrzanowskiego to mieszkańcy gminy Babice –7% (155 osób). W gminie Trzebinia zarejestrowanych bezrobotnych było w analogicznym okresie 709 osób, co stanowi 30% udziału w strukturze bezrobocia wg gmin w powiecie chrzanowskim. 
W IV kwartale 2023 opracowano przez PUP Chrzanów i WUP Kraków  badanie dot. Raportu „Barometr zawodów" – to prognoza zapotrzebowania na pracowników w 2024 r. Badanie  krótkookresowe, jednoroczne badanie jakościowe określające zapotrzebowanie na pracowników w kolejnym roku, które jest przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa. Pełne wyniki badania dla wszystkich województw i powiatów można znaleźć w serwisie internetowym: www.barometrzawodow.pl

PUP aktywnie współpracuje  z podmiotami rynku pracy, w tym również z pracodawcami. Dobra współpraca stanowi klucz do ograniczenia zjawiska bezrobocia, jak również usprawnia proces alokowania pracowników w lokalnych firmach, przyczyniając się do ich sprawnego funkcjonowania.  W ramach  programu refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy w 2023r.  z tut. Urzędem umowy zawarły 53  podmioty. Do pozostałych usług  i instrumentów, które wpływają na rozwój przedsiębiorczości zaliczymy również pośrednictwo pracy, giełdy pracy, poradnictwo zawodowe, szereg instrumentów, obniżających koszty zatrudnienia pracowników m.in: prace interwencyjne – w ramach których prace podjęło 120 osób bezrobotnych. Dużym zainteresowaniem ze strony pracodawców jak i osób bezrobotnych jest organizacja programu stażowego. W rok 2023 Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie skierował do obycia stażu łącznie 368 osób ( w tym 2 osoby w ramach bonu stażowego).
	
	Wydatkowano m.in. w ramach doposażenia stanowiska z Funduszu Pracy  :  658.836,18 zł.  Pozyskane dodatkowe środki w ramach doposażenia stanowiska zostały wydatkowane: 703.924,21 zł w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz z Rezerwy Ministra w kwocie  30.000,00 zł
Program Regionalny „Firma +1” – 119.983,88 zł, Program Regionalny Regeneracja – 60.000,00zł 
prace interwencyjne: Fundusz Pracy 447.711,11 zł w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 77.129,26 zł, z Rezerwy Ministra w kwocie  63.998,14 zł
Program Regionalny „Firma +1” – 68.840,94 zł, Program Regionalny Regeneracja -45.565,62 zł. 
Staże: Fundusz Pracy 2.291.233,90 zł w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 460.234,69 zł, z Rezerwy Ministra w kwocie  278.976,48 zł Program Regionalny Konserwator – 50.022,42 zł
Program Regionalny „Firma +1” – 159.706,31 zł, Program Regionalny Regeneracja – 59.071,62 zł



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.2
Systematyczne badanie i prognozowanie potrzeb kadrowych (zatrudnieniowych) pracodawców z terenu powiatu

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
POWIATOWY URZĄD PRACY W CHRZANOWIE 
	W tut. Rejestrze pracodawców na koniec grudnia 2023r. figurowało blisko  3600 firm i instytucji, z czego 111 to nowi pracodawcy, którzy po raz pierwszy w 2023 roku korzystali z usług pośrednictwa pracy PUP w Chrzanowie.  
Pośrednicy pracy promują oferowane usługi i pozyskują oferty pracy  bezpośrednio u pracodawców jak i telefonicznie oraz e-mailowo. W 2023 roku pracodawcy zgłosili do tut. Urzędu 3660 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej .W IV kwartale 2023 opracowano przez PUP Chrzanów i WUP Kraków  badanie dot. Raportu Barometr zawodów"  to prognoza zapotrzebowania na pracowników w 2024 r. Badanie  krótkookresowe, jednoroczne badanie jakościowe określające zapotrzebowanie na pracowników w kolejnym roku, które jest przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa. Pełne wyniki badania dla wszystkich województw i powiatów ( w tym też dla powiatu chrzanowskiego) można znaleźć w serwisie internetowym: www.barometrzawodow.pl 
	-
	Bezkosztowo 







	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.3
Powołanie stałej płaszczyzny decyzyjnej w ramach współpracy różnych sektorów (przedsiębiorstwa, szkolnictwo zawodowe, samorząd) w zakresie szybkiego dostosowywania oferty kształcenia do zmieniających się potrzeb subregionalnego rynku pracy – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Współpraca m.in. z: Thermoplast Permanent Development S.A., Południowy Koncern Węglowy S.A., Mrówka PSB – praktyki zawodowe, utworzenie kierunków kształcenia zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy
	-
	-

	JEDNOSTKA REALIZUJĄCA:
Zespół Szkół Technicznych
„FABLOK’ 
w Chrzanowie
 oraz  Zespół Szkół w Libiążu

	 PROJEKT -W ramach projektu z EFS pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego „
realizowanego od  01.09.2020 r. do  31.08 2023 r. podejmowano  następujące kierunki interwencji w 2023 r.: 
   W  ramach wsparcia edukacyjno – zawodowego  Doradca  zawodowy w 2023 r. co miesiąc  dla 13 stypendystów 
(w okresie styczeń – czerwiec 2023r.) przeprowadzała doradztwo zawodowe. Doradztwem  zawodowym objęto również uczestników kursów z nabywaniem kwalifikacji zawodowych, kursów umiejętności zawodowych, a także uczestników  szkolenia „MÓJ pierwszy biznes” oraz kursu 
z języka obcego zawodowego(jęz. angielskiego) i kursu matematycznego. Ogółem   liczba osób objętych doradztwem 
w 2023r. wynosiła 83 uczniów - uczestników projektu 
(tj. realizacja 31,85% korzystających z pomocy doradztwa zawodowego na założonych w projekcie 270 osób). 
Doradca zawodowy  przeprowadzała ankiety dla uczestników projektu w celu określenia potrzeby tematycznych w zakresie doradztwa zawodowego oraz dodatkowo od stypendystów  uzyskano oświadczenia nt.  sposobu wykorzystania uzyskanych  środków  unijnych w ramach projektu.

TRWAŁOŚĆ PROJEKTU - W ramach trwałości projektu z EFS 
pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS 
w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego „
realizowanego od  01.09.2023 r. z planowanym zakończeniem na dzień 31.08.2025 r. podejmowano  następujące kierunki interwencji w 2023 r.: 
   W  ramach wsparcia edukacyjno – zawodowego  Doradca  zawodowy w 2023 r. co miesiąc  dla 13 stypendystów 
(w okresie październik – grudzień 2023r.) przeprowadzała doradztwo zawodowe.
Doradca zawodowy  przeprowadzała ankiety dla stypendystów w celu określenia potrzeb tematycznych w zakresie doradztwa zawodowego oraz sposobu wykorzystania uzyskanych środków  w ramach trwałości projektu.



	Trudności realizacyjne spowodowały ,że   w 2022r. wprowadzono formy realizacji kursów, szkoleń , zajęć z doradztwa zawodowego z trybu stacjonarnego   na  formę  hybrydową tj. część zajęć stacjonarnie i cz.  on-line  stosownie do sytuacji . 
 Trudności realizacyjne wynikały z dużego obciążenia uczniów zajęciami dydaktycznymi do późnych godzin popołudniowych, a także  ograniczona liczbą nauczycieli zawodu zaangażowanych w prowadzenie kursów.
Z powodu 
 ogólnokrajowego  stanu zagrożenia epidemiologicznego w roku 2022 r. trudności realizacyjne wynikały ze znacznej absencji chorobowej uczestników, co skutkowało koniecznością dokonywania zmian w harmonogramach   zajęć kursowych.
	Wykonanie wydatków  realizowanego projektu pod nazwą  „Poprawa edukacji zawodowej w PCE  
w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”

W 2023 roku  w  Projekcie na doradców zawodowych  wydatkowano:  

 Kwota wynagrodzeń doradców zawodowych  
1.Środki europejskie  10 459,00 zł 
2.Budzet państwa            615,26 zł 
                Razem:         11.074,26 zł


Wykonanie wydatków  realizowanego projektu na etapie trwałości pod nazwą  „Poprawa edukacji zawodowej w PCE  w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”

W 2023 roku  w Trwałości projektu na doradców zawodowych  wydatkowano:  

 Kwota wynagrodzeń doradców zawodowych  
1.Budżet Powiatu        2.926,00 zł
                Razem:         2.926,00 zł

	ZSECH W TRZEBINI

	Konsultowanie z Wojewódzką Radą Rynku Pracy w Krakowie oraz Powiatowym Urzędem Pracy w Chrzanowie zasadności otwierania w szkole nowych kierunków kształcenia. W 2023 r. był to technik technologii żywności – kwalifikacja cukiernik. 
	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	- zapoznanie uczniów z możliwościami kształcenia
pomaturalnego (m.in. spotkania z przedstawicielami szkół
policealnych i szkół wyższych, uczestnictwo w zajęciach warsztatowych w różnych miejscach pracy, spotkanie z przedstawicielami różnych zawodów)
- współpraca z AGH, UJ, UE, UR w Krakowie oraz PCKU w
Chrzanowie.
	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	Szkoła posiada stałą ofertę edukacyjną.
	-
	-

	
POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	PCKU na bieżąco monitoruje sytuację na rynku pracy w ramach zawartych porozumień z Powiatowym Urzędem Pracy w Chrzanowie, z pracodawcami (Szpital Powiatowy w Chrzanowie, Zakład Opiekuńczo - Leczniczy dla Przewlekle Chorych Zgromadzenia Sióstr Służebniczek NMP, Powiatowy Dom Pomocy Społecznej w Płazie, Chrzanowska Izba Gospodarcza) oraz Małopolską Uczelnią Państwową imienia rotmistrza Witolda Pileckiego w Oświęcimiu i stara się dopasować ofertę edukacyjną do wymagań rynku pracy. 
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.4
Rozwój powiatowego systemu indywidualnego doradztwa zawodowego w szkołach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (połączonego z systemem praktyk i staży zawodowych) – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	CKZ – staże, lekcje doradztwa zawodowego prowadzone w technikum i szkole branżowej, wyjazdy zawodoznawcze do pracodawców, udział w targach pracy
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI

	1) W szkole funkcjonuje Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego. W jego ramach:
a) w klasach I zrealizowano zajęcia w obszarze -   POZNAWANIE WŁASNYCH ZASOBÓW – autoanaliza ucznia pod względem edukacyjno-zawodowym i osobistym oraz przeprowadzono konkurs "Jestem przedsiębiorczy";
b)  w klasach II i III  zrealizowano zajęcia w obszarze - ŚWIAT ZAWODÓW I RYNEK PRACY -  analiza lokalnego, regionalnego, krajowego i europejskiego rynku pracy oraz zasad na nim funkcjonujących w kontekście wyborów zawodowych; 
c) w klasach IV zrealizowano zajęcia w obszarze - PLANOWANIE WŁASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH - wybór kierunku kształcenia i zawodu oraz planowania kształcenia i kariery zawodowej.  
d) przygotowano scenariusze lekcji dla wychowawców dotyczące badań indywidualnych możliwości psychofizycznych uczniów (typy inteligencji, uzdolnienia i umiejętności, dominująca półkula mózgowa, synchronizacja półkul mózgowych, indywidualny model uczenia się);
e) dla uczniów klas maturalnych zorganizowano warsztaty przeprowadzone przez pracowników ODN w Oświęcimiu, z zakresu zdobywania umiejętności sprawnego poruszania się na rynku pracy;
f) realizacja zajęć z doradztwa zawodowego w klasach 5 związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowania kształcenia i kariery zawodowej.
2) Współpraca z przedsiębiorcami w ramach praktyk zawodowych realizowanych przez uczniów.

	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	W I LO w Chrzanowie  odbyły się
praktyki studentów.

	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	Szkoła nie podpisuje z innymi podmiotami umów dot. systemu praktyk i staży zawodowych.
	-
	-

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1. [bookmark: _Hlk51354237]Opracowanie Programów doradztwa zawodowego w szkołach Ośrodka i ich realizacja
2. Realizacja zajęć edukacyjnych Doradztwo zawodowe w Szkole Podstawowej oraz w Branżowej Szkole I stopnia

Udział Ośrodka w projekcie „Otwarta firma”, który jest realizowany corocznie przez Fundację Młodzieżowej Przedsiębiorczości w Warszawie w ramach Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości; odbywały się spotkania uczniów z pracodawcami w zakładach pracy i w szkole, o tematyce związanej z pracą i doradztwem zawodowym
3. Organizowanie wizyt zawodoznawczych w celu poszerzania wiedzy zawodowej, poznawania warunków pracy i prowadzenia doradztwa zawodowego
4. Organizowanie spotkań uczniów –Branżowej Szkoły z doradcą zawodowym w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chrzanowie: zapoznanie uczniów z organizacją pracy Urzędu , formami wsparcia oferowanymi przez Urząd w zakresie poszukiwania pracy
5. Utrzymywanie stałego kontaktu z Powiatowym Urzędem Pracy w Chrzanowie przez Kierownika kształcenia praktycznego, zamieszczanie aktualnych ofert pracy na szkolnej tablicy ogłoszeń
6. Działania w Szkolnym kole aktywizacji zawodowej 
w Branżowej Szkole I stopnia.
	Realizacja działań przebiegała według ustalonych założeń i harmonogramów

	-

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	Zgodnie z planem doradztwa zawodowego PCKU w Chrzanowie realizuje indywidualne doradztwo zawodowe. Od października 2023 zatrudniony został doradca zawodowy, który pełnił w każdym tygodniu dwugodzinny dyżur w celu udzielania indywidualnych porad, udzielania informacji i wspierania w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych zainteresowanym słuchaczom PCKU oraz innym osobom, w szczególności osobom zainteresowanym kształceniem w PCKU. Indywidualnych informacji i porad udzielali słuchaczom też nauczyciele zawodu. Zainteresowane osoby mają również możliwość kontraltu telefonicznego lub mailowego z doradcą.
	Problemem jest obciążenie słuchaczy obowiązkami rodzinnymi i zawodowymi i brak czasu na udział w spotkaniach.
	Budżet jednostki

	JEDNOSTKA REALIZUJĄCA:
ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE
 ORAZ  ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU

	 PROJEKT -W ramach projektu z EFS pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego „
realizowanego od  01.09.2020 r. do  31.08 2023 r. podejmowano  następujące kierunki interwencji w 2023 r.: 
   W  ramach wsparcia edukacyjno – zawodowego  Doradca  zawodowy w 2023 r. co miesiąc  dla 13 stypendystów 
(w okresie styczeń – czerwiec 2023r.) przeprowadzała doradztwo zawodowe. Doradztwem  zawodowym objęto również uczestników kursów z nabywaniem kwalifikacji zawodowych, kursów umiejętności zawodowych, a także uczestników  szkolenia „MÓJ pierwszy biznes” oraz kursu 
z języka obcego zawodowego(jęz. angielskiego) i kursu matematycznego. Ogółem   liczba osób objętych doradztwem 
w 2023r. wynosiła 83 uczniów - uczestników projektu 
(tj. realizacja 31,85% korzystających z pomocy doradztwa zawodowego na założonych w projekcie 270 osób). 
Doradca zawodowy  przeprowadzała ankiety dla uczestników projektu w celu określenia potrzeby tematycznych w zakresie doradztwa zawodowego oraz dodatkowo od stypendystów  uzyskano oświadczenia nt.  sposobu wykorzystania uzyskanych  środków  unijnych w ramach projektu.




TRWAŁOŚĆ PROJEKTU - W ramach trwałości projektu z EFS 
pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS 
w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego „
realizowanego od  01.09.2023 r. z planowanym zakończeniem na dzień 31.08.2025 r. podejmowano  następujące kierunki interwencji w 2023 r.: 
   W  ramach wsparcia edukacyjno – zawodowego  Doradca  zawodowy w 2023 r. co miesiąc  dla 13 stypendystów 
(w okresie październik – grudzień 2023r.) przeprowadzała doradztwo zawodowe.
Doradca zawodowy  przeprowadzała ankiety dla stypendystów w celu określenia potrzeb tematycznych w zakresie doradztwa zawodowego oraz sposobu wykorzystania uzyskanych środków  w ramach trwałości projektu.



	Trudności realizacyjne spowodowały ,że   w 2022r. wprowadzono formy realizacji kursów, szkoleń , zajęć z doradztwa zawodowego z trybu stacjonarnego   na  formę  hybrydową tj. część zajęć stacjonarnie i cz.  on-line  stosownie do sytuacji . 
 Trudności realizacyjne wynikały z dużego obciążenia uczniów zajęciami dydaktycznymi do późnych godzin popołudniowych, a także  ograniczona liczbą nauczycieli zawodu zaangażowanych w prowadzenie kursów.
Z powodu 
 ogólnokrajowego  stanu zagrożenia epidemiologicznego w roku 2022 r. trudności realizacyjne wynikały ze znacznej absencji chorobowej uczestników, co skutkowało koniecznością dokonywania zmian w harmonogramach   zajęć kursowych.
	Wykonanie wydatków  realizowanego projektu pod nazwą  „Poprawa edukacji zawodowej w PCE  
w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”

W 2023 roku  w  Projekcie na doradców zawodowych  wydatkowano:  

 Kwota wynagrodzeń doradców zawodowych  
1.Środki europejskie  10 459,00 zł 
2.Budzet państwa            615,26 zł 
                Razem:         11.074,26 zł


Wykonanie wydatków  realizowanego projektu na etapie trwałości pod nazwą  „Poprawa edukacji zawodowej w PCE  w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”

W 2023 roku  w Trwałości projektu na doradców zawodowych  wydatkowano:  

 Kwota wynagrodzeń doradców zawodowych  
1.Budżet Powiatu        2.926,00 zł
                Razem:         2.926,00 zł

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-USŁUGOWYCH W TRZEBINI
	Zajęcia z doradztwa zawodowego dla uczniów Branżowej Szkoły I Stopnia oraz dla technikum nr 2. Staże nauczycieli w lokalnych przedsiębiorstwach. 

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 1
	zajęcia doradztwa zawodowego w wymiarze 0,28 dla klas VII
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 2
	Klasowe zajęcia z doradztwa zawodowego prowadzone przez doradcę zawodowego.
Udział klas 8 w Festiwalu Zawodów w Krakowie.
Wizyta zawodoznawcza w Zakładzie pracy Thermoplast w Libiążu.
Wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy prowadzone przez doradcę zawodowego i wychowawców.
Udział uczniów klas 8 w prezentacjach ofert edukacyjno-zawodowych szkół ponadpodstawowych Powiatu Chrzanowskiego.
Spotkania z rodzicami uczniów klas 8 dotyczące oferty edukacyjnej szkół ponadpodstawowych.

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 3
	a) Grupowe zajęcia prowadzone ptrzez doradcę zawodowego, wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu;
b) Udział w festiwalu Zawodó w Krakowie;
c) Wizyta zawodoznawcza w zakłądzie pracy Thermoplast w Libiążu
d) Prezentacja ofert edukacyjnych szkół ponadpodstawowych powiatu chrzanowskiego;
e) Konsultacje indywidualne dla uczniów dotyczące kompetencji i predyspozycji zawodowych;

	
	

	GMINA LIBIĄŻ – SP 4
	Doradztwo zawodowe realizujemy jako proces rozpoczynający się w okresie przedszkolnym i kontynuowany na kolejnych etapach edukacyjnych. Polega on na podejmowaniu działań w celu wspierania dzieci i uczniów w procesie rozpoznawania zainteresowań i predyspozycji zawodowych, przygotowaniu do wyboru kolejnego etapu kształcenia i zawodu. Szkoła prowadzi doradztwo zawodowe i edukację zawodową w oparciu o opracowywany na każdy rok szkolny  program realizacji doradztwa zawodowego.  Zajęcia poświęcone są procesowi podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych poprzez pomoc uczniom w rozumieniu samego siebie, rozumieniu świata, zarządzania własnym życiem, budowania relacji i przedsiębiorczości. 
W naszej szkole realizowany jest model oparty o rekomendacje  Zintegrowanej Strategii Umiejętności, składający się  4 obszarów kompetencji oraz składowych umiejętności dla każdego z nich:
1. Obraz samego siebie: zarządzanie sobą w czasie; rozumienie i nazywanie własnych uczuć i emocji; określanie własnych aspiracji życiowych i zawodowych w tym umiejętność formułowania i osiągania celów;  świadomość własnych potrzeb i hierarchii wartości;  rozpoznawanie własnych, indywidualnych zdolności, uzdolnień i predyspozycji;  korzystanie z informacji zwrotnych na temat własnej pracy/działalności;  autoprezentacja.
2. Rozumienie świata: świadomość różnorodności zawodów i środowisk pracy (poznanie wybranych zawodów i ich charakterystyk oraz zawodów i kompetencji przyszłości, predyspozycje do zawodów, ograniczenia i możliwości w różnych zawodach);  rozumienie podstawowych zasad działania rynku pracy (praca człowieka, popyt i podaż, wynagrodzenie, sens i wartość pracy ludzkiej, zadowolenie z pracy, kariera zawodowa, indywidualne ścieżki kariery);  umiejętności obejmujące procesy poznawcze takie jak: postrzeganie, uwaga, pamięć, myślenie i rozumowanie, uczenie się, ocenianie, podejmowanie decyzji, wypowiadanie się i zdolności/umiejętności związane z rozumieniem mowy);  podejście krytyczne do sytuacji i problemów;   poszukiwanie źródeł oraz skuteczne i odpowiedzialne korzystanie z informacji;  akceptacja odmienności i tolerancja dla różnorodności;  umiejętności praktyczne.
3. Budowanie relacji: komunikowanie się oparte na szacunku i na zasadach efektywnej komunikacji (kultura języka, stosowanie różnych rodzajów komunikatów, formułowanie i zadawanie pytań, udzielanie informacji zwrotnej, dostosowywanie komunikatów do odbiorcy;  asertywność (umiejętność obrony własnych poglądów, określanie i werbalizowanie własnych potrzeb, granic i ograniczeń);  komunikowanie się z wykorzystaniem nowoczesnych technologii (w tym: znajomość i przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w cyberświecie, kultura w sieci, efektywne wykorzystywanie nowoczesnych technologii w komunikacji, świadomość cyberuzależnień);  współpraca i praca zespołowa (w tym w ramach projektu: podział zadań wg. indywidualnych zasobów, odpowiedzialność za realizację powierzonych zadań, terminowość, rzetelność, uczciwość );  rozwiązywanie konfliktów (świadomość własnych emocji i zachowań w sytuacji konfliktu, stosowanie i rozróżnianie argumentacji: fakty, opinie, wyobrażenia; poszukiwanie konstruktywnych rozwiązań, różne strategie rozwiązywania konfliktów).
4. Przedsiębiorczość:  myślenie strategiczne (w tym: umiejętność planowania i przewidywania skutków własnych działań, projektowanie strategii);  podejmowanie decyzji, autonomia;  elastyczność;  kreatywność;  podejmowanie ryzyka w niestandardowych sytuacjach;  rozwiązywanie problemów;  postawa proaktywna;  samodzielność w myśleniu i działaniu (formułowanie i wyrażanie własnych poglądów, podejmowanie działań opartych na własnych projektach);  dzielność w działaniu (odwaga, pokonywanie trudności i ograniczeń, poszukiwanie szans i możliwości, motywacja);  samoorganizacja;  prezentacja wyników własnej pracy.
Wymienione umiejętności rozwijano w ramach zajęć edukacyjnych wychowania przedszkolnego, zajęć edukacyjnych kształcenia ogólnego, zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajęć z nauczycielami wychowawcami, w ramach wizyt zawodoznawczych organizowanych u pracodawców, w szkołach prowadzących kształcenie zawodowe, na zajęciach pozalekcyjnych, w trakcie wyjść i wycieczek szkolnych, organizacji imprez i uroczystości szkolnych, pracy samorządu uczniowskiego.

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP GROMIEC
	Uczniowie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Gromcu spotykali się z przedstawicielami szkół ponadpodstawowych, uczestniczyli w dniach otwartych i przekazywane im były przez wychowawcę i doradcę zawodowego informacje na temat szkół kształcących w rożnego rodzaju zawodach z terenu powiatu oświęcimskiego i chrzanowskiego. Wszyscy uczniowie klas VII i VIII szkoły podstawowej uczestniczyli w cyklu zajęć prowadzonych przez doradcę zawodowego, których celem było przybliżenie im świata zawodów, kierunków dalszego kształcenia  i poznanie własnych predyspozycji do wykonywania różnego rodzaju profesji. W ramach zajęć uczniowie rozwiązywali różnego rodzaju testy i ankiety, wykonywali ćwiczenia grupowe i indywidualne, analizowali zebrane na swój temat informacje, oglądali filmy, prezentacje multimedialne i korzystali z Barometru Zawodów, przewodnika po zawodach dostępnego  w Internecie oraz z różnorodnych materiałów edukacyjnych przygotowanych   i udostępnionych do użytku  przez KOWEZiU, ORE, Mapę Karier.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	W szkole realizowany jest zatwierdzony „Program doradztwa zawodowego dla Zespołu Szkół w Żarkach”. 
W klasach 7. i 8. są prowadzone zajęcia z doradztwa zawodowego, których celem jest przygotowanie uczniów do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzględniających znajomość własnych zasobów oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji. W czasie zajęć omawiany był system szkolnictwa w Polsce, podstawowe zagadnienia związane z planowaniem nauki po ukończeniu szkoły podstawowej oraz rynkiem pracy. Ważną częścią zajęć były przeprowadzone ćwiczenia i rozmowy pozwalające na lepsze poznanie samego siebie by określić swoje predyspozycje zawodowe. Wykonując je otrzymali informację o swoich zainteresowaniach, o tym co lubią, a ponadto rozwijali umiejętności komunikowania się i współpracy w grupie. Uczniowie klasy VIII obejrzeli także film promujący szkoły powiatu chrzanowskiego i poznali terminy Dni Otwartych szkół średnich.
W szkole odbyły się również promocje szkół ponadpodstawowych.
W 2023 roku uczniowie klas VII i VIII brali udział w Powiatowym Konkursie Zakręć kołem swojej kariery - Napisz z nami swoje pierwsze CV - uczennica klasy VII zdobyła I miejsce.
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.5
Promocja podejmowania nauki na kierunkach zawodowych, w tym technicznych

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ PIOS
	Realizacja kampanii promocyjnej szkół ponadpodstawowych i
placówek oświatowych – strona www.powiat-chrzanowski.pl,
facebook – DOBRA SZKOŁA BLISKO CIEBIE 
	-
	-

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Spotkania z rodzicami uczniów klas 8 i uczniami informujące o kierunkach kształcenia i promujących szkolnictwo branżowe
Organizacja Dni zawodu – lekcje otwarte z danej branży dla uczniów szkół podstawowych
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI

	1) Organizacja dni otwartych szkoły dla uczniów szkół podstawowych.
2) Spotkania promocyjne z uczniami klas ósmych w kilkudziesięciu szkołach podstawowych powiatu chrzanowskiego i krakowskiego (gmina Krzeszowice).
3) Udział w Targach Edukacyjnych – Festiwal Zawodów w Krakowie – przedsięwzięcie będące elementem budowy regionalnego systemu orientacji zawodowej w Małopolsce.
4) Udział w Nocy Naukowców w MBP w Chrzanowie.

	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	Zapoznawanie słuchaczy klas programowo najwyższych z ofertą edukacyjną szkół kształcących na kierunkach technicznych.

	-
	-

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1) Przedstawianie informacji o zawodach kształconych w szkole podczas dni otwartych Branżowej Szkoły I stopnia, prezentacja osiągnięć zawodowych uczniów na stronie internetowej szkoły, na portalu fb
2) Przedstawianie informacji o przebiegu nauki i możliwości zdawania egzaminów zawodowych w szkole i u pracodawców współpracujących ze szkołą
	Realizacja działań przebiegała według ustalonych założeń i harmonogramów

	-

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	W ramach promocji kształcenia zawodowego w PCKU prowadzone były działania: 
1) do powiatowych szkół ponadpodstawowych przekazano materiały promocyjne  z informacją o możliwości kształcenia zawodowego w PCKU;
2) prowadzona była intensywna promocja na stronie internetowej PCKU oraz na Facebooku, gdzie systematycznie umieszczano posty z informacją o kierunkach kształcenia zawodowego w PCKU;
3) udział w imprezie  środowiskowej „Chrzanowski  Dzień Kobiet”, „Dzień dobrych uczynków”,  „Herbatka u Zieleniewskich”, 
	Brak
	Budżet jednostki

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE
	
1) Opracowanie nowej ulotki promocyjnej wraz z opisami specjalności kształcenia.
2)  Promowanie nowych kierunków kształcenia na portalach społecznościowych Facebook i Instagram, YouTube, Tik Tok, na stronie internetowej szkoły.
3) Wykonanie nowych zdjęć pracowni dydaktycznych i wykorzystanie ich jako element graficzny w ulotce promocyjnej i informatorze o szkołach ponadpodstawowych powiatu chrzanowskiego.
4) Nakręcenie nowych filmików promujących szkołę.
5)  Przygotowanie nowej prezentacji multimedialnej przedstawiającej ofertę kierunków kształcenia wraz z opisem ścieżki edukacyjnej dla uczniów po szkole podstawowej. 
6)  Promowanie kierunków kształcenia poprzez udział uczniów w darmowych kursach zawodowych, wakacyjnych stażach pracy, wycieczkach zawodoznawczych w ramach trwałości projektu unijnego pn. “Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”.
7) Promowanie kierunków kształcenia poprzez działalność szkolnego Koła Caritas w różnych akcjach charytatywnych przeprowadzanych w szkole, powiecie i w kraju.
8) Promowanie kształcenia zawodowego poprzez nagradzanie uczniów stypendiami naukowymi w wysokości 10.000 złotych za wyniki w nauce z przedmiotów zawodowych w ramach trwałości projektu unijnego pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”.
9) Promowanie kierunków kształcenia poprzez zorganizowanie spotkań z uczniami i rodzicami klas ósmych ze szkół podstawowych w Chrzanowie i Powiatu Chrzanowskiego.
10) Przekazanie ulotki promocyjnej do doradców zawodowych i wychowawców klas ósmych szkół podstawowych w Chrzanowie i Powiecie Chrzanowskim. 
11) Działania promocyjne w chrzanowskich parafiach oraz parafiach Powiatu Chrzanowskiego poprzez przekazanie ulotek i plakatów promocyjnych.
12) Promocja kierunków kształcenia poprzez udział uczniów i nauczycieli w Małopolskiej Nocy Naukowców. Przygotowanie pokazów naukowych z dziedziny: elektroniki, robotyki, automatyki oraz druku 3D.
13) Promowanie kierunków kształcenia poprzez organizowanie spotkań z absolwentami szkoły. 
14) Promowanie nowych kierunków kształcenia poprzez udział uczniów w szkolnym konkursie o odnawialnych źródłach energii oraz w szkolnym etapie olimpiady technicznej. 
15) Promowanie kierunków kształcenia poprzez zakup nowych gadżetów promocyjnych.
Efekty działań:
- nabór uczniów na poszczególne kierunki kształcenia na rok szkolny 2024/2025  
	-
	-

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Strona internetowa, informatory, media społecznościowe.

	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej.

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-USŁUGOWYCH W TRZEBINI
	
Cykliczne działania promocyjne, które prowadzone są wśród uczniów szkół podstawowych naszego powiatu, a także w mediach społecznościowych, które kierowane są do przyszłych uczniów szkoły, ich opiekunów oraz społeczności lokalnej. 
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 2
	Tak np.
Promowanie na zajęciach z doradztwa zawodowego szkolnictwa branżowego i technicznego.
Prezentacje ofert edukacyjno-zawodowych i dni otwarte szkół branżowych i technicznych.
Udział klas 8 w Festiwalu Zawodów w Krakowie (prezentacja szkolnictwa zawodowego i technicznego całego województwa małopolskiego).
Wizyta zawodoznawcza w Firmie Thermoplast w Libiążu.
Filmy zawodoznawcze na zajęciach doradztwa zawodowego.

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 3
	a) Promowanie szkolnictwa branżowego i technicznego na zajęciach z doradctwa zawodowego;
b) Prezentacja szkół branżowych i technicznych podczas spotkań z uczniami i ich rodzicami;
c) Udział w Festiwalu Zawodów w Krakowie.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 4
	Współpracujemy ze szkołami prowadzącymi edukację w kierunkach zawodowych. Pośredniczymy w przekazywaniu informacji dla dzieci i rodziców.  Nasi uczniowie korzystają z oferty „dni otwartych”, uczestniczą w konkursach organizowanych przez te szkoły, zapoznawani są z ofertą kształcenia w trakcie prezentacji przeprowadzanych przez uczniów i nauczycieli. 
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	Tak, m.in. podczas spotkań z przedstawicielami szkół ponadpodstawowych.
	-
	-

	JEDNOSTKA REALIZUJĄCA:
ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE-  CKZ
ORAZ ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU.
	Stan realizacji kierunku interwencji w 2023r.  dotyczył:
projektu realizowanego z Regionalnego  Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 10 Wiedza i Kompetencje, Działanie 10.02 Rozwój Kształcenia Zawodowego, Poddziałanie 10.02.02 Kształcenie Zawodowe Uczniów pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego”  realizowanego od 01.09.2020r. do 31.08.2023 r. 
W ramach naboru  styczeń 2023r. do projektu zgłosiło się 26 uczniów, 
w celu uzupełnienia wolnych miejsc na poszczególne formy wsparcia. 
W majowym naborze na wolne miejsca na staże zakwalifikowano 11 uczniów.
Stan realizacji kierunków interwencji w 2023r. dotyczył :
Kursy kwalifikacyjne –  w pierwszym półroczu 2023r. zrealizowano   kurs  SEP, kursy spawania metoda MAG, MIG i TIG, kurs operatora koparkoładowarki, kurs operatora wózków  jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem podnoszenia z wyłączeniem wózków z wysięgnikiem oraz wózków  z osobą obsługująca podnoszoną wraz z ładunkiem (tj.  dawna nazwa kurs operatora wózka widłowego) oraz kolejny kurs operatora wózków  jezdniowych podnośnikowych 
z mechanicznym napędem podnoszenia  z wysięgnikiem oraz wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem podnoszenia   
z osobą obsługująca podnoszoną wraz z ładunkiem (dawna nazwa kurs operatora wózków jezdniowych), kurs prawa jazdy kat. B. Ogólnie  liczba osób, które uczestniczyły w  kursach kwalifikacyjnych w 2023r. wyniosła 80 pełnoletnich osób, którzy nabyli kwalifikacje zawodowe. 
Kursy  umiejętności zawodowych - w I połowie 2023r. do czerwca zostały zakończone kursy: kurs obsługi programu SOLID EDGE  dla 5 osób,  Kurs maszynowej obróbki skrawaniem dla 2 grup -12osób, kurs obsługi programu systemu AUTOCAD dla 2 grup - 10 osób,  kurs programowania sterowników PLC z zastosowaniem w układach sterowania dla 2 grup - 10 osób oraz  kurs operatora obrabiarek CNC dla 12 osób. Razem  49 uczniów nabyło umiejętności zawodowe na w/w kursach w 2023r.
  Staże w okresie lipiec- sierpień 2023 r. - z tej formy wsparcia skorzystało 40 uczniów , w tym 26 uczniów  poniżej 16 rż. Uczniowie odbywali staże w 10 firmach produkcyjnych i produkcyjno – usługowych. Na czas trwania stażu pracodawcy otrzymywali refundacje poniesionych kosztów tj. na zakup odzieży roboczej, na materiały i narzędzia, szkolenie BHP i Ppoż., a także opiekunowie  stażystów  otrzymywali   wynagrodzenie  z tytułu opieki nad stażystą.
-  Kursy językowe i matematyczne  tj. w ramach kursów językowych  
w 2023r.  nabyło  umiejętność z języka angielskiego zawodowego razem 7 uczniów. W zakresie kursów matematycznych do maja 2023r. zakończono kurs  „Matematyka w technice (w tym zastosowanie metod matematycznych w przedmiotach zawodowych)” dla 20 uczniów.
-   Wsparcie edukacyjno- zawodowe  w ramach w/w projektu w naborze wrzesień 2022 r. na rok szkolny 2022/2023 zakwalifikowano 13  uczniów do stypendium za  osiągnięcia  w nauce z przedmiotów zawodowych. 
W okresie styczeń – czerwiec 2023 r.  13 uczestników otrzymywało stypendium po udokumentowanym comiesięcznym doradztwie zawodowym.  Wsparcie edu-zawodowe  w formie  szkolenia „Mój pierwszy biznes”  w wymiarze po 30 godzin   w 2023r.  ukończyło  6 osób.
W maju 2023 r. w ramach wyjazdu zawodoznawczego do firmy VEOLIA POŁUDNIE Sp.zo.o. w Tarnowskich Górach uczestniczyło 28 uczniów kształcących się w technikum w ZST „FABLOK” w Chrzanowie i ZS 
w Libiążu wraz z 2 opiekunami.  
Wsparcie nauczycieli – od lutego 2023 r. do kwietnia 2023 r. został zrealizowany kurs języka angielskiego zawodowego dla trzech nauczycieli zawodu (2 nauczycieli z ZS Libiąż i 1 nauczyciel ZST „FABLOK” Chrzanów).
TRWAŁOŚĆ PROJEKTU - W ramach trwałości projektu z EFS 
pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS 
w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego „
realizowanego od  01.09.2023 r. z planowanym zakończeniem na dzień 31.08.2025 r. podejmowano  następujące kierunki interwencji w 2023 r.

W ramach naboru październik 2023r. do trwałości projektu zgłosiło się 160 uczniów: 108 od uczniów z Zespołu Szkół Technicznych „FABLOK” 
w Chrzanowie, 38 uczniów z Zespołu Szkół w Libiążu i 14 uczniów 
z Zespołu Szkół Techniczno-Usługowych w Trzebini.  

Stan realizacji kierunków interwencji w 2023r. dotyczył :
-   Wsparcie edukacyjno- zawodowe  w ramach w/w trwałości projektu 
w naborze październik 2023 r. na rok szkolny 2023/2024 zakwalifikowano 13  uczniów do stypendium za  osiągnięcia  w nauce z  w przedmiotów zawodowych. W okresie październik – grudzień 2023 r.  13 uczestników otrzymywało stypendium po udokumentowanym, comiesięcznym doradztwie zawodowym.  

	
Trudności  realizacyjne  projektu   w obszarze kierunku interwencji Nr 1.3.6 wynikały z uwarunkowań zewnętrznych jak: ogólnokrajowego  stanu zagrożenia epidemiologicznego w roku 2022, co skutkowało zwiększoną  absencją chorobową uczestników i koniecznością dokonywania zmian w harmonogramach   zajęć kursowych. 
Uruchamianie kursów kwalifikacyjnych  było uzależnione  całkowicie od  nabywania   pełnoletności przez  uczniów i dostosowywane  do wyboru rodzaju kursu kwalifikacyjnego przez uczniów.    
- W obszarze kursów umiejętności zawodowych trudności wynikały z dostosowania godzin zajęć kursowych do możliwości czasowych uczniów i nauczycieli zawodu. Natomiast  zwiększona  absencja chorobowa uczestników
skutkowała dokonywaniem zmian w harmonogramach   zajęć kursowych.

- W obszarze stażów  napotykano na trudności związane z przyjmowaniem przez Pracodawców  na staż  uczniów poniżej 16 rż.   Z uwagi namiot wydłużający się okres stażu , gdyż osoby te  dziennie mogły pracować tylko 6 godzin oraz z powodu bardzo młodego wieku wymagały szczególnego zaopiekowania. 
 - W obszarze  kursów językowych i matematycznych   napotykano na  brak większego zainteresowania uczniów tą formą wsparcia stąd  dostosowano  kursy językowe do aktualnych potrzeb uczniów tj. zamiast kursu z jęz. rosyjskiego  zwiększono liczb kursów z jęz. angielskiego zawodowego. Natomiast tematykę kursu matematycznego dostosowano do  wyjściowej wiedzy matematycznej uczniów zmieniając w projekcie  wzorzec efektów edukacyjnych.
	







Wykonanie wydatków  realizowanego projektu pod nazwą   „Poprawa edukacji zawodowej w PCE  w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój CKZ i oferty kształcenia zawodowego”

W 2022 roku  w  Projekcie   wydatkowano środki  w kwocie :  

– 687.751,44 zł uzyskane z UNI
                            Rozliczane przez MCP 
–  74.020,88 złWkład własny Powiatu 
                    Razem :       761.772,32 zł     

w tym: 

  –    160. 000,00 – stypendia naukowe 
                               dla uczniów

  –    105.225,00 – staże zawodowy dla 
                           Uczniów

  –        182.542,23  – wynagrodzenia i pochodne od  wynagrodzeń dla doradcy oraz  wynagrodzenie zespołu  
Projektowego

 –           33.059,53– zakup materiałów 
eksploatacyjnych i dydaktycznych 
na prowadzone zajęcia i kursy oraz pomocy dydaktycznych do pracowni ZST ”Fablok” w Chrzanowie

–        280.945,56 – kursy prowadzone przez  jednostki zewnętrzne w tym:

- prawo   jazdy, kursy spawania inne
 – refundacja kosztów   poniesionych na realizacje staży  zawodowych przez pracodawców

– ubezpieczenie staży oraz dojazd
– szkolenia „Mój pierwszy biznes”






	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.6
Wspieranie kształcenia ustawicznego oraz zdobywania nowych kwalifikacji przez mieszkańców Powiatu

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ PIOS
	Realizacja kampanii promocyjnej szkół ponadpodstawowych i
placówek oświatowych – strona www.powiat-chrzanowski.pl,
facebook – DOBRA SZKOŁA BLISKO CIEBIE 
	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	Nauczyciele I LO w Chrzanowie uzyskiwali dodatkowe kwalifikacje – udział w  szkoleniach, konferencjach, zdobywają kolejne etapy awansu zawodowego.
Równocześnie cały czas odbywa się motywacja do zdobywania
nowych kwalifikacji i rozwoju zawodowego.

	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	- prowadzenie indywidualnych konsultacji, lekcji z zakresu doradztwa zawodowego,
- promowanie idei uczenia się przez całe życie
- współpraca z branżowymi szkołami I stopnia  w celu przedstawienia oferty edukacyjnej Liceum dla Dorosłych  
	-
	-

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	PCKU jako placówka kształcenia ustawicznego prowadząc działania promocyjne promuje kształcenie ustawiczne i zdobywanie nowych umiejętności zawodowych przez osoby dorosłe.
Promocja prowadzona jest:
· w powiatowych szkołach ponadpodstawowych
· w mediach społecznościowych (Facebook, Instagram) 
· prowadzenie strony internetowej
· organizowanie lub włączanie się w organizację konferencji, na których promowane jest kształcenie ustawiczne i oferta PCKU 
· włączanie się w działania prowadzone przez Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie
· udział w lokalnych imprezach środowiskowych organizowanych przez Bibliotekę w Chrzanowie, Trzebińskie Centrum Kultury, Dom Pomocy Społecznej w Płazie 
· umieszczanie banerów informacyjnych na terenie miasta
rozwieszanie plakatów na terenach wiejskich 
	Problemem jest dotarcie do potencjalnych słuchaczy ze względu na ich różnorodność i rozproszenie. 
	Budżet jednostki

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ EKS
	Kwalifikacyjne kursy zawodowe, liceum dla dorosłych, inne kursy, konferencje.

	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej.




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.7
Doskonalenie bazy szkół i placówek oświatowych na terenie powiatu, w tym zawodowych i kształcenia ustawicznego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1) „Wymiana posadzek, malowanie ścian i sufitów w salach lekcyjnych oraz ciągów komunikacyjnych, wymiana oświetlenia na ledowe, remont kanalizacji w budynku Zespołu Szkół Ekonomiczno-Chemicznych w Trzebini przy ul. Głogowej 12”- Etap II -remont kanalizacji+remont łazienek
2)  wymiana kanalizacji - wykonanie dokumentacji projektowej - ZST W Fabloku – zadanie realizowane będzie w 2025 roku w ramach dofinansowanie z Polskiego Ładu 
3) „Wymiana posadzek, malowanie ścian i sufitów w salach lekcyjnych oraz ciągów komunikacyjnych, wymiana oświetlenia na ledowe, remont kanalizacji w budynku Zespołu Szkół Ekonomiczno-Chemicznych w Trzebini przy ul. Głogowej 12”- Etap I -remont kanalizacji+ instalacje elektryczne
4) projekt modernizacji Auli w ZS Libiąż – zadanie realizowane będzie w 2024/2025 w ramach dofinansowania z Polskiego Ładu  
5) Remont  i przebudowa pomieszczeń nowej części I Liceum  Ogólnokształcącego  w Chrzanowie.
6) wykonanie dokumentacji na kanalizację I Liceum  Ogólnokształcącego  w Chrzanowie – zadanie realizowane będzie w 2025 roku w ramach dofinansowania z Polskiego Ładu 
	
	1) 664 176,67 zł 12 300 zł
2)  288 328,49 zł
3) 40 595 zł
4) , 1999500,13 zł 
( w tym 336912,2 w 2023r.)
5) 14 760 zł 

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI
	W 2023r. poprawiono bazę placówki w n/w zakresie:
1) Wymiana przęseł ogrodzenia oraz bramy wjazdowej do ogrodu PMDK, renowacja i wyprostowanie słupków;
2) Wykonanie opaski wokół budynku z kostki brukowej;
3) Wymiana posadzki w sali odczytowej, zabezpieczenie pęknięć i szczelin, położenie paneli;
4) Wypełnienie dużego ubytku w schodach zewnętrznych przy wejściu do wymiennikowni ciepła oraz wypełnienie pęknięć i wykonanie bezpiecznej nawierzchni schodów przed budynkiem i za budynkiem.
	------
	1.Pozyskano środki od osób prywatnych na zakup bramy wjazdowej i przesęł oraz używane przęsła.
2.Pozyskano kostkę brukową od sponsora.
3. Budżet Powiatu Chrzanowskiego.
4. Budżet Powiatu Chrzanowskiego.

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Oferta edukacyjna szkoły dostosowana do oczekiwań rynku pracy.
Tworzenie pracowni zawodowych: odnawialne źródła energii.
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI
	1) Remont instalacji elektrycznej oraz wykonanie oświetlenia podstawowego, awaryjnego i ewakuacyjnego.
2) Remont instalacji kanalizacyjnej, sanitarnej, wody bytowej i hydrantowej.
3) Wymiana posadzek w 8 salach lekcyjnych.
4) Realizacja programu stypendialnego pod patronatem GÓRKA CEMENT sp. z.o.o w Trzebini. W jego ramach stypendia otrzymują najlepsi uczniowie w poszczególnych zawodach oraz doposażana jest baza dydaktyczna szkoły.

	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	Doskonalenie bazy I LO w Chrzanowie odbywa się na bieżąco, w miarę potrzeb i dostępnych środków finansowych.

	-
	-

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	zakup podręczników do nowej podstawy programowej klasa 4

	-
	Budżet szkoły

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1) Zakupienie 2 monitorów interaktywnych  w Branżowej Szkole I stopnia
2) Wykonanie posadzek w 4 salach w w Branżowej Szkole I stopnia
3) Przeprowadzenie prac remontowych w salach lekcyjnych i na korytarzach budynków  SOSW

	Realizacja działań przebiegała według ustalonych założeń i harmonogramów
	

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	PCKU zakupiło materiały dydaktyczne dla zawodu technik usług kosmetycznych, doposażono księgozbiór biblioteki oraz zakupiono komputery dla słuchaczy z Ukrainy.

	brak
	Budżet jednostki oraz
Fundusz Pomocy Ukrainie

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE
	Baza szkoły została udoskonalona poprzez zakup:
Wyposażenia stanowisk egzaminacyjnych,
Odtwarzaczy na egzaminy , przedłużaczy i głośników,
Czytnika kodów do biblioteki szkolnej,
Pomocy dydaktycznych na potrzeby nowopowstałej Szkoły Branżowej II stopnia (Laptopy Dell Vostro 3510 - 3szt. , projektory VIEWSONIC PA503x - 2 szt. waz z uchwytami),
Montaż sieci i zakup wyposażenia do auli szkolnej  (zakup i montaż nagłośnienia - zakup krzeseł- zakup projektora z uchwytem- zakup laptopa ),
Montaż  i zakup Serwera wraz z Windows Serwer 2019 standard + wykonanie instalacji,
Modernizację Systemu kamer na boisku szkolnym w Zespole Szkól Technicznych "Fablok" w Chrzanowie,

Tablicy montażowej wraz z  wyposażeniem stanowiska egzaminacyjnego,
Laptopów - 4 szt.  i drukarek - 2 szt. , 
Defibrylatora szkoleniowego  XFT 120G z opaską CPR+Kam , 
Wózka warsztatowego z wyposażeniem 156el., 
Komputera diagnostycznego  Launch Crp919x Full , 
Narzędzi do  pracowni , 
Tablic do sal lekcyjnych , 
oraz 
Atlas 4 stanowiskowy   ( darowizna od Rady Rodziców ZST ,,FABLOK”  w Chrzanowie) .
	---------------------------
	Środki z Budżetu Powiatu Chrzanowskiego Wartość zakupionego sprzętu i wyposażenia 
169.017,54 zł.


















Wartość darowizny 
2899,00 zł.

	GMINA ALWERNIA
	Referat Oświaty 2023
Doposażenie szkół i przedszkoli w niezbędne pomoce dydaktyczne ze środków własnych Gminy oraz środków zewnętrznych: udział w programie „Aktywna tablica”, „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”, „Posiłek w szkole i w domu” oraz projekt Małopolska Tarcza Antykryzysowa – Pakiet Edukacyjny II. Realizacja wsparcia szkół i placówek oświatowych – Grant I (zakup laptopów), pozyskanie środków z rezerwy Wojewody Małopolskiego na współfinansowanie zadania: budowa placu zabaw przy Przedszkolu Samorządowym w Alwerni.

	brak
	Środki zewnętrzne (rządowe oraz UE) a także wkład własny gminy

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Utworzenie dwóch Eko – pracowni w I Liceum Ogólnokształcącym w Chrzanowie i Zespole Szkół w Libiążu
	-
	Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-USŁUGOWYCH W TRZEBINI
	Zakup pomocy dydaktycznych oraz wyposażenia

	-
	Budżet, środki pochodzące od pracodawców

	II LO CHRZANÓW
	1) Wymiana oświetlenia na energooszczędne. (ok. 44 000 zł)
2) Zakup repliki broni długiej. (ok. 2 800 zł)
3) Zakup mebli szkolnych i do gabinetu pedagogów. (ok. 5 000 zł)
4)  Zakup 3 monitorów interaktywnych. (ok. 21 000 zł) 
5)  Zakup monitora interaktywnego (ok. 8 000 zł)
6) Zakup robota OZOBOT do zajęć z informatyki. (ok. 2 000 zł)

	-
	1. Powiat Chrzanowski
2. Powiat Chrzanowski
3. Powiat Chrzanowski
4. Powiat Chrzanowski
5. Nagroda w projekcie Złote Szkoły  NBP
Nagroda w projekcie Złote Szkoły  NBP

	SZKOŁA PODSTAWOWA NR 1
	1) Budowa urządzenia dźwigowego dla niepełnosprawnych w SP1 w Chrzanowie
2) Rozbudowa i doposażenie istniejącego integracyjnego  placu zabaw 
3) Dostosowanie sanitariatu do potrzeb osób niepełnosprawnych 

	-
	Własne + dofinansowanie ze środków PEFRON  
Własne
6. Własne

	SZKOŁA PODSTAWOWA NR 3
	Doposażenie placu zabaw przy SP3
	-
	Własne

	PRZEDSZKOLE SAMORZĄDOWE NR 8
	Dostosowanie budynku PS8  do wymogów p.poż
	-
	Własne

	PRZEDSZKOLE SAMORZĄDOWE NR 7
	Dostosowanie budynku PS8  do wymogów p.poż
	-
	Własne

	PRZEDSZKOLE SAMORZĄDOWE NR 11
	Dostosowanie budynku PS11 do wymogów p.poż
	-
	Własne

	PRZEDSZKOLE SAMORZĄDOWE NR 9
	Wymiana dźwigu towarowego w PS9
	-
	Własne

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM ADMINISTRACYJNE
	Realizacja projektów i programów:
- Priorytet 3 „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” zakup książek będących nowościami wydawniczymi, realizacja działań promujących czytelnictwo, zakup nowych elementów wyposażenia do bibliotek szkolnych. W 2023 roku wsparciem objęte zostały: Szkoła Podstawowa nr 4 im. Orła Białego w Trzebini, Szkoła Podstawowa nr 8 im. Jana Pawła II w Trzebini, Szkoła Podstawowa im. Juliusza Słowackiego w Lgocie, Szkoła Podstawowa w Myślachowicach. Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Dulowej, Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Psarach:
- Projekt grantowy Grant 1 Małopolska Tarcza Antykryzysowa – Pakiet Edukacyjny II. Realizacja wsparcia szkół i placówek oświatowych w ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i kompetencje. Działanie 10.1 Rozwój Kształcenia Ogólnego. Poddziałanie 10.1.6 Cyfryzacja szkół prowadzących kształcenie ogólne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. Celem zadania grantowego był zakup narzędzi do nauki zdalnej oraz wielowymiarowe wsparcie szkół.;
-Projekt Grantowy „Małopolska Tarcza Humanitarna. Fundusze Europejskie dla Ukrainy – Pakiet Edukacyjny” w ramach 15 Osi Priorytetowej – REACT –EU (EFS) dla sprostania wyzwaniom migracyjnym, Działanie 15.2 REACT-EU dla sprostania wyzwaniom migracyjnym – pakiet edukacyjny Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. W ramach projektu szkoły otrzymały wsparcie:  na zakup sprzętu i pomocy edukacyjnych, działania integrujące środowisko uczniów z Polski i Ukrainy oraz doskonalenie i doradztwo kadry, wspomagające edukację i rozwój uczniów. 
	-
	Trzebinia otrzymała 28 000 zł dofinansowania tj. 80% kosztów zadania. Pozostałe 20% tj. 7 000 zł, stanowi wkład własny gminy.
- Grant 1 MTA– Wartość projektu: 74 998,02 zł.
- Grant MTH – Wartość projektu 282 036,24 zł.

	GMINA CHRZANÓW
	1. Rozbudowa budynku SP6 w Chrzanowie - w ramach zadania dokonano częściowych płatności za nadzór autorski, roboty budowlane i przyłącze gazu.
2. Rozbudowa Szkoły Podstawowej im. Mikołaja Kopernika w Balinie o salę gimnastyczną wraz z zapleczem - w ramach zadania została wykonana dokumentacja projektowo - kosztorysowa wraz z uzyskaniem decyzji umożliwiających realizację inwestycji.
	-
	1. - 2 318 412,11 zł – środki własne
- 6 152 300,00 zł - dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych
2. 45 319,00 zł – środki własne



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.3.8
Doskonalenie kadry pedagogicznej szkół i placówek oświatowych na terenie powiatu, w tym zawodowych 
i kształcenia ustawicznego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI
	Zadanie realizowane było wg planu doskonalenia zawodowego nauczycieli: udział nauczycieli  w warsztatach, szkoleniach, kursach zgodnie z potrzebami placówki:
Kurs mentoringowy, Awans zawodowy oraz ocena pracy nauczyciela, Statuty szkół – nowe wymagania”, „Sztuczna inteligencja w edukacji”, „Doręczenia elektroniczne 
w jednostkach oświaty od 2025 r.”, Warsztaty edukacyjne „Ogarnij dzieci w sieci”, „Edu Trendy”, Kurs kompetencji ogólnych „Nauczanie języka polskiego jako obcego”, „Inwentaryzacja w szkole/placówce oświatowej”, Certyfikowany program trenerski Ortopestka (innowacja w nauczaniu ortografii), Godzina wychowawcza inna niż zwykle, Autoprezentacja, Komunikacja interpersonalna i jej znaczenie 
w pracy zespołowej, Wywieranie wpływu, manipulacja i gry psychologiczne, Nie ryzykuję, nie biorę – konferencja, „Komunikacja społeczna i interpersonalna  w sieciowaniu środowiskowym”, - Rola i zadania mentora w awansie zawodowym, Trening umiejętności społecznych w relacji rodzic-dziecko, Trening umiejętności społecznych w relacji dziecko-dziecko.
Szkolenie pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych „Pierwsza pomoc przedmedyczna”.
Szkolenia organizowane przez organ prowadzący:
a. „Relacja i komunikacja empatyczna jako element szkolnej profilaktyki depresji”,
b. „Przygotowanie i realizacja strategii komunikacyjnej 
i promocyjnej placówki”.
	-
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego






	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Szkolenia branżowe dla nauczycieli przedmiotów zawodowych
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI
	1) Szkoleniowe zebrania Rady Pedagogicznej:
a)  organizacja egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego,
b) „Zastosowanie sztucznej inteligencji w oświacie – zasady oraz aspekty prawne i etyczne”.
2) Indywidualne formy doskonalenia zawodowego realizowane przez nauczycieli: 
a) studia podyplomowe dotyczące nauczania przedmiotów zawodowych w ramach kształcenia w zawodach –  technik spedytor oraz technik eksploatacji portów i terminali – 2 osoby, technik analityk- 1 osoba
b) studia podyplomowe z biologii -1 osoba,
c) kontynuacja studiów doktoranckich – 1 osoba
d) udział w warsztatach, kursach, szkoleniach w zakresie nauczanych przedmiotów.

	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	Kadra pedagogiczna dokształcała się i zdobywała nowe kwalifikacje z różnych przedmiotów i zajęć dodatkowych dla uczniów. Ukończyli studia podyplomowe i szkolenia zgodnie z potrzebami szkoły.

	-
	-

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1) Podejmowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach studiów podyplomowych, kursów doskonalących, warsztatów i konferencji z zakresu kształcenia ogólnego i zawodowego oraz specjalistycznego związanego z edukacją uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i głębokim 
2) Uczestniczenie w szkoleniach branżowych nauczycieli przedmiotów zawodowych
	Realizacja działań przebiegała według ustalonych założeń i harmonogramów

	


	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	Motywowanie i wspieranie nauczycieli w podnoszeniu swoich kwalifikacji i umiejętności zawodowych przez dofinansowywane studiów podyplomowych, kursów, szkoleń oraz organizowanie dla nauczycieli szkoleń zgodnie z potrzebami placówki.
W 2023 roku 9 nauczycieli uczestniczyło w indywidualnych szkoleniach, łącznie ukończono 22 szkolenia. Ponadto dwa szkolenia dla kadry pedagogicznej zostały zorganizowane przez PCKU. 
	-
	Budżet jednostki

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE 
	W placówce odbyło się 1 szkolenie Rady Pedagogicznej pn.    „Diagnoza i rozwój posiadanych kompetencji w zakresie budowania relacji w zespole oraz komunikacji interpersonalnej”                    
Kilku nauczycieli odbyło szkolenia w formie kursów  dokształcających,
2 nauczycieli rozpoczęło staż przygotowujący do zawodu nauczyciela .Nauczycielom przydzielono 2 mentorów                      ( opiekunów nauczycieli stażystów ) 

	-
	-

	GMINA ALWERNIA
	Kadra pedagogiczna doskonali się zgodnie z potrzebami danej szkoły lub przedszkola oraz zgodnie z corocznym planem doskonalenia zawodowego, który powstaje na podstawie analizy potrzeb szkoły/przedszkola. Szkoły i przedszkola współpracują z rekomendowanymi przez Kuratorium Oświaty ośrodkami doskonalenia nauczycieli szczególnie z MCDN w Oświęcimiu.
	-
	Subwencja oświatowa

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Studia podyplomowe, studia zawodowe
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej.

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-USŁUGOWYCH W TRZEBINI
	
Realizacja bieżących kursów, szkoleń oraz studiów podyplomowych dla nauczycieli placówki
	-
	budżet

	SZKOŁY PODSTAWOWE, PRZEDSZKOLA GMINY CHRZANÓW
	Szkolenie kadry pedagogicznej z zakresu podstaw programowych realizowane w ramach budżetów placówek oświatowych w kwocie 189 089,48 zł oraz dofinansowanie podnoszenia kwalifikacji kadry pedagogicznej  w ramach studiów podyplomowych z łącznej kwocie 48 675,00 zł.
	-
	Własne


	TRZEBIŃSKIE CENTRUM ADMINISTRACYJNE
	Realizacja szkoleń, kursów, seminariów oraz studiów podyplomowych, zgodnie z potrzebami szkół i przedszkoli.
	-
	Finansowanie z budżetów jednostek realizujących . Łączna kwota wydatkowana na doskonalenie kadry pedagogicznej w 2023 roku 161 079,00 zł.

	GMINA LIBIĄŻ – SP 1
	- doskonalenie:
a) szkolenia indywidualne nauczycieli
b) studia podyplomowe
c) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej
d) dostęp do portalu Akademia Librus
e) sieć dyrektorska

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 2
	Organizacja szkoleniowych rad pedagogicznych, warsztatów, szkoleń, współpraca z Ośrodkami Doskonalenia Zawodowego MCDN Oświęcim, EcoTur,  Lektikon, EduDor, dostęp do specjalistycznej platformy edukacyjnej w celu umożliwienia indywidualnego szkolenia dostosowanego do potrzeb nauczycieli -Wulkan, Librus
Szkolenia rad pedagogicznych:
Doskonalenie kompetencji dyrektorów szkół i nauczycieli w zakresie warunków i sposobu oceniania wewnątrzszkolnego”,  „Akademia Librus- specjalistyczna platforma szkoleniowa” - obsługa, drukowanie zaświadczeń.
Szkolenia indywidualne nauczycieli:
Konferencja stacjonarna FASD - profilaktyka, diagnostyka, rehabilitacja Obowiązki szkoły w obszarze ochrony małoletnich przed krzywdzeniem Traumy dzieci - podział na typy .
Objawy traumy z perspektywy szkoły .
Dziennik świetlicy - odkryj jego potencjał 
Magiczne dzieci - funkcjonowanie uczniów ze spektrum autyzmu. Praca z uczniem ze SPE - praktyczne rozwiązania. 
Standardy ochrony dzieci.
Polityka ochrony dzieci.
Szkolenie stacjonarne  dla Członków Zespołów Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno-Pomocowych ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
Rodzic trudny czy wymagający - o kłopotliwej komunikacji.
Współpraca się opłaca - relacje oparte na zrozumieniu.
Strategia 3xZ w klasach 4-8 - Jak pomagać i wspomagać uczniów z najczęstszymi dysfunkcjami rozwojowymi na lekcjach języka angielskiego. 
Sztuczna inteligencja w edukacji .
Komunikacja z nastoletnim uczniem - jak możemy się dogadać .
Zarządzanie sobą w pracy nauczyciela - energia, motywacja, postawa .
Zdrowie psychiczne i uzależnienia wśród uczniów - jak rozpoznać problem, jak reagować i wspierać?
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 3
	1) Szkoleniowe Rady Pedagogiczne
2) Udział nauczycieli w indywidualnych szkoleniach: warsztaty, webinary, kursy on-line;
3) Udział nauczycieli w Akademii Librus (wykupiony dostęp do szkoleń on-line);
4) Szkolenia dyrektora szkoły.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP 4
	„Uczeń na rynku pracy - kariera bez barier”. Instytut Badań Edukacyjnych
Trening Umiejętności Społecznych I i II stopnia. Instytut Nauki Lektikon 
„Forum kadry włączającej woj. małopolskiego” Instytut Nauki Lektikon
„Tik na tak” w ramach projektu „ Wsparcie placówek doskonalenia nauczycieli w realizacji zadań związanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu kształcenia na odległość”. Instytut Nauki Lektikon
„Uczeń w spektrum autyzmu u progu IV klasy. Regionalny Oś. Metodyczno- Edukacyjny „Metis” Katowice
„ Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w internecie”. Polskie Centrum Programu Safer Internet.
„Wychowawca klasy – jeden człowiek, wiele zadań”. WOM Częstochowa
„Uwaga! Uczeń w depresji”. MCDN Kraków
„Dostosowanie wymagań edukacyjnych do potrzeb uczniów”. WDN 
„Dokumentowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej”. WDN 
„Bierny rodzic a narastający problem ucznia-jak sobie z tym poradzić? WDN
„Budowanie współpracy z rodzicami, w szczególności z rodzicami wymagającymi wsparcia”. WDN
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP GROMIEC
	Kadra pedagogiczna uczestniczyła w różnorodnych szkoleniach oraz webinariach na platformach ORKE, VULCAN, które miały na celu podnoszenia kwalifikacji oraz aktualizację wiedzy, mające znaczenie dla prawidłowego funkcjonowania szkoły.
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	Udział nauczycieli w szkoleniach i konferencjach.
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.1
Przebudowa dróg powiatowych DP 1001K, części  DP 1007K i części DP 1059K na obszarze gm. Chełmek Powiatu Oświęcimskiego oraz  gm. Libiąż i Chrzanów Powiatu Chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	Powiatowy Zarząd Dróg w Chrzanowie
	„Przebudowa skrzyżowania DP 1007K  ul. Struga w Żarkach z drogą gminną ul. Struga oraz DP 1007K  ul. Kilińskiego w Żarkach”
Przebudowa polegała na:
-  wykonaniu wyniesionej tarczy skrzyżowania celem ograniczenia prędkości poruszania się pojazdów samochodowych, 
- wykonaniu przebudowy odcinka nawierzchni bitumicznej, 
- zabudowie krawężników betonowych, 
- wykonaniu nowych chodników dla pieszych 
- doświetleniu wyznaczonych przejść dla pieszych lampami drogowymi LED.
	-
	Środki własne: 

407.189,74 zł

W tym dofinansowanie z Gminy Libiąż:

190.000,- zł



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.2
Rewitalizacja bliższego połączenia DW 781 i DW 780 na obszarze Gm. Babice i Alwernia Powiatu Chrzanowskiego z pominięciem centrum Babic poprzez przebudowę DP 1019K i DP 1020K

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	-
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.3
Przebudowa dróg powiatowych: DP 1053K od granicy z powiatem krakowskim do DW 791, a następnie DP 1051K od DW 791 do włączenia do projektowanej drogi klasy G lub GP relacji od Węzła Byczyna na A-4 do DK 94 – z uwzględnieniem budowy obwodnicy miejscowości Czyżówka

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	-
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.4
Przebudowa drogi powiatowej DP 1042K od drogi krajowej DK 79 do granicy z miastem-powiatem Jaworzno z uwzględnieniem włączenia do projektowanej drogi klasy G lub GP relacji od Węzła Byczyna na A-4 do DK 94

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	-
	-
	-







	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.5
Przebudowa części dróg powiatowych DP 1026K, DP 1033K i DP 1036K na obszarze gmin Chrzanów i Alwernia w Powiecie Chrzanowskim

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	- 
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.6
Budowa połączenia DK 94 (Bolesław/Olkusz) przez węzeł autostradowy Byczyna z Beskidzką Drogą Integracyjną

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZARZĄD DRÓG WOJEWÓDZKICH W KRAKOWIE
	Zadanie zakończone w 2019. Opracowane Studium Techniczno Ekonomiczno Środowiskowe. Wybrany wariant wschodni łączący się z Węzłem Rudno. Wariant ten zaopiniowany pozytywnie umieszczony został w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Małopolskiego. Na tym zadanie na chwilę obecną zakończono.
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.7
Budowa połączenia drogowego pomiędzy DK 28 i DK 79: Zator – Spytkowice – Alwernia – Węzeł Rudno (A-4) – Wola Filipowska

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZARZĄD DRÓG WOJEWÓDZKICH W KRAKOWIE
	30.12.2021 – RDOŚ w Krakowie wydał decyzję odmowną na realizację powyższego zadania.
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.8
Przebudowa i rozbudowa ciągu DP 1016K - kontynuacja

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-
	- 
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.9
Rewitalizacja i rozwój sieci dróg lokalnych na terenie powiatu

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	[bookmark: _Hlk164769947]„Budowa ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż DP 1055K ul. B. Prusa w Alwerni”
Budowa ciągu pieszo – rowerowego szer. 3 m, dł. 1,8 km przy DP 1055K–odcinek od skrzyżowania z DW 780 do skrzyżowania z DP 1026K  ul. Chrzanowską w Regulicach. Dofinansowanie z Gm. Alwernia 688.575,65 zł. Odbiór końcowy inwestycji - 11.12.2023r.
	-
	
Całkowity koszt: 
2.881.069,65 zł

Dofinansowanie z RFIL: 
819.197,39 zł

Wkład własny: 
2.061.872,26 zł
w tym środki z Gminy Alwernia: 688.575,65 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Przebudowa drogi powiatowej 1010K w km od 4+359 do km 5+781 w miejscowości Babice, Powiat Chrzanowski” (ul. Wyszyńskiego w Babicach). Realizacja w latach 2023 – 2024.

Odcinek przeznaczony do przebudowy:  od ul. Zakopiańskiej do skrzyżowania z DW 780 (do obwodnicy Babic) – długość odcinka: 1,422 km. Zakres robót obejmował przebudowę drogi powiatowej nr 1010 K – ul. Wyszyńskiego  w Babicach. 

Roboty polegały na wymianie podbudowy i nawierzchni na odcinku o dł. 1,422 km, wraz z robotami towarzyszącymi: 
· oczyszczenie rowu z namułu, 
· wykonanie poboczy powierzchniowo utrwalonych emulsją i grysami, 
· budowa chodnika z kostki brukowej betonowej , 
· budowa zjazdów z kostki brukowej betonowej , 
· wykonanie oznakowania pionowego  i poziomego dróg.
Dofinansowanie z UG Babice 456.320,71 zł.
	-
	Wydatki w 2023r. 
Całkowity koszt: 
2.303.829,84 zł

Dofinansowanie z RFRD: 
1.562.322.00 zł

Gmina Babice: 
456.320,71 zł

Wkład własny: 
285.187,13 zł



	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Remont drogi powiatowej 1035K (ul. Krzeszowicka) w km od 0+767,00 do km 1+467,00 w miejscowości Brodła, Powiat Chrzanowski” . Okres realizacji: 14.09.2023r. – 30.11.2023r.
Cel: Poprawa stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego, zapewnienie spójności sieci dróg publicznych, poprawa jakości życia mieszkańców, zwiększenie dostępności transportowej terenu objętego remontem,  wyrównanie potencjału społeczno-gospodarczego.
Zakres robót obejmował remont drogi powiatowej nr 1035 K – ul. Krzeszowickiej  w Brodłach. Roboty polegały na wymianie podbudowy i nawierzchni na odcinku o dł. 700 mb, wraz z odwodnieniem.
	-
	Całkowity koszt: 
716.146,02 zł

Dofinansowanie z RFRD: 
541.920,00 zł

Wkład własny: 
174.226,02 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Remont drogi powiatowej 1023K (ul. Siemota) w km od 0+805,00 do km 1+370,00 w miejscowości Płaza, Powiat Chrzanowski” - 
Okres realizacji: 28.09.2023r. – 30.11.2023r.
Cel: Poprawa stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego, zapewnienie spójności sieci dróg publicznych, poprawa jakości życia mieszkańców, zwiększenie dostępności transportowej terenu objętego remontem,  wyrównanie potencjału społeczno-gospodarczego.
Zakres robót obejmował remont drogi powiatowej nr 1023 K – ul. Siemota  w Płazie. Roboty polegały na ułożeniu warstwy wyrównawczej i położeniu nowej nawierzchni na odcinku o dł. 0,575 km
	-
	Całkowity koszt: 
485.764,97 zł

Dofinansowanie z RFRD: 
355.351,- zł

Wkład własny: 
130.413,97 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Rozbudowa drogi powiatowej 1029K (ul. Słowackiego) w km od 1+160,00 do km 2+ 060,00 w miejscowości Trzebinia, Powiat Chrzanowski” – w trakcie realizacji. Termin zakończenia inwestycji:  06.11.2024r.

Realizacja projektu umożliwi poruszanie się po bezpiecznym ciągu pieszo-rowerowym, który powstanie poprzez poszerzenie i przebudowę nawierzchni dotychczasowego chodnika położonego wzdłuż ul. Słowackiego w Trzebini na popularnym odcinku spacerowym pomiędzy centrum miasta a ośrodkiem rekreacyjnym „Chechło” z możliwością wjazdu do Puszczy Dulowskiej.

Zakres robót obejmuje poszerzenie istniejącego chodnika wzdłuż DP1029K ul. Słowackiego w Trzebini do szerokości min. 3,00 m na odcinku 900 mb
	-
	Całkowity koszt: 
857.999,99 zł

Dofinansowanie z RFRD: 
686.399,- zł

Wkład własny: 
171.600,99 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Przebudowa DP 1002K, ul. Dąbrowskiego w Libiążu”
 Realizacja w latach 2022 – 2023
Realizacja inwestycji obejmowała: 
· Przebudowę nawierzchni jezdni, chodników i poboczy wraz ze zjazdami  i skrzyżowaniami z dostosowaniem parametrów do obowiązujących przepisów 
· dostosowanie konstrukcji nawierzchni do przewidywanego obciążenia ruchem KR3 wraz ze stabilizacją istniejącego podłoża gruntowego 
· uzupełnienie istniejącego systemu odwodnienia o odcinki kanalizacji deszczowej
· budowę kanału technologicznego 
· przebudowę istniejącej sieci teletechnicznej i wodociągowej 
· poprawę bezpieczeństwa ruchu drogowego poprzez zaprojektowanie nowego odcinka chodnika oraz doświetlenia w rejonie przejeść dla pieszych
· przebudowę obecnego skrzyżowania ul. Dąbrowskiego, Waryńskiego i ul. Stawowej na bezpieczne skrzyżowanie o ruchu okrężnym.
Ogółem długość przewidzianego do przebudowy ciągu wynosi około 1120 mb.
	-
	Realizacja w latach 2022 – 2023
Całkowity koszt realizacji zadania: 4 449 024,64 zł
Wartość dofinansowania z Rządowego Funduszu „Polski ład” (95%): 4 226 573,40 zł
 


	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	Przebudowa   DP 1038K , ul. Luszowickiej w Balinie
Ułożenie warstwy asfaltowej na wzmocnionym podłożu z zastosowaniem spoiwa mineralnego cementu na długości ok. 200 m
	-
	Środki własne:
318.705,90 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	Przebudowa cz. DP 1015K - ulicy Siennej w Chrzanowie
Przebudowa odcinka nawierzchni w ciągu DP 1015K ulicy Siennej w Chrzanowie na długości ok. 700 mb. Zakres robót: 
- sfrezowanie nawierzchni o gr. 10 cm
- wzmocnienie podbudowy kruszywem z domieszką cementu oraz położenie podbudowy z mieszanki mineralno bitumicznej gr. 7 cm i warstw konstrukcyjnych z mieszanki mineralno bitumicznej grysowej o gr. Łącznej 9 cm.
	-
	Środki własne:
159 895,59 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Opracowanie kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej wraz z uzyskaniem właściwych decyzji administracyjnych i innych uzgodnień na budowę chodnika wraz z zarurowaniem istniejącego rowu w kilometrażu: od 2+483 do 0+708  w ciągu DP 1004K ul. Paprociej  w Libiążu”

Zaprojektowanie chodnika na odcinku ok. 225 mb o szerokości 2,00 m, uwzględnienie istniejących i projektowanych wjazdów do posesji na których zostanie ułożona kostka, na wskazanym odcinku rowu wykonanie kontynuacji zarurowania rowu o średnicy min. 500 mm wraz konieczną ilością wpustów ulicznych i studni rewizyjnych.
	-
	Środki własne:
33.948,- zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	„Przebudowa części DP 1043K ul. Waryńskiego w Myślachowicach – kontynuacja” – ok. 720 mb

Zakres robót:
- zdjęcie istniejącego pakietu bitumicznego
- wzmocnienie istniejącej podbudowy cementem
- wykonanie pakietu bitumicznego 5 cm – warstwa wiążąca 
i  4 cm warstwa ścieralna
- wykonanie istniejących wjazdów do posesji z betonu asfaltowego
- wykonanie jednostronnego pobocza podwójnie utrwalonego przy zastosowaniu emulsji z grysem
	-
	Środki własne:
728.006,88 zł 

w tym dofinansowanie z Gminy Trzebinia: 
364.003,44 zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	Aktualizacja kosztorysu dla poszerzenia chodnika wzdłuż DP 1029K ul. Słowackiego w Trzebini
Kosztorys został zaktualizowany w związku z pozyskaniem z RFIL dofinansowania na realizacją zadania pn. „Budowa ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż DP 1055K ul. B. Prusa w Alwerni”.

	-
	Środki własne:
3.075,- zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	
Remont odcinka DP 1021K ul. 3-go Maja w Kwaczale  
Remont polegał na położeniu siatki przeciwspękaniowej i warstwy z mieszanki z asfaltobetonu – na dł. 260 mb

	
	Środki własne:
334.478,21 zł
W tym dofiansnowanie z Gm. AlwerniGmina 67 500,-

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	Opracowanie kompletnej dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem decyzji ZRID dla nowego odcinka drogi powiatowej od DP 1044K ul. Sikorskiego do ul. Fabrycznej lub ul. Rafineryjnej w Trzebini.

Realizacja kompletnego opracowania dokumentacji projektowej, wraz z uzyskaniem decyzji ZRiD – na budowę nowego odcinka drogi powiatowej, która stanowić będzie połączenie pomiędzy istniejącymi odcinkami dróg: DP 1044K ul. Sikorskiego oraz DG ul. Fabryczna lub Rafineryjna w Trzebinia

	-
	Środki własne:

358 668,- zł

	POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W CHRZANOWIE
	Remont odcinka DP 1044 K – ul. 1000-lecia Państwa Polskiego w Trzebini
Zakres robót:
- wymieniono nawierzchnię asfaltową na odcinku od skrzyżowania z ulicą Kopalnianą w kierunku ulicy Lipcowej w Trzebini oraz wymieniono nawierzchnię chodnika wzdłuż posesji kościoła pw. Św. Barbary.
Roboty drogowe obejmowały odcinek DP 1044 K – ul. 1000-lecia Państwa Polskiego pomiędzy skrzyżowaniami ulicy Kopalnianej z ulicą Lipcową w Trzebini które polegały na: z frezowaniu nawierzchni o grubości 8 cm, wzmocnieniu podbudowy przez stabilizację podłoża w technologii MCE po zagęszczeniu grubości 15 cm położeniu pakietu warstw bitumicznych o grubości łącznej 8 cm w tym warstwy ścieralnej z SMA na powierzchni około 966,00 m2. 

Na przedmiotowym odcinku została wykonana regulacja urządzeń obcych i wymiana wraz regulacją wpustów ulicznych typu ciężkiego D400 zamykanych w ilości 5 sztuk.

Na odcinku około 140mb wzdłuż posesji kościoła pw. Św. Barbary w Trzebinia rozebrano istniejące elementy chodnika, wykonano korytowanie, zamontowano obrzeża 100x30x8, krawężniki betonowe 100x30x15 (na wjazdach krawężniki wtopione zjazdowe 100x22x15) oraz ułożono nawierzchnię z kostki szarej grubości 6 cm a na wjazd z kostki kolorowej grubości 8 cm.
	-
	Środki własne:

389.608,99

	GMINA ALWERNIA
	Przekazanie dotacji celowej do realizacji następujących dróg: DP1007K, DP1059K oraz DP1001K.
	-
	Dotacja celowa

	GMINA TRZEBINIA
	[bookmark: _Hlk158625574]Przebudowa drogi gminnej 101105 K - ul. Trzecia w Młoszowej (na odcinku od torów do ul. Sosnowej) - długość 310 m. Zadanie zostało dofinansowane z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w kwocie 528 122,00 zł. Całkowity koszt 873 295,44 zł. Rozbudowa ul. Trzebińskiej w Młoszowej (droga gminna G101103K) wraz z budową kanalizacji deszczowej i oświetlenia ulicznego - długość 162 m . Z prawej strony jezdni wykonano ścieżkę pieszo - rowerową z nawierzchni bitumicznej o szer. 3,00 m i pow. ok. 546 m². Zadanie zostało dofinansowane z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 w kwocie 526 727,00 zł.  Całkowity koszt   1 120 446,26zł. Przebudowa ul. Św. Floriana w Dulowej – etap III – długość 219 m, koszt 457 807,72. Budowa drogi wewnętrznej – bocznej od ul. 1 Maja w Trzebini – długość 114 m, koszt 258 185,23 zł. Remont ul. Szembeka w Młoszowej na odcinku I w km od 0+010,00 do km 0+401,50, na odcinku III w km od 0+466,50 do km 0+863 50 - zadanie zostało dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w kwocie 471 903 zł. Całkowity koszt 733 611,52 zł.  
 Remont drogi 101016 K – ul. Kościelnej w Trzebini w km od 00+161,80 do km 00+316,00 - zadanie zostało dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w kwocie 259 423,00 zł. Całkowity koszt 397 899,99 zł. Remont odcinka drogi gminnej wewnętrznej – ul. Pasieczna w Płokach – długość  350 m, koszt 100 592,76 zł. Remont ul. Księżycowej w Bolęcinie, długość 209 m, koszt 47 494,91 zł. Remont chodnika przy ul. Wierzbowej w Trzebini, koszt 119 799,54 zł. Budowa wiaduktu drogowego nad torami kolejowymi wraz z połączeniem drogowym południowej części ul. Trzeciej z ul. Krakowską w Młoszowej w ramach realizowanego projektu pn. „Modernizacja linii kolejowej E30, odcinek Zabrze-Katowice-Kraków, etap II b (rozpoczęcie zadania realizowanego przez PKP PLK S.A. z udziałem finansowym Gminy Trzebinia – planowane zakończenie inwestycji – 2024 r.). 
Udział Gminy w 2023r.- 3 000 000,00 zł.
	
	Budżet jednostki realizującej – 5 322 958,37 zł
Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg – 1 259 448,00 zł
Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 – 526 727,00 zł
Ogółem – 7 109 133,37 zł zł.

	GMINA CHRZANÓW
	1. Przebudowa drogi wojewódzkiej 781 w m. Chrzanów (ul. Szpitalna) z zastosowaniem elementów poprawy bezpieczeństwa ruchu w zakresie wykonania azyli i doświetlenia na przejściach dla pieszych w obrębie skrzyżowań z ul. Krótką i ul. Wschodnią na odcinku nr 25 w km 0+485,10 – km 0+702,93 na dz. nr 882/1, 694/134, 732/637, 732/89 obręb 0002 Kościelec jedn. ewid. 120303_4 Chrzanów-miasto – dotacja dla Województwa Małopolskiego
2. Budowa drogi gminnej ul. Łowieckiej 100622K 
w km od 0+000,00 do km 0+953,60 
w miejscowości Chrzanów, Gmina Chrzanów – roboty budowlane zostały zakończone i rozliczone
3. Budowa drogi gminnej ul. Podleśnej 100879K w km od 0+000,00 do km 0+393,08 w miejscowości Chrzanów, Gmina Chrzanów – roboty budowlane zostały zakończone i rozliczone
4. Rozbudowa ul. Dworskiej wraz z częścią ul. Kasztanowej – płatność częściowa za dokumentację projektowo-kosztorysową
5. Budowa drogi łączącej Specjalną Strefę Ekonomiczną Kroczymiech z drogą wojewódzką nr 933 – płatność częściowa za dokumentację projektowo-kosztorysową
6. Przebudowa drogi wewnętrznej od ul. Popiełuszki 
do ul. Broniewskiego – roboty budowlane zostały zakończone i rozliczone (161,43 m)
7. Budowa drogi ul. Borówkowej – płatność częściowa za roboty budowlane

REMONTY
1. Remont nawierzchni asfaltowej przy ul. Sikorskiego w Chrzanowie
2. Remont nawierzchni asfaltowej przy ul. Zacisznej w Pogorzycach
3. Remont drogi gminnej 100623K (ul. Szarych   Szeregów) w km od 00+045 do km 00+530 w miejscowości Chrzanów, Powiat Chrzanowski, Gmina Chrzanów
4. Remont ul. Zbożowej na odcinku ok 130 mb
5. Remont ul. Stara Huta na odcinku ok 120 mb
6. Remont ul. Władysława Sikorskiego na odcinku 200 mb od obwodnicy do końca garaży wraz z drogą wewnętrzną wzdłuż garaży ok 40 mb
7. Remont ul. Kwiatowej w Chrzanowie na powierzchni 300 m2
	
	1. 347 599,94 zł – własne
2. 2 311 639,91 zł – własne
1 639 948,00 zł – Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg
3. 738 562,17 zł – własne
311 670,00 zł – Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg
4. 50 872,80 zł – własne
5. 41 785,56 zł – własne
6. 999 996,33 zł – własne
7. 1 477 121,73 zł - własne



REMONTY
Budżet Gminy:
1. 66 078,76 zł
2. 98 087,09 zł
3. 732 011,49 zł
Pkt. 4,5,6 -  Remont dróg gminnych wykonany w ramach porozumień zawartych z firmą ZUE S.A. realizującą prace związane z przebudową wiaduktów kolejowych w Chrzanowie jako rekompensata ponadnormatywnej eksploatacji niektórych odcinków dróg:
Pkt 7 - Prace zrealizowano 
w ramach porozumienia z firmą Pavimentall Polska Sp. z o.o. 
z powodu prowadzenie
transportu wysokotonażowego po drogach gminnych w związku
 z wykonywanymi przez powyższą spółkę robotami :”Przebudowa odwodnienia autostrady A4 część V”



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.10
Wspieranie rozwoju systemu kolei aglomeracyjnej pomiędzy metropoliami krakowską i śląską oraz rozwój systemów transportu zintegrowanego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	PKP PLK

	W roku 2023 w ramach projektu realizowano prace budowlane na dwóch Kontraktach:
1) „Prace na linii kolejowej nr 93 Trzebinia – Zebrzydowice na odcinku Trzebinia – Oświęcim”
W dniu 31.10.2023 r. dokonano odbioru końcowego wielobranżowego dla odcinka Trzebinia - Oświęcim
1. „Prace na linii kolejowej nr 93 na odcinku Trzebinia– Zebrzydowice na odcinku Oświęcim – Czechowice Dziedzice” W dniu 22.12.2023 dokonano odbioru końcowego wielobranżowego dla odcinka Oświęcim –
Czechowice Dziedzice wraz ze stacją Oświęcim
	
	824,31 [mln zł]
2017-2023
Projektuj i buduj


	PKP PLK 
	W ramach projektu realizowano pięć kontraktów zasadniczych na roboty:
1) Kontrakt nr 1 - Modernizacja odcinka Jaworzno Szczakowa - Trzebinia – Kontrakt zakończony.
2) Kontrakt nr 2 – Modernizacja odcinka Trzebinia – Krzeszowice - Kontrakt zakończony.
3) Kontrakt nr 3a – Modernizacja odcinka Krzeszowice –  Kraków Mydlniki – Kontrakt zakończony.
4) Kontrakt nr 3b – Modernizacja odcinka Kraków Mydlniki - Kraków Główny Towarowy – Kontrakt zakończony.
5) Kontrakt nr 4 – Modernizacja odcinka Sosnowiec Jęzor – Jaworzno Szczakowa – Trzebinia – Kraków Główny Towarowy – Planowany termin zakończenia to I kwartał 2024r. Wykonanie prac dodatkowych w obszarze: LCS J. Szczakowa, LCS Mydlniki, LCS Trzebinia – planowany termin zakończenia to IV kwartał 2024 r.
Zaplanowano zrealizowanie następujących umów na roboty       budowlane:
1) Realizacja robót budowlanych w ramach zadania inwestycyjnego pn.: „Budowa obiektów inżynieryjnych wraz z likwidacją przejazdów kolejowo – drogowych w poziomie szyn na odcinku Jaworzno Szczakowa – Kraków na linii kolejowej nr 133 Dąbrowa Górnicza Ząbkowice – Kraków Główny”. Planowane zakończenie do 31.03.2024 r.
2) Zaprojektowanie i realizację robót budowlanych w ramach zadania inwestycyjnego pn.: „Budowa obiektów inżynieryjnych wraz z likwidacją przejazdów kolejowo – drogowych w poziomie szyn na odcinku Jaworzno Szczakowa – Kraków na linii kolejowej nr 133 Dąbrowa Górnicza Ząbkowice – Kraków Główny”. Planowane zakończenie robót to IV kwartał 2024 r.
3) Przebudowa linii kolejowej nr 133 na odcinku Zabrze - Katowice – Kraków, etap IIb”: Przebudowa peronów nr 1 i 2 na przystanku osobowym Kraków Business Park wraz z infrastrukturą towarzyszącą – odebrano eksploatacyjnie perony nr 1 i 2 w zakresie niezbędnym do obsługi podróżnych – zgłoszono do odbioru końcowego całość zrealizowanej inwestycji. Planowane zakończenie to I kwartał 2024 r.
	
	1 982,1 [mln zł]




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.11
Współpraca z przewoźnikami w zakresie dostosowania rozkładu jazdy zbiorowej komunikacji samochodowej i kolejowej do potrzeb mieszkańców i gości

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	Związek Komunalny
„Komunikacja
Międzygminna”
w Chrzanowie
	Rozkłady jazdy obowiązujące w miejskim
transporcie zbiorowym organizowanym przez
ZKKM w Chrzanowie były aktualizowane i w
miarę możliwości dostosowywane do potrzeb
mieszkańców oraz innych przewoźników (w
celu umożliwienia przesiadek m.in. na
transport kolejowy).

	Wprowadzanie przez przewoźników
kolejowych częstych zmian w siatkach
połączeń, a także ograniczone
możliwości finansowe ze strony ZKKM
oraz Gmin Członkowskich (Chrzanów,
Trzebinia, Libiąż) uniemożliwiły bieżące
dostosowanie rozkładów komunikacji
miejskiej do połączeń kolejowych.
	Finansowanie własne ZKKM
w Chrzanowie + dopłaty Gmin
Członkowskich (Chrzanów, Trzebinia,
Libiąż) + pomoc finansowa Powiatu
Chrzanowskiego udzielana Gminie
Chrzanów na realizację ponadlokalnego
transportu zbiorowego

	Gmina Alwernia
	Gmina Alwernia jest organizatorem 3 linii transportu publicznego, których rozkłady jazdy są dostosowane do potrzeb mieszkańców gminy.

	Przez obszar Gminy przejeżdżają prywatni przewoźnicy na których Gmina Alwernia nie jest w stanie wyegzekwować zmian w rozkładach jazdy.
	Dofinansowanie z Urzędu Wojewódzkiego, środki własne Gminy Alwernia.

	POWIAT CHRZANOWSKI
(WYDZIAŁ KP)

	Powiatowy publiczny transport zbiorowy na linii komunikacyjnej:
Źródła- Trzebinia i Grojec-Chrzanów-Trzebinia oraz
Zagórze – Chrzanów - Zagórze
	-

	Budżet Gminy Alwernia – 123.694,80 zł
Budżet Gminy Babice – 29.492,98 zł
Budżet- Województwo – 597.089,89 zł

	
	Dotacja celowa na współfinansowanie zadania pn.: Przewóz pasażerski na liniach komunikacyjnych komunikacji ponadlokalnej łączącej powiat chrzanowski z powiatem olkuskim i miastem Katowice.
	-
	Budżet Powiatu – 40.000,00 zł










	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.12
Wspieranie rozwoju usług i sieci telekomunikacyjnych,  m.in. poprzez współpracę z operatorami telekomunikacyjnymi oraz rozwój kanałów technologicznych

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
GMINA ALWERINA
	Coroczna umowa na konserwacje, administracje i programowanie funkcji serwera telekomunikacyjnego wraz z działaniami serwisowymi.
	-
	Budżet Gminy Alwernia
12959,28 zł 



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  I.4.13
Wykorzystanie gospodarcze Kanału Wiślanego Oświęcim-Kraków

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie 
Regionalny Zarząd Gospodarki Wodnej w Krakowie 
	W dniu 14 czerwca 2016 roku Rada Ministrów podjęła Uchwałę nr 79 w sprawie przyjęcia „Założeń do planów rozwoju śródlądowych dróg wodnych w Polsce na lata 2016 – 2020 z perspektywą do roku 2030”.
W zapisach wspomnianej Uchwały wskazano w PRIORYTECIE II: Droga wodna rzeki Wisły – uzyskanie znacznej poprawy warunków nawigacyjnych, w punkcie - II.2. Modernizacja górnej skanalizowanej Wisły oraz budowa stopnia wodnego w Niepołomicach.
Na podstawie Założeń, skanalizowana Droga Wodna Górnej Wisły została włączona w Odrzańską Drogę Wodną (ODW) E-30, którą należy rozumieć:
jako drogę wodną rzeki Odry od Świnoujścia do granicy Polski i Republiki Czeskiej wraz z drogami wodnymi powiązanymi funkcjonalnie przez Kanał Gliwicki, połączenie kanałowe Dunaj-Odra-Łaba na odcinku przebiegającym na terenie Polski (obejmujące odcinek port Koźle-granica państwa) i Kanał Śląski z istniejącą Drogą Wodną Górnej Wisły na odcinku od km 0+000 nieopodal Oświęcimia do stopnia wodnego Niepołomice włącznie, z uwzględnieniem problematyki Kanału Łączańskiego i Kanału Krakowskiego.
Według zrealizowanego projektu z roku 2021 pt.: „Analiza występowania zjawiska i skutków suszy na odcinku doliny rzeki Wisły pomiędzy Stopniem Wodnym Przewóz a ujściem Raby wraz ze wskazaniem technicznych działań mitygujących, ze szczególnym uwzględnieniem budowy Stopnia Wodnego Niepołomice” określono wstępną koncepcję techniczną budowy stopnia wodnego „Grabie” w km 827+000 Wisły (km 97+050 drogi wodnej) i stopnia wodnego „Niepołomice-Tarnówka” w km 819+750 Wisły (km 107+050 drogi wodnej).
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków przeznaczonych do uprawiania sportu lub rekreacji i inne małe statki (statki o nośności do 15 ton lub służące do przewozu nie więcej niż 12 pasażerów):
 - 1816,
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków pasażerskich, wycieczkowych, statków niebędących małymi statkami (statków o nośności powyżej 15 ton lub służących do przewozu więcej niż 12 pasażerów):
 - 86,
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków towarowych, zestawów, obiektów pływających, dla spławu drewna:
 - 396.
Liczby wskazują na umiarkowane wykorzystanie Drogi Wodnej Górnej Wisły do transportu towarów masowych, przeważa ruch dla celów pasażerskich i turystyczno-rekreacyjnych.
Kontynuowane są prace nad wymianą oznakowania nawigacyjnego drogi wodnej na odcinku Oświęcim - Kraków.
	
	Środki własne 
Budżet państwa






	Obszar strategiczny: 
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW

	[bookmark: _Toc433202485][bookmark: _Toc433240137]Cel strategiczny:  Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców powiatu chrzanowskiego w wymiarze społecznym, zdrowotnym i publicznym



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.1
Realizacja programów ochrony zdrowia oraz programów profilaktycznych.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	Szpital Powiatowy 
w Chrzanowie

	Programy profilaktyczne
NFZ
1. Program profilaktyki raka piersi – etap podstawowy obejmuje badania mammograficzne u kobiet w wieku od 50 do 69 lat (tj. urodzonych w latach 1954-1973), ubezpieczonych, które w ciągu ostatnich 2 lat nie poddawały się badaniu lub otrzymały pisemne wskazanie do wykonania kolejnej mammografii po upływie roku. Badania są bezpłatne i nie wymagają skierowania – w 2023 roku wykonano 813 badań.
2. Program profilaktyki raka piersi – etap pogłębionej diagnostyki, który adresowany jest do kobiet w wieku od 50 do 69 lat (tj. urodzonych w latach 1954-1973) skierowanych 
z etapu badań podstawowych przez lekarza radiologa po wykonaniu badania mammograficznego. Porada obejmuje – badanie lekarza specjalisty, skierowanie na dalsze badania, ocena wyników przeprowadzonych badań dodatkowych - USG, biopsja 
i postawienie diagnozy - w 2023 roku wykonano 482 badania.
3. Program profilaktyki raka szyjki macicy – etap pogłębionej diagnostyki, który obejmuje badania cytologiczne u kobiet w wieku od 25 do 59 lat. Badania przeprowadzane są raz na 3 lata. Porada obejmuje – wywiad, pobranie cytologii, ocenę wyniku cytologii, edukację w zakresie prewencji nowotworu szyjki macicy. Badania są bezpłatne i nie wymagają skierowania – w 2023 roku wykonano 11 badań.
4. Program profilaktyki raka szyjki macicy – etap podstawowy, który obejmuje badania cytologiczne u kobiet w wieku od 25 do 59 lat. Badania przeprowadzane są raz na 3 lata. Porada obejmuje – wywiad, pobranie cytologii, ocenę wyniku cytologii, edukację w zakresie prewencji nowotworu szyjki macicy. Badania są bezpłatne i nie wymagają skierowania – w 2023 roku wykonano 278 badań.
5. Od 1 lipca 2021 r w szpitalu realizowany jest program badań profilaktycznych w ramach programu „Profilaktyka 40 PLUS” – w roku 2023 przebadano 345 pacjentów.
STAROSTWO POWIATOWE
1. Program profilaktyki wczesnego wykrywania raka jajnika
Pobranie krwi do badania markerów nowotworowych, dla mieszkańców powiatu chrzanowskiego -  kobiety powyżej 18 roku życia a w szczególności te:
-	które nie rodziły;
-	mające krewnych obciążonych wywiadem genetycznym
W ramach programu przebadano- 626 kobiet.
2. Program profilaktyki wczesnego wykrywania raka gruczołu krokowego.Pobranie krwi do badania PSA, dla mieszkańców powiatu chrzanowskiego - mężczyźni powyżej 18 roku życia, Celem programu jest zwiększenie wykrywalności wczesnych przypadków raka gruczołu krokowego i szansy jego wyleczenia. 
W ramach programu przebadano 625 mężczyzn
3. Program profilaktyki wczesnego wykrywania raka jelita grubego -wykonanie badania – test kałowy TUMOR M2-PK  dla mieszkańców powiatu chrzanowskiego kobiet i mężczyzn po 40 roku życia.
W ramach programu przebadano 526 osób.
Działania własne Szpitala
1) Personel Szpitala aktywnie włącza się w profilaktykę zdrowotną pacjentów z oddziałów szpitalnych oraz osób odwiedzających.
2) W ramach współpracy z I i II Liceum Ogólnokształcącym w Chrzanowie prowadzone są spotkania z młodzieżą mające na celu zapoznanie z organizacją pracy wykonywanej 
w Szpitalu, przybliżenie charakteru zawodów medycznych, problematyką opieki nad chorymi przewlekle, problematyką zdrowotną, prawami pacjenta, rehabilitacją chorych, badaniami laboratoryjnymi, pacjentami dializowanymi. Przeprowadzono 15 spotkań.
	-

	1. Budżet jednostki realizującej –
6.656,21 zł.
2. Finansowanie Narodowego Funduszu Zdrowia – programy zdrowotne NFZ:
197.108,28 zł.
3. Finansowanie w zakresie programu Ministerstwa Zdrowia – 11.780,00 zł.
4. Starostwo Powiatowe - finansowanie programów profilaktycznych – 149.980,00 zł.
5. Działalność zgodnie z umową z Narodowym Funduszem Zdrowia – środki z kontraktu z NFZ.
Ogółem (poza kontraktem z NFZ): 365.524,49 zł



	Gmina Trzebinia 
	Realizacja zadań z zakresu programów ochrony zdrowia:
1. Program „Trzymaj Pion” przeznaczony dla dzieci z wadami postawy ze szkół podstawowych, polegający na prowadzeniu zajęć na Krytej Pływalni „Aqua Planet” przez wykwalifikowanego instruktora dla dzieci zakwalifikowanych przez lekarza specjalistę do zajęć ruchowych w wodzie
1. Działanie "Aktywny senior" skierowane do mieszkańców Gminy Trzebinia posiadających legitymację emeryta lub rencisty ZUS oraz Kartę Trzebińską, polegające na możliwości skorzystania raz w tygodniu z zajęć na Krytej Pływalni „Aqua Planet”.
Realizacja w szkołach programów z zakresu profilaktyki uzależnień zarówno od substancji psychoaktywnych, jak i uzależnień behawioralnych oraz z zakresu przemocy rówieśniczej.
	--
	[bookmark: __DdeLink__2_740123498]Programy realizowane są w ramach zasobów własnych.

	Ośrodek Pomocy Społecznej w Chrzanowie                 (Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych)
	Promocja spędzania zdrowego i trzeźwego stylu życia przez młodzież i dorosłych poprzez wsparcie i współfinansowanie działań realizowanych przez instytucje i stowarzyszenia. Włączanie organizacji pozarządowych i innych podmiotów do realizacji zadań zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Narkotykowych oraz uzależnień behawioralnych w Gminie Chrzanów na lata 2022-2023   

	Trudności wynikające z ograniczeń budżetowych, zasobów kadrowych
	Budżet Gminy Chrzanów

	Gmina Libiąż – SP 1
	- Znajdź właściwe rozwiązanie - program profilaktyki palenia tytoniu w klasach starszych szkoły podstawowej.
-  Trzymaj Formę - program profilaktyczny o zbilansowanym odżywianiu i aktywności.
-  Nie pal przy mnie proszę - program profilaktyki antytytoniowej dla uczniów klas I-III szkół podstawowych.
-  Godzina dla młodych głów - program profilaktyki zdrowia psychicznego wśród młodych.
-  Bullying w szkole - powiedz STOP - program profilaktyki prześladowania i dręczenia rówieśniczego.
-  Cyberlekcje - program profilaktyczny zapobiegania zagrożeniom płynącym z niewłaściwego korzystania z komputera - bezpieczeństwo w sieci (cyberprzemoc, dyskryminacja, hejt, nadużywanie gier komputerowych).

	-
	-

	Gmina Libiąż – SP 2
	1) Programy opracowane i upowszechnione przez Sanepid
· Znajdź właściwe rozwiązanie
· Bieg po zdrowie
· Nie pal przy mnie proszę 
· Znamię znam je
· Podstępne WZW

2) Pozostałe:
· Śniadanie daje moc
· Owoce w szkole
· Szklanka mleka
· Zajęcia na pływalni
· Odblaskowa szkoła
· Akademia bezpiecznego Puchatka

3) Profilaktyka
· Młode głowy – kampania ogólnopolska
· Spokojna głowa – program gminny
· warsztaty psychoedukacyjne dla uczniów klas V-VII  (z firmą „Edukator”), na temat bezpieczeństwa w sieci  oraz dla rodziców z policją, na temat odpowiedzialności prawnej nieletnich i korzystania młodzieży ze środków psychoaktywnych;
· realizację zajęć profilaktycznych w klasach o różnorodnej tematyce:
 zdrowie i bezpieczeństwo 
· zagrożenie HIV
· rozwiń swój talent 
· jakie kompetencje pomogą mi w przyszłości 
· profilaktyka uzależnień 
· tytoń i  e-papierosy. 
· energetyki, moc czy niemoc
·  profilaktyka cyberprzemocy 
· zajęcia integrujące zespół klasowy 
· bajka terapeutyczna- Jeżyk Janek i nowy kolega 
· zajęcia profilaktyczne- Przemoc rówieśnicza 
-motywacja w wyborze szkoły i zawodu-Droga do sukcesu 
· fakty i mity dotyczące zdrowia psychicznego 
· zadania psychologa szkolnego, prezentacja 
· Organizacja akcji i kampanii szkolnych: 
· Tydzień  Życzliwości, 
· Dzień Praw Dziecka, 
·  Dzień Praw Człowieka,  
· akcja antynikotynowej, 
· profilaktyka zdrowia psychicznego,
·  akcja Twoja niemoc wspiera przemoc.
	-
	-

	Gmina Libiąż – SP 3
	1) Działania profilaktyczne w Szkole prowadzone były przez pedagoga szkolnego i psychologa we współpracy z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczna oraz Instytucjami pomocowymi;
2) Udział w Gminnym Konkursie Profilaktycznym im. Jerzego Sabudy;
3) Zajęcia z pedagogiem i psychologiem „STOP  Bullyingowi i Cyberbullyingowi- widzę, reaguję”;
4) Zajęcia z pedagogiem i psychologiem dot. Zdrowia Psychicznego Uczniów - Jak reagować, gdzie zwracać się o pomoc;
5) Warsztaty dla uczniów prowadzone przez psychologa Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Chrzanowie dot. Bullyingu Cyberbullyingu;
6) Warsztaty dla  zespołów klasowych  ze specjalistami Zespołu Interdyscyplinarnego oraz z Funkcjonariuszem Policji dot. Przemocy rówieśniczej, Hejtu;
7) Uczestnictwo w programie ogólnopolskim „Młode Głowy”;
8) „Szkoła dla Rodziców”- Rola rodzica w życiu każdego dziecka i wiążące się z tym obowiązki  prowadzona we współpracy z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną; 
9) „Pogotowie Lekcyjne” - uczniowie starszych klas pomagają w nauce młodszym - współpraca z OPS w Libiążu;
10) Powołanie Zespołu do  opracowania Standardów Ochrony Małoletnich;
11) „Dzień Bezpiecznego Internetu” – profilaktyka korzystania z sieci;
12) Program „Akademia Bezpiecznego Puchatka”;
13) Projekt edukacyjny „Kto komu pomaga” – współpraca z Fundacja Brata Alberta;
14) Udział w programie zdrowotnym: „Owoce i warzywa w szkole” oraz „Mleko w szkole”;
15) Udział w ogólnopolskim programie edukacyjnym „Kubusiowi Przyjaciele Natury” poświęconym tematyce ekologicznej i przyrodniczej, organizowany przez markę Kubuś. Program umożliwił przyswojenie oraz utrwalenie nowych wiadomości z zakresu ochrony środowiska, szacunku do otaczającej nas przyrody oraz zdrowego trybu życia.
16) „Śniadanie Daje Moc” - włączenie się do ogólnopolskiej akcji obchodów Dnia Zdrowego Żywienia, poprzez przygotowanie i spożywanie wspólnie z całą klasą zdrowego posiłku; 
	
	

	Gmina Libiąż – SP 4
	Realizowano programy profilaktyczne  z PSS-E w Chrzanowie:  
„ Nie Pal Przy Mnie, Proszę!”,
„ Znajdź Właściwe Rozwiązanie”, 
„ Podstępne WZW”, 
„ Znamię! Znam je?”, 
„Trzymaj Formę”.
Zajęcia sportowe: 
„SKS”, 
„WF z AWF”, 
„Gramy w ręczną”,
Parkrun „Zdrowo zabiegani”,
"Już pływam".
Program edukacyjny „Szkoła Pozytywnego Myślenia”, „Emocja”.
Kampania wspierania zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży pod hasłem „Spokojna głowa! Nie jesteś sama! Nie jesteś sam!”
Projekt edukacyjny Uniwersytetu Dzieci: „Lekcje z klasą. Jak odczytywać emocje?”
Ogólnopolski program profilaktyczny pt.„Godzina dla Młodych Głów” Fundacji Unaweza w trosce o dobrostan uczniów.
Nowe horyzonty edukacji filmowej.

	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP GROMIEC
	W szkole realizowane były:
-Program profilaktyki próchnicy zębów
-Pogadanka „Piękny uśmiech”
-Pokaz mycia zębów na modelu szczęki
-Fluoryzacja zębów w szkole, przypominanie o zasadach higieny jamy ustnej oraz postępowanie po fluoryzacji
	-
	-

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	Programy ochrony zdrowia i programy profilaktyczne realizowane w szkole:
· „Młode Głowy”- program profilaktyki zdrowia psychicznego (fundacja UNAWEZA);
· „Spokojna głowa! Nie jesteś sama! Nie jesteś sam!” – kampania na rzecz zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży;
	-
	-

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH (GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH)
	Promocja spędzania zdrowego i trzeźwego stylu życia przez młodzież i dorosłych poprzez wsparcie i współfinansowanie działań realizowanych przez instytucje i stowarzyszenia. Włączanie organizacji pozarządowych i innych podmiotów do realizacji zadań zawartych w Gminnym Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Babice na rok 2022-2023
	-
	Budżet Gminy Babice 



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.2
Promocja i upowszechnianie zdrowego stylu życia przy jednoczesnym rozwoju potrzebnej do tego infrastruktury rekreacyjno-sportowej..

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1) Budowa boiska wielofunkcyjnego , bieżni prostej, skoczni do skoku w dal, elementów małej architektury oraz ogrodzenia o wys. Powyżej 2,2 m w Chrzanowie przy ul. Fabrycznej 27, FABLOK – zako0ńczenie realizacji zadania – zadanie dofinansowane ze środków Ministerstwa Sportu i Turystyki 
2) Budowa boiska do padla przy ul. Kard. Wyszyńskiego 19 - wykonanie dokumentacji technicznej – zadanie realizowane będzie w 2024 roku w ramach dofinansowania ze środków Polskiego Ładu 
	-
	1) 1 164 580,91 zł 
(roboty budowlane, dokumentacja techniczna, tablica pamiątkowa)
2) 14 883 zł

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI

	Zadanie zrealizowane poprzez:
1.„Poczestuj się witaminami” – Akcja miała na celu zwrócenie uwagi na dzielenie się posiłkiem z innymi, nie marnowaniu się żywności,  prowadzeniu zdrowego stylu życia i zdrowego odżywiania nie tylko przez wychowanków PMDK, ale również przez mieszkańców powiatu, którzy częstowali się owocami podczas  trwania tej akcji. Na zajęciach kół i zespołów zostały zorganizowane dla uczestników  pogadanki na temat zdrowego trybu życia.
2. Realizacja projektu „PMDK’o – gród” - przygotowanie terenu do nasadzeń wiosennych, stworzenia ogródka ekologicznego oraz terenu do realizacji zajęć również na świeżym powietrzu,
stworzenie ogrodu przy PMDK, pozyskanie roślin i krzewów, stworzenie wraz z wychowankami  ogródków warzywnych na podwyższonych grządkach. Pozyskanie materiału w postaci kostki i kamienia, ławeczek oraz palet do wykonania mebli ogrodowych, stworzenie miejsca na ognisko.
3. W ramach Międzynarodowego Dnia Ziemi - udział w kampanii II Małopolski Dzień dla Klimatu - Projekt Zintegrowanego LIFE- IP-EKOMAŁOPOLSKA/ LIFE19IPC/PL/000005 "Wdrażanie Regionalnego Planu Działań dla Klimatu i Energii dla województwa małopolskiego" prowadzonej przez Annę Łatkę-Cieplik- Doradcę ds. Klimatu i Środowiska w Starostwie Powiatowym w Chrzanowie – nasadzenie drzewek owocowych wspólnie z reprezentantami Powiatu Chrzanowskiego.
4. W okresie ferii letnich prowadzenie zajęć w ogrodzie dotyczących zagadnień ekologicznych, przy wykorzystaniu naturalnych zasobów ogrodu, w tym wyhodowanych przez uczestników zajęć warzyw i roślin. 

	-
	1.Osoby prywatne









2.Osoby prywatne
3.Projekt Zintegrowany LIFE- IP-EKOMAŁOPOLSKA
4. Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Wycieczka krajoznawcza Busko-Chęciny-Jędrzejów
Spacery przy tężniach solankowych po parku zwiedzanie ruin zamku  w Chęcinach
	brak
	Dotacja z OPS 
+ odpłatność uczestników

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W CHRZANOWIE
	W ciągu roku akademickiego cotygodniowe zajęcia ruchowe 
· gimnastyka  rehabilitacyjna
· aerobik w wodzie
· taniec towarzyski
· muzykoterapia
· tai-chi
· treningi zespołu tanecznego
· zumba
· joga
· neurobik
	-
	Budżet jednostki realizującej  -   65 033,69 zł
Ogółem:                                          65 033,69 zł                  
(budżet UTW to  składki członkowskie (Starostwo + członkowie Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Chrzanowie),  darowizny słuchaczy na rzecz SUTW oraz wpisowe nowych członków SUTW

	
	Całoroczne spacerowe cotygodniowe spotkania grupy „Kijanki” – nordic walking, w tym udział okolicznościowych imprezach spacerowych na terenie powiatu (Marsz Niepodległości)
	
	

	
	Wyjazd rekreacyjno-zdrowotny do OW „Diuna” w Korbielowie i OW „U Kubiców” w Milówce - promocja zdrowego stylu życia – turystyki, w tym pieszej; udział 32 - 35 osób.
	
	

	
	Organizacja obchodów Jubileuszu X-lecia działalności zespołu wokalnego UTW „Senior Singers” - udział słuchaczy UTW, zaproszonych gości i zainteresowanych mieszkańców powiatu chrzanowskiego
	
	

	
	Przy współudziale PTTK w Chrzanowie. 
Organizacja wycieczki turystycznej „Po Jurze” (finansowej przez Ministerstwo Sportu i Turystyki).
	
	

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE
	Realizacja jak w pkt II.1.1
	-
	-

	
GMINA ALWERNIA
	Udzielenie dotacji celowej na budowę ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż DP 1055K dla Powiatu Chrzanowskiego.
	-
	Dotacja celowa

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
W szkołach i przedszkolach promuje się zdrowy styl życia.  Realizowane są programy profilaktyczne promujące zdrowy styl życia. Realizowane są zajęcia mające na celu profilaktykę uzależnień m. in. uzależnienia od Internetu oraz  innych zachowań ryzykownych.
	-
	Środki własne gminy

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS

	Organizowanie konkursów, turniejów sportowych; akcje promujące aktywność fizyczną wśród mieszkańców powiatu chrzanowskiego
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostek realizujących

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Zdrowy styl życia jest tematem wykładów a na warsztatach i zajęciach i zajęciach w terenie wykorzystujemy obecną bazę sportowo-rekreacyjną głównie na terenie gminy Libiąż.
	-
	Środki własne Klubu

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY

	- Spotkania w ośrodkach rekreacyjnych np. „Szyjki” z organizacją zawodów sportowych
- spotkania z pracownikami służby zdrowia
-korzystanie z siłowni plenerowych
	-
	Środki własne Klubu

	POWIATOWY DOM POMOCY SPOŁECZNEJ IM. ADAMA STARZEŃSKIEGO W PŁAZIE
	[bookmark: _Hlk159236742]W dniach 19-21 czerwca 2023 roku zorganizowano XVI Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich”.
W pierwszym dniu Festiwalu w PCKU w Chrzanowie odbyła się konferencja naukowa „Wartości, wsparcie, współdziałanie, wspólnota – możliwości 
w programie deinstytucjonalizacji” pod patronatem naukowym Prorektor 
ds. Nauki, Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronisława Czecha 
w Krakowie – Prof. Anny Marchewki. 
W ramach konferencji uczestnicy wysłuchali następujących wykładów:
„Przestrzeń moralna a możliwość budowania wspólnoty w procesie deinstytucjonalizacji”, „Integracja, Inkluzja – wspólnota jako wartości w pracy terapeutów i opiekunów”, „Czy wiek „trzeci” można przeżyć w radości, aktywności i zdrowiu”.
W drugim dniu na terenie Nadwiślańskiego Parku Etnograficznego 
w Wygiełzowie odbył się przegląd artystyczny zaproszonych gości, wśród których znalazły się domy pomocy społecznej oraz Warsztaty Terapii Zajęciowej. Uczestnicy zaprezentowali się w różnych formach scenicznych, 
m. in. w tańcu i śpiewie.
Trzeci dzień Festiwalu zorganizowano na terenie Zespołu Pałacowo-Parkowego w Płazie. Uczestnicy nabyli nowe umiejętności poprzez udział 
w różnorodnych warsztatach: kulinarnym, makramowym, plastycznym, stolarskim, muzyczno-relaksacyjnym.
Efektem podjętych działań było wzmocnienie procesu integracji osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym, zacieśnienie więzi 
i partnerstwa, a tym samym aktywne włączenie się w życie społeczne. Przedsięwzięcie umożliwiło osobom niepełnosprawnym rozwinięcie dodatkowych umiejętności oraz pobudzenie do dalszej aktywności.
	-
	Starostwo Powiatowe
w Chrzanowie –
10 000,00 zł
Środki PFRON –
11 500,00 zł


	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia udzieliła 14 klubom sportowym wsparcia w formie dotacji za realizację zadań z zakresu  sportu. Ponadto 2 organizacje otrzymały małą dotację na realizację zadania z zakresu upowszechniania sportu.
Treningi, zawody w większości przypadków odbywały się na obiektach sportowych będących w zasobach gminy.
2. Dwie organizacje otrzymały „małą dotację”.
	-
	Budżet Gminy Trzebinia: 518 000,00 zł

	GMINA TRZEBINIA
	W 2023r. Gmina Trzebinia systematycznie rozwijała bazę sportowo-rekreacyjną. Zakończono realizację projektów:
* SP Psary wykonanie piłkochwytów na boisku szkolnym
* Utwardzenie dojścia do boiska przy SP nr 3 w Trzebini
*„Budowa sali gimnastycznej wraz z łącznikiem przy SP w Bolęcinie” 
* Budowa placu zabaw przy ZSP Młoszowa
* PS nr 1 wykonanie placu zabaw
* PS nr 4- modernizacja placu zabaw
* Modernizacja  placu zabaw przy ul. Grunwaldzkiej na os. Siersza w Trzebini
* Utwardzenie alejek parku w Myślachowicach – I etap
*Oświetlenie i montaż skrzynki elektrycznej na placu rekreacyjnym Łąkawiec w Psarach
* Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego w Lgocie
* Modernizacja  miejskiego stadionu sportowego w Trzebini
* Budowa siłowni napowietrznej przy ul. Lipowej w Trzebini
	-
	*26 000,00zł
*12 344,28zł
*Budżet gminy Trzebinia:
1 219 999,08  zł
Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej: 500 000 zł 
*46 435,00zł
*7 000,00zł
*49 996,00zł
*49 898,00zł
*32 054,10zł
*19 457,80zł
*Budżet Gminy  342 555,00zł
PROW_LEADER 127 260,00zł
* Budżet Gminy  534 435,00 zł
MIRS 145 970,00zł
*89 500,00 zł

	MIEJSKIE CENTRUM SPORTU W CHRZANOWIE

	Organizacja akcji „Superpływak” -współzawodnictwo sportowe mieszkańców, popularyzowanie pływania, propagowanie zdrowego trybu życia, promocja miasta Chrzanowa oraz Krytej Pływalni w Chrzanowie jako miejsca rekreacji i wypoczynku, uświadomienie roli wody w życiu człowieka również jako środowiska do uprawiania ćwiczeń fizycznych.
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	1.Realizacja przez Uczniowski Klub Sportowy Akademia Piłkarska 21 zadania pn.: „Rozwój sportu na terenie Gminy Chrzanów w 2023 roku.” 
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
- Podniesienie poziomu umiejętności gry w piłkę nożną poprzez :
-bezpośredni udział dzieci w treningach,
- Zwiększona świadomość znaczenia zdrowego i aktywnego stylu życia 
uczestniczących w szkoleniu po przez:
-bezpośredni udział w treningach sportowych
-bezpośredni udział dzieci/uczestników podczas imprez/Turniejów/Eventów
- Umocnienie właściwych postaw (gra i zachowania fair play, postawy prospołeczne) 
- Złagodzenia negatywnych skutków problemu społecznego jakim są patologiczne zachowania wśród młodzieży.

2. Realizacja przez Ludowy Klub Sportowy „Polonia” Luszowice zadania pn.: „Rozwój sportu na terenie Gminy Chrzanów w 2023 roku.”
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
Zapewnienie sprzyjających warunków dla rozwoju sportu i aktywności fizycznej, szkolenie i treningi przygotowujące do rozgrywek piłkarskich, podnoszenie sprawności i kondycji fizycznej, zwiększenie dostępu społeczności lokalnej, a w szczególności dzieci i młodzieży do działalności sportowej prowadzonej przez klub. Promocja gminy Chrzanów poprzez propagowanie sportu.

3. Realizacja przez Miejski Klub Sportowy Fablok w Chrzanowie zadania pn.: „Chrzanowska Akademia Piłkarska Fablok w 2023 r.”
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
- Udział zawodników w wieku seniora i juniora w rozgrywkach ligi futsalu.
- Utrzymanie ciągłości szkolenia dzieci i młodzieży od naboru do wieku seniora.
-  Udział dzieci i młodzieży w turniejach.
 -Rozgrywki i trening futsalowy stanowiący uzupełnienie rozgrywek na trawie.

4. Realizacja przez Miejskie Towarzystwo Sportowe w Chrzanowie zadania pn.: „Rozwój i propagowanie piłki ręcznej na terenie Gminy Chrzanów w 2022 roku.” 
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
Zapewnienie warunków sprzyjających rozwojowi sportu we wszystkich formach aktywności fizycznej. Zwiększono dostępność społeczności lokalnej, a w szczególności dzieci i młodzieży do działalności prowadzonej przez klub sportowy.
- podniesienie poziomu umiejętności gry w piłkę ręczną poprzez prowadzenie zajęć szkoleniowych,
- propagowanie zdrowego stylu życia;
 - kształtowanie nawyków aktywnego wypoczynku
- zagospodarowanie czasu wolnego młodzieży i dorosłych poprzez przyciąganie ich do sportu. 

5. Realizacja przez Klub Sportowy „Tempo” Płaza zadania pn.: „Rozwój sportu na terenie Gminy Chrzanów w 2023 roku.”
 Opis osiągniętych celów i rezultatów:
1) Podniesienie poziomu gry w piłkę nożną poprzez szkolenie grup seniorów, juniorów, trampkarzy,
orlików i skrzatów (wyniki meczów).
2) Podniesienie sprawności fizycznej seniorów i innych grup wiekowych zawodników (monitorowanie
poprzez testy sprawnościowe)
3) Popularyzacja sportu wśród dorosłych, dzieci i młodzieży
4) Integracja zawodników, członków klubu i mieszkańców sołectwa poprzez organizację meczów
ligowych.
5) Monitorowanie rezultatów poprzez : prowadzenie listy obecności na treningach i meczach -
protokoły meczowe

6. Realizacja przez Uczniowski Klub Sportowy Pogorzanka Pogorzyce zadania pn.: „Rozwój kobiecej piłki nożnej na terenie Gminy Chrzanów oraz piłki nożnej wśród chłopców do lat 12 na terenie Pogorzyc w roku 2023”
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
Zapewnienie sprzyjających warunków rozwojowi sportu kobiet we wszystkich formach aktywności fizycznej oraz zwiększenie dostępności społeczności lokalnej, w szczególności dzieci i młodzieży do działalności prowadzonej przez klub poprzez:
- rozwijanie sprawności fizycznej wśród kobiet i dziewcząt z terenu gminy;
- naukę pracy w zespole, naukę zasad fair play, radzenia sobie zarówno z wygraną jaki i porażką;
- pokazanie kobietom i młodym dziewczętom alternatywnej dla siedzenia przed telewizorem i komputerem metody zagospodarowania czasu wolnego.

7. Realizacja przez Klub Sportowy „Kościelec” Chrzanów  zadania pn.: „Rozwój orientacji sportowej na terenie Gminy Chrzanów w 2023 roku.”
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
Objęcie całorocznym szkoleniem sportowym w zakresie orientacji sportowej zawodniczek i zawodników z terenu Gminy Chrzanów: 
-  Przeprowadzenie minimum 120 2-godzinnych treningów sekcji.
-  Udział zawodników Klubu w biegach na orientację oraz biegach górskich w ramach zawodów sportowych na terenie Polski.

8. Realizacja przez Uczniowski Międzyszkolny Klub Sportowy przy Powiatowym Międzyszkolnym Ośrodku Sportowym w Chrzanowie zadania pn.: „Siatkówkę, ręczną i akrobatykę uprawiamy, sukcesy dla Chrzanowa osiągamy”.
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
- organizacja rozgrywek sportowych;
- udział drużyn w rozgrywkach sportowych;
- propagowanie kultury fizycznej i upowszechnianie sportu poprzez organizacje imprez sportowo- rekreacyjnych dla społeczności lokalnej;
Organizacja i udział w rozgrywkach sportowych zwiększyły umiejętności techniczne i taktyczne wśród dzieci i młodzieży w trenowanych prze nich dyscyplin sportowych.

9. Realizacja przez Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej nr 8 w Chrzanowie zadanie pn.: „Zabezpieczenie potrzeb mieszkańcom Gminy Chrzanów w kierunku uprawiania dyscyplin sportowych szachy i pływanie”. 
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
- organizacja szkolenia szachowego dzieci i młodzieży;
- udział w zawodach rangi wojewódzkiej, ogólnopolskiej, międzynarodowej w tym mistrzostwa Polski;
- wzrost poziomu umiejętności gry w szachy wśród dzieci i młodzieży z gminy Chrzanów;
- wzrost poziomu umiejętności pływania dzieci i młodzieży z gminy Chrzanów;
 - popularyzacja pływania i gry w szachy wśród najmłodszych i poczatkujących, przyciąganie nowych członków zainteresowanych uprawianiem sportu w klubie.

10. Realizacja przez Cabańskie Centrum Sportu Chrzanów, zadanie pn.: „Rozwój sportu na terenie Gminy Chrzanów w 2023 roku.”
Opis osiągniętych celów i rezultatów:
- realizacja turniejów, wysokie osiągnięcia zawodników klubu sportowe na turniejach tenisowych.
- zapewnienie warunków sprzyjających rozwojowi sportu we wszystkich formach aktywności fizycznej oraz zwiększenie dostępności społeczności lokalnej, a w szczególności dzieci i młodzieży, do działalności sportowej prowadzonej przez kluby sportowe.
	-
	1.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
49 000,00 zł. Środki własne: 64 572,23 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 
113 572,23 zł .







2.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie: 
53 500,00 zł. 
Środki własne: 12 400,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 
65 900,00 zł.


3.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
149 000,00 zł. Środki własne: 108 000,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 257 000,00 zł.




4.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie: 
150 000,00 zł. Środki własne: 40 000,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 190 000,00 zł.







5.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
43 000,00 zł. Środki własne: 3 200,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 46 200,00 zł.








6.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
59 000,00 zł. Środki własne: 11 831,56 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 
70 831,56 zł.








7.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie 
30 000,00 zł. Środki własne: 2 464,50 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 32 464,50 zł



8. Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
56 000,00 zł. Środki własne: 10 707,09 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 66 707,09 zł.





9.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie:
38 000,00 zł. Środki własne: 18 000,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 56 000,00 zł.








10.Dotacja z budżetu Gminy Chrzanów w kwocie  22 000,00 zł. Środki własne:  5 300,00 zł. Całkowity koszt realizacji zadania: 
27 300 zł.




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.3
Strategiczny rozwój placówek ochrony zdrowia, w tym m.in. poprzez modernizację i rozwój bazy, rozwój i tworzenie nowych specjalizacji, wczesną diagnostykę, doposażenie placówek, wdrażanie nowoczesnych rozwiązań i technologii, wykorzystanie systemów elektronicznych. Współpraca międzysektorowa w obszarze ochrony zdrowia.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ WP-SO 

	Środki dla Szpitala Powiatowego w  Chrzanowie 
w 2023 roku.
Wykonywanie badań w ramach profilaktyki zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży powiatu chrzanowskiego” w ramach promocji zdrowia149.980,00 zł

Częściowe pokrycie kosztów realizacji projektu 
pn. „Małopolski System Informacji Medycznej” 
(MSIM)  230.646,20 zł


Zakup ambulansu typu P do użytkowania przez Zespół Ratownictwa Medycznego (ZRM) wpisany do rejestru 
w systemie SWD PRM  504.550,00 zł
	-
	kwoty zgodnie z częścią opisową 

	SZPITAL POWIATOWY W CHRZANOWIE
	Nakłady na zadania dotyczące modernizacji i rozwoju bazy lokalowej i sprzętowej, diagnostykę i wdrażanie nowoczesnych technologii oraz rozwój systemów informatycznych realizowane przez Szpital w 2023 roku były ujęte planie inwestycyjnym placówki. Głównymi obszarami przedsięwzięć inwestycyjnych były: przebudowa i modernizacja budynków w celu rozwijania zakresu udzielanych świadczeń oraz poprawy warunków leczenia i pobytu pacjentów,zakup nowych urządzeń diagnostycznych i zabiegowych umożliwiający wdrożenie nowoczesnych technologii medycznych, odtworzenie zasobów aparatury technicznej i medycznej, a także  wdrażanie nowoczesnych rozwiązań informatycznych.  
W 2023 roku w zakresie prac oraz projektów budowlanych wykonano  następujące zadania:
· przebudowa Stacji Łóżek na potrzeby rozbudowy Stacji Dializ o 9 stanowisk oraz Pracowni Endoskopii oraz modernizacji Pracowni Endoskopii – 7.720.960,62 zł,
· przebudowa Budynku H  – 2.354.734,63 zł,
· wymiana drzwi w obiektach Szpitala – 326.697,84 zł, 
· adaptacja pomieszczeń przeznaczonych na potrzeby gabinetów medycznych - Krzeszowice – 238.018,92 zł,
· modernizacja pomieszczeń Pogotowia Ratunkowego  – 93.440,00 zł,
· modernizacja systemu parkingowego – 44.280,00 zł,
· modernizacja pomieszczeń Oddziału Medycyny Paliatywnej i Oddziału Onkologii Klinicznej i Chemioterapii – 46.912,20 zł,
· prace budowlane przy lokalizacji punktu krwiodawstwa – 47.970,00 zł,
· modernizacja Budynku D - dostosowanie pomieszczeń dla Poradni Alergologicznej – 27.784,61 zł,
· rozbudowa instalacji przyzywowej w łazienkach pokoi pacjentów na oddziałach w Budynku A – 21.156,00 zł,
· montaż wentylacji kanałowej do digestorium – 9.991,29
zł,
wykonanie nawierzchni parkingu przyszpitalnego              -  10.147,50 zł,
   rozbudowa instalacji przeciwpożarowej w rozdzielniach elektrycznych – 8.240,00 zł,
   aneks kuchenny do pokoju pielęgniarek - Oddział Medycyny Paliatywnej – 6.300,00 zł,
   system monitoringu przejazdu parkingu przyszpitalnego - strefa I i II – 4.617,42 zł,
   projekt techniczny adaptacji pomieszczeń garderoby – 40.590,00 zł,
   koncepcja zagospodarowania terenu dla fotowoltaiki–36.900,00 zł,
   koncepcja przebudowy Pracowni Cytostatyków – 24.231,00 zł..

Nakłady na maszyny i urządzenia techniczne oraz środki transportu obejmowały następujące pozycje:
· urządzenia klimatyzacyjne – 48.719,62 zł,
· parawany - system izolacji pacjentów – 49.437,00 zł,
· maszyna do czyszczenia podłóg – 18.329,46 zł,
· meble do gabinetów – 74.900,00 zł,
· panele nadłóżkowe – 25.235,28 zł,
· kaseton informacyjny podświetlany -  9.102,00 zł,
· trójsekcyjny fotel do pobierania krwi – 21.480,00 zł,
· samochód osobowy na potrzeby Centrum Zdrowia Psychicznego – 71.883,00 zł,
· ambulans Pogotowia Ratunkowego – 623.431,23 zł.

W zakresie nowej aparatury medycznej oddano w 2023 roku następujące środki trwałe:
· sprzęt do diagnostyki raka płuca – 999.276,59 zł,
· mobilne roboty rehabilitacyjne – 993.276,00 zł,
· kardiomonitory z centralą – 865.080,00 zł,
· aparaty USG – 626.000,00 zł,
· konsola pielęgniarska monitorująca z możliwością wydruku EKG dla OAiIT – 499.932,00 zł,
· stanowiska do resuscytacji noworodka (2 szt.)                  – 255.420,00 zł,
· łóżka intensywnej terapii - 2 szt. – 209.960,64 zł,
· narzędzia ortopedyczne – 387.971,64 zł,
· stół operacyjny do zabiegów ablacji – 168.318,00 zł,
· stół operacyjny do zabiegów urologicznych                      – 99.783,36 zł,
· urządzenie do zapobiegania wypadaniu włosów przy chemioterapii – 136.080,00 zł,
· diatermia chirurgiczna – 129.086,81 zł,
· aparat do monitorowania nerwów – 125.643,96 zł,
· wózki reanimacyjne – 99.975,60 zł,
· system holterowski – 82.459,08 zł,
· aparat do kriochirurgii – 64.432,00 zł,
· defibrylator Lifepak 15 dla Pogotowia Ratunkowego – 56.514,55 zł,
· respirator Medumat Standard2 n.s. 10163 – 50.415,36zł,
· dermatom akumulatorowy z ostrzami –40.542,12 zł,
· nóż harmoniczny – 40.134,74 zł,
· sprzęt ochrony radiologicznej – 154.737,83 zł,
· zestaw narzędzi laparoskopowych – 99.495,11 zł,
· aparaty do elektroterapii BTL (sonda 400 mW, okulary ochronne) – 45.000,00 zł,
· zestaw do cystouterofiberoskopii– 37.692,00 zł,
· wózki do przewożenia pacjentów – 55.347,84 zł,
· lampa do fototerapii kocykowa Bilisoft– 20.000,00 zł,
· ciśnieniomierz synchroniczny – 9.299,00 zł,
· wirówka laboratoryjna –13.627,44 zł,
· chłodziarki laboratoryjne - 39.493,52zł,
· resektoskop – 28.942,34 zł,
· stabilizator przedramienia – 13.132,80 zł.
· chłodziarko-zamrażarka – 12.300,00 zł,
· wózek VioCard z koszem dla Oddziału Położniczo-Ginekologicznego – 8.856,00 zł.
· wózek anestezjologiczny – 8.694,00 zł,
· chłodziarka przenośna do transportu leków – 6.992,30 zł. 
Nakłady w obszarze sprzętu informatycznego oraz oprogramowania 200.083,69 zł i były przeznaczone na  zakup licencji na oprogramowanie oraz sprzętu informatycznego.
	Problemy z realizacją koncentrowały się w zagadnieniach zapewnienia odpowiedniego finansowania nakładów oraz pozyskania wykonawców prac.
	Budżet Powiatu łącznie 235.196,20 zł, w tym:
· ambulans Pogotowia Ratunkowego – 4.550,00 zł,
· Małopolski System Informacji Medycznej –230.646,20 zł.


Budżet jednostki realizującej: 12.848.374,41 zł.

Budżet innych podmiotów łącznie 5.597.059,33:
1. Fundusz przeciwdziałania Covid-19: 
· przebudowa Stacji Łóżek na potrzeby rozbudowy Stacji Dializ o 9 stanowisk oraz modernizacji Pracowni Endoskopii – 1.200.000,00 zł.
2. Ministerstwo Zdrowia (Narodowa Strategia Onkologiczna):
· sprzęt do diagnostyki raka płuca: videobronchoskopy - 2 szt., EBUS - 1 szt., sondy radialne USG - 2 szt., procesor obrazu USG - 1 szt. – 950.000,00 zł.
3. Ministerstwo Zdrowia (NarodowyProgram Chorób Układu Krążenia):
· kardiomonitory z centralą – 850.000,00 zł,
· rejestrator holterowski - 82.459,08 zł.
4. Ministerstwo Zdrowia (Narodowy Program Transplantacyjny):
· łóżka do intensywnej terapii – 200.000,00 zł.
5. Ministerstwo Zdrowia (Fundusz Medyczny):
· mobilne roboty rehabilitacyjne –     993.276,00 zł.
6. Wojewoda Małopolski:
· Ambulans Pogotowia Ratunkowego – 500.000,00 zł.
7. Środki z Małopolskiej Tarczy Antykryzysowej 3.0:
· konsola pielęgniarska z możliwością wydruku EKG dla OAiIT - 120.000,00 zł.
8. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych:
· przebudowa Budynku H – 500.000,00 zł.
9. Rządowa Agencja Rezerw Strategicznych:
· defibrylator LIFEPAK 15 dla Pogotowia Ratunkowego – 56.514,55 zł ,
· respirator Medumat Standard2 n.s. 10163  dla Pogotowia Ratunkowego – 50.415,36 zł
10. Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy:
· lampa do fototerapii dla Oddziału Neonatologicznego  –20.000,00 zł.
11. Fundacja TAURON:
· resektoskop  – 28.942,34  zł.
12. PZU Życie SA:
· wózki do przewożenia pacjentów – 40.000,00 zł.
13. Fundacja na rzecz Szpitala Powiatowego w Chrzanowie:
· wózekVioCard – 8.856,00 zł.
14. Darczyńcy prywatni:
· Urządzenie do zapobiegania wypadaniu włosów podczas chemioterapii – 5.452,00 zł.
Ogółem wartość nakładów inwestycyjnych w 2023 roku wyniosła 18.689.485,94 zł, z czego na dofinansowania przypadało 5.841.111,53 zł.

	Gmina Trzebinia
	W Gminie Trzebinia funkcjonują niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej, z tego względu Gmina nie ma bezpośredniego wpływu na sposób udzielania świadczeń zdrowotnych mieszkańcom. Największemu świadczeniodawcy usług medycznych Gmina dzierżawi na preferencyjnych warunkach budynki, w których świadczone są usługi medyczne w oparciu o zawierane kontrakty z Narodowym Funduszem Zdrowia.  Mieszkańcy mają zapewniony dostęp do podstawowej opieki zdrowotnej.
	
	








	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.4
Wsparcie psychologiczne dla rodzin i osób dotkniętych problemem choroby własnej lub bliskich

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE


	1. Pomoc dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzinom i opiekunom.
a. Od marca 2022 roku w Szpitalu funkcjonuje Centrum Zdrowia Psychicznego. Centrum zapewnia kompleksowe wsparcie dla osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi.
Program pilotażowy w centrach zdrowia psychicznego realizuje założenia Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego. Wypełnienie założeń programu ma zapewnić osobom z zaburzeniami psychicznymi jak najlepszą, wielostronną opiekę, która będzie odpowiednia do ich potrzeb, a także zapobiegać stygmatyzacji i dyskryminacji takich osób.
Działalność Centrum Zdrowia Psychicznego w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie obejmuje pełny zakres opieki psychiatrycznej realizowanej dotychczas przez Szpital, czyli funkcjonowanie stacjonarnego Oddziału Psychiatrycznego dla osób dorosłych, Oddziału Psychiatrycznego Dziennego, Zespołu Leczenia Środowiskowego (domowego) oraz Poradni Zdrowia Psychicznego.
b. Od kwietnia 2022 roku w Szpitalu funkcjonuje Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Młodzieży. W 2023 roku poradnia udzieliła 908 porad dla osób poniżej 18 roku życia z terenu Powiatu Chrzanowskiego.
Pozytywne rezultaty udzielania specjalistycznej pomocy medycznej można zdefiniować następująco:
· możliwość kontaktu ze specjalistą w miejscu zamieszkania, bez konieczności poszukiwania pomocy w większych ośrodkach i związanych z tym uciążliwości, 
· możliwość szybszego wykrycia i rozpoczęcia leczenia zaburzeń psychicznych, co wiąże się ze zwiększeniem szans na udzielenie dalszej pomocy w poradniach psychologicznych funkcjonujących w ramach opieki finansowanej przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
· poprawa wykorzystania potencjału edukacyjnego dzieci i młodzieży z obszaru Powiatu.
2. Wsparcie dla rodzin osób przewlekle chorych.
W ramach punktów konsultacyjno – edukacyjnych w 2023r.:
· Profilaktyka i leczenie odleżyn – przeprowadzono 72 konsultacje.
0. W punkcie diabetologicznym rocznie prowadzono edukację 
w zakresie cukrzycy u  125 pierwszorazowych  pacjentówdiabetologicznychoraz zrealizowano 216 pomiary cukruglukometrem. 
0. W ramach Kompleksowej Opieki po Zawale Mięśnia Sercowego przeprowadzono edukację pacjentów w zakresie stylu życia, czynników ryzyka chorób układu krążenia (368 pacjentów).
0. W punktach pielęgnacji stomiiudzielono 107 porad.
0. W punkcie dietetycznym udzielono2.011 porad zarówno pacjentom z oddziałów i ich rodzinom, jak również pacjentom z zewnątrz i ich najbliższym.

W Szpitalu można uzyskać pomoc w zakresie następujących działań socjalnych: objęcie ubezpieczeniem społecznym, umieszczenie w Domu Pomocy Społecznej, zlecenia pochówku, ustalenia stopnia niepełnosprawności, zlecenia usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, złożenia wniosków do ZOL/ZPO, umieszczenia bez zgody pacjenta w ZOL/ZPO, umieszczenia w hospicjum, objęcia opieką długoterminową, wyrobienia dowodu osobistego, przeprowadzenia wywiadów środowiskowych o pomoc finansową dla pacjenta, ustalenia tożsamości pacjenta, złożenia do ZUS wniosków o rentę, wystąpienia o zasiłki stałe, ustalenie miejsce zamieszkania pacjenta, rodziny pacjenta, rozwiązywania różnych problemów dotyczących pacjenta oraz ich rodzin.
W ramach wsparcia rodzin osób przewlekle chorych jak również samych chorych na stronie internetowej szpitala zamieszczono informacje (z możliwością pobrania) dotyczące profilaktyki przeciwodleżynowej, profilaktyki upadków w szczególności dedykowanej dla osób starszych i chorych oraz inne ulotki dotyczące profilaktyki zdrowia.

3. Wsparcie dla rodzin oczekujących dziecka.
Od II półrocza 2022 roku Szpital realizuje w ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia program Koordynowanej Opieki nad Kobietą w Ciąży (KOC). Program, realizowany przez oddziały Położniczo-Ginekologiczny i Neonatologiczny  zapewnia komplementarną opiekę nad matką w okresie ciąży, porodu, połogu oraz jej nowo narodzonym dzieckiem, pełną dostępność do świadczeń zgodnie ze wskazaniami medycznymi z możliwością zgłoszenia do programu na każdym etapie ciąży.

W ramach Oddziału Położniczo-Ginekologicznego oraz Neonatologicznego co trzecią niedzielę prowadzone są cykliczne spotkania „Dni otwarte” (do września 2023 w trybie on-line, a od października stacjonarnie). Podczas spotkań omawiane są tematy wiązane z przyjęciem do szpitala, pobytem i wypisem oraz kwestie związane z nowonarodzonym dzieckiem, szczepieniem i toaletą. W zajęciach uczestniczą przyszłe matki oraz ich partnerzy. W dniach otwartych uczestniczyło łącznie ok. 50 osób miesięcznie.
Funkcjonują ponadto warsztaty dla przyszłych rodziców pod nazwa „Będziemy mieć dziecko”. Przeznaczone są dla przyszłych rodziców dziecka od 24 tygodnia ciąży. Zajęcia prowadzone są przez położne Oddziału Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego oraz lekarza Oddziału Neonatologicznego.  Cykl warsztatów obejmuje 4 spotkania poświęcone medycznym aspektom  okresu oczekiwania na przyjście na świat dziecka, pielęgnacji noworodka i procedurom Oddziału Neonatologicznego (badania przesiewowe noworodka, szczepienia ochronne).Uczestnicy warsztatów otrzymują pakiet filmów instruktażowych z zakresu pielęgnacji noworodka oraz informator na temat laktacji i połogu przygotowany przez położne prowadzące zajęcia oraz certyfikat uczestnictwa  w warsztatach. 
W poszczególnych miesiącach 2023 roku w spotkaniach brało udział 240 uczestników.

Oddział położniczo-ginekologiczny prowadzi aktywnie stronę społecznościową na facebooku, gdzie prezentuje najważniejsze wydarzenia na oddziale, informacje związane z oddziałem i tematy dotyczące zdrowia kobiety, akcje promujące zdrowie. Ponadto na stronie internetowej Szpitala można pobrać „Ulotkę informacyjną dla Pacjentek po Stracie Dziecka” oraz „Tu rodzi się szczęście” promująca porody w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie.
	
	1. Budżet jednostki realizującej:
789.736,56 zł 
2. W zakresie działalności realizowanej zgodnie z umową z Narodowym Funduszem Zdrowia – środki z kontraktu z NFZ.
Ogółem (poza finansowaniem NFZ): 789.736,56 zł

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Prowadzenie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dla osób doświadczających przemocy lub osób w kryzysie (wsparcie psychologiczne)

Realizacja usług społecznych (poradnictwo psychologiczne dla dzieci i dorosłych, terapia rodzin, terapia dla ofiar i sprawców przemocy).
	brak
	1. Środki własne
 Środki z projektu UE

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W CHRZANOWIE                 (GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH)


	Pomoc terapeutyczna dla osób uzależnionych, pomoc członkom ich rodzin oraz osobom doświadczającym przemocy domowej, prowadzenie grup samopomocowych i terapeutycznych w zakresie pomocy osobom uzależnionym i współuzależnionym, wsparcie psychologiczne i terapeutyczne
	Głównie brak chęci do zmiany swojej postawy życiowej osób  uzależnionych, trudności w uznaniu potrzeby wsparcia terapeutycznego osób współuzależnionych           
	Budżet Gminy Chrzanów

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH (GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH)

	W Punkcie Konsultacyjnym działającym w ramach Ośrodka Pomocy Społecznej prowadzone było poradnictwo psychologiczne dla osób z problemem alkoholowym oraz członków rodzin borykających się chorobą alkoholową. W roku sprawozdawczym udzielono 31 porad psychologicznych. Ponadto odbywały się zajęcia psychoedukacyjne dla osób z problemem alkoholowym prowadzone przez specjalistę ds. uzależnień. W roku 2023 z zajęć skorzystało 17 osób. 
	Brak chęci do zmiany swojej postawy życiowej osób uzależnionych, a także trudności w uznaniu potrzeby wsparcia psychologicznego 
	Budżet Gminy Babice



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.5
Organizacja i program Ośrodków Wczesnej Interwencji na terenie Powiatu.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE


	1) Zapewnienie 24 godzinnego dostępu do i świadczeń w stanach nagłych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym oraz poprzez zespoły wyjazdowe Pogotowia Ratunkowego, zapewnienie dostępu do świadczeń nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej.
2) Zapewnienie dostępu do podmiotu Małopolskie Centrum Sercowo-Naczyniowe PAKS realizującego działalność w wydzierżawionych przez szpital pomieszczeniach. PAKS  pełni 24-godzinne dyżury hemodynamiczne oraz naczyniowe, dysponuje 12 łóżkami  Oddziałem  kardiologii inwazyjnej, 12 łóżkami chirurgii naczyniowej oraz Pracownią rezonansu  Pracownią Rezonansu Magnetycznego
	
	Ad. pkt 1 - świadczenia realizowane i finansowane ze środków publicznych w ramach umów zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.6
Podejmowanie działań dostosowawczych w kontekście starzenia się społeczeństwa, w tym rozwój całodobowych 
i dziennych form wsparcia (zakłady opiekuńczo-lecznicze, itp.), w szczególności poprzez współpracę z gminami i sektorem prywatnym.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE
	W ramach podejmowania działań dostosowawczych w kontekście starzenia się społeczeństwa, Szpital  realizuje kontrakt z NFZ w 15 łóżkowym oddziale medycyny paliatywnej.
	-
	Działalność oddziału finansowana ze środków publicznych w ramach kontraktu z NFZ.

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Utworzenie Centrum Aktywności dla Seniorów z terenu gminy Alwernia w ramach usługi społecznej (zadanie realizowane przez NGO)
	-
	Środki projektowe UE

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia przystąpiła do Programu Gmina Przyjazna Seniorom, w ramach którego na terenie Gminy seniorzy m.in. mogą uzyskać Ogólnopolską Kartę Seniora uprawniającą do różnego rodzaju zniżek, ulg i rabatów, bezpłatny udział trzebińskich seniorów w różnorodnych inicjatywach i akcjach organizowanych przez Partnerów Programu reprezentujących sektor prywatny i pozarządowy.
	-
	Budżet Gminy Trzebinia: 9 225,00 zł

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	W Punkcie Aktywności Seniora zorganizowano 41 spotkań, w których średnio uczestniczyło 10 osób. W ramach PAS, przeprowadzono między innymi zajęcia kulinarne, artystyczne, ogrodnicze oraz 20 godzin terapii zajęciowej dla seniorów, mającej na celu promowanie działań zdrowotno – terapeutycznych, których efektem było uwolnienie i odreagowanie nagromadzonych emocji oraz zwiększenie poziomu samowiedzy i poczucia sprawstwa. Zorganizowano także cztery wyjazdy edukacyjno – integracyjne. 
W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini realizował Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2023 . Wzięło w nim udział 21 osób niepełnosprawnych w tym 3 dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności wymagające stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz wymagające stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji; 12 osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z niepełnosprawnością sprzężoną, trudnościami z mobilnością i komunikacją, 6 osoba z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. Program realizowało 15 asystentów.
W 2023 r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini kontynuował realizację Programu „Korpus Wsparcia Seniorów”. Program był skierowany do osób po 65 roku życia, mających problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe lub mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia. W Programie wzięło udział 71 osób, dla których wykupiono łącznie 426 abonamenty za obsługę telemedyczną. Wszystkie opaski obsługiwane były przez realizatora usługi z zewnątrz, z którym OPS zawarł stosowną umowę. W realizację Programu zaangażowanych było 4 pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej.
W 2023 roku:
- wykonano 240 połączeń do Telecentrum oraz z Telecentrum,
- 99 razy został wciśnięty sygnał SOS,
- 4 razy został wysłany zespół ratownictwa medycznego.
	-
	Finansowanie z budżetu gminy .
Programy finansowane z środków zewnętrznych z budżetu państwa

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W CHRZANOWIE 
	Działania pomocowe: pracownicy socjalni w ramach swoich działań i zadań podejmują następujące formy wsparcia wobec osób korzystających z pomocy: wspieranie w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych, motywowanie do zmiany swej sytuacji ( np. aktywizacja zawodowa, pomoc w ustaleniu stopnia niepełnosprawności, uzyskania innych świadczeń z zabezpieczenia społecznego), kierowanie do innych specjalistów.

	Mała liczba instytucji /stowarzyszeń/innych podmiotów pomocowych na terenie miasta na rzecz osób pozostających w trudnej sytuacji.
	Środki własne

	GMINA LIBIĄŻ
	1) Odpłatność gminy za pobyt w Domu Pomocy Społecznej dotyczyła 29 osób.
2) Działalność Dziennego Domu „Senior+” w Libiążu.	 Głównym celem funkcjonowania Domu jest stworzenie bezpiecznego i przyjaznego miejsca do przebywania osób w wieku powyżej  60  roku życia, zamieszkałych na terenie Gminy Libiąż, które nie są aktywne zawodowo, samodzielne lub wymagają częściowej opieki w czynnościach dnia codziennego. W 2023 roku z usług Dziennego Domu Senior+ w Libiążu skorzystało 30 osób. W Punkcie Informacyjnym dla Seniora zostały udzielone 362 porady.
3) Projekt pn. „Zakup na rzecz Dziennego Domu Senior+ autobusu 20 osobowego przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych z gminy Libiąż” Projekt dofinansowano ze Środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III” 
w obszarze D.  Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu został realizatorem projektu zgodnie z umową  z Powiatem Chrzanowskim, będącym dysponentem środków PFRON.
Głównymi celami projektu była:
- likwidacja barier transportowych oraz zwiększenie możliwości swobodnego i bezpiecznego poruszania się uczestników Dziennego Domu Senior+ w Libiążu poprzez zakup autobusu 20-osobowego dostosowanego do potrzeb osób niepełnosprawnych.
- likwidacja barier transportowych wśród dzieci niepełnosprawnych, którym Gmina Libiąż zapewnia dojazd do placówki zlokalizowanej poza terenem Gminy Libiąż tj. do Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Chrzanowie.
Kwota otrzymana z PFRON na realizację projektu w ramach programu: 290 000,00 zł.
Całkowita kwota realizacji projektu: 384 375,00 zł
Okres realizacji projektu: od 07.09.2022 r. do 30.09.2023 r.
W 2023 r. liczba osób niepełnosprawnych korzystających z autobusu wynosiła 40, w tym: 24 seniorów i 16 uczniów.
4) Program „Korpus Wparcia Seniorów (Moduł I)
Od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. realizowano w gminie Libiąż Program ,,Korpus Wsparcia Seniorów”. W ramach Programu realizowano MODUŁ I, którego celem było zapewnienie usługi wsparcia seniorom w wieku 65 lat i więcej. Wsparciem objętych zostało 43 seniorów  w wieku 65 lat i więcej, będących mieszkańcami gminy Libiąż oraz wykonano 775 usług. W 2023 r. budżet kształtował się na poziomie 74 555,00 zł. 
5) Program Gmina Przyjazna Seniorom i Ogólnopolska Karta Seniora
W dniu 27 maja 2021 r., Gmina Libiąż, jako pierwsza w powiecie chrzanowskim, dołączyła do grona samorządów przyjaznych seniorom. Burmistrz Gminy Libiąż podpisał ,,Porozumienie o partnerstwie w ramach Programu Gmina Przyjazna Seniorom – Ogólnopolska Karta Seniora’’ we współpracy z krakowskim Stowarzyszeniem Manko.
Liczba wydanych Kart Seniora [szt.]
2021 – 717, 
2022 – 398,
2023 - 223
Liczba wydanych Ogólnopolskich Magazynów ,, Głos Seniora’’:
2021 – 150 
2022 – 220
2023 - 450
Liczba pozyskanych przedsiębiorcóww Gminie Libiąż:
2021 – 23 
2022 – 5
2023 – 5
6) Projekt socjalny „Moc libiąskiego seniora”.
Dofinansowanie zadań własnych Ośrodka Pomocy Społecznej w Libiążu w formie dotacji celowej przyznanej przez Małopolski Urząd Wojewódzki w Krakowie. Nazwa zadania: Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej – Rozwój pomocy społecznej.  
7) Program „Opieka 75+”
W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu otrzymał dotację z Programu "Opieka 75+". W 2023 r. w ramach pozyskanych środków wykonano łącznie 18 943 godziny usług opiekuńczych. Z programu tego skorzystało 62 osoby, w tym 54 osoby było objętych programem w 2022 r. Ponadto objęto 8 nowych osób nie korzystających dotychczas z pomocy w formie usług opiekuńczych.

	--
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.1.7
Doskonalenie kadr ochrony zdrowia oraz wspieranie kształcenia nowych. Promowanie specjalizacji deficytowych i odpowiadających potrzebom mieszkańców Powiatu.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	W I LO w Chrzanowie zatrudniona jest pielęgniarka szkolna, która zajmuje się profilaktyką medyczną i przedlekarską.
Funkcjonuje kierunek Klasa Medyczna pod patronatem Collegium Medicum UJ.  Uczniowie uczestniczą w zajęciach warsztatowych w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie, odbywają zajęcia naukowe na wyższych uczelniach z zakresu wiedzy medycznej i ekologicznej.
	-
	-

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE


	2023
1) Dążenie do zwiększenia liczby zewnętrznych szkoleń pracowników Szpitala, celem doskonalenia ich umiejętności i zwiększenia kompetencji.
2) W 2023r. przy pomocy środków KFS zrealizowano m.in. kursy specjalistyczne dla pielęgniarek i położnych, szkolenia dla fizjoterapeutów i masażystów, ratowników medycznych, personelu administracyjnego oraz pracowników nowo zatrudnionych powyżej 50 roku życia. 
3) Ułatwianie pracownikom realizacji szkoleń poprzez udzielenie płatnego, dodatkowego urlopu szkoleniowego, w ramach stworzonego systemu zachęt do podejmowania kształcenia przez pracowników Szpitala.
4) 18 oddziałów Szpitala oraz POZ  i ZDO posiada akredytację Centrum Monitorowania Kształcenia Podyplomowego do prowadzenia szkolenia specjalizacyjnego lekarzy w 16 dziedzinach medycyny m.in.: anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgii ogólnej, ortopedii i traumatologii narządu ruchu, chorób wewnętrznych, chorób płuc, kardiologii, neurologii, położnictwa i ginekologii, rehabilitacji medycznej, pediatrii, neonatologii (staże), medycyny ratunkowej, urologii, psychiatrii, medycyny rodzinnej – łącznie 83 miejsc specjalizacyjnych i 38 miejsc stażowych. W 2023r. w szpitalu specjalizację realizowało 40 lekarzy.
W 2023r. uzyskano akredytację Centrum Monitorowania Kształcenia Podyplomowego dla 1 miejsca w Zakładzie Diagnostyki Obrazowej.
Podejmowano kroki w celu pozyskania lekarzy –rezydentów dla Szpitala- stworzenie zachęt finansowych w specjalizacjach deficytowych.
5) Podejmowano kroki w celu pozyskania praktykantów, odbywających w Szpitalu staże w ramach praktycznej nauki zawodu w zawodach medycznych i  około medycznych - zwolnienie z opłat za odbywanie praktyk zawodowych i studenckich oraz  staży uczniów uczelni medycznych.
Szpital współpracuje ze szkołami medycznymi, należy również do Uniwersyteckiej Sieci Szpitali Szkolących Uniwersytetu Jagiellońskiego-Collegium Medicum, co przekłada się na znaczne zwiększenie liczby praktyk studentów i uczniów. W 2023r. w szpitalu odbyło staż 21 lekarzy, a na praktykach było  626 studentów i uczniów z kierunków: lekarskiego, pielęgniarstwa i położnictwa, ratownictwa medycznego oraz innych pokrewnych dziedzin medycyny (opiekunowie medyczni, dietetyka, analityka, farmacja, psychologia itp.).

	
	Finansowanie szkoleń:
1. Środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego: 56.198,00 zł
2. Budżet jednostki realizującej:            171.178,06 zł
Ogółem:  227.376,06 zł

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE
	PCKU w Chrzanowie w odpowiedzi na potrzeby mieszkańców Powiatu Chrzanowskiego prowadzi kształcenie w 2023 roku w zawodach medycznych i opiekuńczych, tj. opiekun medyczny, terapeuta zajęciowy, technik masażysta, technik sterylizacji medycznej.
W roku 2023 zdobyło kwalifikacje zawodowe 21 osób w zawodzie opiekun medyczny, 29 w zawodzie technik sterylizacji medycznej.  
Nie udało się zrobić naboru w zawodzie asystent osoby niepełnosprawnej. 
	Dużym utrudnieniem w podjęciu kształcenia w zawodach medycznych jest forma kształcenia stacjonarnego, uczęszczanie do szkoły trzy razy w tygodniu przez dwa lata często trudno pogodzić z obowiązkami zawodowymi i rodzinnymi. 
	Budżet jednostki

	II LO CHRZANÓW
	Klasy z edukacją medyczną. (6 klas)
	
	Powiat Chrzanowski





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.1
Organizowanie i wspieranie funkcjonowania różnorodnych form pomocy społecznej.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY OŚRODEK WSPARCIA DZIECKA I RODZINY W CHRZANOWIE
	Powiatowy Ośrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w roku sprawozdawczym zapełniał opiekę i wychowanie wychowankom:
2015 – 30 dzieci w tym przyjęto 4, a skreślono z ewidencji 4 dzieci;
2016 r. – 21 dzieci w tym przyjęto 7, a skreślono z ewidencji 17 dzieci;
2017 r. -23 dzieci w tym przyjęto 20 dzieci a skreślono z ewidencji 16 dzieci;
2018 r. – 30 dzieci w tym przyjęto 20 dzieci a skreślono z ewidencji 13 dzieci;
2019 r. – 31 dzieci w tym przyjęto 9, a skreślono z ewidencji 9 dzieci;
2020 r. – 31 dzieci w tym przyjęto 1, a skreślono z ewidencji 5 dzieci;
2021 r. – 29 dzieci w tym przyjęto 10, a skreślono z ewidencji 8 dzieci
2022 r. – 30 dzieci w tym 10 przyjęto, a skreślono z ewidencji 4 dzieci
2023 r. – 40 dzieci w tym 10 przyjęto, a skreślono z ewidencji 8 dzieci
	-
	-

	PCPR CHRZANÓW
	PCPR realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej takie jak: opracowanie i realizacja strategii rozwiązywania problemów społecznych, przyznawanie pomocy pieniężnej oraz na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających DPS-y dla dzieci i młodzieży, domy dla matek z dziećmi, schroniska dla nieletnich, SOSW, SOW, MOS, MOW, pomoc w integracji ze środowiskiem tych osób, pomoc cudzoziemcom, prowadzenie DPS o zasięgu ponadgminnym, prowadzenie mieszkań chronionych, prowadzenie POIK, szkolenie i doskonalenie kadr pomocy społecznej, doradztwo metodyczne, udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, sporządzanie sprawozdawczości. 
	Wszystkie zadania realizowane są na bieżąco zgodnie ze zgłoszonymi potrzebami
	Środki własne Powiatu/budżet PCPR

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Utworzenie Centrum Aktywności dla Seniorów z terenu gminy Alwernia w ramach usługi społecznej (zadanie realizowane przez NGO)
	brak
	Środki projektowe UE

	POWIATOWY DOM POMOCY SPOŁECZNEJ IM. ADAMA STARZEŃSKIEGO W PŁAZIE
	W dniach 19-21 czerwca 2023 roku zorganizowano XVI Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich”.
W pierwszym dniu Festiwalu w PCKU w Chrzanowie odbyła się konferencja naukowa „Wartości, wsparcie, współdziałanie, wspólnota – możliwości w programie deinstytucjonalizacji” pod patronatem naukowym Prorektor ds. Nauki, Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronisława Czecha w Krakowie – Prof. Anny Marchewki. 
W ramach konferencji uczestnicy wysłuchali następujących wykładów:
„Przestrzeń moralna a możliwość budowania wspólnoty w procesie deinstytucjonalizacji”, „Integracja, Inkluzja – wspólnota jako wartości w pracy terapeutów i opiekunów”, „Czy wiek „trzeci” można przeżyć w radości, aktywności i zdrowiu”.
W drugim dniu na terenie Nadwiślańskiego Parku Etnograficznego 
w Wygiełzowie odbył się przegląd artystyczny zaproszonych gości, wśród których znalazły się domy pomocy społecznej oraz Warsztaty Terapii Zajęciowej. Uczestnicy zaprezentowali się w różnych formach scenicznych, 
m. in. w tańcu i śpiewie.
Trzeci dzień Festiwalu zorganizowano na terenie Zespołu Pałacowo-Parkowego w Płazie. Uczestnicy nabyli nowe umiejętności poprzez udział 
w różnorodnych warsztatach: kulinarnym, makramowym, plastycznym, stolarskim, muzyczno-relaksacyjnym.
Efektem podjętych działań było wzmocnienie procesu integracji osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym, zacieśnienie więzi 
i partnerstwa, a tym samym aktywne włączenie się w życie społeczne. Przedsięwzięcie umożliwiło osobom niepełnosprawnym rozwinięcie dodatkowych umiejętności oraz pobudzenie do dalszej aktywności.


PDPS przeznaczony jest na pobyt stały dla 101 osób przewlekle psychicznie chorych.  Celem PDPS w Płazie jest zapewnienie jego mieszkańcom całodobowej opieki, zaspokojenie niezbędnych potrzeb bytowych, opiekuńczych i wspomagających na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających z indywidualnych potrzeb mieszkańców, uwzględniając wolność, intymność, godność i poczucie bezpieczeństwa oraz stopień ich fizycznej i psychicznej sprawności. Realizując te cele placówka podejmuje działania zmierzające do podnoszenia jakości życia poprzez aktywizację społeczną mieszkańców, umożliwiając im uczestnictwo w życiu publicznym, zawodowym, kulturalnym i artystycznym. Dom prowadzi współpracę z wieloma instytucjami oraz organizacjami pozarządowymi, realizując wspólnie szereg programów na rzecz integracji mieszkańców z lokalną społecznością, w tym usamodzielnianie mieszkańców.

	
	Starostwo Powiatowe
w Chrzanowie –
10 000,00 zł
Środki PFRON –
11 500,00 zł


	CENTRUM USŁUG SOCJALNYCH - GMINA CHRZANÓW
	Przedmiotem działalności CUS jest: organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych dla osób starszych i niepełnosprawnych, organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, wspieranie rodziny poprzez objęcie opieką wychowaniem dziecka, zapewnienie wyżywienia osobom objętym  usługami opiekuńczymi, klientom Ośrodka Pomocy Społecznej w Chrzanowie oraz mieszkańcom Gminy Chrzanów objętymi lokalnym programem pomocowym, zapewnienie noclegu bezdomnym mężczyznom.
	Brak współpracy ze strony osób korzystających z usług świadczonych przez Centrum Usług Socjalnych.
Problemy kadrowe związane z absencją pracowników Centrum Usług Socjalnych.
Problem z nadużywaniem alkoholu oraz używaniem środków odurzających przez osoby korzystające z usług świadczonych przez Centrum Usług Socjalnych
	Zadania własne budżetu Gminy.

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI

	1. Z pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej mogą skorzystać osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej. Pomocy społecznej udziela się w szczególności z powodu: ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, brak umiejętności przystosowania do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej.
Różnorodne formy pomocy społecznej:
• finansowe,
• rzeczowe,
• w formie usług opiekuńczych,
• w formie pracy socjalnej,
• poradnictwa (psychologicznego, rodzinnego, prawnego),
• w formie udziału w grupie wsparcia,
Działania OPS w Trzebini w 2023 roku:
1. Zespół Profilaktyki i Terapii Rodzin, mieszkańcy mogą otrzymać pomoc w formie poradnictwa, terapii i interwencji kryzysowej w problemach: przemocy, uzależnienia, kryzysów emocjonalnych, konfliktów rodzinnych, problemów wychowawczych, itp. 
Wsparcie asystentów rodzin.
2. Grupy wsparcia
• Punkt Aktywności Seniora (PAS),
• Grupa edukacyjno-samopomocowa dla młodych matek,
• Grupa wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi.
• Grupa wsparcia dla osób z niepełnosprawnością intelektualną.
 Realizowano Program wychodzenia z bezdomności skierowany do bezdomnych mężczyzn z Gminy Trzebinia, głównie przebywających  w noclegowni w Chrzanowie. Celem Programu było wsparcie osoby bezdomnej  w rozwiązywaniu jej problemów życiowych, w szczególności rodzinnych i mieszkaniowych oraz pomoc w uzyskaniu zatrudnienia. Trzy osoby uczestniczyły  w Programie w 2023 roku
3. W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini realizował Program” Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2023. 
4. W 2023 r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini kontynuował realizację Programu „Korpus Wsparcia Seniorów”. Program był skierowany do osób po 65 roku życia, mających problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe lub mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia. W  Programie wzięło udział 71 osób, dla których wykupiono łącznie 426 abonamenty za obsługę telemedyczną. 
5. Ośrodek  Pomocy  Społecznej w Trzebini uczestniczył w realizacji pomocy żywnościowej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 (PO-PŻ): Podprogram 2021 PLUS, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebującym. Uczestnictwo w 2023 roku polegało na kwalifikowaniu mieszkańców Gminy do odbioru artykułów żywnościowych w dwóch organizacjach: Polski Komitet Pomocy Społecznej, Caritas Polska .
W roku 2023 wydano łącznie 371 skierowania, na podstawie których 748 osób były uprawnione do odbioru żywności, w tym 192 osoby to obywatele Ukrainy.
	
	Finansowanie z budżetu państwa oraz Gminy Trzebinia

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W CHRZANOWIE KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ
	Prace społecznie użyteczne to forma wsparcia skierowana do osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku jednocześnie korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. Prace te odbywają się bez nawiązania stosunku pracy ani umowy o pracę. Organizowane są one przez Urząd Miejski w Chrzanowie na terenie Gminy Chrzanów. Wykonywanie prac społecznie użytecznych odbywa się na podstawie porozumienia zawartego między starostą  a gminą Chrzanów. W 2023 roku w pracach społecznie użytecznych uczestniczyło 15 osób. Do podjęcia prac społecznie użytecznych osoby bezrobotne zgłoszone zostały przez pracowników socjalnych Ośrodka oraz Klub Integracji Społecznej. Osoby wytypowane zobowiązane są do wykonania prac społecznie użytecznych w wymiarze do 10-ciu godzin tygodniowo. Miesięczne świadczenie pieniężne dla osoby wykonującej prace społecznie użyteczne wypłaca Urząd Miejski w Chrzanowie.
W 2023 roku 38 osób skorzystało z poradnictwo indywidualnego i grupowego w Klubie Integracji Społecznej. Razem z klientami opracowano Indywidualne Plany Działania wskazujące na możliwości aktywizacji społeczno- zawodowej. 
	Nie stwierdzono
	JST
Fundusz Pracy


	GMINA LIBIĄŻ 
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu umożliwia osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać przy pomocy własnych możliwości. Wsparcie Ośrodka polega na realizacji działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia się rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Działania te realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu są zapisane w ,,Strategii Integracji 
i Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Libiąż na lata 2021– 2026”.
W roku 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu, realizował następujące zadania:
· Wypłata świadczeń społecznych zgodnie z ustawą o pomocy społecznej w podziale 
na zadania zlecone i zadania własne.
· Pomoc w formie usług opiekuńczych.
· Pomoc w formie pracy socjalnej, konsultacji, poradnictwa, w tym działania Klubu Integracji Społecznej, Punktu Aktywności Obywatelskiej, Centrum Aktywności Lokalnej, Punktu Mediacyjnego, Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego dla Osób z Problemem Przemocy w Rodzinie, Telefonu Zaufania.
· Wypłata dodatków mieszkaniowych, dodatków elektrycznych.
· Wypłata świadczeń rodzinnych.
· Wypłata świadczeń wychowawczych.
· Wypłata świadczeń z Funduszu Alimentacyjnego.
· Wypłata dodatków osłonowych.
· Wypłata dodatków dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystania niektórych źródeł ciepła. 
· Wypłata stypendiów i zasiłków szkolnych.
· Wypłata dodatków węglowych.
· Wypłata refundacji podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 roku.
· Wypłata dodatków elektrycznych.
· Wypłata świadczeń z pomocy społecznej obywatelom Ukrainy.
· Realizacja Karty Dużej Rodziny.
· Działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych.
· Działania z zakresu przeciwdziałania przemocy.
· Działania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.
· Dzienny Dom ,,Senior+”.
· Program ,,Wspieraj seniora”.
· Program ,,Czyste powietrze”.
· Działania z zakresu polityki senioralnej w gminie Libiąż. 
· Działania w ramach Programu ,,Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej- edycja 2023”.
· Realizacja zadania ,,Pokochaj Gminę Libiąż od dziecka”.
	
	

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach w roku 2023 realizował następujące formy wsparcia:
- asystent rodziny – pomoc realizowana w oparciu o zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej na rzecz rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Usługa realizowana była przez 1 asystenta, zatrudnionego w oparciu o umowę o pracę w trybie czasu zadaniowego. W roku 2023 wsparciem objęto łącznie 10 rodzin z terenu gminy Babice.
- przeciwdziałanie przemocy w rodzinie – pomoc realizowana w oparciu o zapisy ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej na rzecz osób i rodzin dotkniętych przemocą domową. W roku 2023 prowadzono łącznie 14 procedur „Niebieskie Karty”. Działania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie na terenie gminy Babice realizuje także Zespół Interdyscyplinarny w Babicach, podejmując działania diagnostyczno-profilaktyczne.
- praca socjalna – pomoc w oparciu o zapisy ustawy o pomocy społecznej na rzecz osób i rodzin z terenu gminy Babice, służąca poprawie funkcjonowania osób i rodzin borykających się z różnego rodzaju trudnościami i kryzysami. W roku 2023 pracą socjalną objęto łącznie 102 rodziny.
- prowadzenie Punktu Konsultacyjnego, Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Osób Doznających Przemocy Domowej. Punkt zapewnia nieodpłatne wsparcie psychologiczne, socjalne oraz prawne na rzecz osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji kryzysowej, spowodowanej wystąpieniem przemocy domowej.
- realizacja programów zewnętrznych, tj. Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnościami – edycja 2023, Opieka Wytchnieniowa – edycja 2023
Działania pomocowe: pracownicy socjalni w ramach swoich działań i zadań podejmują następujące formy wsparcia wobec osób korzystających z pomocy: wspieranie w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych, motywowanie do zmiany swej sytuacji (np. aktywizacja zawodowa, pomoc w ustaleniu stopnia niepełnosprawności, uzyskania innych świadczeń z zabezpieczenia społecznego), kierowanie do innych specjalistów.


	Trudności wynikają z oporu rodzin wobec zmian, ograniczonych zasobów finansowych i społecznych.
	Finansowanie z budżetu Państwa oraz Gminy Babice

	
POIK CHRZANÓW
	[bookmark: _Hlk164773795]W ramach działalności Ośrodka w zakresie prowadzenia różnych form pomocy społecznej: udzielano schronienia w mieszkaniu interwencyjnym POIK, udzielano poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego i socjalnego.
	
	Budżet jednostki





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.2
Polityka prorodzinna, ukierunkowana na wspieranie i aktywizowanie rodzin oraz promowanie wartości i postaw rodzinnych, prowadzących do zachowania ciągłości pokoleń.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	PCPR CHRZANÓW

	Promocja rodzicielstwa zastępczego, pozyskiwanie kandydatów na rodziny zastępcze, szkolenie i kwalifikacja kandydatów, szkolenia dla funkcjonujących rodzin celem podnoszenia ich kompetencji wychowawczych, organizowanie grup wsparcia, poradnictwo specjalistyczne dla rodzin zastępczych, realizacja projektu „Z pomocą rodzinie” finansowanego ze środków EFS
	Brak kandydatów do pełnienia funkcji specjalistycznej rodziny zastępczej
	Środki własne Powiatu/budżet PCPR

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Realizacja we współpracy z PCPR Kampanii Promocyjnej PODZIEL SIĘ MIŁOŚCIĄ  to kampania promocyjna Powiatu Chrzanowskiego, która ma na celu zachęcenie do zostanie rodziną zastępczą. Zakładka dot. rodzin zastępczych na stronie www.pwoat-chrzanowski.pl 
	-
	-

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
Rodzice i opiekunowie, korzystający z niepublicznych form opieki nad dziećmi i zamieszkujący na terenie Gminy Alwernia mogli korzystać ze wsparcia finansowego udzielonego przez Gminę (300 zł miesięcznej dopłaty do dziecka uczęszczającego do niepublicznego żłobka) .
Szkoły i przedszkola  wspierają rodziny w wychowaniu dzieci i uczniów. Nauczyciele, pedagog oraz psycholog wspomagają rodziców poprzez rozmowy, wsparcie w poszukiwaniu rozwiazywania zaistniałych problemów .
Angażowanie rodziców w życie szkoły poprzez współpracę przy organizacji imprez szkolnych. Lekcje wychowawcze, których celem jest pokazanie uczniom wartości rodzinnych.
	-
	Subwencja oświatowa, środki własne gminy

	CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI

	1. Udzielanie świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i świadczeń opiekuńczych. 
2. Realizowanie usługi społecznej Integracja społeczno- edukacyjna dla rodzin z dziećmi (współpraca z NGO).
3. Realizowanie usługi społecznej Animacja i wolontariat (współpraca z NGO).
	-
	1.
2. środki projektowe UE
3. środki projektowe UE

	
POIK CHRZANÓW
	W ramach działalności Ośrodka w zakresie prowadzenia różnych form pomocy społecznej: udzielano schronienia w mieszkaniu interwencyjnym POIK, udzielano poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego i socjalnego.
Udzielano poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego rodzinom.
[bookmark: _Hlk164773938]Realizowano dwie kolejne edycje „Warsztatów Podnoszenia Kompetencji Wychowawczych dla Rodziców i Opiekunów”. Są one działaniem cyklicznym Ośrodka.

	-
	Budżet jednostki

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	Rodziny z Gminy Trzebinia mogą skorzystać z następującego wsparcia:
Asystent rodziny
Rolą asystenta jest wspieranie rodzin, które z różnych powodów nie są w stanie, samodzielnie pełnić prawidłowo funkcji opiekuńczo-wychowawczych wobec własnych dzieci. 
W ramach programu „Za życiem” asystenci wspierają kobiety w okresie ciąży i połogu, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet w ciąży powikłanej oraz w sytuacjach niepowodzeń położniczych. Grupa edukacyjno-samopomocowa dla młodych matek. W spotkaniach uczestniczą młode matki wychowujące dzieci, mające trudności w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i sprawowania właściwej opieki nad dziećmi, jednocześnie nie mające wzorców życia rodzinnego. 
	-
	Finansowanie z budżetu Gminy Trzebinia

	
OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W CHRZANOWIE
	Realizowany od 2021 roku projekt „Mały Port” – miejsce edukacyjnych spotkań dla rodzin z dziećmi w wieku od 0 do 3 lat. Jest to przestrzeń umożliwiająca wspieranie prawidłowego rozwoju psychofizycznego i społecznego dziecka poprzez zabawę z rówieśnikami lub dziećmi w podobnym wieku i etapie rozwoju.  Mały Port umożliwia spędzenie czasu z dzieckiem w warunkach bezpiecznych pozwalających na budowanie prawidłowych więzi, opartych na zaufaniu, będących podstawą w profilaktyce prorodzinnej, a  rodzicom daje możliwość zaczerpnięcia wiedzy na temat wychowania i rozwoju dziecka. Mały Port, to doskonałe miejsce do treningu dla najmłodszych dzieci, gdzie mogą przećwiczyć pierwsze społeczne interakcje takie jak: nawiązywanie relacji, otwarcie na nowe osoby, pozytywne rozwiązywanie konfliktów, współpraca w grupie. Możliwość korzystania z Małego Portu dla dzieci i ich rodziców jest bezpłatna. W roku 2023 zajęcia realizowane w Małym Porcie odbywały się w dwóch formach: spotkań  ukierunkowanych na zabawę i integrację oraz spotkań o charakterze warsztatowym. Mały Port w roku 2023 był otwarty dla swoich Gości w każdy poniedziałek w godzinach: 14:00-17:00 oraz czwartek: 11:00-13:00. W minionym roku wartym odnotowania było zorganizowanie w ramach Małego Portu Dnia dziecka. Była to impreza plenerowa, na którą zostały zaproszone m.in. rodziny z dziećmi objęte wsparciem asystenta rodziny. W wydarzeniu uczestniczyło około 30 rodzin, najmłodsi uczestnicy mogli skorzystać z zabawy na dmuchanym zamku, pokazów klauna, puszczaniu gigantycznych baniek mydlanych oraz poczęstunku przygotowanego przez pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej.
	-
	budżet własny, 
dotacja GKRPA

	GMINA LIBIĄŻ
	Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych:
Liczba osób, którym decyzją przyznano świadczenie:  460
Liczba rodzin: 334                                         
Liczba osób w rodzinach: 509
Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych:
Liczba osób, którym decyzją przyznano świadczenie:  10
Liczba rodzin: 9                                       
Liczba osób w rodzinach: 10
Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych i zleconych ogółem:
Liczba osób, którym decyzją przyznano świadczenie:  464
Liczba rodzin: 337                                         
Liczba osób w rodzinach: 513
Pomoc wyłącznie w formie pracy socjalnej i poradnictwa:
Liczba osób, którym decyzją przyznano świadczenie:  -
Liczba rodzin: 137                                         
Liczba osób w rodzinach: 342
Ogółem z pomocy finansowej, usługowej, w formie pracy socjalnej i poradnictwa skorzystało:
w 2023 roku – 474 rodzin, 863 osób w rodzinach
	-
	-

	Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach 

	Rolą asystenta rodziny jest wsparcie i pomoc rodzinom w trudnych sytuacjach życiowych. Asystent rodziny udziela praktycznej pomocy w organizacji życia codziennego oraz zapewnia wsparcie emocjonalne i psychologiczne dla członków rodziny. Jego celem jest promowanie zdrowych relacji rodzinnych, poprawa funkcjonowania rodziny oraz zapobieganie kryzysom i problemom w rodzinie.
W ramach programu „Za życiem” asystenci wspierają kobiety w okresie ciąży i połogu, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet w ciąży powikłanej oraz w sytuacjach niepowodzeń położniczych. 

	Trudności wynikają z oporu rodzin wobec zmian, ograniczonych zasobów finansowych i społecznych. Dodatkowo, asystent rodziny często musi radzić sobie z emocjonalnym obciążeniem związanym z trudnymi sytuacjami, co może prowadzić do wypalenia zawodowego i stresu psychicznego.
	Finansowanie z budżetu Gminy Babice



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.3
Przeciwdziałanie i zwalczanie dysfunkcji w rodzinie, w tym m.in. poprzez rozwój usług interwencji kryzysowej, poradnictwa, mediacji i terapii.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W CHRZANOWIE
	Terapia Rodzin
	-
	budżet powiatu  

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	1. Prowadzenie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dla osób doświadczających przemocy lub osób w kryzysie (wsparcie psychologiczne)
2. Realizacja usług społecznych (poradnictwo psychologiczne dla dzieci i dorosłych, terapia rodzin, terapia dla ofiar i sprawców przemocy).
Działalność Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
	-
	1. środki własne
2. środki projektowe UE
środki własne

	
POIK CHRZANÓW
	Realizowano dwie kolejne edycje „Warsztatów Podnoszenia Kompetencji Wychowawczych dla Rodziców i Opiekunów”. Są one działaniem cyklicznym Ośrodka.
W ramach działalności Ośrodka w zakresie przeciwdziałania i zwalczania dysfunkcji w rodzinie udzielano poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego i socjalnego. Prowadzono mediacje.
	
	Budżet jednostki

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	W OPS w Zespole Profilaktyki i Terapii Rodzin podejmowane są następujące działania:
- udzielanie porad dotyczących problemów osobistych,
- prowadzenie terapii indywidualnej i rodzinnej,
- udzielanie porad i konsultacji w sprawach osobistych młodzieży,
- praca terapeutyczna z rodziną dotkniętą problemem alkoholowym,
- udzielanie informacji o możliwościach i sposobach leczenia uzależnień,
- działalność profilaktyczno-edukacyjna w zakresie uzależnień,
- udzielanie informacji o możliwościach i sposobach leczenia zaburzeń psychicznych,
- prowadzenie grupy wsparcia,
- podejmowanie interwencji kryzysowych,
- praca terapeutyczna z osobami zaburzonymi psychicznie i ich rodzinami,
W ramach Zespołu Profilaktyki i Terapii Rodzin dla mieszkańców gminy Trzebinia dostępni są: psycholog, prawnik, terapeuta uzależnień, specjalista ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie, specjaliści pracy socjalnej
	
	Finansowane z budżetu Gminy Trzebinia.

	
OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W CHRZANOWIE                 (GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH)

	Pomoc psychologiczna, terapeutyczna i rehabilitacyjna polegająca na wsparciu rodzin w problemach wynikających z występowania uzależnienia w rodzinie, nieporozumień rodzinnych i trudności funkcjonowania w rodzinie oraz w środowisku. Powyższe wsparcie pomaga w lepszym funkcjonowaniu osób w swoim środowisku życiowym, poprawie relacji domowych i społecznych.
	Trudności polegające głównie na braku chęci i motywacji do podjęcia zmian przez osoby wymagające pomocy ze strony specjalistów
	Budżet Gminy Chrzanów

	GMINA LIBIĄŻ
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu udzielał na rzecz osób i rodzin będących w trudnej sytuacji pomocy w niżej wymienionych formach:
Zadania własne
Zasiłki jednorazowe celowe (żywność, leki, odzież): 223 rodzin
Zasiłki okresowe: 134 rodziny
Zasiłki stałe:  69 osoby
Opłacenie posiłków dla dzieci w szkołach i przedszkolach: 49 dzieci
Usługi opiekuńcze: 121 osoby
Składki na ubezpieczenie zdrowotne: 65 osób
Opłacenie pobytu w Domach Pomocy Społecznej: 29 osób
Zdarzenie losowe: 4 rodziny
Schronienie: 2 osoby
Zadania zlecone
Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi: 10
Składki na ubezpieczenie zdrowotne: 41 
Wynagrodzenie opiekuna prawnego zgodnie z wyrokiem sądu opiekuńczego: 1
Świadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze środków publicznych: 46
	
	

	
	W 2023 r. z pomocy w formie pracy socjalnej ogółem skorzystały 192 rodziny  tj. 440 osób 
w rodzinach, z tego wyłącznie  z pracy socjalnej 137 rodzin, tj. 342 osoby w rodzinach.
W 2023 roku nastąpił wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy w formie pracy socjalnej o 25 rodzin. 
	
	

	
	Punkt Konsultacyjno- Informacyjny Dla Osób i Rodzin z Problemem Przemocy
W Punkcie odbyły się następujące działania: liczba dyżurów – 101, liczba spraw – 41, wsparcia udzielono – 38 rodzinom/39 osobom
Punkt Mediacyjny
Udziela wsparcia rodzinom uwikłanym w konflikty rodzinne, zagrożonych wystąpieniem przemocy domowej, będących w sytuacjach trudnych spowodowanych występowaniem przemocy  domowej. Ilość prowadzonych spraw z problemem przemocy – 1 sprawa.
Liczba osób - 4, liczba rodzin – 1.
Telefon Zaufania: 32 627 78 25, 796 611 195
Ilość dyżurów 248, ilość spraw – 108, ilość rodzin/osób objętych wsparciem - 87 rodzin,  87 osób.
Zespól Interdyscyplinarny
Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu zgodnie z art. 9a pkt 9 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, prowadzi obsługę organizacyjno-techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego.
	
	

	
Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach 
	W Ośrodku Pomocy Społecznej podejmowane były następujące działania: 
- udzielanie informacji o możliwościach i sposobach leczenia uzależnień, 
- działalność profilaktyczno-edukacyjna w zakresie uzależnień, 
- udzielanie informacji o możliwościach i sposobach leczenia zaburzeń psychicznych, 
- podejmowanie interwencji kryzysowych, 
- prowadzenie mediacji rodzinnych.
W ramach Ośrodka Pomocy Społecznej dostępni są: psycholog, prawnik, terapeuta uzależnień, specjaliści pracy socjalnej
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	
Finansowanie z budżetu Państwa i Gminy Babice



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.4
Doskonalenie współdziałania służb odpowiedzialnych za przeciwdziałanie i zwalczanie dysfunkcji w rodzinie, w tym przemocy.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINNY INTERDYSCYPLINARNY ZESPÓŁ D.S. PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE

	Udział w grupach roboczych związanych z realizacją procedury Niebieskiej Karty


	---------------


---------------
	Gmina Trzebinia






	PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W CHRZANOWIE
	Szkoła dla rodziców i wychowawców – program profilaktyczny rekomendowany przez MEN
	
	Budżet powiatu 

	
KPP CHRZANÓW
	W 2023 roku w powiecie chrzanowskim przeprowadzono 78 interwencji zakończonych wdrożeniem procedury tzw. „Niebieska Karta”. Wobec sprawców przemocy wydano 7 nakazów opuszczenia wspólnie zajmowanego mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia i zakazu zbliżania się do mieszkania   i jego wspólnego otoczenia. Współpraca z III Wydziałem Rodzinnym Sądu Rejonowego w Chrzanowie, PCPR Chrzanów, POWDiR Chrzanów, POIK  Chrzanów, GKRPA i Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chrzanowie. udział w konferencjach organizowanych przez Komendę Wojewódzką Policji w Krakowie                  i Miejskie Centrum Profilaktyki Uzależnień w Krakowie pt. „RODZINA-WSPARCIE, PROFILAKTYKA ZACHOWAŃ RYZYKOWNYCH”. W ramach kolejnej edycji akcji koordynowanej przez Ministerstwo Sprawiedliwości  w  KPP w Chrzanowie zorganizowano Tydzień Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem.
	Brak  Izby Wytrzeźwień                   w Powiecie chrzanowskim 
i możliwości doprowadzania osób w celu wytrzeźwienia to takich placówek. 
	-

	PCPR CHRZANÓW

	Współpraca PCPR z Sądem Rejonowym w Chrzanowie, Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej, ośrodkami pomocy społecznej z terenu Powiatu, Policją, szkołami i przedszkolami, Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, POIK, Zakładem Karnym w Trzebini, realizacja Programu Korekcyjno – Edukacyjnego dla Osób Stosujących Przemoc Domową. 
	Trudności z naborem uczestników do programu korekcyjno – edukacyjnego dla osób stosujących przemoc domową
	Środki własne Powiatu/budżet PCPR, środki rządowe

	CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI

	Działalność Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
	brak wystarczających środków finansowych 
	Środki własne

	
POIK CHRZANÓW
	Realizowano dwie kolejne edycje „Warsztatów Podnoszenia Kompetencji Wychowawczych dla Rodziców i Opiekunów”. Są one działaniem cyklicznym Ośrodka.
Realizowano warsztaty dla dzieci w sytuacji rozwodu rodziców „W moim sercu są dwa domy”. 
Realizowano warsztaty psychoedukacyjne dla osób w sytuacji rozwodu.
	
	Budżet jednostki

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	W  związku z nowelizacją ustawy o przemocy domowej Rada Miasta Trzebini w dniu 28 lipca 2023 r. podjęła uchwałę Nr LXIV/524/VII/2023 w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Trzebini. Na jej podstawie Burmistrz Miasta Trzebini Zarządzeniem Nr 0050.473.2023 z dnia 13.09.2023 powołał Zespół Interdyscyplinarny (ZI), w skład którego wchodzą przedstawiciele jednostek, organizacji i instytucji określonych w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
Pracą z konkretnymi przypadkami przemocy domowej, a w szczególności procedurę NK prowadzi powoływana grupa diagnostyczno – pomocowa indywidualnie do każdego przypadku. Zespół zajmuje się przede wszystkim koordynowaniem działań instytucji i jednostek zajmujących się na terenie gminy problematyką przemocy domowej.
	
	Finansowane z budżetu Gminy Trzebinia.

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH - ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY 

	W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej prowadził interdyscyplinarne działania poprzez prace w ramach Zespołu Interdyscyplinarnego, którego celem jest koordynowanie działań przeciwdziałania przemocy domowej na najniższym szczeblu samorządu terytorialnego, czyli w obszarze gminy. Zespół ten to grupa specjalistów z różnych dziedzin, którzy wspólnie rozwiązują konkretne problemy, wykorzystując zasoby każdego z członków. Jego funkcjonowanie oparte jest na porozumieniach między gminą a podmiotami świadczącymi pomoc osobom doznającym przemocy w rodzinie.
Do zadań Zespołu Interdyscyplinarnego należy między innymi:
- integracja i koordynacja działań podmiotów zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy,
- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy,
- podejmowanie działań w środowiskach narażonych na przemoc domową w celu jej zapobiegania,
- inicjowanie interwencji w środowiskach dotkniętych przemocą domową,
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielania pomocy w lokalnym środowisku,
- podejmowanie działań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie.
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	Finansowanie z budżetu Państwa i Gminy Babice



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.5
Program rozwoju pieczy zastępczej – rodzinnej i instytucjonalnej (m.in. rodzinne domy dziecka, rodziny zastępcze, specjalistyczne placówki opiekuńczo-wychowawcze).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI (PIOS)
	Od 2022r. realizowana jest kampania promocyjna Powiatu Chrzanowskiego "PODZIEL SIĘ MIŁOŚCIĄ. to kampania promocyjna Powiatu Chrzanowskiego, która ma na celu zachęcenie do zostania rodziną zastępczą.
Powiat Chrzanowski we współpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie poszukuje kandydatów, którzy będą chcieli tworzyć rodzinę zastępczą i zapewnić stabilne życie dzieciom, które nie mogą wychowywać się ze swoimi biologicznymi opiekunami.. 
Materiały publikowane są na www.powiat-chrzanowski.pl – zakładka rodziny zastępcze.
	-
	-

	POWIATOWY OŚRODEK WSPARCIA DZIECKA I RODZINY W CHRZANOWIE

	Na terenie Powiatu Chrzanowskiego działa Powiatowy Ośrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny – placówka instytucjonalnej pieczy zastępczej. Placówka całodobowa przeznaczona była dla 28 wychowanków w wieku od 10 do 18 r.ż. 
W grudniu 2020 roku realizując  Ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wyodrębniono dwie Placówki Opiekuńczo – Wychowawcze. Od dnia 01.01.2021r. Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza nr 1 oraz Placówka opiekuńczo – Wychowawcza nr 2 są przeznaczone dla 14 wychowanków w każdej z nich. Placówki wchodzą w strukturę Powiatowego Ośrodka Wsparcia Dziecka i rodziny w Chrzanowie, zaś POWDiR został przekształcony w jednostkę organizacyjną, działającą w formie jednostki budżetowej, która zapewnia obsługę ekonomiczno -  administracyjną i organizacyjną wyłonionych placówek.
	-
	-

	PCPR CHRZANÓW

	Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Chrzanowskim na lata 2021 – 2023 realizowany był zgodnie z założeniami. Na terenie Powiatu w 2023 r. funkcjonowały 133 rodziny zastępcze, w tym 9 rodzin zawodowych i 1 Rodzinny Dom Dziecka, Powiatowy Ośrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny na 28 miejsc (POW Nr 1 – 14 miejsc, POW Nr 2 – 14 miejsc), 1 placówka opiekuńczo – wychowawcza typu rodzinnego na 8 miejsc. PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej zapewniał wsparcie, poradnictwo oraz szkolenia dla rodzin zastępczych i kandydatów do pełnienia tej funkcji. 
	Trudności w zapewnieniu miejsc dla dzieci kierowanych do pieczy zastępczej w trybie interwencyjnym oraz dzieci i młodzieży wymagających specjalistycznej opieki z zaburzeniami emocji i zachowania.
	Środki własne Powiatu/ budżet PCPR/partycypacja gmin w kosztach utrzymania dzieci w pieczy zastępczej

	POWIAT CHRZANOWSKI
WP-SO

	 
Środki finansowe dla Zgromadzenia Sióstr Służebniczek NMP  NP. Prowincja Krakowska
	

	Budżet Powiatu:
Dom Dziecka 
w Libiążu

232.055,95 zł

	
POIK CHRZANÓW
	Przedsięwzięcie I
Współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej powiatu chrzanowskiego poprzez udział w grupach roboczych.
Przedsięwzięcie II
Współpraca z Sądem Rodzinnym poprzez umożliwienie na terenie Ośrodka spotkań rodziców z dziećmi w ramach uregulowania kontaktów rodzica z dzieckiem.
Przedsięwzięcie III
Pracownik POIK jest członkiem Zespołu Interdyscyplinarnego.
Ponadto szeroko rozumiana współpraca z Policją, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny i kuratorami.

	
	Budżet jednostki

	GMINA LIBIĄŻ
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu w 2010 roku wprowadził nową formę wsparcia rodzin mających trudności opiekuńczo – wychowawcze, bezradnych w prowadzeniu gospodarstwa domowego, często długotrwale korzystających z pomocy społecznej, w których występują różnego rodzaju dysfunkcje – wsparcie w formie asystenta rodziny.Asystent rodziny wspólnie z pracownikami socjalnymi sporządzał indywidualne plany pracy z rodziną, dzięki którym podjęte zostały działania aktywizujące, mobilizujące i motywujące, mające na celu rozwiązywanie podstawowych problemów, istniejących w środowiskach rodzinnych oraz poprawę funkcjonowania poszczególnych członków rodziny w środowisku zamieszkania, pracy, nauki.
W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudniał 2 asystentów rodziny.
W roku 2023 dwóch asystentów rodziny objęło pomocą 35 rodzin, liczba dzieci w rodzinach – 74. Rodziny zostały wskazane przez pracowników socjalnych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie oraz przez Sąd Rejonowy w Chrzanowie.
W 2023 roku współfinansowano pobyt 40 dzieci umieszczonych w rodzinnej 
oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej. 
	
	

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 

	Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach od kwietnia 2021 r. prowadzi Placówkę Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży. Celem pracy realizowanej w Placówce jest stwarzanie prawidłowych warunków rozwoju oraz zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom i młodzieży mającym problemy rodzinne, emocjonalne, szkolne, zagrożonych demoralizacją lub uzależnieniem, przejawiającym zachowania problemowe oraz zapewnienie im pomocy specjalistycznej, a także wspomaganie rodzin niewydolnych wychowawczo i zagrożonych wykluczeniem społecznym. Zajęcia w Placówce odbywają się od poniedziałku do piątku w godz. od 12:30 do 18:30. Uczestnicy mają zapewniony bezpłatny transport. Nabór do Placówki odbywa się w trybie ciągłym.
	Konflikt harmonogramów: harmonogramy lekcji w szkołach i godziny pracy placówki wsparcia dziennego często się nakładają, co utrudnia organizację pracy Placówki, a to z kolei może wpływać na efektywność nauki i dostępność usług.
	Finansowanie z budżetu Gminy Babice






	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.6
Kompleksowa polityka senioralna, obejmująca w szczególności rozwój usług specjalistycznych, opiekuńczych i medycznych, dedykowanych osobom starszym, oraz ich aktywizację zawodową, kulturowo-społeczną i obywatelską.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Organizacja Powiatowego Dnia Seniora  w dniu 12.10.2023r. Liczba uczestników ponad 1000 osób. 
	
	Budżet powiatu - 
42 193 zł

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Senior aktywny w Kulturze
Musical Skrzypek na Dachu                                                                            
Spektakl teatralny :Rubinowe Gody

	brak
	Dotacja z Urzędu miasta
Dofinansowanie z własnych  środków  oraz częściowa odpłatność uczestników

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W CHRZANOWIE 

	Realizacja XII Wiosny Artystycznej „A w sercu ciągle maj…” – festiwal twórczości artystycznej w UTW – udział około 300 osób (reprezentacje 10-ciu UTW ze Śląska i Małopolski)
	Brak
	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA
Budżet jednostki realizującej 
Dotacja UMiG Chrzanów                       - 8 100 zł 
Ogółem:                                                     8 100 zł                   

(dotacja UMiG Chrzanów do Wiosny Artystycznej)

	
	Przy współudziale: Starostwo Powiatowe w Chrzanowie
Udział grupy tanecznej „Ali i Babki” oraz wokalnej „Senior Singers” w koncercie na II Pikniku Organizacji Pozarządowych Powiatu Chrzanowskiego w Chrzanowie
	
	

	
	Przy współudziale: I Liceum Ogólnokształcące w Chrzanowie
Udział Chóru UTW „Rapsodia”,  grupy wokalnej „Senior Singers” i grupy literacko-muzycznej w Koncercie „Nasza piękna Niepodległa”
	
	

	
	Przy współudziale: Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie
Udział grupy słuchaczy UTW w literackim happeningu „12 Narodowe Czytanie 2023 – „Nad Niemnem” Elizy Orzeszkowej
	
	

	
	Organizacja spotkań/wykładów w ramach Klubu Miłośników Kultury
	
	

	
	Przy współudziale: I Liceum Ogólnokształcące w Chrzanowie
Udział grupy słuchaczy UTW w dioramie historycznej „Staszicowe spotkania z historią – Powstanie styczniowe 1863 – 160.rocznica”
	
	

	
	Organizacja wyjazdu chóru „Rapsodia”, zespołu tanecznego „Ali i Babki” i grupy wokalnej Senior Singers na  VIII Oświęcimskie Spotkania Artystyczne Seniorów
	
	

	
	Przy współudziale: I Liceum Ogólnokształcące w Chrzanowie
Udział w realizacji projektu „Tajemnice starego Krakowa. Dom pana Bałuckiego” -  spektakl oparty na utworach Michała Bałuckiego - przedstawienie sceniczne zaprezentowane widzom w Chrzanowie, Trzebini i Libiążu oraz uczniom szkół średnich w Chrzanowie.
	
	

	
	Przy współudziale: Powiatowy Dom Pomocy Społecznej w Chrzanowie
Udział zespołu wokalnego „Senior Singers” w spotkaniu kolędniczym „Malowane płatkiem śniegu” w PDPS w Płazie
	
	

	
	Organizacja i udział zespołu tanecznego „Ali i Babki” w spotkaniu z podopiecznymi PDPS w Płazie
	
	

	
	Organizacja i udział grupy spacerowej „Kijanki” w plenerowym spotkaniu z podopiecznymi PDPS w Płazie
	
	

	
	Organizacja i udział grupy literacko-muzycznej w plenerowym spotkaniu z wierszami J. Tuwima dla podopiecznych PDPS w Płazie
	
	

	
	Przy współudziale: Starostwo Powiatowe w Chrzanowie
Udział zespołu tanecznego „Ali i Babki” w VII Festiwalu Twórczości Osób Niepełnosprawnych  „Pięknie żyć”
	
	

	
	Przy współudziale: Starostwo Powiatowe w Chrzanowie
Organizacja współpracy UTW z Fundacją "Z sercem do Pacjenta"  Grupy American Heart of Poland
	
	

	SZPITAL POWIATOWY 
W CHRZANOWIE

	2023 (działania ciągłe)
1. Szpital  realizuje kontrakt z NFZ w 15 łóżkowym oddziale medycyny paliatywnej. W 2023r. hospitalizowano 207 pacjentów.
1) Oddział Chorób Wewnętrznych i Geriatrii świadczy specjalistyczne usługi diagnostyczne i lecznicze w zakresie wszystkich chorób internistycznych, endokrynologicznych i diabetologicznych.
1. Ok. 67% pacjentów w wieku powyżej 65 roku życia leczonych było w szpitalu w 2023r.
1. W trybie ambulatoryjnym przyjęto ok. 44% pacjentów w wieku powyżej 65 roku życia.
1. W 2023r. ok. 25% pacjentów w wieku pow. 65 roku życia zadeklarowanych było do lekarza POZ, a ok. 49% objętych było opieką czynną w POZ.
5) Zapewnienie 24 godzinnego dostępu do świadczeń w stanach nagłych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym oraz poprzez Pogotowie Ratunkowe, zapewnienie dostępu 
do świadczeńnocnej i świątecznej opieki zdrowotnej.
6) Zapewnienie osobom starszym dostępu do kompleksowej opieki (świadczenia stacjonarne, ambulatoryjne, dzienne i środowiskowe) oraz do stacji dializ.
7) Zabezpieczenie udzielania świadczeń zdrowotnych po udarach, urazach, wypadkach i innych nagłych zachorowaniach
8) Zapewnienie dostępu do świadczeń pourazowych z uwagi na częste upadki u osób starszych. Zapewnienie diagnostyki oraz zabiegów ortopedycznych poprzez leczenie zachowawcze i operacyjne urazów oraz schorzeń narządu ruchu.
9) Zapewnienie dostępu do świadczeń endoprotezoplastyki stawu biodrowego i kolanowego, które zdecydowanie częściej realizowane są wśród osób starszych.
10) Zabezpieczenie dostępu do sprzętu specjalistycznego dla osób z różnymi problemami zdrowotnymi, tj:
-leczenie ran przewlekłych,
-leczenie odleżyn,
-leczenie osób bariatrycznych (otyłych).
11) Zapewnienie dostępu do kompleksowej opieki psychiatrycznej.
12) Zapewnienie dostępu do kompleksowej opieki rehabilitacyjnej.
13) Zapewnienie dostępu w lokalizacji (w budynku Szpitala) do podmiotu realizującegozabiegi zaćmy.
14) Zwiększenie realizacji świadczeń zdrowotnych dla osób o znacznym stopniu niepełnosprawności zarówno w stacjonarnej jak i ambulatoryjnej opieki zdrowotnej
15) Udogodnienia architektoniczne dla osób niepełnosprawnych.
16) Zbieranie wywiadu dotyczącego głównych dolegliwości zgłaszanych przez pacjentów oraz w razie potrzeby także od rodziny lub opiekunów pacjenta.
17) Realizacja badań przedmiotowych oraz szeroka diagnostyka ze względu na wielochorobowość pacjentów w wieku starczym oraz obejmująca najczęstsze schorzenia takie jak: otępienie, cukrzyca, pogorszenie funkcji narządów zmysłów, upośledzenie zdolności poznawczej i osłabienie siły mięśniowej.
18) Ocena stanu zaawansowania odleżyn oraz ustalanie sposobów ich leczenia i monitorowanie postępu gojenia ran.
19) Ocena sprawności funkcjonalnej w zakresie czynności życia codziennego oraz innych niepełnosprawności.
20) Edukacja w zakresie procesu pielęgnowania w przypadkach przewlekłych ran i owrzodzeń.
21) Udzielanie wskazówek na temat ułatwień i wsparcia w czynnościach życia codziennego.
22) Aktywizacja psychiczna i fizyczna w zakresie samoopieki.
23) Współpraca z ośrodkami pomocy społecznej w procesie rekonwalescencji pacjenta w miejscu zamieszkania i adaptacji do ról społecznych.
24) Współpraca z podmiotami realizującymi świadczenia w zakresie opiekę długoterminowej.
25) Współpraca z podmiotami leczniczymi realizującymi opiekę paliatywną i hospicyjną.

	
	Opisane świadczenia zdrowotne finansowane były ze środków publicznych otrzymywanych w ramach umów zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia

	CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	
1) Utworzenie Centrum Aktywności dla Seniorów z terenu gminy Alwernia w ramach usługi społecznej (zadanie realizowane przez NGO)
2) Realizowanie usług opiekuńczych. (PS)
3) Opieka wytchnieniowa. (Program ministerialny)
4) Asystent osoby starszej i/lub niepełnosprawnej (usługa społeczna) Wspieraj seniora
	brak
	1. Środki projektowe UE
2. Środki własne
3. Dotacja z UW
4. Środki projektowe UE
Dotacja z UW

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Korzystamy z różnych usług dostępnych dla seniorów, szczególnie kulturalnych, które są częściowo płatne, lub korzystamy ze zniżek nam przysługujących.
	--
	Własne środki słuchaczy, część oferty kulturalno-edukacyjnej UTW finansowana z budżetu LCK

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Informacje o zmianach przepisów dotyczących seniorów przygotowane na podstawie dostępnych materiałów
	-
	-

	CENTRUM USŁUG SOCJALNYCH
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze realizowane są zgodnie z decyzją wydaną przez Ośrodek Pomocy Społecznej w zakresie podstawowych potrzeb życiowych. Dzięki stałej współpracy z OPS realizacja usług w wystarczającym stopniu zaspokaja potrzeby osobom starszym.
	Do trudności napotykanych podczas realizacji zadnia można wymienić między innym: trudną współpracę z rodziną, niewłaściwe zrozumienie oczekiwań dotyczące świadczonej usługi, trudności w kompletowaniu dokumentów, czy też absencję pracowników
	Zadania własne budżetu Gminy

	URZĄD MIASTA TRZEBINI
	W Gminie Trzebinia w 2023 roku działało 13 kół seniora.
Wszystkie korzystały z lokali gminnych na preferencyjnych zasadach – 28 388,35zł.
Gmina dotowała działalność 2 klubów seniora w formie „małych dotacji” - 15 886,00zł.
Na Krytej Pływalni „Aqua Planet” realizowane było działanie 
pn. „Aktywny Senior” - w ramach zasobów własnych.
	
	Budżet Gminy Trzebinia
44 274,35 zł

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	- W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini realizował Program” Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2023. 
- W 2023 r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini kontynuował realizację Programu „Korpus Wsparcia Seniorów”. 
- Ośrodek Pomocy Społecznej podejmuje działania na rzecz osób starszych z terenu Gminy Trzebinia:
1. Usługi opiekuńcze:
• usługi opiekuńcze w zakresie zaspokajania codziennych potrzeb życiowych, opieki higienicznej, zapewnienie w miarę możliwości kontaktów z otoczeniem,
• specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie: uczenie i rozwijanie u podopiecznego umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, pielęgnacji podopiecznego, rehabilitację fizyczną i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu zgodnie z zaleceniami lekarza,
• specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi w zakresie wymienionym w specjalistycznych usługach opiekuńczych oraz dodatkowym, a mianowicie pomocy mieszkaniowej (np. w uzyskaniu mieszkania, organizacji drobnych napraw i remontów, likwidacji barier architektonicznych, kształtowaniu prawidłowych relacji z sąsiadami).  
W zakresie organizacji pomocy usługowej OPS oraz Gmina Trzebinia współpracuje z organizacją pozarządową tj. Polskim Czerwonym Krzyżem.
2. Kierowanie do Domu Pomocy Społecznej
Pomoc przyznawana jest na podstawie wywiadu środowiskowego, w którym pracownik socjalny opisuje całość sytuacji mieszkaniowej, dochodowej a w szczególności rodzinnej i zdrowotnej osoby zainteresowanej.
	
	Finansowanie z budżetu państwa oraz Gminy Trzebinia

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 
	Realizacja Programu Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej – edycja 2023. Programem objęto w sumie 23 podopiecznych w tym:
1) 18 osoby z orzeczeniem o znacznym stopniem niepełnosprawności – w ramach programu zrealizowano 5954 godzin usługi,
2) 2 osoby z orzeczeniem o znacznym stopniem niepełnosprawności ze sprzężeniami – w ramach programu zrealizowano 540 godzin usługi,
3) 3 osoba z orzeczeniem o umiarkowanym stopniem niepełnosprawności – w ramach programu zrealizowano 1080 godzin usługi.
Ogólna liczba wykonanych godzin usługi asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej w roku 2023 wyniosła 7574 godziny. Powyższa usługa była realizowana przez 12 asystentów zatrudnionych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Chrzanowie w oparciu o umowę zlecenie.
Usługa asystencji osobistej, świadczona na rzecz Uczestnika Programu, polegała na pomocy asystenta w:
1) wykonywaniu czynności dnia codziennego, w tym w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
2) przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania, w tym wyjściu, powrocie lub dojeździe wraz z uczestnikiem do miejsc wskazanych przez uczestnika,
3) w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem, w tym w załatwianiu spraw urzędowych oraz w punktach usługowych,
4) funkcjonowaniu w życiu społecznym, w tym w nawiązaniu kontaktu/współpracy z różnego rodzaju instytucjami, organizacjami, korzystania z dóbr kultury.

Na podstawie dokonanych działań ewaluacyjnych, przeprowadzonych celem oceny jakości usługi asystenta osobistego osoby niepełnoprawnej, rozpoznano ogromną potrzebę wsparcia niepełnosprawnych mieszkańców Gminy Chrzanów w tej formie. Uczestnicy Programu wyrazili ogromne zadowolenie z oferowanego wsparcia, które dostosowane było do oczekiwań i indywidualnych potrzeb osób niepełnosprawnych i dostosowane do standardów, wynikających z założeń programowych. Dodatkowo, uczestnicy jednomyślnie wskazali dużą potrzebę kontynuowania usługi w kolejnych latach. W rozmowie osoby deklarowały dużą poprawę komfortu życia oraz znaczne ułatwienie codziennego funkcjonowania. Mając na względzie powyższe, Ośrodek Pomocy Społecznej w Chrzanowie podjął decyzję o przystąpieniu do Programu w roku 2024. 

W roku 2023 OPS Chrzanów przyznawał pomoc w formie usług opiekuńczych dla 178 osób. Ponadto objęto pomocą 7 osób w formie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi ( zadanie zlecone ). Usługi są realizowane przez CUS w Chrzanowie.

	- Problematyczną kwestią przy realizacji Programu okazała się konieczność dostosowania przyznanych środków finansowych w pomniejszonej kwocie do rozpoznanych uprzednio potrzeb osób niepełnosprawnych z terenu Gminy Chrzanów.
- Trudności wynikające z wzajemnych relacji pomiędzy uczestnikiem programu, a asystentem, brak wzajemnego zrozumienia i akceptacji.  



























brak
	Państwowy Funduszu Celowy – 
Fundusz Solidarnościowy































Środki własne i z dotacji ( dot. specj. Usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi )

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE
	Oferta Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie dedykowana dla seniorów stwarza szerokie możliwości wypełniania czasu wolnego zapewniając między innymi:
1. Nieograniczony kontakt z literaturą - dostęp do zbiorów zarówno w formie tradycyjnych zbiorów drukowanych, jak i możliwość korzystania z publikacji elektronicznych:
· Różnorodny księgozbiór wypożyczalni i czytelni naukowej, książki z serii Duży Druk,
· Prenumerata papierowych dzienników, tygodników i miesięczników o szerokiej tematyce,
· Książki czytane: audiobooki w formacie CD mp3 oraz Czytaki z dostępem do zasobów LARIX,
· Książki z dużą czcionką z serii „Wielka Litera”,
· Kody do platform zdalnych (ebooki i audiobooki): Legimi, Ebookpoint BIBLIO,
1. Możliwość rozwijania zainteresowań kulturalnych - literackich, filmowych, naukowych itp.
· Dyskusyjny Klub Książki,
· Akademia Słowa (warsztaty literackie),
· Sanatorium Czytelnicze – (biblioterapia).
· Filmy dokumentalne, fabularne, teatr na DVD,
· Muzyka rozrywkowa i klasyczna (CD/winyl),
· Dyskusyjny Klub Filmowy (DKF) - „Kino za regałem” (darmowy seans + dyskusja z moderatorem),
· Rozmowy o kulturze – Klub biblioteczny (dyskusja z moderatorem),
· Poznajemy kraje świata (spotkania o tematyce podróżniczej),
· Małopolska Noc Naukowców (popularyzacja nauki także dla dorosłych).
1. Możliwość samokształcenia 
· Kody do platformy zdalnej Lerni (samodzielna nauka języków obcych na komputerze),
· Kursy do nauki języków obcych, audiobooki i książki w językach oryginalnych,
· Nauka języka angielskiego z native speakerem w bibliotece – Do you speak English?
1. Możliwość edukacji w zakresie nowych technologii, zapobiegająca wykluczeniu cyfrowemu seniorów:
· Dostęp do komputerów z Internetem oraz bibliotecznej sieci Wi-Fi,
· Kursy komputerowe na poziomie podstawowym i średniozaawansowanym.
1. Możliwość aktywnego spędzania czasu oraz integracji, także tej międzypokoleniowej:
· Pora dla Seniora (i nie tylko) (spotkania, prezentacje, wykłady),
· Gry planszowe i karciane (towarzyskie, logiczne, o tematyce ekonomicznej),
· Wolontariat.
W 2023 roku w bibliotece zostały utworzone 2 nowe kluby biblioteczne „Pora dla seniora” oraz „Poznajemy kraje świata”.
Wybrane wydarzenia dedykowane seniorom zrealizowane w 2023 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Chrzanowie:
· 11.01.2023 – wykład w ramach cyklu „Poznajemy kraje świata” - "Saska Szwajcaria" - Teresa Bigaj
· 27.01.2023 – wykład w ramach Wszechnicy Chrzanowskiej” - "Manekin w peniuarze. Moda II RP" - dr Magdalena Idem,
· 07.02.2023 - wykład	Jak bezpiecznie korzystać z Internetu? - Sebastian Dzedzyk,
· 17.02.2023 - wykład	w ramach Wszechnicy Chrzanowskiej - Grzegorz Orłowski "dr Hanna Pieńkowska",
· 21.02.2023 - komputerowe wtorki w bibliotece  - spotkanie organizacyjne,
· 27.02.2023	wykład	Wszechnica Chrzanowska - Cezary Jan Lis "Ks. Franciszek Blachnicki i ks. Marian Luzar",
· 01.03.2023	wykład	Poznajemy kraje świata - "Nowa Zelandia" Mariusz Paździora,
· 01-31.03.2023 - warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych,
· 01-31.03.2023 - warsztaty komputerowe dla początkujących,
· 02.03.2023  - wykład połączony z pokazem filmu o Andrzeju Małkowskim - „Harcerz nr 1”,
· 22.03.2023 - spotkanie w ramach cyklu „Pora dla Seniora”
· 24.03.2023 - wykład	w ramach Wszechnicy Chrzanowskiej - "Zabawa tekstem i słowem w epitafiach na Kierkowie" Wojciech Wyzina,
· 01-30.04.2023 – warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych,
· 01-30.04.202- warsztaty komputerowe dla początkujących,
· 14.04.2023	wykład	Wszechnica Chrzanowska - "Opowieści o Tenczynie" Maciej Stępowski,
· 26.04.2023	spotkanie	Pora dla Seniora "Wiersze i piosenki zaprezentują Wanda Madej i Helena Janicka",
· 12.05.2023	-  wykład w ramach „Wszechnicy Chrzanowskiej” - "Loco. Tomasz Miarczyński. Opowieść nie tylko o kolarstwie" Wojciech Molendowicz,
· 16.05.2023 - wykład w ramach „Wszechnicy Chrzanowskiej”	- "Niezwykły człowiek na trudne czasy"  z okazji 100. rocznicy urodzin Janiny Woynarowskiej - Anna Górska, ks. dr Stefan Misiniec, ks. Marek Kasperkiewicz,
· 24.05.2023	spotkanie w ramach cyklu „Pora dla Seniora "Twórcze pasje"  - Ernestyna Lewandowska, Lidia Kurnik,
· 16.06.2023 - wykład w ramach cyklu „Poznajemy kraje świata - "Inny Iran" - Grzegorz Petryszak,
· 18.06.2023 - "Cmentarze parafialne w Kościelcu" - spacer poznawczy z Mariuszem Paździorą,
· 28.06.2023 – spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora "Zagrajmy w Bingo",
· 14.07.2023 – spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora	Jak nie stracić. O spadkach i darowiznach - mec. Łukasz Prętkiewicz,
· 26.07.2023– spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora” - "Spotkanie z debiutantem: wieczór filmowy"
· 04.08.2023 -„Spacer po Kierkowie z Dyletantem” - oprowadza Wojciech Wyzina  - ABC cmentarza żydowskiego"
· 09.08.2023 - spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora” - „Jak nie stracić. O spadkach i darowiznach” cz. II - mec. Łukasz Prętkiewicz,
· 13.08.2023 - „Spacer po Kierkowie z Dyletantem - oprowadza Wojciech Wyzina Symbolika - fakty, półprawdy i zmyślenia",
· 23.08.2023 - spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora” – „Wspomnienia kina "Fablok",
· 04.09.2023 - webinar:  „Cyberbezpieczeństwo podczas zawierania transakcji elektronicznych”,
· 27.09.2023 - spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora” - "Wymiana przepisów kulinarnych",
· 01-31.10.2023 - warsztaty komputerowe dla początkujących
· 01-31.10.2023 - warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych
· 02.10.2023 - Chrzanowskie Senioralia 2023 - Dzień otwarty “Biblioteka dla seniora” – zwiedzanie biblioteki, zapoznanie z ofertą dla seniorów,
· 02.10.2023 - Chrzanowskie Senioralia 2023 – „Bingo w bibliotece”,
· 02.10.2023 - Chrzanowskie Senioralia 2023 – „Wspomnień czar”– pokaz zdjęć z Cyfrowego Archiwum Ziemi Chrzanowskiej,
· 06.10.2023 – wykład w ramach cyklu „Poznajemy kraje świata”  - "Japonia" - Mariusz Paździora,
· 25.10.2023 – spotkanie w ramach cyklu – „Pora dla seniora "Urodziny Verdiego",
· 27.10.2023 - wykład	w ramach „Wszechnica Chrzanowskiej” - "Katastrofy kolejowe" -  Andrzej Nowakowski,
· 01-15.11.2023 - warsztaty komputerowe dla początkujących,
· 01-15.11.2023 - warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych,
· 16-30.11.2023 - warsztaty komputerowe dla początkujących,
· 16-30.11.2023 - warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych,
· 22.11.2023 - warsztaty komputerowe uzupełniające
· 22.11.2023 – spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora” -"Obrzędy, zwyczaje, wierzenia",
· 01-14.12.2023 - warsztaty komputerowe dla początkujących,	
· 01-14.12.2023 - warsztaty komputerowe dla średniozaawansowanych,
· 27.12.2023 – spotkanie w ramach cyklu „Pora dla seniora "Spotkanie noworoczne".
Oprócz Biblioteki Głównej w Chrzanowie, także filie biblioteki działające w sołectwach w Płazie, Balinie, Luszowicach i Pogorzycach oferują przez cały rok różnorodne wydarzenia z wolnym wstępem, takie jak: koncerty, spotkania autorskie, wystawy, warsztaty artystyczne, eventy okolicznościowe (kiermasze, konkursy, spacery) współpracując między innymi z Uniwersytetem Trzeciego Wieku, Szpitalem Powiatowym w Chrzanowie, Kołami Gospodyń Wiejskich.
	---
	Budżet  Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 

	Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach w 2023 roku realizował Program Opieka Wytchnieniowa - 8 rodzin z terenu gminy Babice skorzystało ze wsparcia, polegającego na odciążeniu opiekunów na co dzień zajmujących się osobami z niepełnosprawnością. Każda z rodzin nieodpłatnie otrzymała do wykorzystania ok. 200 godzin, w trakcie których osoba świadcząca usługi opieki wytchnieniowej odciążała członków rodzin lub opiekunów osób niepełnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki temu wsparciu opiekunowie zaangażowani na co dzień w sprawowanie opieki dysponować mogli czasem, który mogły przeznaczyć na odpoczynek jak również na załatwienie niezbędnych spraw. Pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej w Babicach koordynowali i monitorowali przebieg realizacji Programu będąc w stałym kontakcie zarówno z rodzinami lub opiekunami osób niepełnosprawnych, jak i z osobami świadczącymi wspomniane usługi.
W roku 2023 realizowano również program Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej. Program zapewniał wsparcie w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osobom z niepełnosprawnością posiadającym orzeczenie o niepełnosprawności o stopniu znacznym lub o stopniu umiarkowanym. Wsparciem objęto 10 osób z niepełnosprawnościami poprzez zatrudnienie 10 asystentów osobistych osoby z niepełnosprawnościami. Usługi asystencji osobistej polegają w szczególności na pomocy w wykonywaniu przez uczestnika czynności dnia codziennego, wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca, załatwianiu przez uczestnika spraw urzędowych, korzystaniu przez uczestnika z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wystawa). 
Ośrodek Pomocy Społecznej podejmuje działania na rzecz osób starszych z terenu Gminy Babice: 
1. Usługi opiekuńcze w zakresie zaspokajania codziennych potrzeb życiowych, opieki higienicznej, zapewnienie w miarę możliwości kontaktów z otoczeniem
Liczba godzin oferowanych usług opiekuńczych:1 266
Liczba osób objętych usługami opiekuńczymi: 9
W zakresie organizacji pomocy usługowej OPS współpracuje z Centrum Integracji Społecznej w Babicach.
2. Kierowanie do Domu Pomocy Społecznej 
Pomoc przyznawana jest na podstawie wywiadu środowiskowego, w którym pracownik socjalny opisuje całość sytuacji mieszkaniowej, dochodowej a w szczególności rodzinnej i zdrowotnej osoby zainteresowanej.
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	




Finansowanie z budżetu Gminy Babice oraz
ze środków Funduszu Solidarnościowego.









	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.7
Działania z zakresu animacji i integracji międzypokoleniowej.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI


	Zadanie zostało realizowane poprzez:
1.Integrację obecnych i byłych wychowanków PMDK, obecnych 
i byłych pracowników zarówno podczas spotkań przygotowujących do obchodów Jubileuszu placówki, jak i podczas koncertu jubileuszowego w wykonaniu byłych i obecnych uczestników zajęć oraz ich rodzin.
2. Międzypokoleniowy piknik w ramach obchodów 70-lecia placówki. 
3. Uczestnictwo w zajęciach rękodzieła artystycznego rodziców wraz z uczestnikami zajęć.
4.Uczestnictwo w koncertach muzycznych Koła wokalnego PMDK wszystkich grup pokoleniowych (Gminna Biesiada Patriotyczna, Wigilia na Rynku w Trzebini, Koncert Bożonarodzeniowy).
5. Piknik Rady Osiedla „Salwator” w Trzebini – organizacja 
z ramienia PMDK stoisk animacyjnych oraz stanowiska strzeleckiego – integracja międzypokoleniowa mieszkańców.
	-----
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Niedziela Palmowa
W Lipnicy Murowanej
Wycieczka na konkurs palm dla seniorów dzieci i wnuków
	brak
	Całkowita odpłatność uczestników

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W CHRZANOWIE 

	Udział w Festiwalu Tańca i Piosenki „Chrzanowska Lokomotywa Artystyczna”
Przy współudziale: MOKSiR w Chrzanowie
	Brak
	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA
Ogółem:                               0,00 zł                   
(Udział grup artystycznych UTW (Senior Singers, Ali i Babki, grupa poetycko-muzyczna) w imprezach na terenie powiatu  – na zasadzie bezkosztowej lub środki własne uczestników, bez wynagrodzenia (wolontariat).  Poza powiatem – na koszt organizatorów.)

	
	Organizacja koncertu  kolęd i pastorałek “Zaśpiewajmy z Aniołami” – chór „Rapsodia”, grupa wokalna “Senior Singers” i grupa literacko-muzyczna UTW
Przy współudziale: MBP w Chrzanowie
	
	

	
	Udział i współorganizacja koncertu „walentynkowego” w MBP  
Przy współudziale: MBP w Chrzanowie
	
	

	
	Udział grupy wokalnej „Senior Singers” w obchodach Dnia Kobiet w Żarkach  – ogromny sukces
Przy współudziale: Libiąskie Centrum Kultury w Libiążu
	
	

	
	Udział grupy wokalnej „Senior Singers” w obchodach Dni Skawiny, Dnia Seniora w Mielcu – ogromny sukces
Przy współudziale: Urząd Miasta Skawina, Urząd Miasta Mielec
	
	

	
	Udział grupy tanecznej „Ali i Babki” i solo członka zespołu „Senior Singers” w obchodach Dnia Babci i Dziadka w Balinie
Przy współudziale: Szkoła Podstawowa w Balinie
	
	

	
	Organizacja i udział grupy literacko-muzycznej w spotkaniu z wierszami 
J. Tuwima dla przedszkolaków
	
	

	
	Udział grupy wokalnej „Senior Singers” i grupy tanecznej „Ali i Babki” w koncercie dla delegacji miasta Harnes – partnerskiego miasta z Francji.
Przy współudziale: Urząd Miasta w Chrzanowie 
	
	

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Organizacja spotkań młodzieży z seniorami Dziennego Domu Seniora w Libiążu
	
	

	ZSECH W TRZEBINI

	1) Współpraca ze Stowarzyszeniem Emerytów, Rencistów i Inwalidów „Jutrzenka” w Libiążu (zajęcia rękodzieła, akcja charytatywna, wykonanie upominków).
2) Współpraca ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „Muminki” w Krystynowie,  Fundacją im. Brata Alberta w Trzebini oraz Hospicjum Homo-Homini św. Brata Alberta w Jaworznie.

	
	

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	-współpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Chrzanowie,
-realizacja projektu integracyjnego uczniów ILO ze słuchaczami
UTW w Chrzanowie – spektakl „Tajemnice Krakowa – Dom pana Bałuckiego” przedstawiano mieszkańcom
powiatu chrzanowskiego,
Wspólnie z seniorami z UTW w Chrzanowie i z Towarzystwa Krzewienia Tradycji Kawalerii Polskiej im. Rotmistrza Witolda Pileckiego, I LO zrealizowało inscenizację historyczną „Staszicowe Spotkania z Historią – Powstanie Styczniowe”

	
	Dofinansowanie otrzymało Stowarzyszenie Przyjaciele Staszica: na teatr z Województwa Małopolskiego, na Powstanie Styczniowe z Powiatu Chrzanowskiego

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	- coroczna organizacja Pikniku Integracyjnego dla słuchaczy 
i ich rodzin
- współorganizacja festiwalu naukowego „ Noc w Liceum”
	
	

	
SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE
	1) W Specjalnym Ośrodku Szkolno Wychowawczym w Chrzanowie funkcjonuje „Klub absolwenta”. Do klubu należą nauczyciele Ośrodka, uczniowie oraz absolwenci szkoły wraz z rodzicami. Spotkania odbywają się w każdym tygodniu. Podejmowane są wspólne inicjatywy na rzecz rozwoju społecznego oraz rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych intelektualnie. Zrzeszone osoby uczestniczą w projektach realizowanych we współpracy z innymi podmiotami np. Powiatowym Młodzieżowym Domem Kultury.
2) Organizacja spotkania z okazji „Dnia Babci i Dziadka” – spotkanie z wnukami w szkole.
	
Brak





Brak
	

Sponsorzy





Brak


	MIEJSKI OŚRODEK KULTURY, SPORTU I REKREACJI W CHRZANOWIE
	Powołanie w październiku 2023 roku Wielopokoleniowego Chóru Rozrywkowego Wniebogłosy
	-
	Dotacja podmiotowa instytucji

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE

	PCKU nieodpłatnie użycza pomieszczenia (sala audio, pracownia komputerowa, sale lekcyjne) do prowadzenia zajęć dla słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz na wykłady dla słuchaczy Małopolskiego Uniwersytetu Dziecięcego.
PCKU w Chrzanowie wzięło udział w imprezie międzypokoleniowej „Herbatka u Zieleniewskich” organizowanej przez Trzebińskie Centrum Kultury.
	Brak trudności
	Bezpłatne użyczenie pomieszczeń za zgodą Zarządu Powiatu

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE

	
I. Współpraca z organizacjami i instytucjami:
1. Dom dla  bezdomnych prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr Misjonarek Miłości w Katowicach.
Od września do czerwca  pomagaliśmy bezdomnym, którymi zajmują się siostry Misjonarki Miłości w Katowicach, wydając obiady, pełniąc służbę liturgiczną podczas niedzielnej Mszy świętej  i służąc im pomocą. Włączenie się w obchody VII Światowego Dnia Ubogich.
2. Współpraca z parafią Matki Bożej Ostrobramskiej
Cyklicznie odbywały się wycieczki młodzieży z klas technikum i branżowych do kościoła Matki Bożej Ostrobramskiej w celu nawiedzenia Najświętszego Sakramentu, krótkiej modlitwy oraz zapoznanie się z historią zarówno kościoła jak i parafii.
Miała miejsce doraźna pomoc przy sprzątaniu terenu wokół kościoła – wspólne grabienie liści.
Kwesta i udział wolontariuszy w Dniu przy kościele Matki Boskiej Ostrobramskiej na rzecz funduszu stypendialnego dla ubogiej młodzieży.
Uczniowie zaangażowani w wolontariat oraz uczniowie z innych klas   przygotowali przedstawienie bożonarodzeniowe  pod tytułem: „ Błogosławiona noc” ., które zaprezentowali w Zakładzie Karnym w Trzebini, hospicjom „Homo Homini” w Jaworznie, oraz w kościoła Matki Bożej Ostrobramskiej. 
3 .Akcja charytatywna pt. „Karta dla seniora”, „Czytamy pismo święte chorym i potrzebującym”, „Kup pan szczotkę”, „Podaj mydło”, „Opatrunek na ratunek”.
4. Zakończenie akcji „Dla bezdomnego coś ciepłego” – przekazanie ciepłych rzeczy na rzecz bezdomnych w Katowicach i do Domu Samotnej Matki w Katowicach. Zbiórka odbywała się we współpracy ze Szkołami Podstawowymi w Libiążu i Trzebini. 
5. Udział wolontariuszy w XXIII Dniu Papieskim pod hasłem „Cywilizacja życia” i kwestowanie na rzecz funduszu stypendialnego dla ubogiej młodzieży.
6. Udział w projekcji filmu pt. „ Raport Pileckiego, „Chłopi”, „Napoleon”.
7. Współpraca z Miejską Biblioteką w Chrzanowie  - udział w organizowanych zajęciach i wystawach. 
8. Współpraca z aktorami Teatru Starego w Krakowie przy organizacji warsztatów dla grupy teatralnej z naszej szkoły.
9. Współpraca z ogólnopolską siecią LIDL w zbiórce punktów w akcji „Talenciaki”.
10. Współpraca z Green Office Ecologic  w ramach ogólnopolskiej akcji „ Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci”.
11. Współpraca z Małopolskim Urzędem Pracy w zakresie doradztwa zawodowego, podstaw przedsiębiorczości.
12. Współpraca a Tauron Dystrybucja – prelekcje: „Absolwent na rynku pracy”, „BHP w energetyce”, „Nowoczesne rozwiązania w sieciach napowietrznych SN”.
13. Współpraca z Komendą Powiatową Policji w Chrzanowie. 
14. Współpraca z Orlen Serwis – prelekcje dotyczące przedstawienie oferty i możliwości zatrudnienia. 
	-----------------------
	

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	1) Realizowanie usługi społecznej Animacja i wolontariat (współpraca z NGO).
2) Utworzenie Centrum Aktywności dla Seniorów z terenu gminy Alwernia w ramach usługi społecznej (zadanie realizowane przez NGO).
w ramach powyższych usług organizowano pikniki i spotkania międzypokoleniowe
	brak
	1. Środki projektowe UE
2. Środki projektowe UE


	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Bierzemy udział we wspólnych spotkaniach, warsztatach i wydarzeniach integrujących nas z dziećmi i młodzieżą, na których wykorzystujemy różne metody pracy: zajęcia plastyczne, kulinarne czy artystyczne. Chodzimy na występy w których biorą udział dzieci i młodzież szczególnie te organizowane przez LCK. Wspólnie z młodzieżą i dziećmi przygotowujemy spektakle słowno-muzyczne np. w formie benefisu czy wieczoru wspomnień. Integrujemy się z innymi stowarzyszeniami i klubami na wspólnych wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez LCK. 

	-
	-

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Organizowanie wspólnych spotkań z dziećmi, szczególnie przed Dniem Dziecka, ogniska i zabawy z dziećmi

	-
	Środki własne Klubu

	II LO CHRZANÓW
	Spektakl teatralny młodzieży II LO z udziałem członków UTW.
	
	Powiat Chrzanowski

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI
	W omawiany zakres wpisują się wydarzenia organizowane z przeznaczeniem zarówno dla dzieci i młodzieży, jak i osób dorosłych. Konkursy projektowe i facebook’owe, Narodowe Czytanie, spotkania autorskie, lekcje biblioteczne, projekt Mała Książka Wielki Człowiek, projekt realizowany w ramach współpracy z Fundacją Polki Mogą Wszystko czy z trzebińską Fundacją „Dobry start” itp. 
Wymienić tu również można zorganizowane i przeprowadzone przez pracowników biblioteki spacery śladami trzebińskich Żydów, stoiska bookcrossing’owe na piknikach osiedlowych i sołeckich, a także spotkania Trzebińskiego Klubu Numizmatycznego, Klubu Czytelniczego „Książka i Kawa” i spotkania pod hasłem „Druty i szydełko”. Również wydarzenia realizowane przy okazji Tygodnia Bibliotek czy cykle warsztatów. Podobnie jest z biblioteczną e – ofertą, która kierowana jest do osób w  każdym wieku.
	
	

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM ADMINISTRACYJNE
	Poznawanie obyczajów, zwyczajów, tradycji polskich. Przygotowywanie przedstawień, organizowanie spotkań z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Rodziny, Dnia Matki, Jasełek, Wieczornic
	
	

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	W strukturach TCK działa 6 Wiejskich Domów Kultury, Dwór Zieleniewskich w Trzebini, Willa NOT w Trzebini Sierszy (od maja działalność zawieszona), Dom Gromadzki w Trzebini (Wodnej), Dom Kultury „Sokół” w Trzebini oraz Trzebiński Park Rozrywki w Myślachowicach, w ramach którego działa wrotkowisko (profesjonalna sala do jazdy na wrotkach), wypożyczalnia wrotek, sala zabaw oraz strefa gastronomiczna. Ww. placówki oferują mieszkańcom szereg działań z zakresu animacji i integracji międzypokoleniowej. Organizowane są zajęcia m. in. plastyczne, sensoryczne rekreacyjne, teatralne, taneczne, wokalne, umuzykalniające, relaksacyjne. W TCK działa również Trzebiński Uniwersytet Trzeciego Wieku, w ramach którego organizowane są zajęcia, wykłady oraz wyjazdy i wycieczki dla seniorów. TCK w 2023 roku oferowało mieszkańcom szereg imprez i spotkań aktywizujących środowisko lokalne, m.in. Dożynki Gminne, Piknik Rodzinny 800+, Trzebińskie Lato na Polu, Biesiada Patriotyczna, Wigilia na trzebińskim Rynku. Placówki TCK są również miejscem stymulującym lokalną aktywność, spotykają się tam grupy artystyczne, zespoły folklorystyczne, koła gospodyń, lokalne organizacje : Kluby Seniora, Koła Emerytów i Rencistów, Stowarzyszenia, Rady Sołeckie i Osiedlowe. TCK realizuje szereg działań mających na celu integrację międzypokoleniową. Są to m. in. pikniki i festyny (w roku 2023 odbywały się prawie we wszystkich sołectwach gminy Trzebinia i osiedlach Trzebini), integrujące pokolenia warsztaty rękodzielnicze kultywujące tradycję, spotkania autorskie, wieczory poetyckie, przedstawienia, imprezy okolicznościowe. Pokolenia integrują również cykliczne imprezy o typowo sportowym charakterze, m. in Chechło Run, Mundial Kids.
	
	

	
MUZEUM W CHRZANOWIE
	Organizacja obchodów rocznic wydarzeń historycznych, m.in. likwidacji chrzanowskiego getta, rocznicy egzekucji przy ul. Grunwaldzkiej, rocznicy wybuchu II wojny światowej, skierowanych zarówno do młodzieży, jak i odbiorców dojrzałych.
Partnerzy: Gmina Chrzanów, MOKSiR
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Ocena partnerów bardzo dobra
Efekty: integracja międzypokoleniowa, budowanie świadomości historycznej
	brak
	Zrealizowano ze środków bieżących Muzeum

	
GMINA CHRZANÓW
MIEJSKI OŚRODEK KULTURY, SPORTU I REKREACJI W CHRZANOWIE 
	1.Miejsce Aktywności Mieszkańców (centrum społecznościowe). Miejsce dla wszystkich, którzy chcieli wspólnie z animatorami realizować dotychczasowe oraz nowe oddolne inicjatywy, prowadzić działania integrujące i sieciujące dla mieszkańców.


2.Akademia Seniora. Akademia oferuje różnorodną aktywność ruchową i artystyczną skierowaną do osób starszych, które chcą aktywnie spędzać wolny czas, a tym samym poprawić jakość swojego życia. Zajęcia pozwalają rozwinąć i utrzymać sprawność intelektualną i fizyczną, a także aktywność kulturalną seniorów. Sprzyjają integracji, również tej wielopokoleniowej oraz budowaniu więzi międzyludzkich, niezależnie od wieku czy wykształcenia.

	
	1.Budżet gminy
Dotacja 63 000,00 zł.











	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 
– KLUB SENIOR+

	Ośrodek Pomocy Społecznej od roku 2019 prowadzi w ramach swojej działalności Klub Senior+, w którym prowadzone były działania skoncentrowane na inspirowaniu seniorów do podjęcia aktywności oraz wspieraniu ich w procesie samorozwoju. Pod wpływem działań animacyjnych seniorzy mieli szanse odkryć swoje wnętrze, wzbudzić twórczą ekspresję i wspomóc proces autokreacji. Animacja prowadzona była na różnych płaszczyznach społeczno-kulturalnych i sprzyjała między innymi podtrzymywaniu sprawności fizycznej i psychicznej, pozwalając jednostce na dłuższe zachowanie zdrowia, z czym wiąże się samodzielność i poczucie zadowolenia z życia. W roku sprawozdawczym z oferowanych usług przez Klub Seniora skorzystało 40 osób. Seniorzy mieli zapewniony transport na cotygodniowe zajęcia z fizjoterapii. Członkowie Klubu prowadzili działania międzypokoleniowe m.in. zajęcia kreatywne dla najmłodszych w przedszkolach na terenie Gminy. 
	-zróżnicowane zainteresowania: spełnienie oczekiwań różnorodnej grupy seniorów, jest dużym wyzwaniem,
-finanse: zapewnienie dostępu do bezpłatnych lub niskokosztowych aktywności dla seniorów oraz zatrudnienie personelu jest sporym obciążeniem dla budżetu Gminy; 
- niska znajomość technologii wśród seniorów,
- brak odpowiednich pomieszczeń/ budynków, które spełniają potrzeby osób starszych. 
	Budżet Gminy Babice 



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.8
Wsparcie na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym m.in. wspieranie zatrudnienia i reintegracja osób bezrobotnych oraz szerokie wykorzystanie mechanizmu ekonomii społecznej.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	AGENCJA ROZWOJU MAŁOPOLSKI ZACHODNIEJ S.A.
	1) realizacja projektów mających na celu zwiększenie potencjału, w szczególności zatrudnieniowego, sektora ekonomii społecznej w subregionie Małopolski Zachodniej, w tym powiatu chrzanowskiego, poprzez udzielanie dotacji na założenie nowych Przedsiębiorstw Społecznych oraz utworzenie nowych miejsc pracy w istniejących PS oraz na realizację inicjatyw związanych ekonomizacją usług Podmiotów Ekonomii Społecznej (PES):
- Projekt: „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia” – w roku 2023 udzielono 11 grantów dla PES o wartości 107.407,83 zł, w tym 4 granty dla PES o wartości 40.000,00 zł dla podmiotów z powiatu chrzanowskiego.

2) realizacja projektów mających na celu podniesienie poziomu zatrudnienia osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, zamieszkałych na terenie woj. małopolskiego, w tym powiatu chrzanowskiego, poprzez m.in. organizację staży i pośrednictwo pracy:
- projekt: „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku” – poradnictwo zawodowe (pośrednik pracy) dla 191 uczestników projektu oraz podjęcie zatrudnienia przez 46 osób; w tym dla osób z powiat chrzanowskiego: poradnictwo zawodowe - 76 os. oraz zatrudnienie - 26 os.
- projekt: „Nowy Start III” – poradnictwo zawodowe (pośrednik pracy i/lub doradca zawodowy) dla 22 uczestników projektu, staże dla 19 osób, podjęcie zatrudnienia przez 14 osób; w tym dla osób z powiatu chrzanowskiego: poradnictwo zawodowe – 3 os., staże – 3 os., zatrudnienie – 2 os.
3) organizacja szkoleń z języka polskiego dla osób z Ukrainy w ramach projektu „Zwiększenie integracji i aktywności społecznej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku” (w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025)
- w roku 2023 przeszkolono 352 osoby, w tym 269 os. z powiatu chrzanowskiego
4) realizacja szkoleń z zakresu podstaw języka polskiego w zakresie komunikacji w życiu codziennym i zawodowym w ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Chrzanowie 
- w roku 2023 przeszkolono 25 osób, w tym 19 os. z powiatu chrzanowskiego
	Brak
	1) Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego 2014-2020, Działanie 9.3 – Projekt „MOWES2 – Małopolski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej – Małopolska Zachodnia”
2) 
· „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2023” w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 – Projekt „Zwiększenie integracji i poziomu aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku”
· Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego 2014-2020, Działanie 8.4 – Projekt „Nowy Start III”
3) „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2023” w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 – Projekt „Zwiększenie integracji i aktywności społecznej obywateli Ukrainy w Małopolsce i na Śląsku”
Środki Powiatowego Urzędu Pracy w Chrzanowie

	POWIATOWY URZĄD PRACY W CHRZANOWIE 

	W 2023 r. zostały zawarte porozumienia dot. organizacji prac społecznie użytecznych z 4 gminami powiatu chrzanowskiego tj. Alwernia, Chrzanów, Libiąż i Trzebinia. Do wykonywania prac społecznie użytecznych skierowane zostały osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku, korzystające ze świadczeń pomocy społecznej. Planowany średni czas trwania programu to 8 miesięcy. W całym 2023 roku skierowano do wykonywania prac społecznie użytecznych 68 osób bezrobotnych.
W ramach prac społecznie użytecznych osoby bezrobotne kierowane były do wykonywania prac na stanowiskach: robotnik gospodarczy, sprzątaczka, pomoc kuchenna. Również kontynuowana jest współpraca PUP w Chrzanowie   z Centrum Integracji Społecznej w Babicach, realizując działania w ramach  zawartego porozumienia.
Od 2018 roku PUP współpracuje z Centrum Integracji Społecznej w Babicach, realizując porozumienie, w ramach którego wypłacana jest refundacja świadczenia integracyjnego . W 2023 r. wsparcie finansowe w postaci świadczenia integracyjnego otrzymało 20 osób przystępując do uczestnictwa w Indywidualnym Programie Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integracji Społecznej w Babicach. W ramach podpisanego porozumienia refundowane są świadczenia integracyjne wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne osób objętych uczestnictwem w projekcie. Łącznie powyższym programem zostało objętych 106 osób w okresie od 01.08.2018 r. do 31.12.2023 r.  
	
	Koszty : Kwota przeznaczona na realizację prac społecznie użytecznych w 2023 r. 105.996,60 zł., a w ramach
4) wypłaconego świadczenia integracyjnego: 397.818,51 zł.

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Realizacja projektu Aktywna Integracja w gminie Alwernia.
Kierowanie do prac społeczno-użytecznych (pomoc społeczna)
	brak
	1. Środki projektowe UE
Bez finansowania

	GMINA LIBIĄŻ
	Klub Integracji Społecznej w 2023 roku udzielił pomocy z zakresu doradztwa indywidualnego i rynku pracy 36 osobom. Udzielonych zostało 97 porad.
W 2023 roku Klub Integracji Społecznej koordynował, monitorował i rozliczał prace społecznie użyteczne, które realizowane były od 01.04.2023 r. do 31.11.2023 r. Na terenie gminy Libiąż prace wykonywało 10 osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. Prace polegały na sprzątaniu pomieszczeń, terenu lub jako pomoc kuchenna w jednostkach organizacyjnych gminy Libiąż.
Program ,,Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej - edycja 2023”
W 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudniał na umowę zlecenie 12 osób na stanowisku asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej. Okres zatrudnienia: od III  – XII. 2023 roku. 
Asystenci Osobiści Osób Niepełnosprawnych udzielili wsparcia następującym osobom:
- 8 osób z orzeczeniem o znacznym i umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, którym przyznano usługi asystenckie.
- 4 dzieci w wieku do 16 r.ż. spełniających zapisy Programu.
- liczba wykonanych godzin usług asystenckich dla  osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności –  35 godzin miesięcznie,
 - liczba wykonanych godzin usług asystenckich dla  osób z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności – 30 godzin miesięcznie,
- liczba wykonanych godzin usług asystenckich dla dzieci w wieku do 16 r.ż. spełniających zapisy Programu 25 godzin miesięcznie.
Kwota środków przekazanych przez Wojewodę z Funduszu Solidarnościowego na realizację Programu: 159 477,00 zł.
	
	

	

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 

	Projekt "Krok w lepsze jutro" realizowany w ramach działania 9.1.1 Aktywna Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020 współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
Projekt realizowany był wspólnie przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Babicach i Centrum Integracji Społecznej w Babicach. Projekt „Krok w lepsze jutro" to projekt mający na względzie przeciwdziałanie wykluczeniu poprzez aktywizację społeczną i zawodową jego uczestników. Udział w projekcie jest bezpłatny. Zaplanowano, iż wsparciem zostanie objętych 32 osoby od stycznia 2021 roku do czerwca 2023 roku.  Do udziału w projekcie zapraszaliśmy osoby, które spełniają niżej wymienione kryteria:
• osoby zamieszkałe na terenie gminy Babice,
• osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które w pierwszej kolejności wymagają aktywizacji społecznej, w tym w szczególności osoby doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego oraz otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,
• osoby niepełnosprawne posiadające ważne orzeczenie potwierdzające niepełnosprawność,
• osoby lub rodziny korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020,
• osoby, rodziny lub środowiska zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w związku z rewitalizacją obszarów zdegradowanych,
• osoby bezrobotne lub bierne zawodowo.
W ramach projektu realizowane były różne formy aktywizacji społeczno-zawodowej wynikające z indywidualnej diagnozy potrzeb oraz opracowanej indywidualnej ścieżki udziału w projekcie – ścieżki reintegracji, w tym wsparcie o charakterze społecznym, zawodowym, oraz zdrowotnym takie jak:
- uczestnictwo w Centrum Integracji Społecznej,
-indywidualne poradnictwo psychologiczne,
- indywidualne treningi psychologiczne,
- warsztaty kompetencji społecznych,
- warsztaty kompetencji społecznych,
- indywidualne doradztwo zawodowe,
- indywidualne pośrednictwo pracy,
- grupowe zajęcia z zakresu poszukiwania pracy
- kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji zawodowych,
- staże i praktyki zawodowe itp.
	- duża rotacja uczestników, spowodowana rezygnacją z uczestnictwa w projekcie;
- wygórowane oczekiwania uczestników, nieadekwatne do możliwości projektu i zasad uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej
	Finansowanie z budżetu Gminy Babice oraz ze środków UE









	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.9
Doskonalenie kadr polityki społecznej oraz wspieranie i upowszechnianie/promocja kształcenia nowych (kierunki odpowiadające współczesnym wyzwaniom, a także potrzebom i zmianom struktury społecznej, np. usługi specjalistyczne, opiekuńcze i medyczne dedykowane osobom starszym, niepełnosprawnym i ich rodzinom). Dowartościowanie pracowników, zapewnienie komfortu pracy.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	ZSECH W TRZEBINI

	W 2023 r. do oferty kształcenia wprowadzono nowy zawód technik technologii żywności – kwalifikacja cukiernik. W ramach zawodu technik eksploatacji portów i terminali wdrożono innowację pedagogiczną „Mundurowe służby operacyjne, a w zawodzie technik spedytor innowację „Służba celna”.
	
	

	PCPR CHRZANÓW
	Zorganizowanie 3 szkoleń dla kadr pomocy społecznej 
z terenu Powiatu Chrzanowskiego obejmujących tematykę:
13.06.2023 r. – 1. Prawa i obowiązki pracownika 
2. Pracownik socjalny. 3. Efektywne zarządzanie zespołem, w tym w kryzysie, motywacja pracowników. 4. Jak zapobiegać mobbingowi w pracy? 5. Kodeks pracy – aktualne przepisy. 6. Zmiany w ustawie o pomocy społecznej. 7. Pytania.
19.09.2023 r. – Praca z osobami zaburzonymi psychicznie. Przymus bezpośredni oraz wyznaczanie granic w pracy 
z klientem. 
20.11.2023 r. – 1. Niebieska Karta – praktyczna realizacja przepisów w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. 2. Rozpoznawanie symptomów krzywdzenia dzieci i podejmowania interwencji. 3. Praca z osobami doznającymi przemocy i stosującymi przemoc. 4. Tworzenie i organizacja pracy rodzin wspierających. 5. Metody pracy asystenta rodziny z rodzicami i małoletnimi dziećmi. 
	
	Budżet PCPR

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	-współpraca z Powiatowym Centrum Kształcenia Ustawicznego w Chrzanowie, zapoznanie uczniów z ofertą
edukacyjną szkoły,
-zapewnienie nauczycielom i pracownikom szkoły odpowiednich warunków pracy i dostosowanie ich do specyfiki wykonywanych obowiązków.
	
	

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE

	PCKU jako placówka kształcenia ustawicznego prowadząc działania promocyjne promuje i upowszechnia kształcenie ustawiczne i zdobywanie nowych kwalifikacji przez osoby dorosłe.
Na bieżąco monitorujemy sytuację na rynku pracy starając się dopasować ofertę edukacyjną do jego potrzeb. Nauczyciele zawodów medycznych zorganizowali w Urzędzie Miejskim w Alwerni  bezpłatne warsztaty „Opieka nad osobą chorą i niesamodzielną” dla rodzin osób niepełnosprawnych i niesamodzielnych.
Pracownicy na bieżąco mają możliwość podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udział w szkoleniach. 
	
Z powodu niewystarczającej ilości chętnych, pomimo ogłoszonego naboru i działań promocyjnych nie utworzono oddziału kształcącego w zawodzie asystent osoby niepełnosprawnej.
	Budżet jednostki

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE
	W placówce prowadzone są działania z zakresu pomocy socjalnej dla pracowników  w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych . Dowartościowywanie pracowników odbywa się poprzez system nagród , przyznawanie okresowo dodatków motywacyjnych i dodatków specjalnych  w ramach posiadanych środków finansowych .
	
	

	CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Usługi społeczne specjalistyczne (dietetyk, psycholog, neurologopeda, prawnik), działania wspierające OSL, współpraca z NGO.
Szkolenia dla kadry CUS (wcześniej MOPS).
	brak
	1. Środki projektowe UE
Środki własne i projektowe

	POWIATOWY DOM POMOCY SPOŁECZNEJ IM. ADAMA STARZEŃSKIEGO W PŁAZIE
	Pracownicy Domu w miarę możliwości uczestniczyli w szkoleniach online oraz organizowanych na terenie PDPS w Płazie, takich jak komunikacja i redukcja stresu, pierwsza pomoc, szkolenie przeciwpożarowe, w tym zajęcia praktyczne z obsługi Systemu Sygnalizacji Pożaru, spektrum autyzmu i metod pracy, kierunki prowadzonej terapii oraz metody pracy z mieszkańcami DPS, prawa mieszkańców DPS, przestrzeń komunikacji międzyludzkiej i stymulacji polisensorycznej – metoda Snoezelen jako aktywizacja i relaksacja. 
	
	udział w szkoleniach był bezpłatny

	
	Dwóch pracowników brało udział w szkoleniu organizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie - „praca z osobami zaburzonymi psychicznie. Przymus bezpośredni oraz wyznaczanie granic pracy z klientem”
	
	udział w szkoleniu był bezpłatny

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	Doskonalenie kadr polityki społecznej ma miejsce poprzez kierowanie pracowników na konferencje, szkolenia, warsztaty i spotkania studyjne o różnorodnej tematyce związanej z szeroko rozumianą polityką społeczną. Pracownicy Ośrodka w roku 2023 uczestniczyli w szkoleniach o następującej tematyce: Superwizja pracy socjalnej, Zadania i kompetencje  Zespołów Interdyscyplinarnych po nowelizacji w 2023, Niebieska Karta praktyczna realizacja, Dokumentacja Niebieskiej Karty, Prawa i obowiązki pracownika, kooperacje 3D – Modele Wielosektorowej Współpracy na Rzecz Wsparcia Osób i Rodzin, Szkolenie dla animatorów i liderów społeczności seniorskiej, Psychologiczno -prawne aspekty przemocy wobec  dzieci, Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2023.  Dowartościowanie pracowników odbywa się na zasadzie przyznawania dodatków do wynagrodzeń oraz nagród. Każdy z pracowników podczas okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika samorządowego ma możliwość przedstawienie swoich sugestii co do rozwoju kariery, poziomu zadowolenia z powierzonych obowiązków oraz działań zmierzających do poprawy satysfakcji z pracy. Ponad to w ramach działalności  Zespołu Profilaktyki i Terapii Rodzin prowadzone są regularne spotkania z pracownikami dotyczące poradnictwa i wsparcia w sprawach trudnych.
	
	Finansowane z budżetu Gminy

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 

	W celu zapewnienia odpowiedniej jakości i prawidłowego realizowania zadań, pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej w Babicach byli objęci systemem szkoleń.
W 2023 roku pracownicy OPS uczestniczyli w 72 szkoleniach, m. in. z zakresu:
zamknięcia ksiąg rachunkowych, sporządzania sprawozdań finansowych i budżetowych, zmian w rachunkowości, pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, kodeksu postępowania administracyjnego, zadań gminy w zakresie wspierania rodziny, przeciwdziałania alkoholizmowi, narkomani i przemocy w rodzinie. 
Dowartościowanie pracowników odbywa się na zasadzie przyznawania dodatków do wynagrodzeń oraz nagród. Zapewnienie komfortu pracy w 2023 roku polegało na zadbaniu o wszelkie środki bezpieczeństwa. Pracownicy socjalni uczestniczą w szkoleniach podnoszących poziom bezpieczeństwa osobistego podczas wykonywania czynności zawodowych, które są przeprowadzane co najmniej raz na 2 lata.
Każdy z pracowników podczas okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika ma możliwość przedstawienie swoich sugestii co do rozwoju kariery, poziomu zadowolenia z powierzonych obowiązków oraz działań zmierzających do poprawy satysfakcji z pracy. Ponadto w 2023 r zapewniono pracownikom socjalnym superwizje pracy socjalnej. 
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	Finansowanie z budżetu Gminy Babice oraz 
ze środków Krajowego Funduszu Szkoleń 




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.10
Dostosowanie oferty i godzin pracy (popołudniowe, weekendowe) instytucji publicznych w kontekście aktywności edukacyjnej i ekonomicznej mieszkańców/rodziców.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
	Starostwo Powiatowe w Chrzanowie
Godziny pracy: Poniedziałek: 7:00 - 17:00 Wtorek: 7:00 - 15:00
Środa: 7:00 - 15:00 Czwartek: 7:00 - 15:00 Piątek: 7:00 - 13:00
Bezpłatne porady prawne w godzinach popołudniowych.
Możliwość złożenia dokumentów przez ePUAP
Dostępność wzorów dokumentów – zakładka ZAŁATW SPRAWĘ
na www.powiat-chrzanowski.pl
W zakresie działalności PODGiK dostępne e-usługi w
Internetowy Systemie Informacji Przestrzennej WEB EWID –
możliwość zdalnego załatwienia sprawy bez konieczności
wychodzenia z domu
Powiatowe Centrum Informacji Turystycznej w Wygiełzowie:
czynne w sezonie turystycznym (01.04 - 31.10) poniedziałek -
piątek 8:30 - 15:30 sobota, niedziela i święta 10:00 - 17:00
PCPR w Chrzanowie
Poniedziałek 7.00-16.00 wtorek-czwartek 7.00-15.00 piątek
7.00-14.00
POIK
Całodobowy dyżur 32 646 71 85
PMOS Chrzanów
Zajęcia odbywają się w godz. popołudniowych
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Chrzanowie
Godziny pracy:
od poniedziałku do piątku w godzinach: 7:00- 18:00.
Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie
Godziny pracy: poniedziałek - piątek w godz. 7.30 - 15.30
	
	

	
POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI


	Oferta edukacyjna  jest dostosowana do potrzeb dzieci 
i  młodzieży oraz rodziców. Zajęcia odbywają się zarówno w godzinach  dopołudniowych, jak i popołudniowych. Turnieje strzeleckie, występy i koncerty muzyczne mają miejsce również w soboty i niedziele.
	-----
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
Szkoły dopasowują godziny pracy do potrzeb społecznych. Nauczyciele są dyspozycyjni dla rodziców, po wcześniejszym umówieniu. Dopasowują się do ich potrzeb i możliwości czasowych. Działają świetlice szkolne zgodnie z potrzebami rodziców. 
Udostępniane są hale sportowe w godzinach popołudniowych oraz w miarę potrzeb w czasie weekendu do użytku przez kluby sportowe i osoby niezrzeszone. Hale sportowa udostępniona codziennie od poniedziałku do piątku w godz. 16:00 do 21:00 (SP Alwernia, SP Brodłą, SP Grojec, SP Regulice)
	brak
	Środki własne gminy

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI
	Miejska Biblioteka Publiczna im. Adama Asnyka w Trzebini standardowo czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:30 do 19:00. W soboty natomiast od godziny 8:00 do 13:00. Filie biblioteczne również czynne są od poniedziałku do piątku. Jest to długi zakres czasu dający możliwość korzystania z oferty Biblioteki dzieciom i młodzieży po zajęciach w szkole, a dorosłym – przed lub po podjęciu pracy. W okresie wakacyjnym, ze względu na sezon urlopowy, godziny pracy ulegają zmianie; wtedy Biblioteka jest czynna w  godzinach od 10:00 do 18:00. 
	
	

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	Działalność wszystkich funkcjonujących w strukturach TCK placówek odbywa się w godzinach popołudniowych. Działalność Trzebińskiego Parku Rozrywki w Myślachowicach oraz Kina „Sokół” w Trzebini odbywa się również w weekendy i dni świąteczne. Większość imprez organizowana jest w weekendy oraz dni wolne od pracy. 
	
	

	
MUZEUM W CHRZANOWIE

	Wydłużenie godzin pracy Muzeum w godzinach popołudniowych w sezonie wiosenno-letnim oraz zapewnienie dostępności w weekendy – przede wszystkim niedziele.
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Efekty: zwiększenie dostępności oferty Muzeum i zapewnienie możliwości korzystania z niej osobom aktywnym zawodowo.
	Konieczność naprzemiennego dyżurowania oddziałów muzeum w niedziele z uwagi na niewystarczające zatrudnienie.
	Zrealizowano w ramach działalności własnej Muzeum

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE

	Biblioteka Główna dostępna jest dla czytelników przez 6 dni w tygodniu – od poniedziałku do soboty (poniedziałek 12:00-20:00; wtorek-piątek 8:00-20:00; sobota 7:30-15:00). Łączna liczba godzin otwarcia Biblioteki Głównej w tygodniu: 63 godziny. Filie biblioteki miejskie i w sołectwach dostępne są dla czytelników przez 5 dni w tygodniu – od poniedziałku do piątku. Łączna liczba godzin otwarcia jednej filii w tygodniu: średnio 40 godzin.
	
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie

	
MIEJSKIE CENTRUM SPORTU W CHRZANOWIE


	Kryta Pływalnia w Chrzanowie w roku 2023 była dostępna dla klientów 7 dni w tygodniu w godz. 6.30 do 21.45. Baseny Letnie były dostępne dla klientów 7 dni w tygodniu w godz. 10.00 do 18.00.
	
	

	
GMINA CHRZANÓW

	Urząd Miejski w Chrzanowie
Godziny pracy:
Poniedziałek: 7:00 - 17:00
Wtorek: 7:00 - 15:00	
Środa: 7:00 - 15:00
Czwartek: 7:00 - 15:00
Piątek: 7:00 - 13:00
Możliwość złożenia dokumentów przez ePUAP
Dostępność wzorów dokumentów - zakładka załatw sprawę na 
https://www.chrzanow.pl/urzad-miejski/zalatw-sprawe.html
	
	Nie dotyczy




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.11
Podnoszenie świadomości społecznej odnośnie osób z niepełnosprawnością, integracja oraz wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ PIOS
	1) realizacja projektu pn. Dostępny samorząd -którego celem była poprawa dostępności informacyjno-komunikacyjnej oraz architektonicznej w budynku głównym Starostwa Powiatowego w Chrzanowie przy ul. Partyzantów 2 oraz podniesienie poziomu usług świadczonych dla osób ze szczególnymi potrzebami.
ZAKRES PROJEKTU:
Instalacja funkcji głosowej w istniejącej windzie
Montaż przyściennej poręczy wzdłuż ciągu komunikacyjnego
Zaprojektowanie, wykonanie i montaż nakładek na poręcze
Zaprojektowanie, wykonanie i montaż planów tyflograficznych
Zaprojektowanie, wykonanie i montaż tabliczek informacyjnych
Udźwiękowienie otoczenia  - zakup urządzeń typu  TOTUPOINT
Usługa dordcza
2) Realizacja Programu wyrównywania różnic między regionami PFRON – projekt Gminy Libiąż Zakup na rzecz Dziennego Domu Senior+ autobusu 20 osobowego przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych z gminy Libiąż   - zadanie w trakcie realizacji. Ogłoszenie naboru wniosków na rok 2024. 
3) Pozyskanie dofinansowania na realizację projektu
Zakres projektu:
· wymiana drzwi wejściowych na przesuwne (automatyczne) - w 3 budynkach Starostwa Powiatowego w Chrzanowie
· modernizacja systemu ewakuacji - w 3 budynkach Starostwa Powiatowego w Chrzanowie
· modernizacja toalet - w budynku przy ul. Partyzantów 2 oraz budynku przy ul. Zielonej 20
· wykonanie tyfloplanów - w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a oraz budynku przy ul. Zielonej 20
· wykonanie tabliczek przy biurach i inf.z napisami brajlowskimi - w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a oraz budynku przy ul. Zielonej 20
· nakładki na poręcze z napisami brajlowskimi w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a oraz budynku przy ul. Zielonej 20
· wykonanie poręczy przyschodowej/ balustrady w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a
· udźwiękowienie otoczenia - w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a oraz budynku przy ul. Zielonej 20
· pętle indukcyjne - w budynku przy ul. Grzybowskiego 7a oraz budynku przy ul. Zielonej 20Dostępna przestrzeń publiczna w Powiecie Chrzanowskim
4) realizacja zadania inwestycyjnego „Zmiana sposobu użytkowania części pomieszczeń istniejącego pawilonu "C" Szpitala Powiatowego w Chrzanowie przy ul. Topolowej 16, w celu wykonania z garderoby pomieszczeń dla potrzeb Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wraz z przebudową schodów zewnętrznych i budową pochylni dla osób niepełnosprawnych, na działce nr 4626/13 w Chrzanowie - na podstawie decyzji pozwolenia na budowę nr 629/2022 z dnia 30 listopada 2022 r., wydanej przez Starostę Chrzanowskiego.” Zakres:
- prace wyburzeniowe, budowlane, instalacje: CO, woda, kanalizacja sanitarna, elektryczna, wentylacja, niskoprądowa (w tym internet, system dostępowy), elektryczne, oświetlenie
- utworzenie pokoju odwiedzin dostosowanego dla potrzeb osób niepełnosprawnych
- utworzenie WC dostosowanych dla potrzeb osób niepełnosprawnych
- montaż uchwytów dla niepełnosprawnych
- stolarka drzwiowa dostosowana do osób niepełnosprawnych
- schody zewnętrzne wraz z podjazdem dla osób niepełnosprawnych

5) strony internetowe: www.powiat-chrzanowski.pl oraz www.visit.powiat- chrzanowski.pl – dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami – deklaracje dostępności na stronach www.powiat-chrzanowksi.pl oraz www.visit,powiat- chrzanowski.pl
6) bieżąca działalność koordynatora ds. dostępności
7) organizacja XV Festiwalu Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich” – współpraca z PDPS



	
	1) wartość projektu 99 999 zł – dofinansowanie 100% ze środków ue 
2) dofinansowanie ze środków PFRON 290 000 zł 

3) Całkowita wartość projektu: 687 480,00 zł
Dofinansowanie ze środków PFRON: 549 984,00 zł
Wkład własny powiatu: 
137 496,00 zł

4) Całkowita wartość projektu: 1 094 696,59 zł
Dofinansowanie ze środków PFRON, będących w dyspozycji Województwa Małopolskiego : 
267 753,28 zł
Wkład własny powiatu: 
826 943,31 zł

5)  budżet powiatu 10 000 zł 

	ZESPÓŁ ORZEKAJĄCY PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W CHRZANOWIE


	Wspieranie dzieci, młodzieży i ich rodzin w sytuacji radzenia sobie z niepełnosprawnościami (orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju)
	--------------------------
	Starostwo Powiatowe
w Chrzanowie

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Wycieczka Dolina Popradu
Wycieczka została zorganizowana  dla osób z grupą niepełnosprawności

	brak
	Dofinansowanie z PCPR + odpłatność uczestników

	
PCPR CHRZANÓW
	Realizacja Powiatowego Programu Działania na Rzecz Osób Niepełnosprawnych, a w szczególności: dofinansowanie ze środków PFRON sportu, kultury turystyki osób niepełnosprawnych, uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, dofinansowanie przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych, sprzętu rehabilitacyjnego, likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, realizacja programów celowych jak „Aktywny samorząd” i „Opieka wytchnieniowa”, współpraca z WTZ-ami, ŚDS-ami, DPS-em, PUP-em w tworzeniu skutecznego systemu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób z niepełnosprawnością. 
	
	Środki własne Powiatu/budżet PCPR/środki PFRON/środki rządowe

	
SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE

	1) Współpraca z wolontariuszami II LO w Chrzanowie podczas organizacji imprez w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Chrzanowie.
2) Organizacja Powiatowego Festiwalu Osób Niepełnosprawnych „Pieknie żyć”
3) Organizacja warsztatów plastyczno-muzycznych dla dzieci centrum handlowym MAX
4) Organizacja turnieju „Zumba Dance” dla młodzieży szkół województwa małopolskiego i śląskiego”
5) Organizacja Mistrzostw Małopolski w tenisie stołowym dla uczniów niepełnosprawnych.
6) Udział w warsztatach, konkursach, wycieczkach i zawodach sportowych.
	Brak
	Środki własne

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
W szkołach na zajęciach poruszana jest tematyka związana z niepełnosprawnością. Szkoły i przedszkola współpracują z rodzicami posiadającymi dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego.
	brak
	Subwencja oświatowa

	
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	1) Opieka wytchnieniowa. (Program ministerialny)
2) Asystent osoby starszej i/lub niepełnosprawnej (usługa społeczna)
3) Utworzenie Centrum Aktywności dla Seniorów z terenu gminy Alwernia w ramach usługi społecznej (zadanie realizowane przez NGO)
4) Wspieraj seniora
5) Usługi opiekuńcze (pomoc społeczna)
	brak
	1. Dotacja z UW
2. Środki projektowe UE
3. Środki projektowe UE
4. Dotacja UW
5. Środki własne

	
POWIATOWY DOM POMOCY SPOŁECZNEJ IM. ADAMA STARZEŃSKIEGO W PŁAZIE
	W dniach 19-21 czerwca 2023 roku zorganizowano XVI Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich”.
W pierwszym dniu Festiwalu w PCKU w Chrzanowie odbyła się konferencja naukowa „Wartości, wsparcie, współdziałanie, wspólnota – możliwości 
w programie deinstytucjonalizacji” pod patronatem naukowym Prorektor 
ds. Nauki, Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronisława Czecha 
w Krakowie – Prof. Anny Marchewki. 
W ramach konferencji uczestnicy wysłuchali następujących wykładów:
„Przestrzeń moralna a możliwość budowania wspólnoty w procesie deinstytucjonalizacji”, „Integracja, Inkluzja – wspólnota jako wartości w pracy terapeutów i opiekunów”, „Czy wiek „trzeci” można przeżyć w radości, aktywności i zdrowiu”.
W drugim dniu na terenie Nadwiślańskiego Parku Etnograficznego 
w Wygiełzowie odbył się przegląd artystyczny zaproszonych gości, wśród których znalazły się domy pomocy społecznej oraz Warsztaty Terapii Zajęciowej. Uczestnicy zaprezentowali się w różnych formach scenicznych, 
m. in. w tańcu i śpiewie.
Trzeci dzień Festiwalu zorganizowano na terenie Zespołu Pałacowo-Parkowego w Płazie. Uczestnicy nabyli nowe umiejętności poprzez udział 
w różnorodnych warsztatach: kulinarnym, makramowym, plastycznym, stolarskim, muzyczno-relaksacyjnym.
Efektem podjętych działań było wzmocnienie procesu integracji osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym, zacieśnienie więzi 
i partnerstwa, a tym samym aktywne włączenie się w życie społeczne. Przedsięwzięcie umożliwiło osobom niepełnosprawnym rozwinięcie dodatkowych umiejętności oraz pobudzenie do dalszej aktywności.
	
	Starostwo Powiatowe
w Chrzanowie –
10 000,00 zł
Środki PFRON –
11 500,00 zł


	CENTRUM USŁUG SOCJALNYCH – ŚRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Chrzanowie jest dziennym ośrodkiem wspierająco-aktywizującym dla 44 osób niepełnosprawnych intelektualnie oraz zaburzonych psychicznie z terenu powiatu chrzanowskiego. Zajęcia w ŚDS odbywają się od poniedziałku do piątku od 7:00 do 15:00. Podczas pobytu świadczymy   usługi w ramach indywidualnych i zespołowych treningów samoobsługi i treningu umiejętności społecznych polegających na nauce, rozbijaniu i podtrzymywaniu umiejętności funkcjonowania w życiu społecznym. Realizowane są zajęcia w poszczególnych pracowniach między innymi rękodzielniczej, haftu i szycia, w sali doświadczania świata, zajęcia artystyczne, treningi umiejętności  społecznej, poradnictwo i edukacja psychologiczna, pedagogiczna, psychiatryczna, poradnictwo socjalne i doradztwo zawodowe.
	-
	Zadania zlecone administracji rządowej realizowane przez Powiat

	SZKOŁA PODSTAWOWA NR 1
	Budowa urządzenia dźwigowego dla niepełnosprawnych w SP1 w Chrzanowie
Rozbudowa i doposażenie istniejącego integracyjnego  placu zabaw 
Dostosowanie sanitariatu do potrzeb osób niepełnosprawnych 
	
	Własne + dofinansowanie ze środków PEFRON  

Własne

Własne

	GMINA TRZEBINIA,
URZĄD MIASTA W TRZEBINI
	Fundacja Brata Alberta prowadzi Warsztat Terapii Zajęciowej, w którym realizuje rehabilitację społeczną i zawodową osób z niepełnosprawnością intelektualną, legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności w wieku powyżej 18 r. ż. oraz Świetlicę Terapeutyczną gdzie odbywają się zajęcia terapeutyczne i  rehabilitacyjne dla dzieci i młodzieży z różną niepełnosprawnością, legitymujących  się orzeczeniem o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności w wieku od 6 r. ż. Warsztat Terapii Zajęciowej przy Fundacji im. Brata Alberta w Trzebini w 2023 r otrzymała dotację na zadania pod nazwą: „Akademia życia -2023” oraz „Warsztatowa spartakiada” kwota: 20 000,00 zł 
Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „Muminki” prowadzi świetlicę środowiskową dla osób niepełnosprawnych.
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Miejsko-Gminny w Trzebini prowadzi różnorodne działania skierowane na integrację osób niepełnosprawnych, w tym wspólne wyjazdy wakacyjne, wycieczki, imprezy integracyjne.
	
	Budżet Gminy Trzebinia:  20 000,00 zł

	GMINA TRZEBINIA,
URZĄD MIASTA W  TRZEBINI
	Na terenie Gminy Trzebinia w budynku Szkoły Podstawowej Nr 4 działa wypożyczalnia sprzętu medycznego, która służy chorym i niepełnosprawnym mieszkańcom Gminy. 
	Zbyt mała ilość sprzętu w stosunku do zgłaszanych potrzeb 
	

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ  W TRZEBINI
	Działania Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzebini na rzecz osób niepełnosprawnych:
1. Zatrudnienie specjalistów pracy socjalnej dla osób niepełnosprawnych
2. Grupa wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Spotkania mają na celu integrację z innymi osobami doświadczających problemów psychicznych, możliwość wymiany doświadczeń związanych z procesem leczenia, radzenia sobie z chorobą, codziennych problemów osób chorujących. Ważnym aspektem jest praca nad zniesieniem poczucia osamotnienia wynikającego z posiadanej diagnozy. Zajęcia odbywają się w KIS w każdą środę od godziny 10.00.
3. Punkt Aktywności Seniora, który zrzesza osoby starsze, w tym niepełnosprawne z gminy Trzebinia, korzystające ze wsparcia tutejszego OPS. Zajęcia odbywają się w każdy wtorek od godziny 9.00.
4. Program Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” edycja 2023. Głównym celem Programu było wprowadzenie usługi asystenta jako formy ogólnodostępnego wsparcia dla dzieci i osób niepełnosprawnych.
5.Grupa wsparcia dla osób z niepełnosprawnością intelektualną.
W 2023 roku uruchomiono Grupę wsparcia dla osób z niepełnosprawności intelektualną.
	
	Finansowanie ze środków Funduszu Solidarnościowego

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE
	21.03.2023r. - obchody Dnia Kolorowej Skarpetki zorganizowane po raz kolejny w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Chrzanowie z okazji Światowego Dnia Zespołu Downa, we współpracy z Innowacyjnym Niezależnym Towarzystwem Entuzjastów Gracja. Edycja DKS w 2023 roku zorganizowana została pod hasłem: Z nami, nie za nas! W ramach Dnia Kolorowej Skarpetki w bibliotece odbyły się integracyjne warsztaty dla dzieci, pod okiem wolontariuszy harcerzy Komendy Hufca Chrzanów.  
Festiwal Pomocy, Współpracy i Integracji  organizowany corocznie przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Chrzanowie w grudniu w ramach Światowego Dnia Osób z Niepełnosprawnościami, przypadającego 3 grudnia  oraz Międzynarodowego Dnia Wolontariusza, który obchodzony jest na świecie 5 grudnia. W edycji 2023 r. W ramach Festiwalu Pomocy, Współpracy i Integracji zorganizowanego w 2023 r. odbyły się następujące wydarzenia:
12.2023-31.12.2023  - wystawa „Biblioteka w obiektywie 2023”,
1.12.2023 - Koncert Tacy byliśmy oraz Gala festiwalowa,
2.12.2023 - Kiermasz świąteczny, Złap swap – wymiana i sprzedaż ubrań i akcesoriów.
	
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH

	W roku 2023 realizowano program Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej, który zapewniał wsparcie w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osobom niepełnosprawnym posiadającym orzeczenie o niepełnosprawności o stopniu znacznym lub o stopniu umiarkowanym. Wsparciem objęto 10 osób z niepełnosprawnościami poprzez zatrudnienie 10 asystentów osobistych osoby z niepełnosprawnościami. Usługi asystencji osobistej polegają w szczególności na pomocy w wykonywaniu przez uczestnika czynności dnia codziennego, wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca, załatwianiu przez uczestnika spraw urzędowych, korzystaniu przez uczestnika z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wystawa). 
Ośrodek Pomocy Społecznej podejmuje działania na rzecz osób starszych z terenu Gminy Babice. 
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	Finansowanie 
ze środków Funduszu Solidarnościowego



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.12
Rozwój zasobu mieszkań komunalnych i socjalnych na terenie Powiatu oraz intensywna edukacja społeczna dotycząca korzystania z tego typu infrastruktury (propagowanie dbałości o stan, czystość i właściwe użytkowanie).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA
	Referat Oświaty
Organizacja Dnia Ziemi, akcja „Sprzątanie świata”

	-
	Środki własne gminy

	GMINA TRZEBINIA
	Utrzymanie zasobu lokali mieszkalnych, pomieszczeń tymczasowych i mieszkań chronionych, wynikające z zadań wskazanych w Ustawie o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie kodeksu cywilnego, ma na celu przeciwdziałanie powstawaniu wykluczenia społecznego oraz ograniczeniu zjawiska bezdomności, które w swoim następstwie generują zwiększone problemy społeczne. Gmina Trzebinia stara się w sposób racjonalny gospodarować swoim zasobem mieszkaniowym, w tym celu podejmuje działania utrzymania tego zasobu na poziomie, nie mniejszym niż zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych osób najbardziej potrzebujących. Społeczna Komisja Mieszkaniowa, działająca w oparciu o Regulamin oraz Uchwałę Rady Miasta Trzebini w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Trzebinia, wyraża swoją opinię i wskazuje spośród osób ubiegających się te, które z uwagi na trudne warunki mieszkaniowe lub inne ważne względy społeczne powinny otrzymać przydział z zasobu w pierwszej kolejności. Ponadto Gmina Trzebinia podejmuje działania wynikające z Ustawy o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie kodeksu cywilnego, a dotyczące osób, które oczekują na najem lokalu socjalnego lub pomieszczenia tymczasowego na podstawie prawomocnego wyroku sądowego. W 2023 r. ogółem wydano 9 skierowań do zasiedlenia w ramach najmu socjalnego lokalu. W Gminie Trzebinia funkcjonuje również program „Mieszkanie za remont”. W 2023 r. została podpisana 1 umowa o remont lokalu przez przyszłego najemcę.  Pozyskiwanie lokali mieszkalnych w 2023 roku odbywało się w wyniku tzw. „ruchu ludności”, czyli w wyniku opuszczenia lokali przez najemców, którzy zaspokoili potrzeby mieszkaniowe we własnym zakresie oraz poprzez odzyskiwanie lokali na podstawie prawomocnych wyroków nakazujących eksmisję z lokalu. 
W grudniu 2022 roku oddano do użytkowania nowy budynek mieszkalny Os. Gaj 42, w którym w 2023 zostało zasiedlonych  16 lokali mieszkalnych. 
Powyższa ilość nie jest nadal wystarczająca dla zapewnienia płynnego wykonywania orzekanych wyroków eksmisyjnych oraz skrócenia czasu oczekiwania na najem socjalny lokalu z zasobu Gminy Trzebinia. Środki budżetu Gminy Trzebinia na modernizację/ przebudowę/ remont mieszkań przeznaczonych na najem socjalny lokali wyniosły 509.447,38 zł brutto. W grudniu 2021 r. został uruchomiony program „Mieszkaniowy Bank Zamian”, który daje możliwość lepszego dopasowania potrzeb lokalowych w ramach wzajemnej zamiany lokali. W 2023 roku  do Urzędu Miasta w Trzebini wpłynęła 1 oferta w ramach ww. programu. 
	Pozyskiwanie lokali mieszkalnych w 2023 roku odbywało się w wyniku tzw. „ruchu ludności”, czyli w wyniku opuszczenia lokali przez najemców, którzy zaspokoili potrzeby mieszkaniowe we własnym zakresie oraz poprzez odzyskiwanie lokali na podstawie prawomocnych wyroków nakazujących eksmisję z lokalu. Podpisano 16 umów najmu dla najemców w nowo powstałym bloku położonym na os. Gaj 42. Powyższa ilość nie jest wystarczająca dla zapewnienia płynnego wykonywania orzekanych wyroków eksmisyjnych oraz skrócenia czasu oczekiwania na najem socjalny lokalu z zasobu Gminy Trzebinia.
	Środki budżetu Gminy Trzebinia na modernizację/ przebudowę/ remont mieszkań przeznaczonych na najem socjalny lokali wyniosły 509.447,38 zł. - 

	GMINA TRZEBINIA
	Mieszkania socjalne:
*Modernizacja/przebudowa/remont mieszkań przeznaczonych na najem mieszkań socjalnych 
*Termomodernizacja budynku przy ul. Norwida 11
*Wykonanie robót zduńskich w lokalach socjalnych
Mieszkania Komunalne:
*Wykonanie robót zduńskich
* wymiana wyeksploatowanego kotła gazowego w budynku przy ul. Słowackiego 46 B w Trzebini
	-
	Środki budżetu Gminy Trzebinia na modernizację/ przebudowę/ remont mieszkań przeznaczonych na najem socjalny lokali wyniosły 
*509 447,38zł Środki ALK.
*246960,00 Środki ALK
*37 063,83 zł Środki  ALK
Komunalne: *184 369,04 zł

	GMINA CHRZANÓW
	Lokale mieszkalne w Chrzanowie w ramach SIM Zagłębie . Inwestycja zlokalizowana jest u zbiegu ulicy Zielonej i Mieszka I, na terenie osiedla Północ, w pasie terenu graniczącym z obwodnicą oraz linią kolejową. W celu przeciwdziałania potencjalnym niekorzystnym uciążliwościom w postaci hałasu czy drgań, generowanych przez przejeżdżające pojazdy, zastosowane zostaną odpowiednie rozwiązania akustyczne w samym obiekcie i wokół niego. Cały teren posiada już wyznaczone ścieżki piesze, mające służyć mieszkańcom budynku, tworząc tym samym strefę półpubliczną.
	-
	--



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.2.13
Organizowanie i wspieranie akcji informacyjno-uświadamiających dotyczących bezpieczeństwa w zakresie społecznym, współczesnych wyzwań, np. związanych z migracjami, oraz korzystania z różnorodnych form pomocy społecznej.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI 
	Realizacja zadania polegającego na nieodpłatnej pomocy
prawnej. Na podstawie art. 8 ust. 2 oraz art. 20 ust. 4 ustawy z
dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej,
nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej.
Prowadzenie spotkań z uczniami, seniorami  z zakresu szerokorozumianego bezpieczeństwa – w ramach realizacji zadań :Bezpieczny Powiat Chrzanowski”. 
	-
	-

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Informowanie naszych członków z grupą niepełnosprawności o możliwości dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego  z PEFRON
	-
	-

	CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ALWERNI
	Akcje promocyjne organizowane przy okazji wydarzeń kulturalno-sportowych na terenie gminy Alwernia, umieszczenie informacji na stronie internetowej 
	-
	środki własne i projektowe

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Spotkania z pracownikami OPS i Policji 

	-
	-

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Spotkania z pracownikami OPS i Policji 

	-
	-

	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W TRZEBINI
	W zakresie współpracy tut. Ośrodka z Zakładem Karnym w  Trzebini, pracownicy socjalni raz na kwartał prowadzą na terenie ZK prelekcje i porady dla osób osadzonych, których tematyka dotyczy informacji z zakresu możliwości korzystania z różnorodnych form pomocy społecznej po opuszczeniu zakładu karnego. Podczas spotkań prowadzone są również indywidualne rozmowy z osadzonymi, dotyczące możliwości rozwiązania osobistych problemów rodzinnych, mieszkaniowych i zawodowych osób skazanych.
	
	Budżet Gminy Trzebinia

	
	1). Działania o charakterze środowiskowym realizowane w 2023 roku w Punkcie Aktywności Obywatelskiej:
· Klub Seniora - (20 osób).
· Zbiórka żywności w ramach akcji charytatywnej “Podziel się sercem” przed Świętami Wielkanocnymi (54 osób).
· Zajęcia w ramach Projektu - ,, Moc Libiąskiego Seniora’’ (20 osób).
· Piknik profilaktyczny “Jesteś przeciw przemocy, dodaj dzieciom mocy” – Dzień dziecka - (ok. 50 osób).
· Zbiórka żywności w ramach akcji charytatywnej “Podziel się sercem” przed Świętami Bożego Narodzenia (63 osoby).
· Spotkanie z okazji Międzynarodowego Dnia Wolontariusza - (18 osób).
· Mikołajki dla dzieci w Punkcie Aktywności Obywatelskiej - (70 osób).
2). Klub Wolontariusza w 2023 r. zgromadził:
· 18 wolontariuszy długoterminowych.
· 100 wolontariuszy akcyjnych.
Działalność wolontarystyczna polegała na:
Wolontariat długoterminowy:
· Prowadzeniu „Pogotowia lekcyjnego”- udzielania bezpłatnych korepetycji.
· Prowadzeniu zajęć rękodzieła artystycznego dla mieszkańców gminy Libiąż.
· Pomoc w Dziennym Domu ,,Senior+”.
Wolontariat akcyjny:
· Pomoc podczas pikniku profilaktycznego „JESTEŚ PRZECIW PRZEMOCY, DODAJ DZIECIOM MOCY”
· Pomoc podczas akcji charytatywnej „Podziel się sercem”.

	
	



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.1
Współpraca samorządów, jednostek, instytucji i podmiotów w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa na terenie Powiatu.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ ZKO  
	Współpraca w ramach spotkań Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego i Powiatowej Komisji Bezpieczeństwa i Porządku
	Spotkania odbyły się zgodnie z harmonogramem
	Budżet Powiatu                              


	POWIAT CHRZANOWSKI
	Realizacja programu BEZPIECZNY POWIAT CHRZANOWSKI
	-
	-

	
KPP CHRZANÓW

	Bieżąca współpraca ze Strażą Pożarną, Powiatowym Zarządem Dróg, Zarządem Dróg Wojewódzkich, GDDKiA w Krakowie, Wojewódzkim Inspektoratem Transportu Drogowego                                 w Krakowie - Oddział terenowy w Chrzanowie, Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego w Chrzanowie oraz Urzędami Miast i Gmin. Bezpośredni udział policjantów w posiedzeniach Komisji  Bezpieczeństwa, wspólnym posiedzeniu Komisji Zdrowia, Rodziny i Pomocy Społecznej z Komisją Edukacji, Sportu  i Turystyki Rady Powiatu w Chrzanowie.
	-
	-

	
GMINA ALWERNIA 

	Przekazano dotacje na:
1.Funkcjonowanie Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego dla Powiatu Chrzanowskiego
2.Postępowanie ze zwierzętami wolno żyjącymi
	-
	Budżet Gminy Alwernia

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
Edukacja z zakresu bezpieczeństwa ruchu drogowego. Promocja odblasków. Stały kontakt pedagoga i psychologa z przedstawicielami CUS, Policji
„Odblaskowa szkoła” – całoroczna akcja edukacyjna z zakresu BRD. Promocja odblasków i bezpiecznego korzystania z drogi. Działania w terenie (wycieczki rowerowe i piesze) oraz na portalach społecznościowych i w mediach publicznych.
	-

	-

	KOMENDA POWIATOWA PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ W CHRZANOWIE

	1) zakup i montaż instalacji fotowoltaicznej
2) Zakup sorbentu do usuwania substancji ropopochodnych

	-
	Zadanie 1:
Samorząd: 90000 zł
WFOŚiGW: 85367,31 zł
Inne dotacje: 4618,59
Ogółem: 179985,90 zł
Zadanie 2:
Samorząd: 14000 zł
Budżet PSP: 31,84 zł
Ogółem: 14031,84 zł 

	GMINA CHRZANÓW
	Przebudowa drogi wojewódzkiej 781 w m. Chrzanów (ul. Szpitalna) z zastosowaniem elementów poprawy bezpieczeństwa ruchu w zakresie wykonania azyli i doświetlenia na przejściach dla pieszych w obrębie skrzyżowań z ul. Krótką i ul. Wschodnią na odcinku nr 25 w km 0+485,10 – km 0+702,93 na dz. nr 882/1, 694/134, 732/637, 732/89 obręb 0002 Kościelec jedn. ewid. 120303_4 Chrzanów-miasto – dotacja dla Województwa Małopolskiego
2. Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych w ciągu dróg wojewódzkich Województwa Małopolskiego – dotacja dla Województwa Małopolskiego
3. Wykonanie sygnalizacji świetlnej na połączeniu ulicy Oświęcimskiej, Łowieckiej i Juliana Przybosia – inwestycja zrealizowana na drodze powiatowej.
	
	1. 347 599,94 zł – własne
2. 11 850,00 zł – własne 
3. 191 675,63 zł – własne
143 000,00 zł – dotacja powiatu



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.2
Wdrażanie nowoczesnych rozwiązań i technologii, wykorzystanie systemów elektronicznych w ramach systemu bezpieczeństwa publicznego na terenie Powiatu.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ ZKO
	sms-owy system powiadamiania mieszkańców 
	-
	budżet powiatu 

	
KPP CHRZANÓW

	Policja sukcesywnie wdraża nowoczesne rozwiązania                           i technologie na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.           o ustanowieniu „Programu modernizacji Policji, Straży Granicznej, Państwowej Straży Pożarnej i Służby Ochrony Państwa w latach 2022–2025”, o ustanowieniu „Programu modernizacji Służby Więziennej w latach 2022–2025” oraz                  o zmianie ustawy o Policji i niektórych innych ustaw. System teleinformatyczny SWD Policji wspiera wykonywanie ustawowych zadań Policji podejmowanych w szczególności na podstawie zgłoszeń przyjmowanych przez WCPR. 
	-
	-

	GMINA TRZEBINIA
	Zapewniono funkcjonowanie systemu jednoczesnego alarmowania strażaków ratowników OSP w gminie Trzebinia 
	-
	-




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.3
Monitoring wizyjny centrów miast, obszarów o zwartej zabudowie (np. osiedla) i innych wrażliwych oraz monitoring mobilny w miejscach szczególnego zagrożenia o charakterze tymczasowym.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ ZKO 
	Stosowanie kamery i fotopułapki w porozumieniu z Policją, Nadleśnictwem, Strażą Pożarną.
Monitoring składowiska odpadów przy ul. Słowackiego 57 w Trzebini.
	
	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA (wielkość środków finansowych wydatkowanych na realizację kierunku interwencji w danym roku, w podziale na źródła finansowania)
Budżet Powiatu                             18 450,00
(Budżet jednostki realizującej       18 450,00 (kwota w zł)
Ogółem :                                         18 450,00 (kwota w zł)                   

	
KPP CHRZANÓW
	Monitoring wizyjny centrów miast i obszarów o zwartej zabudowie ma bardzo duży wpływ na poziom poczucia bezpieczeństwa mieszkańców. W miejscach jego instalowania spada zagrożenie, a sprawca czynu zabronionego nie czuje się anonimowy. Dzięki dobrej jakości monitoringu Policja posiada możliwości odczytania tablic rejestracyjnych pojazdu, który oddalił się z miejsca zdarzenia oraz ustalenia wizerunku sprawcy przestępstwa lub wykroczenia. Z uwagi na powyższe zasadnym jest zainstalowanie systemu monitoringu wjazdów    i wyjazdów z miasta Chrzanowa. 
	Brak monitoringu w nowo powstałych miejscach zagrożonych, brak bieżącego monitorowania stanu działania kamer w tym wymiana uszkodzonych na nowe o lepszej jakości nagrań. 
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.4
Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym – inwestycje zwiększające bezpieczeństwo, w tym pieszych, monitoring organizacji ruchu drogowego oraz działania profilaktyczne ze szczególnym naciskiem na edukację dzieci i młodzieży w zakresie bezpieczeństwa na drogach (np. współpraca Policji  i innych służb z placówkami oświatowymi).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ ZKO
	Prowadzenie prelekcji na temat bezpieczeństwa w ruchu drogowym, a także zachowań w sytuacjach niebezpiecznych. Warsztaty prowadzone przez Etatowego Członka zarządu wśród dzieci, młodzieży, seniorów.
	
	BUDŻET POWIATU:
10 000,00   (kwota w zł)                   

	KPP CHRZANÓW

	W zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego i jego monitoringu opis umieszczono w dziale II.3.3. Działania Policji ukierunkowane są na edukacje dzieci i młodzieży uczących się  w placówkach oświatowych na terenie całego powiatu chrzanowskiego w zakresie bezpiecznego poruszania się po drogach. Prowadzone są działania prewencyjne „Bezpieczna droga do szkoły”, „Bezpieczne Wakacje”, „Bezpieczne ferie”, „ Odblaskowa szkoła”. W prowadzonych prelekcjach biorą udział policjanci ruchu drogowego, dzielnicowi i Zespołu ds. Nieletnich i Patologii.

	Istotnym problemem są niedoświetlone przejścia dla pieszych w całym powiecie.       W  tym celu pożądany efekt odnosi instalowania różnego rodzaju ekonomicznych rozwiązań technologicznych jak np.: aktywne znaki drogowe przejścia dla pieszych zasilanych panelem fotowoltaicznym. Ponadto bardzo dobrym rozwiązaniem dla poprawy bezpieczeństwa w rejonie szkół sprawdzają się radarowe wyświetlacze prędkości.
	-

	
GMINA ALWERNIA
	Udzielono dotacji celowej w ramach zadania poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych w ciągu dróg wojewódzkich Województwa Małopolskiego.
	
	Dotacja celowa

	GMINA ALWERNIA

	Referat Oświaty 2023
„Odblaskowa szkoła” – całoroczna akcja edukacyjna z zakresu BRD. Promocja odblasków i bezpiecznego korzystania z drogi. Działania w terenie (wycieczki rowerowe i piesze) oraz na portalach społecznościowych i w mediach publicznych.
	-
	-

	SZKOŁY, PRZEDSZKOLA ORAZ INSTYTUCJE ŚWIADCZĄCE OPIEKĘ NAD DZIEĆMI DO LAT 3 TJ. ŻŁOBKI, KLUBY I KLUBIKI DZIECIĘCE. 
	W szkołach, przedszkolach i instytucja świadczących opiekę nad dziećmi do lat 3 na terenie Gminy Chrzanów tj.: żłobki, kluby i klubiki dziecięce  prowadzone są na bieżąco akcje edukacyjne dla dzieci i młodzieży w zakresie bezpieczeństwa na drogach. Udział szkoły w programie „Odblaskowa szkoła” i w projekcie „Bezpieczna szkoła”. W miarę możliwości dzięki współpracy z Policją organizowane są prelekcje z ekspertami w w/w dziedzinie. Akcje informacyjno ‑ promocyjne oraz tematyczne konkursy mają duży wpływ na podnoszenie świadomości dzieci w zakresie wiedzy dotyczącej bezpieczeństwa na drodze.
	Trudności w realizacji  konkursu BRD. Brak w mieście „miasteczka ruchu drogowego".
	Brak kosztów. Akcje przeprowadzane są bezpłatnie.

	GMINA CHRZANÓW
	1. Przebudowa drogi wojewódzkiej 781 w m. Chrzanów (ul. Szpitalna) z zastosowaniem elementów poprawy bezpieczeństwa ruchu w zakresie wykonania azyli i doświetlenia na przejściach dla pieszych w obrębie skrzyżowań z ul. Krótką i ul. Wschodnią na odcinku nr 25 w km 0+485,10 – km 0+702,93 na dz. nr 882/1, 694/134, 732/637, 732/89 obręb 0002 Kościelec jedn. ewid. 120303_4 Chrzanów-miasto – dotacja dla Województwa Małopolskiego
2. Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych w ciągu dróg wojewódzkich Województwa Małopolskiego – dotacja dla Województwa Małopolskiego
3. Wykonanie sygnalizacji świetlnej na połączeniu ulicy Oświęcimskiej, Łowieckiej i Juliana Przybosia – inwestycja zrealizowana na drodze powiatowej.
	
	1. 347 599,94 zł – własne
2. 11 850,00 zł – własne 
3. 191 675,63 zł – własne
143 000,00 zł – dotacja powiatu





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.5
Wspieranie służb w zakresie modernizacji siedzib, doposażenia oraz doskonalenia kadr, a także wdrażania nowoczesnych rozwiązań i technologii.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	KPP CHRZANÓW
	Opis jak w pkt. II 3.2
	Brak
	

	GMINA ALWERNIA 


	Współpraca z jednostkami OSP w zakresie doposażenia 
w nowoczesny sprzęt ratowniczy w tym zakup nowego średniego samochodu ratowniczo – gaśniczego VOLVO dla OSP Alwernia, zakup 2 zestawów aparatów Ochrony Dróg Oddechowych dla OSP Brodła, remonty i naprawy generalne 4 używanych samochodów bojowych, roczne przeglądy serwisowe samochodów bojowych, narzędzi hydraulicznych, detektorów gazowych, gaśnic. Gmina Alwernia ponosiła nakłady z tytułu bieżących kosztów utrzymania służ ochrony przeciwpożarowej: paliwo, ubezpieczenia, media, badania lekarskie, badania techniczne.
	brak
	Budżet Gminy Alwernia, dotacje Urzędu Marszałkowskiego 
w Krakowie

	GMINA TRZEBINIA

	Zadanie w trakcie realizacji: Budowa budynku przeznaczonego na działalność w zakresie bezpieczeństwa publicznego w Trzebini. 
	
	*355 000,00zł
budżet Państwa w wys. 284 000,00zł



















	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.6
Kształtowanie i promocja postaw właściwych w odniesieniu do sytuacji zagrożeń i kryzysowych.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI


	Zadanie realizowane  było na bieżąco w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny poprzez:
- prowadzenie podczas zajęć pogadanek na temat sytuacji kryzysowych i zagrożeń, 
- realizację projektu „Nie wszystko w sieci, co się świeci”, który dedykowany był dzieciom i młodzieży powiatu chrzanowskiego (dot. właściwego korzystania z technologii informacyjno – komunikacyjnej, walki z hejtem, nauki umiejętności rozróżnianie faktów i fakenews’ów),
- współpraca z Komendą Powiatową Policji w Chrzanowie 
i Komisariatem Policji w Trzebini – prelekcje nt. zagrożeń w sieci oraz bezpieczeństwa ruchu drogowego,
- realizacja projektu: „Błysk i blask – i na drodze widać nas! Bądź bezpieczny na drodze” - partnerzy: Szkoła Podstawowa nr 8 w Trzebini, Komisariat Policji 
w Trzebini, Radni Rady Miasta Trzebini, Radny Rady Powiatu Chrzanowskiego – Członek Zarządu Powiatu Chrzanowskiego,
- udział w  realizacji „Bardzo Młoda Kultura” wraz z MBP w Chrzanowie i II LO w Chrzanowie (warsztaty filmowe oraz montażu filmu i realizacji dźwięku, których efektem jest film dotyczący problematyki wskazanej przez młodzież tj. depresji, samookaleczeń i samotności).
	-------
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego












Środki projektu Bardzo Młoda Kultura -Koordynator programu Małopolski Instytut Kultury w Krakowie.

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ ZKO 
	Zamieszczanie poradników, sposobów postępowania, reagowania w sytuacjach kryzysowych na stronie PCZK. Zamieszczanie w/w informacji w sms-ach ostrzegawczych dla mieszkańców
	-
	-

	ZSECH W TRZEBINI

	1) Zapewnienie wsparcia psychologiczno–pedagogicznego wszystkim uczniom  z uwzględnieniem zróżnicowania ich potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz potrzeb w zakresie zdrowia psychicznego. Prowadzono zajęcia terapeutyczne oraz rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz specjalistami w zakresie terapii pedagogicznej i zaburzeń rozwojowych. 
2) Przeprowadzenie próbnego alarmu ewakuacyjnego.
3) Udział uczniów klas pierwszych w zajęciach strzeleckich w ramach realizacji podstawy programowej przedmiotu „Edukacja dla bezpieczeństwa”.
4) Udział uczniów w Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Pożarniczej pod hasłem „Młodzież zapobiega pożarom”.
5) Udział w akcji „Europejski Tydzień Szczepień”
	-
	

	
KPP CHRZANÓW
	Policja wspólnie z Centrum Powiadamiania Ratunkowego ściśle współpracowała w zakresie bieżącego rejestrowania zgłoszeń alarmowych i szybkiej realizacji. Policja współdziała ze służbami ratowniczymi i koordynuje działania poprzez optymalizację wykorzystania potencjału osobowego i logistycznego. Bardzo ważna była współpraca z Wydziałem Zarządzania Kryzysowego            i Spraw Obronnych, która polegała na uzgadnianiu wspólnych kierunków w sytuacjach zagrożeń kryzysowych na naszym terenie. 
	-
	-

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	-uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoły znają zasady zachowania się w sytuacjach kryzysowych oraz zagrożeń,
-znają zasady udzielania pierwszej pomocy, uczniowie i nauczyciele odbyli szkolenie z zakresu pierwszej pomocy z wolontariuszami Malta Służba Medyczna,
-na zajęciach szkolnych uczniowie uczą się prawidłowych postaw wobec różnych zagrożeń i sytuacji kryzysowych, empatii, asertywności, umiejętności interwencji w razie potrzeby.
- I LO każdego roku organizuje próbną ewakuację
- W październiku I LO uczestniczyło w próbnej akcji ratowniczej – zdarzenie masowe nad Chechłem pt. Mayday’23 organizowanej przez Pogotowie Ratunkowe Szpitala Powiatowego w Chrzanowie we współpracy ze wszystkimi służbami mundurowymi
	-
	

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE
	Prelekcja dla słuchaczy na temat „ Hazard – zagrożenie uzależnieniem” – we współpracy z Urzędem Skarbowym w Chrzanowie
Zajęcia z pedagogiem: „ Procedury bezpieczeństwa na wypadek ataku terrorystycznego w szkole i obiektach użyteczności publicznej.”
	-
	bezkosztowo

	SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWIE

	1) Warsztaty dla uczniów Ośrodka, prowadzone przy udziale psychologa Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie na temat „Zaburzenia emocjonalne dzieci i młodzieży uwarunkowane niewłaściwymi relacjami rówieśniczymi rodzinnymi „.
2) Szkolenia dla uczniów Ośrodka z udziałem terapeuty z Działu Profilaktyki Uzależnień Ośrodka Pomocy Społecznej w Chrzanowie. Tematem spotkania były „Wsparcie rodziny ii instytucjonalne w eliminowaniu uzależnień od alkoholu, środków psychoaktywnych, papierosów, internetu i telefonów komórkowych. 
3) Szkolenie dla uczniów Ośrodka prowadzone przez funkcjonariusza Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie. Tematem spotkania były „Bezpieczeństwo w drodze do szkoły i w relacjach społecznych. Omówione zostały zagrożenia w środowisku rodzinnym i rówieśniczym oraz zachowania ryzykowne.
4) Uczniowie Ośrodka uczestniczyli w szkoleniu prowadzonym przez przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie. Tematem spotkania było „Bezpieczeństwo w drodze do szkoły i w relacjach społecznych”. Omówione zostały zasady zachowania się w na drodze oraz konsekwencje prawne  wynikające z zachowań ryzykownych i przemocowych.
5) Indywidualne i grupowe zajęcia psychoedukacyjne, psychoprofilaktyczne i rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne z uczniami, indywidualne oddziaływania terapeutyczne, uczenie radzenia sobie w sytuacjach zagrożeń i kryzysowych. Zajęcia prowadzone przez psychologa i pedagoga Ośrodka.
6) Pedagog i psycholog prowadziły cykliczne porady i działania wspierające w celu podniesienia kompetencji wychowawczo-opiekuńczych rodziców.
	-
	-

	
POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE

	PCKU na bieżąco reaguje na sytuacje kryzysowe, kształtuje i promuje właściwe postawy w odniesieniu do sytuacji zagrożeń i kryzysowych. Pracownicy odbywają wstępne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, są także przeszkoleni z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Słuchacze w toku kształcenia w programie nauczania zapoznają się z zagadnieniami z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. W Centrum przestrzegane są regulaminy związane z bezpieczeństwem i higieną pracy, w roku 2023 przeprowadzony został także próbny alarm przeciwpożarowy.
	Nie stwierdzono problemów przy kształtowaniu właściwych postaw w odniesieniu do sytuacji zagrożeń i kryzysowych.
	Budżet jednostki

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE-  

	Promocja właściwych postaw w odniesieniu do sytuacji zagrożeń kryzysowych odbywa się podczas szkoleń pracowników w zakresie p.poż. oraz poprzez współpracę z Powiatowym Wydziałem Zarządzania Kryzysowego.
	-
	-

	GMINA ALWERNIA 


	Przeprowadzono 2 kursy udzielania pierwszej pomocy wśród pracowników UM Alwernia, publikowano na stronie Urzędu Miejskiego ostrzeżenia meteorologiczne i hydrologiczne wraz wskazaniem praktyk właściwego postępowania w przypadku wystąpienia zagrożenia. 
	brak
	Budżet Gminy Alwernia

	KOMENDA POWIATOWA PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ W CHRZANOWIE


	1) Prowadzenie programu edukacyjnego pod nazwą „Dom płomyka i Iskierki”. W roku 2023 z programu edukacyjnego skorzystało 1415 dzieci.
2) Cykliczne prowadzenie kampanii społecznej „STOP pożarom traw”.
3) Cykliczne prowadzenie akcji edukacyjno -informacyjnej „Czujka na straży Twojego bezpieczeństwa !”.
4) Promowanie organizowanych przez KG PSP konkursów przeznaczonych dla dzieci i młodzieży o tematyce szeroko rozumianego bezpieczeństwa.
5) Organizacja zawodów sportowo-pożarniczych  OSP i MDP w dniach 24-25 czerwca 2023 r. na stadionie miejskim w Alwerni. W zawodach wzięły udział 18 drużyn OSP, 20 drużyn MDP i drużyny DDP. 
6) Organizacja Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega pożarom”  na szczeblu powiatowym. W dniu 9 marca 2023 r. w finale wzięło udział 25 uczestników ze szkół podstawowych i średnich, którzy zwyciężyli w eliminacjach gminnych.
7) Organizacja powiatowych obchodów Dnia Strażaka w dniu 5 maja 2023 r. na Rynku w Trzebini.
	
Nie wystąpiły trudności w realizacji zadań. 
	Realizację zadań sfinansowano z budżetu PSP i wsparciu samorządów z powiatu chrzanowskiego. 

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-USŁUGOWYCH W TRZEBINI
	Realizowanie zajęć z przedmiotu edukacja dla bezpieczeństwa. 
	-
	budżet

	II LO CHRZANÓW
	Pogadanki na temat wojny w Ukrainie.
Zbiórki odzieży i koców dla uchodźców i mieszkańców z Ukrainy.
	----------------------------
	Materiały MEiN
Środki darczyńców

	GMINA TRZEBINIA
	Od momentu pierwszych działań zbrojnych na terenie Ukrainy w Gminie Trzebinia realizowano różne formy pomocy uchodźcom. W kwietniu 2023r. w ramach współpracy z miastami partnerskimi Burmistrz Miasta Trzebini Jarosław Okoczuk przekazał paczki żywnościowe dla dzieci z Ukrainy, które uczęszczały do placówek szkolnych i przedszkolnych na terenie gminy. Paczki zakupiono ze środków finansowych, zebranych wśród mieszkańców miasta partnerskiego Reggello (Włochy). Za zebraną kwotę udało się przygotować 103 paczki zawierające podstawowe artykuły żywnościowe i słodycze.
Natomiast w ramach współpracy z duńskim miastem partnerskim Ishøj 27 kwietnia 2023 r. dotarł do Trzebini transport darów zebranych przez mieszkańców gminy Ishøj. Całość rzeczy, m.in. odzież nowa i używana, środki czystości oraz żywność, została złożona w miejscu, gdzie wcześniej istniał punkt pomocy humanitarnej dla uchodźców z Ukrainy. Dystrybucją darów zajmował się Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebini, przekazane dary trafiły do potrzebujących uchodźców z Ukrainy, mieszkających na terenie Gminy Trzebinia. Łącznie z pomocy skorzystało 106 rodzin z Ukrainy. 
	
	



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.7
Przeciwdziałanie skutkom klęsk żywiołowych (powodzie, susze, osuwiska, itp.) – właściwe zagospodarowanie przestrzeni, systemy monitoringu i wczesnego ostrzegania.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ ZKO 
	Utrzymywanie i konserwacja Systemu Monitoringu Powodziowego dla Powiatu Chrzanowskiego.
Systemy powiadamiania mieszkańców SMS
	-
	11 808,00 zł 

	GMINA ALWERNIA 


	Zorganizowano siedem posiedzenia GZZK w tym cztery nadzwyczajne.
	-
	-

	GMINA TRZEBINIA,
URZĄD MIASTA W  TRZEBINI
	W związku z pojawiającymi się zapadliskami w rejonie osiedla Gaj oraz osiedla Siersza w Trzebini, jednostki OSP zabezpieczały teren, informowano mieszkańców o zagrożeniach. Teren monitorowano na bieżąco. 
W 2023 r. rozbudowywany został na stronie internetowej trzebinia.pl serwis zawierający informacje związane z powstawaniem w Trzebini zapadlisk na obszarze oddziaływania dawnej KWK „Siersza” w Trzebini. 
Dodatkowo w związku z licznymi działaniami podejmowanymi przez władze Trzebini przygotowywano różnorodne opracowania, materiały graficzne i prezentacje multimedialne na potrzeby organizowanych w tym zakresie spotkań.
	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  II.3.8
Rozwój działalności oraz upowszechnianie w świadomości społecznej funkcjonowania Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego w Chrzanowie.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ ZKO
 
	Utrzymywanie strony internetowej PCZK. Informacje umieszczane na profilu Powiatu Chrzanowskiego na Facebook 
	-
	1 180 zł









	Obszar strategiczny:
OCHRONA ŚRODOWISKA I OFERTA CZASU WOLNEGO

	Cel strategiczny:  Skuteczna ochrona środowiska naturalnego oraz  rozwój atrakcyjnej i różnorodnej oferty spędzania czasu wolnego dla wzrostu jakości życia mieszkańców i podnoszenia atrakcyjności turystycznej powiatu chrzanowskiego





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.1.
Edukacja obywatelska w zakresie ochrony środowiska oraz kształtowanie postaw proekologicznych poprzez  m.in.: akcje edukacyjne, zajęcia w szkołach, kampanie informacyjne, wydarzenia sportowe i kulturalne.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1) Wykonanie ekologicznych materiałów promocyjnych.
2) Organizacja konkursu fotograficznego o tematyce ekologicznej – W lecie w Chrzanowskim Powiecie 
3) Zapewnienie stoiska EKODORADCY podczas wydarzeń powiatowych –, Piknik Organizacji Pozarządowych. Powiatowy Dzień Seniora 
	-
	1. budżet powiatu 14 994,50 zł
2. budżet powiatu 4 447 zł

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI


	1.Realizacja projektu „PMDK’o – gród” - przygotowanie terenu do nasadzeń wiosennych, stworzenia ogródka ekologicznego oraz terenu do realizacji zajęć również na świeżym powietrzu, stworzenie ogrodu przy PMDK, pozyskanie roślin i krzewów, stworzenie wraz 
z wychowankami  ogródków warzywnych na podwyższonych grządkach. 
2. W ramach Międzynarodowego Dnia Ziemi - udział w kampanii II Małopolski Dzień dla Klimatu - Projekt Zintegrowanego LIFE- IP-EKOMAŁOPOLSKA/  LIFE19IPC/PL/000005 "Wdrażanie Regionalnego Planu Działań dla Klimatu i Energii dla województwa małopolskiego" prowadzonej przez Annę Łatkę-Cieplik- Doradcę ds. Klimatu i Środowiska w Starostwie Powiatowym w Chrzanowie – nasadzenie drzewek owocowych wspólnie z reprezentantami Powiatu Chrzanowskiego.
3. W okresie ferii letnich prowadzenie zajęć w ogrodzie dotyczących zagadnień ekologicznych, przy wykorzystaniu naturalnych zasobów ogrodu, w tym wyhodowanych przez uczestników zajęć warzyw i roślin. 
4. Podczas zajęć kół i zespołów zostały zorganizowane dla uczestników  pogadanki, prelekcje i dyskusje na temat 
konieczności ochrony przyrody, działań ograniczających zanieczyszczenie środowiska naturalnego, które może podjąć każdy z nas, roli lasów, ogrodów i ogródków ekologicznych.
	-------------
	Środki pozyskane od osób prywatnych 
i sponsorów oraz Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	ZESPÓŁ SZKÓŁ W LIBIĄŻU
	Konkurs „Dobra energia dla wszystkich”
Akcja ekologiczna „Najlepszy klej” - AMOS
Projekt „EKOPRACOWNIA” – wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w gospodarstwie domowym 
i przedsiębiorstwie
	
	

	
ZSECH W TRZEBINI
	1) Organizacja Dnia Ziemi oraz Dnia Drzewa w Powiecie Chrzanowskim (pod patronatem Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa  i Leśnictwa Urzędu Miasta Trzebinia oraz Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu i Wydziału Ochrony Środowiska Starostwa Powiatowego w Chrzanowie).
2) Udział w ogólnopolskiej Olimpiadzie Ochrony Środowiska i Chemii Zrównoważonego Rozwoju. Jedna z uczennic została finalistką.
3) Udział w ogólnopolskiej akcji „Sprzątanie świata – Polska 2023”.
4) Organizacja Szkolnego konkursu gastronomicznego „Danie lekkie i zdrowe”.
5) Segregowanie odpadów.
6) Zbiórka makulatury, plastykowych nakrętek oraz zużytych baterii.
	
	

	I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W CHRZANOWIE
	W I LO odbywają się akcje proekologiczne, szkoła organizuje Powiatowy Konkurs Ekologiczny, uczniowie odbywają spotkania ze specjalistami i nauczycielami podczas zajęć w szkole, na terenie szkoły segregujemy śmieci. Uczniowie uczestniczyli w realizacji projektu na temat zwalczania szkodliwości smogu.
Ze środków Ochrony Środowiska w holach liceum utworzono kąciki z roślinami tlenowymi.
	
	

	LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH W CHRZANOWIE

	- rajd integracyjny promujący zdrowy styl życia i alternatywne formy spędzania wolnego czasu – aktywny wypoczynek
- Szkolny Konkurs Ekologiczny
- Udział słuchaczy w prelekcji na temat profilaktyki chorób serca
	
	bezkosztowo

	
SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W CHRZANOWE
	1) Realizacja programu „Nasza ziemia w naszych rękach” 
2) Realizacja programu „Nasza planeta nasza zdrowie”
3) Realizacja projektu Edukacyjna sieć antysmogowa
4) Realizacja projektu „Bądź - eko”
5) Realizacja programu w ramach promocji zdrowia – „Odżywiamy się zdrowo”
6) Organizacja wyjazdów na zielone szkoły 
7) Programy z zakresu profilaktyki zdrowia – Nie pal przy mnie proszę, „Podstępne WZW”, „Znamię znam je”
8) Całoroczna realizacja programu profilaktycznego „Możesz żyć inaczej”
9) Prowadzenie działań  proekologicznych: zbieranie zakrętek plastikowych i zbieranie zużytych baterii
	
	Starostwo Powiatowe w Chrzanowie  -Wydział Ochrony Środowiska

	POWIATOWE CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W CHRZANOWIE


	Na terenie PCKU znajdują się zagospodarowane tereny zielone. Na bieżąco według potrzeb  prowadzone są prace pielęgnacyjne oraz porządkowe. W okresie letnim teren służy do spędzania wolnego czasu pobliskim mieszkańcom, a także słuchaczom w czasie przerw od zajęć edukacyjnych. 
W budynku PCKU segregowane są śmieci, a także wystawione są pojemniki na zużyte baterie oraz telefony komórkowe. Ogłaszane są różnego rodzaju zbiórki np.: zbiórka dla schroniska dla zwierząt.
	Nie stwierdzono problemów przy utrzymaniu terenów zielonych w PCKU oraz przy segregacji śmieci.
	Budżet jednostki

	ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNYCH
„FABLOK’ 
W CHRZANOWIE

	Podczas  lekcji wychowawczych, geografii oraz biologii upowszechniano wiedzę z zakresu klimatu, ochrony środowiska i zrównoważonego rozwoju , zbiórki surowców wtórnych, elektrośmieci. 
Kształtowanie  wśród młodzieży nawyku segregowania odpadów.
Wycieczka przedmiotowa z chemii „Podróż w głąb Kopalni Srebra” w Tarnowskich Górach- Światowego Dziedzictwa UNESCO. Poznanie  wyrobisk górniczych po eksploatacji rud ołowiu i srebra. 
Udział w konkursie ekologicznym „Dni Drzewa w Powiecie Chrzanowskim”.
Zwiedzanie wystawy „Body Words” w Katowicach.
Wycieczki krajoznawcze nad Zalew Chechło, oraz stawy kaskadowe w Pogorzycach. 
Wycieczka na Leskowiec, w Pieniny mająca na celu poznanie flory i fauny w/w regionów. 
	


-----------------------------
	

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ OŚR 

	[bookmark: _Hlk164775721]Finansowanie:  konkursów i wydarzeń ekologicznych, działań Powiatowej Rady Bartniczej w zakresie edukacji ekologicznej, Społecznych Straży Rybackich z terenu powiatu chrzanowskiego,  wyjazdów podopiecznych POWDIR Chrzanów oraz SOSW w Chrzanowie na tzw ”Zielona szkołę”, organizacja warsztatów ekologicznych, wspieranie dziecięcych kół turystycznych,  szkolenia z zakresu ochrony środowiska, inicjatywy  realizowane przez Wydz. OŚR we współpracy z  organizacjami pożytku publicznego, stowarzyszeniami, przedszkolami I szkołami. Realizacja projektu CZYSTY POWIAT, utrzymanie pasieki powiatowej , wydanie albumów oraz materiałów promocyjnych o  tematyce ekologicznej. Współorganizacja Hubertusa Powiatowego, współfinansowanie nagród w powiatowych zawodach wędkarskich organizowanych przez koła wędkarskie powiatu chrzanowskiego, udział w projekcie EKO LIFE MAŁOPOLSKA  - ekodoradca, Wspieranie działalności Powiatowej Rady Bartniczej oraz Kół Pszczelarskich w poszczególnych gminach powiatu. 
	Brak
	Budżet Powiatu
NFOŚiGW
EU

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Akcje proekologiczne i konkursy w jednostkach powiatowych
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostek realizujących.

	SZKOŁY, PRZEDSZKOLA ORAZ INSTYTUCJE ŚWIADCZĄCE OPIEKĘ NAD DZIEĆMI DO LAT 3 TJ. ŻŁOBKI, KLUBY I KLUBIKI DZIECIĘCE. – GMINA CHRZANÓW
	W instytucjach opieki nad dziećmi do lat 3 tj.: żłobki, kluby i klubiki dziecięce  prowadzone są na bieżąco zajęcia edukacyjne, akcje, kampanie, wydarzenia o charakterze sportowo ‑ kulturalnym i inne formy podnoszące świadomość dzieci w zakresie ochrony środowiska i kształtowania postaw proekologicznych. 
Edukacja proekologiczna w szkołach i kształtowanie postaw  proekologicznych odbywa się poprzez:
- realizację podstawy programowej w kl. I – VIII, szczególnie z zakresu edukacji przyrodniczej w kl. I – III oraz przyrody, biologii, chemii i geografii w kl. IV - VIII,
- realizację podstawy programowej oraz w oddziałach przedszkolnych,
- realizację treści szkolnego programu wychowawczo –‑ profilaktycznego w zakresie edukacji ekologicznej, 
- poruszanie tematyki ekologicznej na lekcjach wychowawczych i zajęciach edukacji wczesnoszkolnej poświęconych ekologii, ze szczególnym uwzględnieniem wpływu działań ludzi na jakość powietrza, wpływu smogu na zdrowie człowieka, segregacji odpadów i recyklingu, itp.
- udział uczniów w wycieczkach przedmiotowych dot. ww. treści, np. wycieczkach do lasu, parku, dolinek, parków narodowych, itp.,
- udział szkół i przedszkoli w obchodach Dnia Ziemi, 
- udział szkół i przedszkoli w gminnym evencie w ramach akcji ,,Czyste, zielone miasto''. Sprzątanie terenu wokół placówek oraz w rejonie gminnego basenu,
- udział dzieci i uczniów w konkursach plastycznych o tematyce ekologicznej organizowanych przez inne podmioty oraz konkursach wiedzy ekologicznej,
- organizacja konkursów o tematyce ekologicznej na terenie szkół i przedszkoli, 
- realizacja programów i projektów edukacyjnych, m.in. ,,Czyste powietrze wokół nas” (we współpracy z Sanepidem), ,,Kubusiowi przyjaciele natury”, ,,Eko zwierzaki – tusz do paki” itp.,
- realizacja programów i projektów ekologicznych:
1. EKO-misja,
2. Zbieram to w szkole,
3. Ogólnopolskie akcje – Czyste Zielone Miasta
- segregowanie odpadów na terenie szkoły i przedszkoli.
- Działalność Szkolnych Kół Krajoznawczych PTT, które w głównej mierze mają na celu:
-wychowywanie dzieci i młodzieży dla idei poznawania, umiłowania i ochrony gór;
-ochronę i ratowanie środowiska naturalnego w obszarach górskich
oraz w obrębie naszego miasta i gminy.
Te cele i zadania są  realizowane poprzez cyklicznie organizowane imprezy, których głównym organizatorem jest Zarząd PTT w Chrzanowie, Nadleśnictwo Chrzanów, UKS Kościelec.
Uczniowie należący do Szkolnego Koła Krajoznawczego biorą w nich aktywny udział. Należy tu wymienić takie formy kształtowania postaw proekologicznych i szacunku do świata przyrody, jak:
Akcje ekologiczne „Sprzątanie Beskidów”-w miesiącach: kwiecień, maj, czerwiec; podsumowanie akcji w czerwcu 
Akcja ekologiczna „Sprzątanie Lasu”- teren naszego miasta
Akcja ekologiczna ”Sadzenie Drzew”- teren miasta i gminy Chrzanów  
Powiatowy Rajd na Orientację – teren miasta i gminy Chrzanów  Spotkania, prelekcje, wycieczki, gry i zabawy terenowe- organizowane przez przewodników PTT oraz opiekunów SKK.
Powiatowy Konkurs Wiedzy o Górach- przygotowanie uczniów do konkursu, przeprowadzanie eliminacji wstępnych- konkurs na etapie szkolnym i wytypowanie uczniów do szczebla powiatowego 
Wszystkie wyżej wymienione formy pracy- akcje, rajdy, konkursy, wycieczki cieszą się ogromnym zainteresowaniem I zaangażowaniem ze strony dzieci I młodzieży oraz rodziców/opiekunów.
Działaniami z zakresu ochrony środowiska i kształtowania postaw proekologicznych zostały objęte wszystkie dzieci uczęszczające do przedszkoli i oddziałów przedszkolnych 
Formy realizacji zajęć:
- Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w ramach programu „Czyste Powietrze wokół nas”, „Nie Pal Przy Mnie Proszę” – obok profilaktyki nikotynowej nacisk położono na zanieczyszczenia powietrza wynikające 
z transportu, gospodarstw domowych i przemysłu.
- Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze organizowane w ramach tzw. Kalendarza Świąt  Nietypowych. Dzieci biorą udział w zajęciach tematycznych poświęconych zagadnieniom ekologii i środowiska przyrodniczego np. w ramach obchodu Dnia Drzewa, Dnia Ziemi.
- Aktywności o charakterze ekologicznym stanowią element codziennej pracy grup podczas realizacji zajęć podstawy programowej np.: organizowanie kącików przyrodniczych zgodnych z porą roku, prowadzenie obserwacji przyrodniczych i meteorologicznych w czasie spacerów, prace plastyczne wykonywane są z odpadów wtórnych lub materiału naturalnego, organizacja zabaw badawczych i eksperymentów przybliżających zjawiska przyrodnicze, liczmany do zajęć matematycznych stanowią naturalne materiały np. orzechy, kasztany. Kształtowanie postaw proekologicznych podczas codziennego pobytu w oddziałach przedszkolnych np. zwracanie uwagi na segregację śmieci, zakręcanie wody, wyłączanie światła. Udział w akcji czyste, zielone miasta (udział w happeningu, zbieranie odpadów w najbliżej okolicy, wymyślanie haseł reklamowych) – październik 2023. Prowadzenie szkolnego ogródka.
	brak
	Brak kosztów. Akcje przeprowadzane są bezpłatnie

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	W Gminie Trzebinia prowadzono akcję promocyjną „Trzebinia po  stronie natury” łączącą podejmowane w gminie działania i inicjatywy ekologiczne. 
Trzebińskie Centrum Kultury w 2023 roku w swoich placówkach realizowało  działania w ramach EKO- AKCJI „Trzebinia po stronie natury”.  Były to cykle zajęć i warsztatów. Niektóre tytuły to: „Ekologiczne kartki Walentynkowe”, „Zmiana diety dla planety” oraz „Czysta woda zdrowia doda” , „Z miłości do Matki Ziemi”, „To robię, bo kocham być ekologiem”, „Zabawa w Ekologiczny Urząd Patentowy”, „Rowerem przez świat”, „Wsłuchując się w naturę”, „Nasi czworonożni przyjaciele” oraz „Zielono mi. Zielony dzień”, „Leśne łowy”, „Bez natury nie będzie kultury”, „Ekologiczny Artysta”, „Naprawiacze natury, czyli rzecz o pożytecznych zwierzętach”, „Nasz kochany las – naturalne spa i inhalatorium dla zmęczonych płuc”, „Dzień Wody” oraz „Dzień Powietrza”, „Ekoloudki z patyczków”, „Mandale z jesiennych liści”.
Na wymienionych warsztatach, oprócz części merytorycznej, każdorazowo odbywały się warsztaty plastyczne zgodnie z tematem wiodącym.  W okresie zimowym wykonano w ramach zajęć plastycznych ekologiczne stroiki z surowców wtórnych oraz zorganizowano akcję dokarmiania ptaków. W roku 2023 zorganizowano 36 akcji edukacyjnych, w których wzięło udział 260 uczestników. 
	
	

	1) GMINA TRZEBINIA
2) ŚLĄSKI ZWIĄZEK PSZCZELARZY W KATOWICACH – KOŁO PSZCZELARZY W TRZEBINI
	Na terenie Gminy zainstalowana jest sieć sensorów jakości powietrza. Gmina ponosi koszty związane z funkcjonowaniem urządzeń. Roczny koszt w 2023 r. wyniósł 14.612,40 zł.
W ramach współpracy z jednostkami oświatowymi znajdującymi się na terenie Gminy Trzebinia, w roku 2023 zakupiono nagrody dla uczestników biorących udział w konkursach ekologicznych tj.:
„Poznajemy Parki Krajobrazowe Polski” realizowany pod hasłem „Ptaki Parków Krajobrazowych”;
· „Wiosenna Łąka”;
· Earth Day – Every Day”;
· EKO Krzyżówka”;
· „Dary Jesieni w Mandali Zamknięte”.
W ramach edukacji ekologicznej we wrześniu br. odbył się spektakl „Kolory Miasta” w Domu Kultury Sokół w  Trzebini. Spektakl poruszał tematykę segregowania odpadów i ochrony powietrza. Uczestniczyło w nim ok. 99 dzieci w wieku przedszkolnym wraz z opiekunami z Gminy Trzebinia.
	
	Kwota jaką Gmina Trzebinia wydatkowała 
w roku 2023 to
32 523,10 zł.
Całość środków finansowych pochodziła z budżetu gminy na rok 2023.

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE 
	Europejski Tydzień Mobilności 2023 realizowany w dniach 16-22 września 2023 r. pod hasłem: Oszczędzaj energię”. Akcja edukacyjna organizowana corocznie przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Chrzanowie w ramach Europejskiego Tygodnia Mobilności oraz Europejskiego Dnia bez samochodu pod lokalnym hasłem Biblioteka na dwóch kółkach. Akcja promuje miasto Chrzanów, jako miejsce przyjazne środowisku oraz upowszechnia wśród mieszkańców ideę proekologicznych zachowań i zdrowego stylu życia. Tematem przewodnim kampanii realizowanej w 2023 roku było „oszczędzanie energii”. 
Działania zrealizowane w ramach akcji:
16-22.09.2023 – „Adopcja roślin - czyli kwiatodzielnia - przynieś, wymień, podziel się, oddaj niechciane, zaadoptuj”.	
16-22.09.2023 - "Jak mogę oszczędzać energię? - wystawa edukacyjna promująca oszczędzanie energii.	
16.09.2023 
· „Akcja sprzątania miasta” – sprzątanie zaniedbanego i zaśmieconego obszaru w mieście – miejsca spacerów mieszkańców osiedla przy ul. Trzebińskiej tzw. Berły,
· Projektowanie przestrzeni miasta – warsztaty urbanistyczne dla młodzieży. „Chrzanów dziś i za 20 lat. My i nasze miasto” – zajęcia edukacyjne dla dzieci w wieku 9-12 lat.	 
17.09.2023 
· Budujemy domki dla zwierząt – warsztaty dla dzieci i rodzin prowadzone podczas pikniku	 „Biblioteka na dwóch kólkach”.
· XI Rajd Chrzanowskich Cyklistów połączony z piknikiem  „Biblioteka na dwóch kólkach’, podczas którego odbyły się pokazy, konkursy, warsztaty, quiz, zawody na ściance wspinaczkowej i losowanie roweru wśród uczestników rajdu.
22.09.2023 
· Oszczędzaj energię – spotkania edukacyjne dla mieszkańców z eko-ekspertami.
· Dzień bez samochodu – akcja miejska, w której zachęcano do zmiany przyzwyczajeń transportowych na rzecz czystych środków transportu. W tym dniu każda osoba posiadająca dowód rejestracyjny mogła skorzystać z darmowego przejazdu liniami ZKKM. 

Projekt „Złap oddech z biblioteką” realizowany w filii w Balinie w ramach Programu Grantowego „ZGOK Balin na rzecz lokalnych społeczności”. Projekt obejmował cykl warsztatów dla mieszkańców Balina z zakresu edukacji ekologicznej, dotyczącej szczególnie jakości powietrza i roli roślin w jego oczyszczaniu, W ramach działań projektowych przy budynku filii biblioteki powstała kwietna łąka z wcześniej przygotowanych przez dzieci z Przedszkola św. Franciszka eko bomb nasiennych, w budynku biblioteki powstała zielona eko ściana tzw. „ogród wertykalny”, w ogródku przedszkolnym założono hodowlę pszczoły Murarki, a podczas warsztatów mieszkańcy mogli samodzielnie przygotować min świece z wosku, eko środki czystości oraz ozdoby w stylu decoupage.
[bookmark: _Hlk119318632][bookmark: _Hlk119319608][bookmark: _Hlk119318332][bookmark: _Hlk119317973]Zrealizowano 10 działań projektowych: 
· warsztat tworzenia „eko bomb” nasiennych połączony z tworzeniem kwietnej łąki przy budynku biblioteki. Założenie kwietnej łąki to odpowiedź na prośby mieszkańców Balina. W zakładanie kwietnej łąki zaangażowały się dzieci z Przedszkola Samorządowego im św. Franciszka w Balinie, które najpierw dowiedziały się jak przygotować „eko bomby” nasienne a następnie zasadziły je w specjalnie do tego przygotowanej przestrzeni przy jednym z wejść do biblioteki; 
· warsztat tworzenia „zielonej ściany” z roślin oczyszczających powietrze połączone z zajęciami edukacyjnymi dotyczącymi ekosystemu łąk i ich wpływu w procesie oczyszczania powietrza. Uczestnicy warsztatu uzupełniali przygotowaną w budynku  biblioteki ścianę ogrodu wertykalnego roślinami o właściwościach oczyszczających powietrze; 
· warsztat tworzenia naturalnych produktów z wosku pszczelego „Skarby z ula” z wykorzystaniem tablic edukacyjnych, podczas których dzieci z Przedszkola św. Franciszka w Balinie miały możliwość poznać różne produkty pochodzenia pszczelego i wykonać samemu mydełko oraz świecę. 
· warsztat z prawidłowej segregacji odpadów z wykorzystaniem zestawu edukacyjnego zakupionego, podczas którego uczniowie Szkoły Podstawowej w Balinie samodzielnie pracując w grupach przygotowywali krótkie filmy promujące prawidłowe segregowanie śmieci; 
· warsztat tworzenia naturalnych środków czyszczących, podczas którego uczestnicy najpierw wzięli udział w prelekcji pt. "Środki czyszczące i ich wpływ na środowisko" dotyczącej między innymi szkodliwych substancji w popularnych, a także pseudo ekologicznych środkach czystości. Uczestnicy warsztatu sami przygotowywali ekologiczny proszek do prania, pastę do czyszczenia armatury, zapachową mgiełkę oraz granulat pochłaniający kłopotliwe zapachy. 
· warsztat zakładania domków dla pszczoły Murarki na terenie ogrodu Przedszkola św. Franciszka w Balinie, podczas którego dzieci mogły dowiedzieć się czym różni się pszczoła Murarka od pozostałych pszczół, poznać elementy budowy ula oraz cykl życia Murarki; 
· warsztat z zakresu ekologicznej edukacji sensorycznej, podczas którego wykorzystane zostały różne elementy oraz ekologiczne panele sensoryczne między innymi z zastosowaniem naturalnych materiałów (szyszek, kasztanów, patyczków); 
· warsztat wyjazdowy połączony ze zwiedzaniem Apilandii - Interaktywnego Centrum Pszczelarstwa (Klecza Dolna koło Wadowic), gdzie każde dziecko miało okazję między innymi przygotować różnego rodzaju świece z wykorzystaniem wosku pszczelego, podglądnąć życie pszczół w prawdziwym ulu; 
· warsztat „Poznaj las” – tworzenie drzew z mchu i edukacyjnego panelu sensorycznego do ogródka przedszkolnego, w którym brały udział dzieci ze Szkoły Podstawowej w Balinie; 
· warsztat „Eko w stylu decoupage” z wykorzystaniem tablic edukacyjnych, w którym uczestnicy uczyli się poszczególnych etapów zdobienia przedmiotów w stylu decoupage. W pracy wykorzystywane były min drewniane krążki a motywem przewodnim były pszczoły i ekologia. 
Projekt „Złap oddech z biblioteką” zintegrował część mieszkańców Balina, którzy aktywnie włączali się w zaproponowane przez bibliotekę działania. Głównym celem realizowanego już drugi raz ekologicznego projektu, finansowanego ze środków ZGOK w Balinie jest upowszechnianie, w atrakcyjnej dla uczestników formie, wiedzy z zakresu ekologii, ochrony środowiska w szczególności procesu oczyszczania powietrza i zdrowotnych właściwości roślin, segregacji odpadów, a także roli owadów w środowisku naturalnym. Podjęte działania projektowe służą wypracowaniu pozytywnych nawyków skutkujących między innymi prawidłową segregacją odpadów oraz praktycznym wykorzystywaniem wiedzy na temat stosowania w życiu codziennym produktów pszczelich oraz naturalnych zamienników produktów w prowadzeniu gospodarstw domowych, jak prawidłowo segregować odpady. Podczas zajęć warsztatowych uczestnicy nauczyli się między innymi czym są ogrody wertykalne i jak samemu je założyć, jak założyć i pielęgnować kwietną łąkę, jak pożytecznie i prozdrowotnie wykorzystać pszczele produkty. Poszerzona została wiedza na temat życia i znaczenia w życiu człowieka pożytecznych owadów, jakim gatunkiem pszczoły jest pszczoła Murarka. 
	----
	Środki Gminy Chrzanów – zadanie zlecone




	
KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.2 
Rozbudowa sieci wodociągowo-kanalizacyjnej, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów wiejskich.


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA
	W trakcie realizacji zadanie:” Modernizacja i budowa ujęć wodnych dla Gminy Alwernia wraz z opomiarowaniem sieci wodociągowej oraz modernizacją”.
	
	Dofinansowanie Polski Ład, wkład własny Gminy

	WODOCIĄGI CHRZANOWSKIE SP. Z O.O
	Rozbudowa sieci wodociągowo-kanalizacyjnej nie została umieszczona w Wieloletnim Planie Rozwoju i Modernizacji Urządzeń Wodociągowych i Kanalizacyjnych na lata 2019-2023. Rozbudowy sieci wodociągowych oraz sieci kanalizacyjnych są realizowane przez inwestorów zewnętrznych, a następnie przekazywane odpłatnie na majątek Wodociągów Chrzanowskich Sp. z o.o.
	
	Wykup sieci wodociągowych oraz sieci kanalizacyjnych jest realizowany ze środków własnych Wodociągów Chrzanowskich Sp. z o.o.

	GMINA TRZEBINIA
	Rozbudowa sieci wodociągowo-kanalizacyjnej nie została umieszczona w Wieloletnim Planie Rozwoju i Modernizacji Urządzeń Wodociągowych i Kanalizacyjnych na lata 2019-2023. Rozbudowy sieci wodociągowych oraz sieci kanalizacyjnych są realizowane przez inwestorów zewnętrznych, a następnie przekazywane odpłatnie na majątek Wodociągów Chrzanowskich Sp. z o.o. 
	
	Wykup sieci wodociągowych oraz sieci kanalizacyjnych jest realizowany ze środków własnych Wodociągów Chrzanowskich Sp. z o.o.




	
KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.3
Rozbudowa i modernizacja sieci energetycznej i gazociągowej


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POLSKA SPÓŁKA GAZOWA – GAZOWNIA W CHRZANOWIE
	Nowe przyłącza:
- Gmina Alwernia            2 szt.     (24,71m)
- Gmina Babice             27 szt.    (284,74m)
- Gmina Chrzanów       82 szt.    (924,49m)
- Gmina Libiąż               69 szt.    (539,52m)
- Gmina Trzebinia         65 szt.    (813,78m)
	-
	-

	POLSKA SPÓŁKA GAZOWA – GAZOWNIA W CHRZANOWIE
	Przebudowa przyłącza:
- Gmina Chrzanów     106 szt.  (1427,59m)
- Gmina Libiąż                 4 szt.     (139,91m)
	-
	-

	POLSKA SPÓŁKA GAZOWA – GAZOWNIA W CHRZANOWIE
	Nowe gazociągi:
- Gmina Babice             78 szt.   (1967,03m)
- Gmina Chrzanów       16 szt.   (1794,88m)
- Gmina Libiąż             112 szt.  (2747,19m)
- Gmina Trzebinia         63 szt.  (1092,22m)
	-
	-

	POLSKA SPÓŁKA GAZOWA – GAZOWNIA W CHRZANOWIE
	Przebudowa gazociągów:
- Gmina Chrzanów     213 szt.  (2791,15m)
- Gmina Libiąż               15 szt.         (91,8m)
	-
	-

	TAURON DYSTRYBUCJA S.A.
	Zadania Inwestycyjne Oddział Będzin.
Liczba zadań imiennych sieciowych – 14 szt.
Długość sieci wybudowanej/zmodernizowanej:
a) Długość linii kablowych ŚN – 13,6 km
b) Długość linii kablowych Nn – 4,0 KM
c) Długość linii napowietrznych Nn – 0,4 km
d) Liczba nowych stacji – 13 szt.
e) Liczba nowych złącz kablowych ŚN – 2SZT.
f) Liczba zakupionych nowych transformatorów – 9szt.

	-
	-



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.4 
Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych poprzez nadanie im nowych funkcji gospodarczych, rekreacyjnych lub przyrodniczych, w tym likwidacja pozostałości poprodukcyjnych i dzikich składowisk.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA CHRZANÓW
	1. Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych przy ul. Fabrycznej w Chrzanowie – Kamieniołom Skała – w ramach zadania została zawarta umowa na wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej.

	
	1. 50 000,00 zł – płatność częściowa – środki własne




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.5 
Działania związane z promocją i wsparciem wykorzystywania na terenie powiatu chrzanowskiego odnawialnych źródeł energii.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI 
WYDZIAŁ PIOS
	Powołanie do życia Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego (Porozumienie z dn. 14.02.2023)
Celami działalności Klastra są:
1) ograniczenie niskiej emisji na terenie Członków Klastra będących jednostkami samorządu terytorialnego, w tym poprzez inwestycje w OZE;
2) zwiększenie bezpieczeństwa energetycznego poprzez dywersyfikację źródeł energii;
3) rozwój OZE ze szczególnym naciskiem na rozwój rozproszonej energetyki prosumenckiej;
4) edukacja ekologiczna w zakresie OZE;
5) wspieranie innowacyjnych technologii w zakresie efektywnego zarządzania energią 
Modernizacja oświetlenia z ZSECH  w ramach wykonywanego remontu budynku. 
	-
	
składka roczna 7380,00 zł 

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ OŚR 
	W realizacji Projekt EKO – LIFE Małopolska 
https://www.powiat-chrzanowski.pl/ekodoradca/o-projekcie.html
	-
	Projekt  EKO LIFE

	GMINY PARTNERSKIE: NOWY TARG, MIASTO NOWY TARG, CZORSZTYN, ŁAPSZE NIŻNE, BRZESKO, ALWERNIA, BABICE CHRZANÓW, LIBIĄŻ ORAZ TRZEBINIA
	W ramach realizacji II etapu projektu pn.: „Montaż instalacji odnawialnych źródeł energii na terenie Gmin: Nowy Targ, Miasta Nowy Targ, Czorsztyn, Łapsze Niżne, Brzesko, Alwernia, Babice Chrzanów, Libiąż oraz Trzebinia” finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Poddziałania 4.1.1 z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, Gmina Trzebinia w 2023 r. poczyniła inwestycje związane z instalacją fotowoltaiki na trzech budynkach użyteczności publicznej. Instalacje o mocy 49,595 kWp każda, zamontowane zostały na budynkach Urzędu Miasta Trzebini przy ul. Marszałka Piłsudskiego 14 i Narutowicza 10 oraz na budynku Domu Kultury „Sokół” przy ul. Kościuszki 74. 
Łączny koszt inwestycji to 487.512,05 zł, z czego dofinansowanie ze środków unijnych wyniosło 235.873,80 zł. 
	Ograniczenia w dostawach urządzeń 
	Środki MPRO, środki Budżetu Gminy
Łączny koszt Projektu:
487.512,05 zł - KOS




	
KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.6 Zwalczanie niskiej emisji w tym: termomodernizacja budynków, wymiana pieców oraz realizacja dedykowanych kampanii informacyjnych.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ OŚR
	1) PUP - Modernizacja oświetlenia
2) ZSTU -Modernizacja oświetlenia
3) ZS w Libiążu - Modernizacja oświetlenia
4) ZS w Libiążu - Pracownia Eko
5) KP PSP - Instalacja fotowoltaiczna
6) ILO - Wymiana oświetlenia
Projekt Eko Life Małopolska – Eko doradca
	-
	Budżet Powiatu
Projekt EKO LIFE

	GMINA ALWERNIA

	Realizacja projektu pn. „Wymiana źródeł ciepła w indywidualnych gospodarstwach domowych (biomasa i paliwa gazowe) 
w Gminie Alwernia”  
W ramach projektu zamontowano:

28 kotłów na paliwo gazowe:
1 kocioł na biomasę. 
	· brak zainteresowania mieszkańców realizacją inwestycji;
· liczne rezygnacje z zakresów inwestycji;
· skutki gospodarcze wojny na Ukrainie;
· wzrost kosztów wykonania inwestycji powyżej analizowanego progu;
· wysoka inflacja i podwyższona stopa WIBOR;
· skutki gospodarcze pandemii COVID-19.
	Projekt finansowany w ramach działania 4.4 Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza, Poddziałanie 4.4.2 Obniżenie poziomu niskiej emisji – SPR, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020


	1) GMINA TRZEBINIA
2) WFOŚIGW W KRAKOWIE
	W ramach Programu Ograniczenia Niskiej Emisji, w 2023 r. ze środków budżetu Gminy udzielono 47 dotacji na kwotę 179.450,00 zł
W ramach zawartego Porozumienia z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (WFOŚiGW) w Krakowie i uruchomionym w 2021 r. w Gminie Punktem Konsultacyjno-Informacyjnym, do obowiązków zatrudnionych dwóch Ekodoradców Gminnych należy m.in. udzielanie informacji o Programie „Czyste Powietrze”, wsparcie mieszkańców w zakresie przygotowywania wniosków o dofinansowanie, pomoc wnioskodawcom przy rozliczeniu przyznanego dofinansowania oraz działania edukacyjne. Mieszkańcy byli informowani o zapisach obowiązującej uchwały "antysmogowej", Programie "Czyste Powietrze" oraz o CEEB za pośrednictwem ulotek i broszur, za pośrednictwem strony internetowej, wizyt bezpośrednich u mieszkańców, biuletynu gminnego "Z serca Trzebini" oraz spotkań informacyjnych w ww. tematyce. Zadanie finansowane ze środków WFOŚiGW w Krakowie i budżetu Gminy - łączne poniesione koszty to 208.396,72 zł. Gmina Trzebinia, począwszy od października 2023 r. pełni również rolę operatora Programu.
W ramach Programu dofinansowaniu podlega wymiana starych i nieefektywnych źródeł ciepła na paliwo stałe na nowoczesne źródła ciepła spełniające najwyższe normy, w tym urządzenia OZE oraz przeprowadzenie niezbędnych prac termomodernizacyjnych budynku. Wnioski mogą składać właściciele lub współwłaściciele jednorodzinnych budynków mieszkalnych, lub wydzielonych w budynkach jednorodzinnych lokali mieszkalnych z wyodrębnioną księgą wieczystą.
	-
	Środki Budżetu Gminy, środki WFOŚiGW w Krakowie 
Łączny koszt działania:
387.846,72 zł 



	
KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.1.7 Działania związane z utylizacją odpadów niebezpiecznych na terenie powiatu chrzanowskiego, w tym usuwanie azbestu.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ OŚR
	Zakup sorbentu dla potrzeb KP PSP celem ograniczenia możliwości skażenia gleby i wód gruntowych.
	-
	Budżet Powiatu 

	
	Monitoring składowiska odpadów na ul. Słowackiego w Trzebini- realizowany na bieżąco – zadanie ciągłe
	-
	Budżet Powiatu 

	GMINA ALWERNIA

	Odbiór od mieszkańców oraz transport na składowisko odpadów niebezpiecznych, zdeponowanych wyrobów azbestowych, realizowany w miesiącach od sierpnia do grudnia 2023 r. 
	-
	Projekt finansowanych ze środków WFOŚ (26%), NFOŚ 35%) oraz budżetu gminy (39%) w ramach Programu: „Ogólnopolski program finansowania wyrobów zawierających azbest. Część 1) Przedsięwzięcia w zakresie demontażu, zbierania, transportu oraz unieszkodliwiania odpadów zawierających azbest, zgodnie z gminnymi programami usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest”. 

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia organizuje akcję wywozu odpadów azbestowo - cementowych z posesji osób prywatnych, które wcześniej złożyły wniosek o ich wywóz. Wywóz organizowany jest w miesiącach czerwiec-wrzesień danego roku po wyłonieniu firmy i podpisaniu umowy.
	-
	Realizacja z budżetu Gminy. 
Wywieziono 248,57 ton odpadów zawierających azbest za kwotę 119.999,65 zł.

	
	Gmina Trzebinia w 2023 r. podpisała umowę w sprawie udzielenia dotacji ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, na zadanie usunięcia i zagospodarowania odpadów niebezpiecznych w postaci mas ziemnych z działek gminnych w Trzebini, przy ul. Kościuszki. Zadanie wyżej wymienione będzie realizowane w I kwartale 2024 roku.
	-
	Środki budżetu Gminy, środki NFOŚiGW.



	
KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.1 Współpraca w zakresie wypracowania wspólnego kalendarza wydarzeń kulturalnych i sportowych na terenie powiatu chrzanowskiego oraz systemu ich promocji.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Prowadzenie kalendarza imprez i wydarzeń na stronie www.powiat-
chrzanowski.pl – CO? GDZIE? KIEDY?, w którym umieszczane są
informacje o wydarzeniach, imprezach, wystawach, itp. organizowane
na terenie powiatu
	-
	-

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI


	1.Współpraca z Trzebińskim Centrum Kultury w zakresie organizacji Przeglądu Zespołów Artystycznych, Koncertu Bożonarodzeniowego, Jubileuszu 70-lecia placówki.
2.Współpraca z Libiąskim Centrum Kultury, Gminnym Ośrodkiem Kultury i Sportu w Babicach, MOKSiR Chrzanów oraz Samorządowym Ośrodkiem Kultury w Alwerni w ramach organizacji eliminacji miejsko - gminnych Powiatowego konkursu recytatorskiego. 
3.Współpraca z Powiatowym Centrum Kształcenia Ustawicznego w zakresie organizacji Turnieju ortograficznego o „Pióro Starosty Chrzanowskiego”.
4. Współpraca z Powiatowym Domem Pomocy Społecznej 
w Płazie w zakresie organizacji Festiwalu „Domek artystów wszelakich”.
5. Wspólny występ wychowanków PMDK oraz podopiecznych PDPS w Płazie podczas Majówki.
6. Współpraca z Fundacją Brata Alberta Warsztaty Terapii Zajęciowej w Trzebini –udział nauczyciela w pracach jury 
w Ogólnopolskim Festiwalu Twórczości Teatralno -Muzycznej osób z niepełnosprawnością intelektualną „Albertiana” (Fundacja Anny Dymnej w Krakowie)
7. Współpraca z gminą Trzebinia i TCK w ramach przygotowania koncertu podczas Gminnej Biesiady Patriotycznej oraz Wigilii na Rynku w Trzebini.
	-
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	GMINA TRZEBINIA
	W 2023 roku nie wypracowano wspólnego kalendarza wydarzeń kulturalnych i sportowych na terenie powiatu chrzanowskiego, jednakże wybrane wydarzenia organizowane są w ramach współpracy poszczególnych Gmin i Starostwa Powiatowego.
	-
	-

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI

	Najważniejsze dla Biblioteki wydarzenia kulturalne, np. Narodowe Czytanie, Ogólnopolska Noc Biblioteki czy Tydzień Bibliotek, odbywają się w z góry zaplanowanych terminach, które uwzględniane są w kalendarzu wydarzeń przez odpowiedzialne wydziały Urzędu Miasta Trzebinia.  Mniejsze inicjatywy, ale mające terminy wyznaczone już na początku roku, również są zgłaszane 
do Wydziału Promocji i Kultury Urzędu Miasta Trzebinia.
Wiele jest jednak wydarzeń organizowanych przez Bibliotekę na mniejszą skalę lub takich, których zorganizowanie w ogóle nie było ujęte w planach. Pomysły takich inicjatyw powstają na bieżąco. 
W takich przypadkach o mających się odbyć wydarzeniach Biblioteka informuje poprzez swoje media społecznościowe, przygotowane plakaty lub ulotki bądź np. na stronie www Urzędu Miasta Trzebinia.
	-
	-

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE

	Kulturalny Chrzanów – merytoryczne i graficzne opracowanie comiesięcznego kalendarza imprez kulturalnych oferowanych przez trzy instytucje kultury: miejska Bibliotekę Publiczną, Miejski Ośrodek Kultury, Sportu i Rekreacji oraz Muzeum w Chrzanowie.	
	
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.2 Rozwój marki „Chrzanolandia” jako produktu turystycznego wyróżniającego powiat chrzanowski na tle województwa małopolskiego (poszerzanie oferty imprez i wydarzeń kulturalnych oraz zintegrowana promocja).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA
	Realizacja programu Turystyczna Mapa Gminy Alwernia przy współpracy z lokalną grupą działania Partnerstwo na Jurze. 
	-
	Współfinansowana ze środków Unii Europejskiej



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.3 Współpraca z miastem Krakowem i konurbacją śląską w zakresie realizacji wspólnych przedsięwzięć oraz uzupełniania oferty krakowskiej i śląskiej elementami oferty turystycznej powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	-Powiat Chrzanowski
Wydział PIOS 
	-Powiat Chrzanowski jest członkiem Małopolskiej Organizacji Turystycznej. Uczestnictwo w spotkaniach MOT.

Włączenie się w organizację happeningu,  oraz finisaż Międzyregionalnego Programu "Derby Artystyczne w MBP w Chrzanowie 
	-
	składka członkowska MOT 4840 zł – budżet powiatu 

współfinansowanie przedsięwzięcia z budżetu powiatu: 2 500 zł 




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.4 Działania na rzecz ujednolicenia systemu informacji turystycznej oraz utworzenia zintegrowanego systemu identyfikacji wizualnej na terenie powiatu chrzanowskiego.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Funkcjonowanie Powiatowego Centrum informacji Turystycznej w
Wygiełzowie.
	
	Budżet powiatu  79 514,00 zł

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE

	Kontynuacja w 2023 r. działalności Punktu Informacji Turystycznej w strukturze Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie, prowadzonego w oparciu o porozumienie dotyczące współpracy w ramach Małopolskiego Systemu Informacji Turystycznej (MSiT) zawarte pomiędzy Województwem Małopolskim a Miejską Biblioteką Publiczną w Chrzanowie.
Biblioteka prowadzi działalność punktu informacji turystycznej dwóch lokalizacjach:
1. Chrzanów , ul. Broniewskiego 10 C (Biblioteka Główna)
1. Pogorzyce, ul. Szymanowskiego 47a (filia biblioteki)
W ramach działalności PIT biblioteka między innymi: 
· prowadzi doradztwo dla turystów indywidualnych i organizatorów turystyki
· gromadzi, przetwarza i aktualizuje informacje dotyczące turystyki, w tym dane teleadresowe, z terenu swojego działania oraz przekazuje je Województwu, celem aktualizacji lub wprowadzenia treści w regionalnym portalu visitmalopolska.pl 
· weryfikuje poprawność merytoryczną informacji opracowywanych przez Województwo na potrzeby wydawanych materiałów informacyjno-promocyjnych MSIT oraz publikowanych w regionalnym portalu turystycznym visitmalopolska.pl
· prowadzi dystrybucję materiałów o ofercie turystycznej Małopolski przekazywanych przez Województwo.
Prowadzi statystykę turystów korzystających z usług PIT

	
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie






	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.5 Rozwijanie oferty wydarzeń kulturalnych i sportowych w oparciu o zasoby kulturalno-przyrodnicze (w tym m.in.:  święta produktów lokalnych, wioski tematyczne, restauracja ginących zawodów) oraz poszerzanie oferty wydarzeń o ugruntowanej pozycji w regionie

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	XV Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich” współorganizacji z PDPS
XV Powiatowy Dzień Seniora 
Piknik Organizacji Pozarządowych 
XII Powiatowe Forum Organizacji Pozarządowych
„ Bike Atelier MTB Maraton wsparcie organizacji wydarzenia– 
Biesiada Patriotyczna Libiąż – wsparcie organizacji wydarzenia- współpraca z LCK
Powiatowe Zawody Sportowo – Pożarnicze OSP i MDP z Powiatu Chrzanowskiego – współpraca z ZOSP, Gm. Alwernia, KP PSP 
IV Międzynarodowy Konkurs Pianistyczny Libiąż 2022 wsparcie organizacji wydarzenia – współpraca z LCK 
Powiatowy Turniej Wiedzy Pożarniczej wsparcie organizacji wydarzenia – współpraca z ZOSP
Finały Konkursu Dance World Cup w Portugalii wsparcie na rzecz Stow. Spełniamy Marzenia 
Koło nr 11 PZERiI – wsparcie wydarzenia podsumowującego projekt na rzecz młodzieży i seniorów 
Powiatowe Kolędowanie w Libiążu – współpraca z Canticum Canticorum 
Współpraca z TCK w ramach organizacji Chechło Run
Współpraca z :LCK – Libiąski Bieg z Uśmiechem 
Oznakowanie miejsca na Szlaku Miejsc Papieskich na Ziemi Chrzanowskiej (Psary)
Włączenie się w organizację finisażu wystawy Derby Artystyczne
Wsparcie organizacji Koncertu Papieskiego w Mętkowie
Wsparcie SHORT FILM FESTIVAL – współpraca z TCK
	
	budżet powiatu ok. 207 000 zł

	
POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI

	W 2023 r. zorganizowano wiele imprez i wydarzeń, które na stałe wpisują się w kalendarz PMDK tj.:
· Powiatową Szkolną Ligę Strzelecką, 
· Turnieje strzeleckie,
· Powiatowy Konkurs Recytatorski Młodzieży Szkół Podstawowych (eliminacje), 
· Powiatowe Dyktando w Języku Obcym, 
· Powiatowy Przegląd Zespołów Artystycznych o Puchar Starosty Chrzanowskiego,
· Powiatowy Konkurs Plastyczny „Dla mojej Mamy”,
· Ogólnopolski Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej „Pierścień Św. Kingi” (eliminacje  powiatowe),
· Powiatowy Turniej Ortograficzny o „Pióro Starosty Chrzanowskiego” dla uczniów szkół ponadpodstawowych, 
· Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Boże Narodzenie”, 
Poszerzono kalendarz wydarzeń o Koncerty muzyczne grupy wokalnej PMDK (koncert jubileuszowy koncert, patriotyczny 
i świąteczny).
W 2023 roku wydano pięć numerów gazetki „PMDK’owo”, 
w których można znaleźć informacje na temat początkowych lat istnienia PMDK w Trzebini (ówczesnego Domu Kultury Dzieci 
i Młodzieży) w związku z obchodami 70-lecia istnienia placówki.
	-----
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ OŚR 
	Współfinansowanie organizacji Powiatowego Święta Miodu oraz obchodów patrona pszczelarzy św. Ambrożego, Obchody rocznicowe kół pszczelarskich 
	BRAK
	Budżet powiatu 

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Udział w różnych wydarzeniach i prezentacja osiągnięć i twórczości członków Klubu
	-
	-

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY
	Udział w różnych wydarzeniach i prezentacja osiągnięć i twórczości członków Klubu
	-
	-

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia współpracuje przy organizacji eventów i akcji tematycznych np. Małopolska MTB Tour 2023 w Trzebini, którego start zlokalizowany był na Ośrodku Rekreacyjnym „Balaton”. Była 
to impreza sportowa Województwa Małopolskiego, która oferowała możliwość udziału w znaczącym wydarzeniu rowerowym na trzech dystansach. Uczestnicy otrzymywali atrakcyjne pakiety startowe, specjalnie przygotowane na tę okazję koszulki, kominy, worki oraz pamiątkowe medale. Relację z tego wydarzenia, można było obejrzeć m.in. w telewizji TVP2 w programie „Pytanie na Śniadanie”.
	-
	

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	Imprezy realizowane przez TCK w 2023 roku o ugruntowanej pozycji w regionie : Piknik w stylu retro „Herbatka u Zieleniewskich” (impreza ciesząca się dużą popularnością, organizowana od 2015 ), impreza biegowa Chechło Run, imprezy rekreacyjno-sportowe organizowane w ramach projektu Trzebinia Miastem Sportu promujące zdrowy styl życia oraz miejsca atrakcyjne na terenie Gminy Trzebinia. 
	-
	

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI

	Oferta kulturalna Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Adama
Asnyka w Trzebini wzbogacana jest z roku na rok. Część wydarzeń, np. Randka z Książką, spotkania wakacyjne, warsztaty dla najmłodszych, ferie z Biblioteką, konkursy facebook’owe czy projektowe, na stałe zagościły w harmonogramie. Zawsze też pojawiają się nowe inicjatywy. MBP sukcesywnie zwiększa też e – ofertę. Związane to jest oczywiście ze zmieniającymi się oczekiwaniami Użytkowników. W roku 2023 ponownie zwiększono ilość kodów do platformy LEGIMI i EMPIK GO, zakupiono też nowe czytniki. Nadal w ofercie ujęta była ACADEMICA, IBUK Libra, kody Lerni. Dużym zainteresowaniem cieszyły się spotkania autorskie oraz wszystkie działania w ramach projektów zewnętrznych, na które pozyskano środki zewnętrzne; zwłaszcza projekt realizowany podczas wakacji, a zakończony piknikiem integracyjnym przed Biblioteką. Natomiast jeśli chodzi o wykorzystanie zasobów kulturalno-przyrodniczych podkreślić należy działalność placówek filialnych, które na co dzień współpracują z domami kultury czy stowarzyszeniami działającymi na terenie sołectw.
	-
	

	MUZEUM W CHRZANOWIE

	Organizacja wydarzeń kulturalnych skierowanych do mieszkańców regionu takich jak Noc Muzeum oraz Dni Kultury Żydowskiej „Sztetl Chrzanów”.
Partnerzy: MOKSiR
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Ocena partnerów bardzo dobra
Efekty: rozwijanie oferty czasu wolnego, podnoszenie wiedzy o bogactwie historycznym i kulturowym regionu wśród mieszkańców
	-
	Zrealizowano ze środków bieżących Muzeum

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE

	„Święto Miodu”, organizowane od 18 lat w filii MBP w Płazie, które w różnych latach przybiera różna formę - albo dużej lokalnej imprezy plenerowej albo spotkania w bibliotece . W 2023 r. XVIII  obchody Święta Miodu zostały zorganizowane w Filii w Płazie 07.10.2023 r. we współpracy z Sołtysem i Grupą Obrzędowo-Śpiewaczą „Płazianki”. Oprócz części edukacyjnej i artystycznej bibliotece prezentowały się także stoiska z miodami i rękodziełem wykonanym z pszczelich produktów od lokalnych wytwórców. 
	-
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie + Fundusze Sołeckie




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.2.6 Działania na rzecz wspierania inicjatyw mieszkańców oraz rozwijania oferty wydarzeń kulturalnych i sportowych o małym zasięgu, skierowanych do lokalnej społeczności.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	XV Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich” współorganizacji z PDPS
XV Powiatowy Dzień Seniora 
Piknik Organizacji Pozarządowych 
XII Powiatowe Forum Organizacji Pozarządowych
„ Bike Atelier MTB Maraton wsparcie organizacji wydarzenia– 
Biesiada Patriotyczna Libiąż – wsparcie organizacji wydarzenia- współpraca z LCK
Powiatowe Zawody Sportowo – Pożarnicze OSP i MDP z Powiatu Chrzanowskiego – współpraca z ZOSP, Gm. Alwernia, KP PSP 
IV Międzynarodowy Konkurs Pianistyczny Libiąż 2022 wsparcie organizacji wydarzenia – współpraca z LCK 
Powiatowy Turniej Wiedzy Pożarniczej wsparcie organizacji wydarzenia – współpraca z ZOSP
Finały Konkursu Dance World Cup w Portugalii wsparcie na rzecz Stow. Spełniamy Marzenia 
Koło nr 11 PZERiI – wsparcie wydarzenia podsumowującego projekt na rzecz młodzieży i seniorów 
Powiatowe Kolędowanie w Libiążu – współpraca z Canticum Canticorum 
Współpraca z TCK w ramach organizacji Chechło Run
Współpraca z :LCK – Libiąski Bieg z Uśmiechem 
Oznakowanie miejsca na Szlaku Miejsc Papieskich na Ziemi Chrzanowskiej (Psary)
Włączenie się w organizację finisażu wystawy Derby Artystyczne
Wsparcie organizacji Koncertu Papieskiego w Mętkowie
Wsparcie SHORT FILM FESTIVAL – współpraca z TCK
	
	budżet powiatu ok. 207 000 zł

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Informowanie o imprezach z okazji Dnia Seniora  oraz organizowanych  w MOKSIR Chrzanów
Włączenie się w organizację obchodów Dnia Seniora w
Myślachowicach
	-
	---

	
MIEJSKI OŚRODEK KULTURY, SPORTU I REKREACJI W CHRZANOWIE
	Realizacja imprezy sportowej dla uczniów szkół podstawowych (klasy 1-3) oraz przedszkoli „Dziecięcia Olimpiada Sportowa o puchar Burmistrza Miasta Chrzanowa”, a także cyklu pikników rodzinnych „Wędrujące podwórko” w sołectwach oraz na chrzanowskich osiedlach. Cel - promowanie zdrowego stylu życia, wolnego od nałogów oraz integracja pokoleń mieszkańców Chrzanowa i powiatu chrzanowskiego
	- 
	Dotacja podmiotowa instytucji

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	TCK wspiera inicjatywy mieszkańców, współorganizuje różnego rodzaju imprezy lokalne. W 2023 roku (w ramach środków przekazanych z budżetu Gminy Trzebinia) w formie tzw. Trzebińskiego Bonu Aktywności Lokalnej zorganizowano 22 imprezy (w każdym sołectwie gminy i osiedlu Trzebini). Ponadto organizuje okolicznościowe spotkania integracyjne i warsztaty tematyczne. Domy Kultury działające w strukturach TCK są miejscem spotkań, kół emerytów, klubów seniora oraz kół gospodyń działających w Gminie Trzebinia. 
	-
	-

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI
	Z zasobów i oferty Biblioteki Głównej korzystają w znacznej mierze mieszkańcy miasta Trzebinia. Natomiast z oferty podległych jej placówek filialnych, których jest 12, najczęściej korzystają mieszkańcy konkretnych osiedli bądź sołectw. Jest to ogólnie przyjęte założenie, gdyż wielokrotnie jest tak, że mieszkańcy sołectw przyjeżdżają do Biblioteki Głównej lub na odwrót.
Oferta Biblioteki skierowana jest do wszystkich mieszkańców Gminy; od spotkań autorskich, przez zabawy okolicznościowe i lekcje biblioteczne po konkursy.
Biblioteka również wspiera inicjatywy mieszkańców. Za przykład posłużyć mogą choćby wernisaże wystaw i wystawy prac lokalnych twórców prezentowane w Galerii Pegaz czy wystawy prac robótek ręcznych. Przez cały 2023 rok w ramach współpracy z lokalną grupą artystyczną Źródłosłów odbywały się wieczory poetyckie, które przyciągały miłośników słowa pisanego. Swój wieczór poezji miała również Pani Marta Stawarz. Jej wiersze napisane zostały jako poetycki komentarz do akwareli Pani Celiny Król. W Bibliotece odbyło się również spotkanie autorskie dla dzieci z Panią Gabrielą Feliksik z pobliskich Myślachowic oraz z Panią Heleną Gleń z Chrzanowa.
Swoje prace w okresie świątecznym zaprezentowała Pani Maria Dąbek, mieszkanka Myślachowic. Również przez cały rok działał Klub Czytelniczy „Książka i Kawa. W kwietniu 2023 powołany został do życia Trzebiński Klub Numizmatyczny. 
[bookmark: _GoBack_kopia_1]MBP regularnie uczestniczyła w wydarzeniach charytatywnych organizowanych przez trzebińską fundację „Energetyk” oraz różnych projektach organizowanych przez inne instytucje z naszej gminy. Ciekawym doświadczeniem okazała się być współpraca z Fundacją „Dobry start”. W jej ramach panie spotykające się pod hasłem „Druty i szydełko” pokazywały podopiecznym Dziennego Ośrodka Młodzieżowego „W Gaju” tajniki dziergania i robótek ręcznych. Standardem było również wystawianie stoisk bookcrossing’owych. Kontynuowaliśmy również współpracę z PTTK Nafta. Od lat w sierpniu w ramach współpracy organizowane jest historyczne spotkanie pod bunkrem w Trzebini. Nawiązałyśmy również współpracę ze stowarzyszeniem Kehila Trzebinia; dzięki temu udało nam się zorganizować dwa spotkania autorskie, z Panią Małgorzatą Płoszaj i z Panią Patrycja Dołowy. Oba spotkania dotyczyły tematyki żydowskiej na terenie Gminy Trzebini i pobliskich gmin. 
	-
	-

	
MUZEUM W CHRZANOWIE
	Organizacja wydarzeń kulturalnych i okolicznościowych wykładów skierowanych do społeczności lokalnej w rocznice wydarzeń historycznych oraz święta państwowe.
Partnerzy: Gmina Chrzanów.  
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Ocena partnerów bardzo dobra
Efekty: rozwijanie oferty czasu wolnego, promowanie wiedzy o lokalnych wydarzeniach historycznych wśród mieszkańców
	-
	Zrealizowano ze środków bieżących Muzeum

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE


	Dzialność filii Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie na rzecz lokalnej społeczności w sołectwach: Płaza, Balin, Luszowic, Pogorzyce
Filie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie działające w sołectwach Balin, Płaza, Luszowice i Pogorzyce w 2023 r. realizowały przedsięwzięcia z zakresu kultury, promocji czytelnictwa i edukacji, współpracując z mieszkańcami sołectw oraz lokalnymi instytucjami i organizacjami: sołtysami i Radami Sołeckimi, przedszkolami i szkołami podstawowymi, jednostkami Ochotniczych Straży Pożarnych, Kołami Gospodyń Wiejskich. Współpraca polegała na organizowaniu i wspieraniu projektów upowszechniania czytelnictwa, edukacji kulturalnej, wspierania działalności samorządów lokalnych oraz wspomaganiu i rozbudzaniu aktywności obywatelskiej mieszkańców sołectwa. Przez cały rok realizowano wydarzenia kulturalno-edukacyjne dla mieszkańców 4 sołectw: wydarzenia kulturalne i edukacyjne dla wszystkich grup wiekowych, dzieci, młodzieży, osób dorosłych i seniorów, warsztaty, spotkania, animacyjne zajęcia aktywizujące mieszkańców 
Filia w Płazie
· spotkanie integracyjne w ramach akcji charytatywnej Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy 2023, 
· przedstawienie literacko muzyczne „Wiosna’ w wykonaniu uczniów Szkoły Podstawowej w Płazie, 
· Dni Głośnego Czytania  w ramach XIII Chrzanowskiego Maratonu Czytania Dzieciom oraz akcji Narodowe Czytanie 2023, 
· ferie i wakacje dla dzieci – filia w Płazie organizowała tygodniowy cykl spotkań feryjnych oraz dwutygodniowy cykl spotkań wakacyjnych dla dzieci. W tym czasie dzieci brały udział w licznych zajęciach literacko – plastycznych z elementami biblio i arteterapii oraz spacerach i warsztatach edukacyjnych. W czasie wakacji dzieci miały okazję poznać zabytkowe obiekty znajdujące się na terenie Płazy, odwiedzić mieszańców którzy posiadają ciekawe zbiory historyczne, odbyły się również zajęcia sportowe, warsztaty rękodzielnicze, gra terenowa. 
· zajęcia biblioteczne z elementami biblio i arteterapii dla uczniów Przedszkola Samorządowego i Szkoły Podstawowej w Płazie,  
· rodzinne warsztaty rękodzielnicze dla dzieci i dorosłych - zajęcia o charakterze integrującym organizowane w ciągu całego roku. Uczestniczyły w nich dzieci, osoby dorosłe i seniorzy. W 2023 roku Filia w Płazie zorganizowała 11 takich warsztatów: z makramy, prac na szydełku, szycia maszynowego, wyrobu biżuterii oraz pracy na materiałach naturalnych. 
· „Piraci i wyspa skarbów” - przedstawienie teatralne zorganizowane dla najmłodszych mieszkańców Płazy w ramach promocji czytelnictwa. Wydarzenie zorganizowano w czasie Tygodnia Bibliotek oglądało je około 70 dzieci. 
· „Święto Miodu”, które dla mieszkańców Płazy stało się już coroczną tradycją. XVIII  obchody Święta Miodu zostały zorganizowane w Bibliotece w Płazie 07.10.2023 r. we współpracy z Sołtysem i Grupą Obrzędowo-Śpiewaczą „Płazianki”. Kośmider. Wystąpienia spotkały się z dużym zainteresowaniem uczestników spotkania. W bibliotece prezentowały się także stoiska z miodami i rękodziełem wykonanym z pszczelich produktów. W spotkaniu uczestniczyło 136 osób z czego 14 dzieci 
· „Spotkanie z Mikołajem w Filii w Płazie” - zorganizowane 08.12.2023 r. we współpracy z Sołtysem, Radą Sołecką Płazy. W czasie spotkania odbyło się przedstawienie teatralne w wykonaniu aktorów Teatru Blaszany Bębenek „Królowa śniegu”, po przedstawieniu dzieci wzięły udział w spotkaniu z Mikołajem i rozdaniu prezentów. W spotkaniu uczestniczyło 110 osób  w tym 45 dzieci.  
Filia w Balinie
· przedstawienie teatralne "Kot w butach" w wykonaniu aktorów Teatru Lalek Bajka dla wszystkich grup dzieci z Przedszkola św. Franciszka w Balinie z okazji obchodów Światowego Dnia Kota, 
· „Baliński Jarmark Wielkanocny” dla mieszkańców Balina połączony z warsztatami dla dzieci z przygotowywania ozdób wielkanocnych,
· spotkanie edukacyjne dla klas 4 Szkoły Podstawowej w Balinie ze Stowarzyszeniem Zielony Puszczyk połączone z obserwacją gniazda „balińskich” bocianów. 
· zajęcia sportowo-rekreacyjne dla dzieci z wykorzystaniem gier ruchowych zorganizowane w ramach akcji letniej Kulturalne Wakacje,
· warsztaty rękodzielnicze podczas Gminnych Dożynek w Balinie – między innymi tworzenia ludowych zawieszek,
· warsztaty literackie dla dzieci przedszkolnych "Choineczki z biblioteczki" i "Magia Świątecznej bombki" połączonych z warsztatami plastycznymi tworzenia ozdób bożonarodzeniowych, 
· warsztaty krawieckie dla dzieci z szycia ozdób choinkowych, 
· spotkanie opłatkowe dla mieszkańców Balina zorganizowane przy współpracy z Kołem Gospodyń Wiejskich w Balinie, 
· warsztaty z psim behawiorystą, dietetykiem i trenerem. 
· cykl warsztatów i spotkań związanych ze zdrowym trybem życia i ekologią „NATURAlnie w Balinie” - organizacja zajęć z zakresu edukacji zdrowotnej:
· „Spotkanie przy herbatce” – przygotowywanie herbat z naturalnych składników we współpracy z Projekt Zdrowie,
· spotkanie z dietetykiem i kosmetologiem oraz warsztatu o tematyce związanej z budowaniem kobiecej pewności siebie, wpływu zdrowego trybu życia na zdrowie duchowe i odkrywanie swojego potencjału – spotkania zorganizowane w ramach obchodów Dnia Kobiet, 
· organizacja 3 warsztatów zdrowego gotowania oraz Kreatywnego Pikniku Pod Brzozami połączonego z prelekcją na temat zdrowego odżywiania, 
· warsztaty fitness dla mieszkańców Balina  - zorganizowano 25 zajęć,
·  „SWAP – Baliński kiermasz rzeczy używanych” w duchu zero waste (promowanie zachowań proekologicznych – zachęcanie mieszkańców do wymiany rzeczy zamiast kupowania nowych).
Filia w Luszowicach
Lekcje  biblioteczne – zajęcia edukacyjne dla dzieci łączące elementy spotkania z literaturą i arteterapii. Podczas zajęć uczestnicy zapoznają się z fragmentami lektur, a następnie wykonują prace plastyczne z nimi związane. Lekcje biblioteczne przeprowadzane w konsultacji z nauczycielami nawiązują do podstawy programowej nauczania, tradycyjnych świąt oraz świąt nietypowych. Zajęcia realizowane we współpracy z KGW „Luszowianki” popularyzują tradycję lokalną. Cztery spotkania zrealizowano z wykorzystaniem teatrzyku Kamishibai. Cykl imprez popularyzujących wśród dzieci i młodzieży zagadnienia związane z rożnymi formami teatru- teatrzyk kamishibai, teatr słowa.  
· „zaMaskowani”  - 11.01.2023, 
· „Herbatka u Kubusia Puchatka” - 19.01.2023,
· „Nie ma jak u Babci”- 20.01.2023,
· „Łapy, łapy cztery łapy” - 26.01.2023,
· „Dzień Dinozaura” - 24.02.2023, 
· „Grunt to dobre wychowanie” - 22.02.2023, 
· „Straszne stwory” - 24.02.2023,
· „Afryka dzika” - 08.03.2023,
· „Motylem jestem – teatrzyk kamishibai - 22.03.2023; 23.03.2023,
· „Teatralny misz-masz” - 16.03.2023,
· „Wiosna, ach to ty” - 21.03.2023,
· „Kajtkowe przygody” - 24.03.2023, 
· „Pisankowo” - 29.03.2023, 
· „Brzydkie kaczątko- teatrzyk kamishibai - 05.04.2023, 
· „Krakowiaczek jeden” - 24.04.2023; 24.04.2023, 
· Na cztery strony świata  - 08. 05.2023, 
· „Dzień Żółwia - w świecie Franklina”  - 25.05.2023, 
· „Co w trawie piszczy” - 07.06.2023,
· „O rybaku i złotej rybce – teatrzyk kamishibai”  - 12.06.2023,
· „BaśN o panach Palcach” - 13.06.2023 ; 14.06.2023,
· „Miś Uszatek i przyjaciele” - 26.09.2023, 
· „Dzień Spadającego Liścia” - 27.09.2023, 
· „Jesień Liścia Jasia” - 04.10.2023,
· „Dzień Kundelka” - 06.10.2023),
· „Być jak Chopin- walc jesienny” - 13.11.2023”,
· „Mikołajki tuż, tuż  - 01.12.2023”,
· „Świąteczna rybka - teatrzyk kamishibai” - 12.12.2023, 
· „Toruńskie pierniki” - 19.12.2023.
Warsztaty plastyczne i rękodzielnicze z zastosowaniem różnorodnych technik: collage, decoupage, upcykling, akwarela, malowanie pastelami suchymi i mokrymi, dekorowanie, małe kompozycje przestrzenne: 
· „Jak karnawał to karnawał” - 13.01.2023 
· „Prezent dla dziadków” - 20.01.2023, 
· „Ceramiczny odlot”- 31.01.2023, 
· „Maski a la Picasso” - 01.02.2023
· „Coś zmalujemy” - 02.02.2023, 
· „Ale mandALE” - 03.02.2023, 
· „Kle, kle boćku” - 20.03.2023,
· „Ale jajo” - 05.03.2023,
· „Kurka na święta” - 30.03.2023, 
· „QQrydziane kwiaty” - 04.06.2023, 
· „Jesienne girlandy” - 27.09.2023, 
· „Mikołajki tuż, tuż”- 01.12.2023,
· „Hu ha zima zła” - 12.12.2023

Warsztaty kulinarne - zajęcia integracyjne dla dzieci i rodziców, podczas których uczestnicy uczyli się wykonywania prostych potraw. 
· „Owocowe LOVE-stwory” - 05.06.2023, 
· „Pierogarnia” - 06.10.2023, 
· „Piernikowy zawrót głowy” - 15.11.2023. 
Ferie w Bibliotece i Kulturalne wakacje - cykl zajęć dla dzieci w wieku 6-12 lat  zorganizowany od 30.01.2024 do 03.02.2023 r. w czasie ferii zimowych oraz podczas wakacji od 27.06.2023r. do 07.07.2023 r. W czasie ferii zimowych i wakacji  zorganizowano aktywizujące  zajęcia polegające na połączeniu zabaw ruchowych z nauką, podczas których dzieci miały okazję spędzić w przyjemny i jednocześnie pożyteczny sposób czas wolny od zajęć szkolnych. 
 „Pod niebem Paryża” – Koncert andrzejkowy - 23.11.2023 -wydarzenie literacko-muzyczne, podczas którego czworo artystów zaprezentowało dla mieszkańców Luszowic najbardziej znane piosenki francuskie. Dopełnieniem imprezy była część kabaretowa.  
Filia w Pogorzycach
· Kulturalne ferie oraz Kulturalne wakacje: podczas ferii zimowych zorganizowano cykl spotkań pod hasłem Papierowe opowieści obejmujące zajęcia plastyczne, edukacyjne, rekreacyjne i artystyczne. W ramach ferii zimowych zorganizowano spektakl teatralny w wykonaniu Teatru Blaszany Bębenek pt. Grinch – świąt nie będzie. Podczas wakacji zorganizowano cykl spotkań pod hasłem w Tajemniczym ogrodzie, obejmującym zajęcia plastyczne, artystyczne, kulinarne, paleontologiczne oraz warsztaty szycia ręcznego. W ramach działań animacyjnych biblioteka w Pogorzycach zorganizowała cykl dodatkowych zajęć dla dzieci podczas wakacji pod hasłem Wakacyjny Klub Małych Odkrywców, podczas którego realizowane były zajęcia o tematyce podróżniczej i popularnonaukowej. 
· Spotkania i warsztaty artystyczne o tematyce świątecznej dla mieszkańców Pogorzyc. 
· Spotkania z dietetykiem, poświęcone poradnictwu żywieniowemu, w tym szczególnie z zakresu insulinooporności, otyłości i cukrzycy. W ramach spotkań mieszkańcy wzięli udział w warsztatach kulinarnych, podczas których nauczyli się przygotowywać zdrowe potrawy.  
· „Straszna noc w bibliotece” - gry i zabawy o tematyce literackiej, warsztaty plastyczne oraz konkurs na najstraszniejsze przebranie zorganizowane w ramach ogólnopolskiej Nocy Bibliotek. 
· dwa spotkania autorskie z Ewą Stadtmüller, autorką książek i przewodników dla dzieci pt.  Jak powstaje książka oraz Mój kochany zwierzyniec
· Kwiatowe fantazje, - wystawa prezentująca twórczość Ireny Jarczyk, mieszkanki Pogorzyc. Imprezą towarzyszącą wystawie były zajęcia edukacyjne poświęcone tradycjom bibułkarskim w regionie chrzanowskim. 
· „III Piknik pod lipą”  - wydarzenie organizowane od trzech lat przez filię w Pogorzycach we współpracy z lokalnym środowiskiem jest rodzinną imprezą biblioteczną. Głównym celem Pikniku jest promocja oferty kulturalnej biblioteki, promocja czytelnictwa i zbiorów bibliotecznych, integracja mieszkańców wokół biblioteki jako ośrodka kultury, organizacja zajęć, warsztatów i innych aktywności dla mieszkańców miejscowości. 
· Wystawy plenerowe: „Kwiatowe fantazje – bibułkarstwo” oraz  „Prosto z lasu - wyroby z drewna - promujące twórczość rękodzielniczą mieszkańców Pogorzyc zaprezentowane podczas Pikniku pod Lipą. 
	-
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie + Fundusze Sołeckie

	MIEJSKIE CENTRUM SPORTU W CHRZANOWIE
	Współorganizacja Nocnego Maratonu Pływackiego „Otyliada 2023”
	-
	-





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.1 Rozwój i modernizacja wielosezonowych szlaków turystycznych i ścieżek rekreacyjnych, w tym działania związane z:  modernizacją nawierzchni,  ujednoliceniem systemu oznakowania, inwestycjami w obiekty małej architektury, instalacją wypożyczalni rowerów.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA TRZEBINIA
URZĄD MIASTA W TRZEBINI
	Gmina kontynuowała współpracę z Oddziałem Krakowskim Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego przy odnawianiu tras rowerowych i pieszych. Odnowiono niebieski, zielony i pomarańczowy szlak pieszy „Śladami Zielonych Pereł Trzebini” w zakresie opracowania, wykonania i montażu drogowskazów i tablic.
	
	Budżet Gminy Trzebinia: 10 701,00 zł

	GMINA CHRZANÓW
	1. Budowa ścieżki rowerowej na osiedlu Kąty-Etap III - w ramach inwestycji wykonano ciąg pieszo-rowerowy wraz z przepustem zlokalizowany na dz. nr 642/6, 648/10, 527/3. Ciąg wykonany z betonu asfaltowego. Przepust wykonany z rur żelbetowych prefabrykowanych na dł. 5,5 m. Długość ciągu wynosi 210,60 m.
	
	1. 153 873,00 zł - własne





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.2 Rozwój i modernizacja szlaków kulturowych i ścieżek dydaktycznych, w oparciu o bogactwo przyrodnicze i kulturowe powiatu chrzanowskiego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	23.10.2023 oznakowane zostało ostatnie miejsce na Szlaku Miejsc Papieskich Ziemi Chrzanowskiej – Psary. 
	-
	6 705,00 zł – budżet powiatu 

	GMINA TRZEBINIA
URZĄD MIASTA W TRZEBINI

	Przez teren Trzebini przebiegają liczne szlaki turystyczne– łącznie 111 km atrakcyjnych tras o walorach nie tylko krajobrazowych, ale również przyrodniczych i poznawczych (szlaki piesze i rowerowe).
Ich rozwój oraz modernizacja powiązana jest z III.3.1.
	Szlaki turystyczne wymagają okresowo prac remontowych polegających na wymianie lub montażu nowych znaków, tablic. 
	




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury rekreacyjno-sportowej


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1) Budowa boiska wielofunkcyjnego , bieżni prostej, skoczni do skoku w dal, elementów małej architektury oraz ogrodzenia o wys. Powyżej 2,2 m w Chrzanowie przy ul. Fabrycznej 27, FABLOK – zako0ńczenie realizacji zadania – zadanie dofinansowane ze środków Ministerstwa Sportu i Turystyki 
2) Budowa boiska do padla przy ul. Kard. Wyszyńskiego 19 - wykonanie dokumentacji technicznej – zadanie realizowane będzie w 2024 roku w ramach dofinansowania ze środków Polskiego Ładu 
	
	1) 1 164 580,91 zł 
(roboty budowlane, dokumentacja techniczna, tablica pamiątkowa)
2) 14 883 zł

	GMINA ALWERNIA
	
Budowa placu zabaw w Okleśnej, Budowa Pump Tracka

	
	Dofinansowanie PROW, Urząd Wojewódzki, wkład własny Gminy

	GMINA TRZEBINIA
	„Budowa sali gimnastycznej wraz z łącznikiem przy SP w Bolęcinie” .
	
	Budżet Gminy Trzebinia: 1 219 999,08zł
Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej:  500 000 zł 

	GMINA CHRZANÓW
	1. Budowa boiska do koszykówki na osiedlu Stara Huta w Chrzanowie - w ramach inwestycji wykonano boisko sportowe do streetballa
2. Zagospodarowanie terenu przy ul. Dobczyckiej - Skwer Róży – płatność częściowa za dokumentację projektowo-kosztorysową. Teren rekreacyjny.
3. Zagospodarowanie terenów zielonych pomiędzy ul. Partyzantów i ul. Jordana w Chrzanowie - w ramach zadania została wykonana dokumentacja projektowo - kosztorysowa wraz z uzyskaniem decyzji umożliwiających realizację inwestycji. W ramach zadania powstanie m. in. boisko wielofunkcyjne oraz bieżnia.
4. Naturalny plac zabaw w Chrzanowie – zadanie zrealizowane
5. Wykonanie Wiaty Drewnianej na działce gminnej w pobliżu Budynku Wielofunkcyjnego Sołectwa Pogorzyce – zadanie zrealizowane
6. Wykonanie ALTANY na placu zabaw na działce gminnej Nr 535/5 w Źrebcach – zadanie zrealizowane
7. Wykonanie wiaty przy ul. Pszczelnej na osiedlu Kąty w Chrzanowie – zadanie zrealizowane
8. Budowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej 
na osiedlu Kąty w Chrzanowie - w ramach zadania wykonano kompleks basenowy, stadionowy oraz parking.
9. Budowa boiska sportowego przy ul. Generała Władysława Sikorskiego w Chrzanowie – wykonano dokumentację zgłoszeniową
10. Dostawa i montaż wiat stadionowych na boisku sportowym MKS Fablok Chrzanów - w ramach zadania wykonano 3 wiaty, w tym: dwie wiaty stadionowa dla 13 zawodników i jedna dla 3 osób.
	
	1. 168 672,70 zł – własne
2. 19 000,00 zł – własne
3. 46 248,00 zł – własne
4. 199 651,57 zł – własne
5.  30 200,00 zł – fundusz sołecki
6. - 21 888,00 zł – fundusz sołecki
- 1 312,00 zł – własne
7. 30 000,00 zł - dofinansowanie w ramach programu „ZGOK Balin na rzecz lokalnych społeczności” edycja 2023
8. – 2 929 845,26 zł - własne
- 7 850 000,00 zł -  dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych
- 146,09 zł -  dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.
9. 8 856,00 zł – własne
10. 45 859,50 zł - własne




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.4 Rozwój miejsc rekreacji i wypoczynku poprzez zagospodarowanie zbiorników i cieków wodnych oraz ożywienie odcinka Wisły od Krakowa do Oświęcimia oraz Akwenu „Balaton” poprzez budowanie oferty wędkarskiej; modernizacja obiektów już istniejących.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ OŚR 
	Bieżące utrzymanie ścieżki ekologicznej przy wodach administrowanych przez Koło Wędkarskie Karaś w Rozkochowie  - zakup kosy spalinowej 
	-
	Budżet Powiatu

	GMINA TRZEBINIA
	W 2023r. rozwijano ofertę miejsc rekreacji na terenie gminy Trzebinia jako miejsca turystyki weekendowej, atrakcyjnego dla osób zainteresowanych aktywnym wypoczynkiem i ciekawymi wydarzeniami np. organizacja Małopolska MTB Tour 2023 w Trzebini na Ośrodku Rekreacyjnym „Balaton”, strefy kibica Igrzysk Europejskich Kraków - Małopolska 2023 na Ośrodku Rekreacyjnym „Chechło”.
	-
	-





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.5 Rozwój oferty czasu wolnego dla osób w wieku 60+ z wykorzystaniem istniejącej bazy sportowo-rekreacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej oraz dostosowanie infrastruktury do potrzeb osób starszych.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Organizacja XIV Powiatowego Dnia Seniora 
	
	budżet powiatu – ok. 42 000 zł

	STOWARZYSZENIE EMERYTÓW RENCISTÓW I INWALIDÓW SENIOR W CHRZANOWIE
	Organizowanie zabaw .tzw opłatka 
Członkowie + sympatycy
	brak
	Zabawy -odpłatność uczestników
Opłatek dofinansowanie z własnych środków

	
MIEJSKI OŚRODEK KULTURY, SPORTU I REKREACJI W CHRZANOWIE
	Organizacja cyklu wydarzeń dla seniorów pod nazwą „Senioralia”: koncert, warsztatów/zajęć i potańcówek. Realizacja zajęć dla osób w wieku 60+ w ramach Akademii Seniora (zajęcia rekreacyjne i kulturalne oraz integracja w postaci zabaw karnawałowych czy andrzejkowych). Organizacja wydarzeń kulturalnych, tworzenie oferty w oparciu o potrzeby i zainteresowania seniorów.
	-
	Dotacja podmiotowa instytucji

	GMINA ALWERNIA

	Grupa Twórcza „Millennium” działająca przy Samorządowym Ośrodku Kultury w Alwerni. Członkowie grupy biorą aktywny udział w wydarzeniach kulturalnych, jarmarkach i imprezach organizowanych przez Ośrodek. Organizują pokazy twórczości, wystawy, warsztaty dla dzieci i dorosłych. Chętnie dzielą się swoimi umiejętnościami i pasjami.
	
	

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ EKS

	Imprezy sportowe w Powiatowym Międzyszkolnym Ośrodku Sportowym w Chrzanowie.
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej

	UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY

	Organizowanie wycieczek, wyjazdów w ciekawe miejsca powiatu chrzanowskiego oraz udział w ciekawych wydarzeniach w powiecie. Korzystamy z oferty szczególnie LCK, bierzemy udział w spotkaniach przedstawicieli organizacji pozarządowych w powiecie chrzanowskim. 
	-
	Środki własne 

	KLUB 50+ W LIBIĄŻU
LIBIĄSKIE CENTRUM KULTURY

	Organizowanie wycieczek, wyjazdów do teatrów i na różne imprezy szczególnie te organizowane na terenie powiatu chrzanowskiego (Wygiełzów, Libiąż, Chrzanów)
	-
	Wpłaty własne uczestników wyjazdów

	GMINA TRZEBINIA
URZĄD MIASTA W TRZEBINI

	Działanie "Aktywny senior" skierowane do osób w wieku emerytalnym oraz rencistów z terenu gminy Trzebinia w formie zajęć rekreacyjnych na krytej pływalni „Aqua Planet”. 
	
	Program realizowany jest
w ramach zasobów własnych.

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	W strukturach TCK działa Uniwersytet Trzeciego Wieku. Oferta spędzania czasu wolnego przez osoby w wieku 60+ jest bogata. Słuchacze biorą udział w wykładach z różnych dziedzin życia, organizowane są dla nich zajęcia fakultatywne np.: terapia tańcem, joga, zdrowy kręgosłup, język angielski. W okresie od października do grudnia w UTW realizowano projekt „Trzebińska Akademia Seniora”, w ramach której zorganizowano m. in. warsztaty manualne i ruchowe. Ponadto z pomieszczeń placówek TCK korzystają koła gospodyń, zespoły folklorystyczne i lokalne organizacje, kluby, koła, stowarzyszenia zrzeszające osoby w wieku 60+. Infrastruktura w większości dostosowana jest do potrzeb osób starszych.
	
	

	
MUZEUM W CHRZANOWIE
	Udział w akcji Weekend z Kulturą dla seniora oraz program wykładów i spacerów historycznych skierowanych do seniorów, realizowany wspólnie z OPS.
Partnerzy: MKiDN, OPS.  
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Ocena partnerów bardzo dobra
Efekty: rozwijanie oferty czasu wolnego dla seniorów, promowanie wiedzy o wiedzy o bogactwie historycznym i kulturowym regionu wśród mieszkańców
	brak
	Zrealizowano ze środków bieżących Muzeum

	MIEJSKIE CENTRUM SPORTU W CHRZANOWIE

	1. Promocyjna cena biletu wejściowego dla seniorów - mieszkańców Gminy Chrzanów 60+.
2. Współpraca z klubami i szkółkami pływackimi w zakresie organizacji nauki i doskonalenia pływania oraz ćwiczenia w wodzie dla osób 60+ ( aquaaerobic)

	
	



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.6 Rozwój oferty czasu wolnego dla młodzieży z wykorzystaniem istniejącej bazy sportowo-rekreacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej, w tym rozwój istniejącej infrastruktury.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Wsparcie wydarzeń organizowanych przez stowarzyszenia, szkoły, kluby sportowe – zakup nagród, przekazane materiałów promocyjnych
	
	budżet powiatu

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI

	Istotą działalności PMDK jest zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży; zajęcia pozalekcyjne są bezpłatne, w roku 2023 działało  średnio  44 koła, które rozwijały zainteresowania 
i talenty młodych ludzi  w zakresie:
- MUZYKI  - nauka gry na pianinie,  gitarze i ukulele, perkusji, koło wokalno-instrumentalne, a także warsztaty wokalne,       
- PLASTYKI - poznawanie różnorodnych technik i narzędzi plastycznych, rysunek, malarstwo, rzeźba oraz zajęcia z zakresu rękodzieła artystycznego i decoupage oraz Cosplay Craft,  
- STRZELECTWA SPORTOWEGO    zajęcia strzeleckie,  
-TAŃCA - Dziecięcy Zespół Tańca Ludowego „LUSZKI” – zajęcia umuzykalniające, nauka tańców narodowych, kultywowanie 
i szerzenie polskiego folkloru wśród dzieci z uwzględnieniem regionu Małopolski.
– KOŁA KREATYWNE DZIECIAKI              
 - zintegrowane zajęcia artystyczne  dla  dzieci.
- GRAFIKI KOMPUTEROWEJ i PROGRAMOWANIA, 
- JĘZYKA NIEMIECKIEGO,
- JĘZYKA POLSKIEGO,
- JĘZYKA ANGIELSKIEGO.
Zajęcia prowadzone są w budynku PMDK w Trzebini oraz na terenie szkół podst. i ponadpodst. powiatu chrzanowskiego.
Podczas ferii zimowych i letnich organizowano zajęcia plastyczne, muzyczne, strzeleckie, językowe oraz ogólnorozwojowe, w tym zajęcia ruchowe na wolnym powietrzu, w ogrodzie PMDK.
	----
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego

	MIEJSKI OŚRODEK KULTURY, SPORTU I REKREACJI W CHRZANOWIE
	Co roku MOKSiR prowadzi nabory do sekcji artystycznych. W bogatej ofercie ponad 20 sekcji dzieci i młodzież rozwija swoje zainteresowania oraz umiejętności. Co roku organizowane są też akcje zimowego i letniego wypoczynku.
	-
	Dotacja podmiotowa instytucji

	GMINA ALWERNIA

	Grupa wokalna GAMA grupa artystyczna, która swoimi występami uświetnia imprezy gminne, powiatowe, a także koncertując w kraju i za granicą
	
	

	GMINA ALWERNIA
	Referat Oświaty 2023
W halach (salach) sportowych przy SP Alwernia, SP Brodła, SP Grojec i SP Regulice organizowane są dodatkowe zajęcia sportowe dla dzieci i młodzieży.
Od września 2023 r. została otwarta nowa sala gimnastyczna przy SP Grojec. Została też zmodernizowana nawierzchnia boiska niedaleko SP Grojec.
Gmina Alwernia corocznie udziela dotacji gminnym organizacjom pozarządowym na realizację zadania „Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży poza zajęciami szkolnymi połączonymi z profilaktyką uzależnień”.
W ramach tego zadana realizowane są różnorodne zajęcia sportowe w obiektach sportowych, zajęcia rozwijające zainteresowania, zajęcia turystyczne i rekreacyjne.
	-
	Środki własne gminy

	WYDZIAŁ EKS
	Imprezy i zajęcia w Powiatowym Międzyszkolnym Ośrodku Sportowym w Chrzanowie oraz w Powiatowym Młodzieżowym Domu Kultury w Trzebini 
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej

	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	- Wsparcie zadania realizowanego przez Związek Harcerstwa Polskiego pn. ,,Zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i młodzieży na bazie Domu Harcerza”.
- Wsparcie zadania realizowanego przez Fundację „Dobry Start” pn. „Prowadzenie Dziennego Ośrodka Młodzieżowego „W Gaju” w Trzebini”.
- Działanie “Sportowe lato na Krytej Pływalni”
- Działanie “Sportowa zima na Krytej Pływalni”.
	
	

Budżet Gminy Trzebinia


	TRZEBIŃSKIE CENTRUM KULTURY
	TCK w Trzebini wykorzystując swój potencjał w postaci 5 Wiejskich Domów Kultury, Domu Gromadzkiego w Trzebini (Wodna), Trzebińskiego Parku Rozrywki, Wiejskiego Domu Kultury w Płokach (we współpracy z Publiczną Szkoła w Płokach), Willi NOT w Trzebini- Sierszy (działającej do kwietnia 2023) nieustannie rozwija ofertę atrakcyjnego spędzania czasu wolnego przez młodzież. W ww. miejscach działa szereg kół zainteresowań, odbywają się liczne zajęcia tematyczne, gdzie młodzież może realizować swoje zainteresowania i pasje.
	
	

	MUZEUM W CHRZANOWIE
	Oferta edukacyjna w postaci warsztatów na ferie i wakacje.
Stopień realizacji kierunku interwencji 100 %
Efekty: rozwijanie oferty czasu wolnego, promowanie wiedzy o bogactwie historycznym i kulturowym regionu

	brak
	Zrealizowano ze środków bieżących Muzeum

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE

	„Oblicza kamery” –  projekt sfinansowany ze środków pozyskanych z Małopolskiego Instytutu Kultury w ramach programu grantowego Bardzo Młoda Kultura 2023-2025 zrealizowany został w partnerstwie Małopolskim Instytutem Kultury w Krakowie, II Liceum Ogólnokształcącym w Chrzanowie, Powiatowym Młodzieżowym Domem Kultury w Trzebini, Miejskim Ośrodkiem Kultury Sportu i Rekreacji w Chrzanowie, Szkołą Podstawową nr 1 w Chrzanowie. Działania projektowe realizowane były od 25 września do 12 grudnia 2023 r. 
Głównym założeniem programu Bardzo Młoda Kultura jest podmiotowa rola młodzieży w uczestnictwie w kulturze i jej decydujący głos w kształtowaniu oferty kulturalnej dla młodych ludzi. Do realizacji projektu biblioteka zaprosiła młodzież z II Liceum Ogólnokształcącego w Chrzanowie, która sama wybrała rodzaj i tytuł działań projektowych – nagranie spotu społecznego w trudnym i dotykającym często młodych ludzi temacie depresji, samotności, samookaleczeń. Biblioteka zaprosiła do współpracy filmowca i scenarzystę Tomasza Jurkiewicza oraz muzyka, dźwiękowca i specjalistę od montażu Rafała Kossakowskiego. Podczas prowadzonych w bibliotece warsztatów młodzież, która zgłosiła się do realizacji projektu, pod okiem T. Jurkiewicza napisała scenariusz, który następnie został sfilmowany. Poszczególne sceny kręcono w dostosowanych scenograficznie pomieszczeniach bibliotecznych oraz w udostępnionych specjalnie na tę okoliczność pomieszczeniach SP 1 w Chrzanowie. Jedną z ról zagrał Zbigniew Paterak - profesjonalny aktor, mieszkaniec ziemi chrzanowskiej, współpracujący z Trzebińskim Centrum Kultury. Dodatkowym, ważnym elementem projektu była zakładka projektowa zawierająca informacje kontaktowe do instytucji, które mają za zadanie wspierać psychicznie i psychiatrycznie młodzież (m.in. nr telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży) opracowana graficznie przez dwie uczennice – uczestniczki działań projektowych. Wsparciem dla koordynatorów projektu były organizowane przez MIK systematycznie spotkania online z edukatorkami kulturowymi. W listopadzie odbyło się ponadto szkolenie w temacie komunikacji społecznej, w którym uczestniczyła młodzież oraz przedstawiciele partnerów. Szkolenie poprowadził Jacek Gralczyk – animator i edukator kulturalny, trener, związany ze Stowarzyszeniem Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL. Premiera spotu społecznego,  któremu uczestnicy nadali tytuł „dePRESJA” odbyła się 12.12.2023 r. w sali teatralnej chrzanowskiego domu kultury. W spotkaniach premierowych udział wzięli wszyscy uczniowie i nauczyciele II liceum Ogólnokształcącego w Chrzanowie, przedstawiciele władz gminy i powiatu i wszystkich lokalnych partnerów projektu oraz Małopolskiego Instytutu Kultury w Krakowie, jako operatora regionalnego w Małopolsce. głównym przesłaniem filmu jest przesłanie do młodych ludzi, że należy szukać pomocy i wsparcia, zarówno we własnym otoczeniu, jak i przede wszystkim u osób i instytucji zajmujących się pomocą psychologiczną i psychoterapeutyczną.
Oprócz projekcji filmu, widzom przedstawiono krótki film – przegląd zdjęć i nagrań filmowych, odbyła się także rozmowa z realizatorami projektu – młodzieżą i prowadzącymi warsztaty. Prezentację filmu zakończyło wystąpienie Joanny Jeżak – psychoterapeutki i pedagożki, która mówiła o tym, jak opanować stres i uczucie paniki, jak radzić sobie z emocjami.. Artykuły i nagrania promujące projekt, w tym wywiady z uczestnikami, ukazały się w Tygodniku „Przełom”, na portalu przełom.pl, w Radio Kraków, w Telewizji Kraków. 
Małopolska Noc Naukowców 2023 – cykliczne, organizowane corocznie wydarzenie, skierowane do dzieci, młodzieży, dorosłych i wszystkich zainteresowanych nowymi technologiami, odkryciami naukowymi i techniką w ogóle. 29 września 2023, w godz. od 1800 do 2200, Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie we współpracy z partnerami: Chrzanowskimi Wodociągami, II Liceum Ogólnokształcącym im. Krzysztofa Kamila Baczyńskiego w Chrzanowie, Zespołem Szkół Technicznych FABLOK oraz Zespołem Szkół Ekonomiczno-Chemicznych w Trzebini zrealizowała kolejną edycję Małopolskiej Nocy Naukowców. 
Uczestnicy zorganizowanej przez bibliotekę lokalnej edycji Małopolskiej Nocy Naukowców 2023 r., która odbyła się pod hasłem "Od średniowiecznych pastwisk do sztucznej inteligencji" mieli okazję wziąć udział w praktycznych warsztatach i pokazach, kreatywnych zabawach z wykorzystaniem technik wirtualnej rzeczywistości oraz sprawdzić swoją wiedzę i wygrać nagrody w quizie o Mikołaju Koperniku.
	
	Budżet Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie

	MIEJSKIE CENTRUM SPORTU W CHRZANOWIE
	
1) Współpraca z klubami i szkółkami pływackimi w zakresie organizacji nauki i doskonalenia pływania
2) Współpraca z klubami piłkarskimi.

	
	




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.7 Rozbudowa i modernizacja obiektów kultury oraz poprawa ich funkcjonalności poprzez m.in. inwestycje w małą architekturę i wyposażenie w nowe technologie (systemy informacji elektronicznej).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA
	projektu o nazwie „Zakup wyposażenia dla Samorządowego Ośrodka Kultury w Alwerni”

	
	DOFINANSOWANIE środkami finansowymi Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pochodzących z Funduszu Promocji Kultur

	GMINA TRZEBINIA
	*Zakup i montaż drzwi przeciw pożarowych w WDK w Płokach
*Wykonanie wiaty przy Domu Kultury w Czyżówce 
*Opracowano dokumentację projektowo-kosztorysową oraz program prac konserwatorskich modernizacji elewacji i wymiany okien w Dworze Zieleniewskich w Trzebini.
	
	*FS- 18 997,35zł
*FS 27 600,00zł
*108 620,37zł 





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.8 Tworzenie warunków dla rozwoju infrastruktury turystycznej, w tym bazy gastronomicznej i noclegowej (poprzez m.in. wykorzystanie bazy szkolnej w okresie wakacyjnym).

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia umożliwia rozwój infrastruktury turystycznej poprzez rozwój oferty spędzania wolnego czasu, zagospodarowanie ośrodków rekreacyjnych. 
	
	





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  III.3.9 Porządkowanie i zagospodarowanie terenów zielonych oraz dostosowanie ich do potrzeb mieszkańców na rzecz budowy oferty spędzania czasu wolnego.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ OŚR
	Utrzymanie terenów zielonych przy budynkach jednostek organizacyjnych powiatu chrzanowskiego oraz pasach dróg powiatowych.
	Brak
	Budżet powiatu 

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	Utrzymanie terenów zielonych przy budynkach Starostwa Powiatowego w Chrzanowie 
	Brak
	5 600 zł Budżet powiatu 

	GMINA TRZEBINIA
	1. Gmina Trzebinia realizuje bieżące utrzymanie terenów zieleni miejskiej w miesiącach od stycznia do grudnia obejmujące m.in. koszenie trawy, cięcia pielęgnacyjne krzewów i drzew, nasadzenia roślin jednorocznych oraz pielęgnację rabat, jesienne i wiosenne grabienie liści oraz utrzymanie czystości na terenach zieleni.
2. Zagospodarowanie ronda „Sokoła” u zbiegu ul. Kościuszki,
ul. Harcerskiej i ul. Metalurgicznej w Trzebini poprzez nasadzenia krzewów i bylin, wyścielenie podłoża kamieniem ozdobnym i korą oraz ustawienie kamieni ozdobnych.
3. W ramach szeroko pojętych zadań, związanych z utrzymaniem zieleni dokonano nasadzeń zastępczych drzew i krzewów na terenach gminnych w ramach wydanych decyzji na wycinki drzew dla Gminy Trzebinia. 
	Trudności w realizacji wynikają przede wszystkim z występowaniem niekorzystnych warunków atmosferycznych (długotrwałe opady lub zalegający śnieg) które uniemożliwiają wykonanie prac w terminie 
	1. Realizacja z budżetu Gminy Trzebinia kwota przeznaczonych środków – 963 006,93 zł
2. Realizacja z budżetu Gminy Trzebinia kwota przeznaczonych środków – 28 620,00 zł
3.  Realizacja z budżetu Gminy Trzebinia kwota przeznaczonych środków – 115 638,80 zł 

	GMINA CHRZANÓW
	1. Zagospodarowanie terenów zielonych pomiędzy ul. Mickiewicza i ul. Śląską w Chrzanowie – wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową
2. Zagospodarowanie terenu przy ul. Dobczyckiej - Skwer Róży – płatność częściowa za dokumentację projektowo-kosztorysową. Teren rekreacyjny.
3. Naturalny plac zabaw w Chrzanowie – zadanie zrealizowane
4. Wykonanie Wiaty Drewnianej na działce gminnej w pobliżu Budynku Wielofunkcyjnego Sołectwa Pogorzyce – zadanie zrealizowane
5. Wykonanie ALTANY na placu zabaw na działce gminnej Nr 535/5 w Źrebcach – zadanie zrealizowane
6. Wykonanie wiaty przy ul. Pszczelnej na osiedlu Kąty w Chrzanowie – zadanie zrealizowane
	
	1. 14 981,40 zł - własne
2. 19 000,00 zł – własne
3. 199 651,57 zł – własne
4.  30 200,00 zł – fundusz sołecki
5. - 21 888,00 zł – fundusz sołecki
- 1 312,00 zł – własne
6. 30 000,00 zł - dofinansowanie w ramach programu „ZGOK Balin na rzecz lokalnych społeczności” edycja 2023







	Obszar strategiczny:
NOWOCZESNE ZARZĄDZANIE PUBLICZNE

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom usług publicznych i współpracy sektorowej




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.1 Powołanie i zinstytucjonalizowanie obszaru funkcjonalnego w ramach całego powiatu chrzanowskiego, jako zintegrowanej  przestrzeni realizacji projektów natury gospodarczej, społecznej i infrastrukturalnej.

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	Powiat Chrzanowski

	Powołanie do życia Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego.
14.02.2023r. podpisane zostało porozumienie pomiędzy Powiatem Chrzanowskim, Gminą Babice, Gminą Alwernia, Gminą Chrzanów, Gminą Libiąż oraz Doekogroup (Koordynator Klastra) na podstawie którego utworzono Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego. 

Celami działalności Klastra są:
6) ograniczenie niskiej emisji na terenie Członków Klastra będących jednostkami samorządu terytorialnego, w tym poprzez inwestycje w OZE;
7) zwiększenie bezpieczeństwa energetycznego poprzez dywersyfikację źródeł energii;
8) rozwój OZE ze szczególnym naciskiem na rozwój rozproszonej energetyki prosumenckiej;
9) edukacja ekologiczna w zakresie OZE;
10) wspieranie innowacyjnych technologii w zakresie efektywnego zarządzania energią (ICT i OT).

Dzięki utworzeniu tejże społeczności energetycznej, która ma na celu rozwój oraz zwiększanie liczby członków (sektor publiczny, sektor gospodarczy, działania na rzecz mieszkańców) planuje się rozwój źródeł OZE, a także uczestnictwo w naborach o dofinansowanie projektów z zakresu OZE – dedykowanych dla społeczności energetycznych. 
Członkostwo Powiatu Chrzanowskiego w Stowarzyszeniu Powiatów, Miast i Gmin „FORUM MAŁOPOLSKI ZACHODNIEJ”
	-
	7380,00 zł – składka roczna

2500 zł – składka roczna 
 

	GMINA ALWERNIA
GMINA BABICE
GMINA CHRZANÓW
GMINA LIBIĄŻ
GMINA TRZEBINIA
	W ramach działalności utworzonego w dniu 16 sierpnia 2021 r. Stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego powołali Stowarzyszenie „Aglomeracja Chrzanowska”, zlecono opracowanie strategii ponadlokalnej, w tym ZIT dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Chrzanowa.  
W ramach działalności stowarzyszenia w 2023 r. opracowana została i przyjęta strategia terytorialna (Plan Działań ZIT) dla ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Chrzanowa 2021-2027

	
	
Środki z budżetu Unii Europejskiej  
200 000 zł 
Środki własne:
35 294,18 zł




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.2
Efektywny system współpracy z sektorem pozarządowym

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
	Porozumienie z gminami na udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej,
	-
	Dotacja z budżetu Państwa 


Budżet Wojewody

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1. Realizacja zadań wynikających z Programu Współpracy Powiatu Chrzanowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2022 (sprawozdanie z programu za 2023 rok – Sesja Rady Powiatu Chrzanowskiego- maj 2024, dostępne na stronie www.powiat- chrzanowski.pl – zakładka organizacje pozarządowe).
2. Realizacja małych grantów w trybie art. 19a – ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie – nastąpiła realizacja18 projektów przez organizacje.
3. Przyznanie nagród Starosty Chrzanowskiego BONUM FACERE - Nagroda dla osoby zasłużonej w budowie społeczeństwa
obywatelskiego powiatu chrzanowskiego. OPTIMO MODO – Nagroda dla organizacji pozarządowej wyróżniającej się w działaniach na rzecz społeczności lokalnej, prowadzącej działalność na terenie powiatu chrzanowskiego.
4. organizacja Forum Organizacji Pozarządowych Powiatu Chrzanowskiego - w ramach wydarzeń: wykłady, prezentacje NGO,s, wymiana doświadczeń, integracja stowarzyszeń
5. Organizacja Pikniku Organizacji Pozarządowych w Chrzanowie 
6. Członkostwo Powiatu Chrzanowskiego w Stowarzyszeniu Powiatów, Miast i Gmin Forum Małopolski Zachodniej 
7. Współpraca z ZP ZOSP RP w ramach organizacji Powiatowych Zawodów Sportowo – Pożarniczych OSP i MDP
8. Współpraca z organizacjami seniorskimi w zakresie organizacji Powiatowego Dnia Seniora , 
9. Funkcjonowanie Powiatowej Rady Działalności Pożytku Publicznego
	
	Budżet powiatu 

	POWIATOWY MŁODZIEŻOWY DOM KULTURY W TRZEBINI

	Współpraca z:
- Fundacją im. Brata Alberta - Warsztaty Terapii Zajęciowej 
w Trzebini - zajęcia muzykoterapii,
- Stowarzyszenie Liga Obrony Kraju - zajęcia w zakresie strzelectwa oraz współorganizacja zawodów strzeleckich,
- Stowarzyszenie Luzarczycy oraz  Związek Harcerstwa Polskiego – Hufiec Trzebinia - odkrywanie początków istnienia PMDK 
w Trzebini (powstałego na bazie Domu Harcerza), w związku z obchodami 70-lecia placówki. Spotkania, wymiana materiałami archiwalnymi,
- Ochotnicza Straż Pożarna w Płokach - realizacja projektu „PMDKo’- gród”, pomoc strażaków przy wymianie ogrodzenia za budynkiem nr 72 PMDK, montaż przęseł, czyszczenie, prostowanie, miniowanie, lakierowanie słupków, montaż bramy oraz pomoc w wywiezieniu złomu i odpadów na PSZOK,
- Stowarzyszenie „Przyjaźni Miastu” - Projekt „Muzyczna Małopolska” - Zgłoszenie zadania w ramach 7. edycji (2023r.) Budżetu Obywatelskiego Województwa Małopolskiego.
	------
	-----

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ WP-SO
	Współpraca z Fundacja  im. Brata Alberta WTZ

	
	1. WTZ w Chrzanowie 114.706,67
2. WTZ  w Trzebini 114.706,67
3. WTZ w Libiążu 98.320,00
4. Fundacja im. Brata Alberta Świetlica 
w Radwanowicach 3.277,33

	
	Fundacja „Viribus Unitis” Połączonymi Siłami 
w Babicach

1) Zadania z zakresu pomocy społecznej polegającej na prowadzeniu Środowiskowego Domu Samopomocy dla nie więcej niż 25 osób z zaburzeniami psychicznymi zamieszkałych na terenie Powiatu Chrzanowskiego

2) Dotacja na wymianę wykładziny w trzech pracowniach, sali gimnastycznej oraz na korytarzu.   

	
	

1. 736.555,92


2. 30.000,00

	POWIAT CHRZANOWSKI WYDZIAŁ OŚR
	Zarybianie ryba rodzimą akwenów wodnych kół wędkarskich powiatu chrzanowskiego
Wsparcie zimowego dokarmiania zwierzyny łownej oraz utrzymanie pasów zaporowych i poletek łowieckich  dla Kół Łowieckich powiatu chrzanowskiego 
Projekt EKO LIFE  - w realizacji 
	Brak
	Budżet powiatu 
PROJEKT EKO LIFE

	GMINA TRZEBINIA
	Zakres współpracy określa corocznie uchwalany przez Radę Miasta Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami. 28 zadań publicznych zleconych do realizacji sektorowi pozarządowemu. Program dostępny na stronie: https://bip.malopolska.pl/umtrzebinia,a,2184879,uchwala-nr-liii438viii2022-w-sprawie-przyjecia-programu-wspolpracy-gminy-trzebinia-z-organizacjami-p.html
Realizowany był Program Współpracy Gminy Trzebinia z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami na rok 2023 (Uchwała nr LIII/438/VIII/2022 Rady Miasta Trzebini z dnia 27.10.2022 roku). Coroczne uchwalanie Programu współpracy Gminy Trzebinia z III sektorem jest obligatoryjnym obowiązkiem wynikającym z ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
	
	

	GMINA LIBIĄŻ – SP 2
	Współpraca z fundacjami, stowarzyszeniami, klubami sportowymi, związkami sportowymi.
Przykłady:
Udział w akcji Fundacji Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy
Współpraca z Fundacją Brata Alberta
Współpraca z Kołem Gospodyń: Libiążanki
Projekt SKS  współpraca z Małopolskim Szkolnym Związkiem Sportowym- realizacja programu Szkolny Klub Sportowy
Sportowe dzieciaki
Klub Sportowy Jedynki, Szkoła Piłkarska Górnik Libiąż
Wolontariat
integracja międzypokoleniowa współpraca z  dziennym Domem Seniora, Noworoczny koncert Kolęd: Łączymy pokolenia, piknik szkolny
Udział w programie powszechnej nauki pływania: Umiem pływać.
	
	

	GMINA LIBIĄŻ – SP 3
	1) Współpraca z NASK – udział w konkursie „pracownia kompetencji cyfrowych”;
2) Współpraca z ESERO Polska – spotkania online z ekspertami z sektora kosmicznego „Lekcje nie z tej Ziemi”;
3) Współpraca z Centrum Nauki Kopernik – zorganizowanie na terenie szkoły mobilnej wystawy „O matmo!”;
4) Współpraca z Centralnym Domem Technologii – Fundacja PFR (Polski Fundusz Rozwoju) – warsztaty online o cyberbezpieczeństwie.
	
	

	GMINA LIBIĄŻ – SP 4
	1) Współpraca z Hufcem ZHP w Chrzanowie - wspieranie, udostępnianie pomieszczeń w budynku szkolnym dla drużyn, udział w imprezach organizowanych przez harcerzy. 
2) Stowarzyszenie "Nadzieja" w Libiążu: szkolni wolontariusze pomogli w porządkach w sali rehabilitacyjnej dla osób niepełnosprawnych.
3) Libiąskie Stowarzyszenie na Rzecz Trzeźwości i Wolności od Uzależnień "Przemienienie": udział w konkursie profilaktycznym.
4) Fundacja Brata Alberta Warsztatu Terapii Zajęciowej w Libiążu: z okazji Światowego Dnia Zespołu Downa klasy integracyjne wykonały zakładki do książek, które zostały wręczone podopiecznym. Uczestniczenie w zajęciach rysunkowych. Wspólny udział w zbiórce żywności dla potrzebujących w sklepie Stokrotka.
5) Koło Gospodyń Wiejskich "Libiążanki": spotkania na tradycyjnych andrzejkach, wspólne czytanie, przygotowywanie ozdób świątecznych.
6) Związek Pszczelarzy Koło Terenowe w Libiążu - zajęcia w pasiece, lekcje poświęcone znaczeniu pszczół w przyrodzie, udział w projekcie „Wspieramy pszczoły”. 
	
	

	GMINA LIBIĄŻ – SP ŻARKI
	Działania w ramach współpracy z sektorem pozarządowym: 
· Polska Akcja Humanitarna „Godziny wychowawcze ze światem”;
· projekt międzynarodowy eTwinning - edukacyjny program Unii Europejskiej, który promuje wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkołach europejskich;
· UNICEF „Klub szkół UNICEF”, Międzynarodowy Dzień Dziecka, Międzynarodowy Dzień Przeciwko Przemocy, Nękaniu, w tym Cybernękaniu.
	
	

	GMINA CHRZANÓW
	1. Realizacja zadania publicznego w zakresie Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz Uchwałą Nr XLVIII/509/2022 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 18 października 2022 r. o przyjęciu „Programu współpracy gminy Chrzanów z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”.

Zrealizowano 6 zadania.  

2. Realizacja zadania publicznego w zakresie „Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego” zgodnie z  ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz Nr XLVIII/509/2022 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 18 października 2022 r. o przyjęciu „Programu współpracy gminy Chrzanów z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”.

Zrealizowano 3 zadania.
3. Realizacja zadania publicznego art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (mały grant)
Zrealizowano 2 zadań.

4. Lokalny Program Grantowy (LPG)












5. Mobilne Centrum Organizacji Pozarządowych 
	






























Umowa partnerska zawarta pomiędzy Fundacją Biuro Inicjatyw Społecznych (lider projektu) a Gminą Chrzanów (partner) przy realizacji projektu pt. „Małopolska Lokalnie”, dofinansowanego ze środków Programu Funduszu Inicjatyw Obywatelskich Nowe FIO na lata 2021-2030, mającego na celu zwiększenie zaangażowania obywateli i obywatelek oraz organizacji pozarządowych działających na terenie Województwa Małopolskiego w podejmowanie inicjatyw oddolnych na rzecz rozwoju i wzmacniania wspólnot lokalnych
	Dotacja z budżetu gminy Chrzanów

45 990,00 zł









Dotacja z budżetu gminy Chrzanów
20 000 zł





Dotacja z budżetu gminy Chrzanów
7 010,00 zł

Wartość zadania
33 295,00 zł
Dotacja z budżetu gminy Chrzanów
21 295,00










Dotacja z budżetu gminy Chrzanów
10 000,00 zł 



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.3
Upowszechnianie partnerstwa publiczno-prywatnego i publiczno-społecznego

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ EKS
	Bieżąca współpraca z jednostkami rządowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie dofinansowania imprez, zakupu nagród.
	-
	Budżet Powiatu, budżet jednostki realizującej.

	POWIAT CHRZANOWSKI
Wydział PIOS
	Promocja i rozpowszechnianie działań ujętych w IV.1.2.
Sprawozdanie z realizacji „Programu Współpracy Powiatu
Chrzanowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok
2023” – prezentacja na Sesji Rady Powiatu Chrzanowskiego w maju
2024 , jest dostępne na: https://www.powiat-
chrzanowski.pl/organizacje-pozarzadowe/programy-wspolpracy-
powiatu-chrzanowskiego-z-organizacjami-pozarzadowymi-oraz-
innymi-podmiotami-prowadzacymi-dzialalnosc-pozytku-publicznego-
sprawozdania.htm
	-
	Budżet powiatu 

	POWIAT CHRZANOWSKI
(WYDZIAŁ KP)

	
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu terytorialnego – udzielenie pomocy finansowej dla Powiatu Wadowickiego w formie dotacji celowej na zadanie: utrzymanie i eksploatacja przeprawy promowej „Drogowiec”.
	-
	Budżet Powiatu – 25.000,00 zł
Budżet jednostki realizującej – Powiat Wadowicki – 79.800,00 zł
Budżet Gminy Spytkowice – 6.000,00 zł
- Budżet Gminy Alwernia – 6.000,00 zł

	
	Udzielenie dla Województwa Małopolskiego pomocy finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na przygotowanie zadania p.n.: „Budowa obwodnicy m. Olszyny i Jankowice w/c DW781 – opracowanie dokumentacji projektowej, pełnienie nadzoru autorskiego”.
	-
	Budżet Powiatu – 63.784,43 zł

	
	Udzielenie dotacji celowej na realizację zadania pn. „Wykonanie sygnalizacji świetlnej na połączeniu ulicy Oświęcimskiej, Łowieckiej i Juliana Przybosia”
	-
	Budżet Powiatu – 143.000,00 zł.




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.4
Doskonalenie procedur konsultacji społecznych

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	-Konsultacje społeczne w zakresie uchwalania Programu współpracy
Powiatu Chrzanowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok
2023. (https://www.powiat-chrzanowski.pl/aktualnosci/2023-09-22-konsultacje-projektu-programu-wspolpracy-powiatu-chrzanowskiego-z-organizacjami-pozarzadowymi-oraz-innymi-podmiotami-prowadzacymi-dzialalnosc-pozytku-publicznego-na-rok-2024.html)
•informacja na stronie internetowej www.powiat-
chrzanowski.pl
•opiniowanie dokumentu przez Powiatową Radę Działalności
Pożytku Publicznego
	-
	-








	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.5
Intensyfikacja  współpracy w wymiarze krajowym, w tym w ramach subregionu Małopolski Zachodniej oraz międzynarodowym

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	
	
	
	

	POWIAT CHRZANOWSKI
	1) Obowiązująca umowa partnerska - współpraca międzynarodowa z miastem partnerskim Powiatu chrzanowskiego – Ivano-Frankiwskiem na Ukrainie 
2) Przyjazd wdów i matek po żołnierzach ukraińskich – Ivano-Frankiwskiem na Ukrainie – w ramach współpracy międzynarodowej 
3) Współpraca w ramach członkostwa w Stowarzyszeniu Powiatów Miast i Gmin „Forum Małopolski Zachodniej” – realizacja kampanii promocyjnej Poznajemy Małopolskę Zachodnią (https://www.powiat-chrzanowski.pl/powiat/poznajmy-malopolske-zachodnia.html, Facebook) materiały były publikowane przez wszystkie stowarzyszone jst.
4) Współpraca jst Powiatu Chrzanowskiego w ramach Klastra Energii Powiatu Chrzanowego
5) Udział Powiatu w Związku Powiatów Polskich
6) Uczestnictwo Powiatu w Małopolskiej Organizacji Turystycznej 
	-
	budżet powiatu 

	GMINA TRZEBINIA
	Gmina Trzebinia współpracuje z innymi jednostkami w ramach stowarzyszeń m.in. Związku Gmin Jurajskich, Stowarzyszenia Gmin i Powiatów Małopolski, „Małopolskiej Organizacji Turystycznej”,  Lokalnej Grupa Działania „Partnerstwo na Jurze”, Stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego pod nazwą „Aglomeracja Chrzanowska”, Stowarzyszenia Powiatów, Miast i Gmin „Forum Małopolski Zachodniej”
Gminy Alwernia, Babice, Chrzanów, Libiąż i Trzebinia wchodzące w skład Stowarzyszenia „Aglomeracja Chrzanowska” funkcjonują w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Chrzanowa. Ideą stowarzyszenia jest to, by w drodze partnerstwa z władzami województwa, wspólnie ustalać najważniejsze cele i wskazywać inwestycje niezbędne do ich osiągnięcia, finansowane następnie ze środków unijnych. Środki na realizację tych zadań w formule ZIT (Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych) będą pochodzić z Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027.
	-
	



	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.1.6
Kształtowanie, wzmacnianie i promocja aktywności obywatelskiej oraz partycypacji społecznej mieszkańców

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
WYDZIAŁ PIOS
	1) Organizacja Forum organizacji pozarządowych Powiatu
Chrzanowskiego
2) Uchwalenie Programu współpracy Powiatu Chrzanowskiego z
organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2024
3) Promocja małych grantów – udzielanych przez Powiat
Chrzanowski
4) Przyznanie nagród Starosty Chrzanowskiego OPTIMO MODO i BONUM FACERE
5) Organizacja Pikniku Organizacji Pozarządowych 
Włączenie się w organizacje Święta Niepodległości w Libiążu (Biesiada Patriotyczna)
	-
	Budżet Powiatu Chrzanowskiego 

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W CHRZANOWIE
	Biblioteka po sąsiedzku - dwuletni projekt realizowany w partnerstwie z liderami lokalnej społeczności: stowarzyszeniami, radami sołeckimi, kołami gospodyń wiejskich, szkołami oraz grupami nieformalnymi. Działania projektowe skierowane zostały na podnoszenie kompetencji pracowników biblioteki oraz przedstawicieli partnerów biblioteki. Obejmowały organizację szkoleń i warsztatów, w efekcie których w przyszłości będą budować się i wzmacniać lokalne partnerstwa na rzecz rozwoju czytelnictwa oraz zwiększy się udziału mieszkańców miasta i gminy Chrzanów w kulturze. W 2023 r. zrealizowane zostały działania o charakterze integracji międzypokoleniowej, łączące uczestników pod kątem zainteresowań, aktywności i umiejętności. Głównym założeniem działań projektowych było dobre rozpoznanie oczekiwań środowiska w zakresie oferty kulturalnej co pozwoli bibliotece wypracować trafną i adekwatną do potrzeb ofertę kulturalną.  Pracownicy biblioteki wzięli udział w szkoleniach związanych z prowadzeniem badań wśród respondentów metodą wywiadu. Przeprowadzone zostały również dla tej samej grupy uczestników szkolenia dotyczące tworzenia atrakcyjnej oferty promującej czytelnictwo. Partnerzy biblioteki wspólnie z bibliotekarzami wzięli udział w warsztatach networkingowych, podczas których oceniali pracę biblioteki i planowali przyszłe działania. Warsztaty posłużyły wzmocnieniu lokalnego partnerstwa, które pozwoli na realizację w bibliotece działań inicjowanych oddolnie przez społeczność lokalną. Jednym z założonych efektów działań projektowych Biblioteka po sąsiedzku było wypracowanie diagnozy społecznej prowadzonej pod kątem potrzeb kulturalnych środowiska. Przeprowadzono badania wśród użytkowników biblioteki oraz osób, które w ogóle z biblioteki nie korzystają. W oparciu o uzyskane odpowiedzi został opracowany raport, którego wyniki pozwolą na lepsze planowanie oferty kulturalnej, edukacyjnej i animacyjnej dopasowanej do potrzeb odbiorców.
Działania projektowe zostały zrealizowane z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025 Priorytet 4, Kierunek interwencji 4.1.BLISKO – Biblioteka | Lokalność I Inicjatywy | Społeczność | Kooperacja | Oddolność ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pochodzących z budżetu państwa.
Wszystkie działania projektowe drugiego roku realizacji projektu zostały zrealizowane od 1 stycznia do 15 listopada 2023 r. w trzech cyklach tematycznych:. 
· Cykl „Literacka Ziemia Chrzanowska” – 10 imprez – 473 uczestników
· Cykl „Słowem Bliżej Sztuki – 2 imprezy – 195 uczestników
· Inicjatywy lokalne – 12 imprez - 532 uczestników
Uczestniczyło w nich łącznie 1297 osób

	
	Pozyskane przez bibliotekę zewnętrzne finansowanie ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pochodzących z budżetu państwa.




	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.2.1
Cyfryzacja, rozbudowa i udostępnianie informacji instytucji publicznych na zintegrowanej platformie cyfrowej – rozwój 
e-administracji

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI 
WYDZIAŁ PIOS
	1) Powiat za pośrednictwem platformy e-Sesja.tv
udostępnia w transmisje sesji Rady Powiatu
Chrzanowskiego.
2) Dostępność składania wniosków przez e-PUAP adres skrytki na platformie E-PUAP: /spxc1k857z/skrytka
3) Wewnętrzny system obiegu dokumentów e-do
4)  System kolejkowy – Wydział Komunikacji i Paszportów
5) E-usługi w informacji przestrzennej Powiatu
Chrzanowskiego
6) Prowadzenie strony internetowej www.powiat-
chrzanowski.pl oraz profilu Powiatu na FB
	-
	budżet powiatu 

	POWIAT CHRZANOWSKI 
PODGIK W CHRZANOWIE
	Udostępnianie e-usług wytworzonych w ramach projektu-„ E-usługi w informacji przestrzennej Powiatu Chrzanowskiego” w ramach RPO WM 2014-2020, Działanie 2.1.4., funkcjonujące usługi 
· usługa integracji systemu eDok z systemem Ewid 2007
· usługa wdrożenia oprogramowania usługi sieciowej REST, przeznaczonej do komunikacji pomiędzy bazą danych systemu EWID 2007,  a systemem elektronicznego zarządzania  dokumentami [EZD]
· Portal Interesanta – możliwość udostępniania danych zasobu geodezyjnego i kartograficznego całkowicie przez platform cyfrową
· Portal mapowy - aplikacja internetowa pozwalająca  na przeglądanie danych przestrzennych Powiatu Chrzanowskiego. Przeglądarka map umożliwia użytkownikom wykonanie wielu funkcji takich jak zmienianie widoku mapy (powiększanie, oddalanie, przesuwanie), dostosowywanie widoczności poszczególnych warstw (włączanie, wyłączanie, dodawanie warstw) oraz daje możliwość wyszukiwania (obiektów geograficznych, adresów, działek, budynków).
· Portal Komornika - moduł aplikacji WebEWID pozwalający komornikowi w prosty sposób sprawdzić czy konkretna osoba fizyczna bądź prawna widnieje w rejestrze Ewidencji Gruntów i Budynków.
· Portal Rzeczoznawcy  - moduł aplikacji WebEWID pozwalający rzeczoznawcy na: wgląd do zbioru dokumentów, wyszukiwanie transakcji/wyceny, złożenie zamówienia na zbiór danych/wyciągi, wykonanie  opłaty online, pobranie online zamówionych dokumentów
Narada Koordynacyjna  - moduł aplikacji WebEWID przeznaczony dla pracowników branż pozwalający na  uczestnictwo przedstawicieli branż  w zdalnej naradzie koordynacyjnej.
	
	

	GMINA TRZEBINIA
URZĄD MIASTA W TRZEBINI
	Gmina korzystając z programu e-Sesja.pl udostępnia relacje z sesji Rady Miasta, głosowania imienne z sesji i z posiedzeń Komisji, interpelacje, wnioski radnych, petycje, uchwały Rady Miasta.
	
	






	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.2.2 Monitorowanie i doskonalenie usług świadczonych dla klientów administracji samorządowej


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	KONWENT STAROSTY CHRZANOWSKIEGO, BURMISTRZÓW I WÓJTA

	Konwent z 21  kwietnia  2023 r.
Wsparcie finansowe dla Szpitala Powiatowego w Chrzanowie – rozbudowa pracowni endoskopii dla dzieci

Remonty i inwestycje na drogach powiatowych 

     Opracowanie Miejskiego Planu Zrównoważonej Mobilności SUMP      
	-
	NFZ, Szpital, Powiat i Gminy Powiatu

Środki zewnętrzne oraz Powiatu i Gmin Powiatu

Środki Powiatu i Gmin Powiatu

	POWIAT CHRZANOWSKI
	Działania związane z  informatyzacją urzędu:
1. Realizacja  projektu Cyfrowy Powiat – w ramach projektu przeprowadzono diagnozę cyberbezpieczeństwa,  rozbudowę sieci LAN, zakup zestawów komputerowych.
2. Złożenie wniosku o dofinansowanie na realizację projektu Cyberbezpieczny samorząd (pozytywna decyzja o dofinansowaniu 01.2024) w ramach projektu planowane jest wsparcie eksperckie w ramach cyberbezpieczeństwa, zakupy sprzętu informatycznego, szkolenia dla personelu, kadry zarządzającej i informatyków, a także opracowanie SZBI  miesięczne oraz okresowe audyty zgodnie z KRI  - wartość projektu 
3. Zakupy sprzętu informatycznego, licencji, utrzymanie sieci informatycznej w Starostwie Powiatowym  Chrzanowie 

	-
	Cyfrowy Powiat 
Wysokość przyznanego grantu: 350 000.00 zł
Wysokość rozliczonego grantu 348 739.62 zł

Cyberbezpieczny samorząd 
Całkowita wartość projektu: 933 500 zł
Dofinansowanie: 
849 484,96 zł (91%)
Wkład własny: 
84 015,04 zł (9%)

	
PODGIK W CHRZANOWIE

	
Monitorowanie e-usług wytworzonych w ramach projeku-„ E-usługi w informacji przestrzennej Powiatu Chrzanowskiego” w ramach RPO WM 2014-2020, Działanie 2.1.4., w wyniku projektu powstała  
· usługa integracji systemu eDok z systemem Ewid 2007
· usługa wdrożenie oprogramowania usługi sieciowej REST, przeznaczonej do komunikacji pomiędzy bazą danych systemu EWID 2007,  a systemem elektronicznego zarządzania  dokumentami [EZD] 
· Portal Interesanta – możliwość udostępniania danych zasobu geodezyjnego i kartograficznego całkowicie przez platform cyfrową
· Portal mapowy - aplikacja internetowa pozwalająca  na przeglądanie danych przestrzennych Powiatu Chrzanowskiego. Przeglądarka map umożliwia użytkownikom wykonanie wielu funkcji takich jak zmienianie widoku mapy (powiększanie, oddalanie, przesuwanie), dostosowywanie widoczności poszczególnych warstw (włączanie, wyłączanie, dodawanie warstw) oraz daje możliwość wyszukiwania (obiektów geograficznych, adresów, działek, budynków).
· Portal Komornika - moduł aplikacji WebEWID pozwalający komornikowi w prosty sposób sprawdzić czy konkretna osoba fizyczna bądź prawna widnieje w rejestrze Ewidencji Gruntów i Budynków.
· Portal Rzeczoznawcy  - moduł aplikacji WebEWID pozwalający rzeczoznawcy na: wgląd do zbioru dokumentów, wyszukiwanie transakcji/wyceny, złożenie zamówienia na zbiór danych/wyciągi, wykonanie  opłaty online, pobranie online zamówionych dokumentów
Narada Koordynacyjna  - moduł aplikacji WebEWID przeznaczony dla pracowników branż pozwalający na  uczestnictwo przedstawicieli branż  w zdalnej naradzie koordynacyjnej.
	-
	-

	GMINA ALWERNIA 

	Dostępność składania wniosków przez e-PUAP adres skrzynki na platformie E-PUAP: / UMAL/skrytka, /UMAL/skrytkaESP
Transmisje on-line Sesji Rady Miejskiej https://alwernia.sesja.pl/ 
	-
	-





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.2.3 Doskonalenie kompetencji kadr administracji samorządowej


	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	POWIAT CHRZANOWSKI
	94 pracowników Starostwa Powiatowego w Chrzanowie uczestniczyło w różnych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych np. szkolenia, konferencje, webinaria 
	-
	-

	GMINA CHRZANÓW
	Udział pracowników Urzędu Miejskiego w Chrzanowie w Forach: Forum Wójtów, Burmistrzów i Prezydentów Małopolski, Forum Sekretarzy Jednostek Samorządu Terytorialnego, Forum Skarbników Jednostek Samorządu Terytorialnego Małopolski, Forum Audytorów i Kontrolerów Wewnętrznych Jednostek Sektora Finansów Publicznych, Forum Kadrowo-Płacowe Jednostek Sektora Finansów Publicznych, Forum Pracowników USC, Forum Oświaty Samorządowej, Forum Ekologiczne Samorządu Terytorialnego i Administracji, Forum Urzędników Europejskich, Forum Gospodarki Przestrzennej Gmin, Forum Zamówień Publicznych, Forum Koordynatorów ds. Dostępności JSFP
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników Urzędu Miejskiego w Chrzanowie poprzez udział w szkoleniach, kursach, forach, konferencjach, studiach podyplomowych.

	
	Środki z budżetu Gminy Chrzanów
Wielkość wydatków: 275.799,43 zł


	OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BABICACH 

	W roku 2023 realizowano indywidualne potrzeby szkoleniowe pracowników w formie on-line jak i formie stacjonarnej. Każdy pracownik mógł zwiększyć swoje kompetencje oraz skorzystać z oferty szkoleniowej według potrzeb. Pracownicy brali udział w spotkaniach Forów tematycznych przy Małopolskim Instytucie Samorządu Terytorialnego i Administracji tj.: Forum Kadrowo-Płacowe, Forum Pomocy Społecznej oraz Forum Pełnomocników ds. Uzależnień. 
	Nie wystąpiły trudności w realizacji wymienionego zadania
	Budżet Gminy Babice





	KIERUNEK INTERWENCJI NR  IV.2.4
Edukacja w zakresie wykorzystywania rozwiązań teleinformatycznych przez mieszkańców powiatu 

	NAZWA PODMIOTU
	OPIS STANU REALIZACJI KIERUNKU INTERWENCJI
	OPIS POWSTAŁYCH TRUDNOŚCI REALIZACYJNYCH

	OPIS ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA

	GMINA ALWERNIA

	Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników Urzędu Miejskiego w Alwerni poprzez udział w szkoleniach, konferencjach, forach tematycznych
	-
	Budżecie Gminy Alwernia – 66 593.00 zł 

	MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. ADAMA ASNYKA W TRZEBINI
	Stałą ofertą Biblioteki są kursy komputerowe prowadzone zwłaszcza pod kątem seniorów. Ich prowadzenie ma pomóc w zapobieganiu wykluczeniu cyfrowemu wśród osób 50+. Takie kursy prowadzone były również w roku 2023.  Bibliotekarze udzielali porad w kwestii funkcjonowania, np. bibliotecznych mediów społecznościowych, korzystania z zasobów platform LEGIMI, EMPIK GO, IBUK Libra, Lerni oraz czytników wypożyczanych przez Bibliotekę.
	
	





ZAŁACZNIK NR 2 -  PODSUMOWANIE KIERINKÓW INTERWENCJI 
Obszar strategiczny: 
GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY
	I. CEL STRATEGICZNY:  
INTENSYFIKACJA ROZWOJU GOSPODARCZEGO I WZROST ATRAKCYJNOŚCI INWESTYCYJNEJ POWIATU

	Cele operacyjne
	lp

	Kierunki interwencji 
(kluczowe działania)
	Realizacja kierunku
TAK/NIE
	Sposób realizacji

	Wnioski/podsumowanie

	I.1
Rozwój potencjału inwestycyjnego
	I.1.1
	Identyfikacja i uzgodnienie potencjalnych terenów pod przyszłe strefy aktywności gospodarczej w przestrzeni powiatu – możliwa strefa funkcjonalna (międzygminna), składająca się 
z wielu podstref – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	CZĘŚCIOWO
	Brak projektu dla całego obszaru funkcjonalnego.
Poszczególne gminy realizują  zadania na własnych obszarach.
Gmina Trzebinia prowadzi prace celem poszerzenia istniejącej SAG przy węźle autostrady A4. 
Gmina Libiąż Aktywizacja terenów poprzemysłowych po Ruchu II – działania wspierające samorządu Libiąża w kierunku gospodarczego wykorzystania tego terenu.  
Prace przygotowawcze do opracowania koncepcji zagospodarowania OUOW Szyjki na cele społeczno – gospodarcze. 

Funkcjonowanie Babickiej Strefy Ekonomicznej (Gmina dysponuje terenami ok. 57ha)


	
	I.1.2
	Planowanie przestrzenne uwzględniające tworzenie stref aktywności gospodarczej na obszarze powiatu
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Gmina Trzebinia  - Opracowanie nowego planu dla obszaru Górka w Trzebini
Uchwałą Nr L/517/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. Rada Miejska w Chrzanowie przyjęła miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego strefy przemysłowo-usługowej na terenie Chrzanowa, Balina i Luszowic.

	
	I.1.3
	Kompleksowe uzbrajanie potencjalnych terenów inwestycyjnych
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	W 2023 NIE REALIZOWANO TEGO KIERUNKU 

	
	I.1.4
	Stworzenie systemu informacji i wizualizacji przestrzennej 
w zakresie promocji oferty terenów inwestycyjnych – projekt 
w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Brak projektu dla całego obszaru funkcjonalnego.
Powiat Chrzanowski publikuje aktualną ofertę inwestycyjną w zakładce Inwestowanie w Powiecie Chrzanowskim . W zakładce tej zostały również podlinkowane strony skierowane do inwestorów poszczególnych gmin Powiatu Chrzanowskiego – w związku z tym prezentowane są dane dla całego obszaru powiatu. 
 https://www.powiat-chrzanowski.pl/inwestowanie-w-powiecie-chrzanowskim/oferty-inwestycyjne.html

	
	I.1.5
	Rozwój promocji gospodarczej i doskonalenie standardów obsługi inwestorów, w tym certyfikaty dobrego klimatu dla rozwoju przedsiębiorczości
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Udział JST z terenu Powiatu Chrzanowskiego w projekcie  „Standardy obsługi inwestora w  Małopolsce” współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 – 2020 – Priorytet II „Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji”; Działanie 2.18 „Wysokiej jakości usługi administracyjne”. Celem projektu jest wdrożenie/ zmodernizowanie standardów obsługi. Funkcjonowanie w JST Punktów Obsługi Inwestora. 

	
	I.1.6
	Wsparcie organizacji skoncentrowanych obszarów współpracy branżowej, w tym klastrów, wraz z czynnikami wzmacniającymi ich rozwój (ze szczególnym uwzględnieniem sektorów rozwijających się na terenie powiatu – m.in. metalowy, antykorozyjny, chemiczny, itp.) oraz przyciąganie centrów obsługowych dla biznesu – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	TAK
	14 lutego 2023 roku na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Powiatem Chrzanowskim, Gmina Libiąż, Gminą Chrzanów, Gminą Alwernia, Gminą Babice (Lider) oraz Doeko Group sp. z o.o. (Koordynator Klastra) powołany został do życia Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego.


	
	I.1.7
	Rewitalizacja terenów zdegradowanych na obszarze powiatu (obszary poprzemysłowe, powydobywcze, mieszkaniowe, centra miast i miejscowości, tereny wiejskie i inne)
	TAK
	CZĘŚCIOWO
	Gmina Trzebinia: Kontynuacja prac polegających na utrzymaniu efektów rekultywacji byłego kamieniołomu „Górka” w Trzebini
Gmina Libiąż - Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Libiąża na lata 2016-2023 został zakończony. Założone w programie projekty zostały zrealizowane w 98%.  
Gmina Chrzanów Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych przy ul. Fabrycznej w Chrzanowie – Kamieniołom Skała –zawarta umowa na wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej. Funkcjonowanie Miejsca Aktywności Mieszkańców w bud. Przy ul. Sokoła 24


	I.2
Wspieranie aktywności gospodarczej mieszkańców
	I.2.1
	Realizacja programów w zakresie udzielania informacji, szkoleń oraz doradztwa dla mikro i małych przedsiębiorców oraz osób chcących rozpocząć działalność gospodarczą
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	PUP w Chrzanowie  realizował w 2023 roku różne zadania, które kierował do przedsiębiorców jak i do osób bezrobotnych czy poszukających pracy. Do podstawowych zadań, które  przyczyniają się do rozwoju przedsiębiorczości zaliczymy udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjęcie dzielności gospodarczej.
ARMZ S.A. w Chrzanowie realizowała projekty dofinansowywane ze srodków UE, w ramach których prowadzono bezpłatne doradztwo w zakresie ekonomii społecznej, a także wsparcie dla obywateli Ukrainy przy tworzeniu biznesplanów

	
	I.2.2
	Współpraca z instytucjami oferującymi instrumenty finansowe dla rozwoju działalności gospodarczej
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	PUP w Chrzanowie  na bieżąco informuje klientów o możliwościach aktywizacji poprzez udział w projektach realizowanych przez PUP jak i  instytucji zewnętrznych, które kierowane są do osób  bezrobotnych czy poszukujących pracy.
ARMZ S.A. realizacja projektów z MRPO 2014-2020 – udzielanie pożyczek dla przedsiębiorców, promocja ekonomii społecznej, pomoc w opracowywaniu biznesplanów dla obywateli Ukrainy.

	
	I.2.3
	Wspieranie edukacji w zakresie przedsiębiorczości począwszy od wczesnych etapów kształcenia – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	REALIZACJ A CIĄGŁA
	Brak projektu w ramach całego obszaru funkcjonalnego.
Szkoły ponadpodstawowe Powiatu Chrzanowskiego  posiadają podpisane porozumienia współpracy z przedsiębiorcami – kierowanie uczniów na praktyki, spotkania z przedsiębiorcami, wizyty zawodoznawcze. Uczniowie biorą udział w konkursach, olimpiadach o tematyce dot. przedsiębiorczości. 
W placówkach oświatowych gminnych realizowane są podstawy programowe  w ramach zajęć – podstawy przedsiębiorczości.
 W szkołach podstawowych prowadzone są zajęcia o szeroko pojętej przedsiębiorczości, prowadzone jest również doradztwo zawodowe - system oświaty zapewnia uczniom przygotowanie do wyboru zawodu i kierunku dalszego kształcenia.

	
	I.2.4
	Organizacja inkubatora przedsiębiorczości – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	W 2023 NIE REALIZOWANO TEGO KIERUNKU

	I.3
Aktywna polityka subregionalnego rynku pracy
	I.3.1
	Promocja zatrudnienia, w tym bieżący monitoring rynku pracy 
w celu skutecznego równoważenia popytu i podaży miejsc pracy
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Działanie realizowane w trybie ciągłym przez PUP w Chrzanowie. Na koniec grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chrzanowie zarejestrowanych było 2339 osób bezrobotnych(w tym 1298 kobiet).  W porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba bezrobotnych zmalała o 101 osób. Na koniec  grudnia 2023 stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim wyniosła 6,1 %.  

	
	I.3.2
	Systematyczne badanie i prognozowanie potrzeb kadrowych (zatrudnieniowych) pracodawców z terenu powiatu
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Działanie realizowane w trybie ciągłym przez PUP w Chrzanowie. W tut. Rejestrze pracodawców na koniec grudnia 2023r. figurowało blisko  3600 firm i instytucji, z czego 111 to nowi pracodawcy, którzy po raz pierwszy w 2023 roku korzystali z usług pośrednictwa pracy PUP w Chrzanowie.  

	
	I.3.3
	Powołanie stałej płaszczyzny decyzyjnej w ramach współpracy różnych sektorów (przedsiębiorstwa, szkolnictwo zawodowe, samorząd) w zakresie szybkiego dostosowywania oferty kształcenia do zmieniających się potrzeb subregionalnego rynku pracy – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	W TRAKCIE REALIZACJI
	Funkcjonowanie Centrum Kompetencji Zawodowych. 
 Realizacja projektu z EFS pn. „Poprawa edukacji zawodowej w PCE w Chrzanowie i ZS w Libiążu poprzez rozwój  CKZ i oferty  kształcenia zawodowego. 
szkoły ponadpodstawowe na podstawie porozumień prowadzą współprace z przedsiębiorcami, uczelniami, instytucjami publicznymi – praktyki zawodowe, doradztwo.
Otwierane są nowe kierunki kształcenia. 

	
	I.3.4
	Rozwój powiatowego systemu indywidualnego doradztwa zawodowego w szkołach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (połączonego z systemem praktyk i staży zawodowych) – projekt w ramach całego obszaru funkcjonalnego powiatu chrzanowskiego
	TAK
	



REALIZACJA CIĄGŁA
	W szkołach ponadpodstawowych Powiatu Chrzanowskiego funkcjonuje system doradztwa zawodowego.
 Dodatkowo w ramach funkcjonowania Centrum Kompetencji Zawodowych realizowane jest doradztwo zawodowe.  
W szkołach podstawowych  funkcjonują doradcy zawodowi – zadanie realizowane na bazie ustawy o oświacie. 

	
	I.3.5
	Promocja podejmowania nauki na kierunkach zawodowych, 
w tym technicznych
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Powiat Chrzanowski, jak również powiatowe szkoły realizują promocję kształcenia zawodowego. 
Organizacja dni otwartych szkoły dla uczniów szkół podstawowych.
Spotkania z uczniami klas ósmych.
Udział w Targach Edukacyjnych – Festiwal Zawodów w Krakowie .
Wydanie i dystrybucja informatora powiatowego z ofertą oświatową powiatu, a także realizacja akcji promocyjnej na stronie internetowej i portalu Facebook – DOBRA SZKOŁA BLISKO CIEBIE. 

	
	I.3.6
	Wspieranie kształcenia ustawicznego oraz zdobywania nowych kwalifikacji przez mieszkańców Powiatu
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	PCKU jako placówka kształcenia ustawicznego prowadząc działania promocyjne promuje kształcenie ustawiczne i zdobywanie nowych kwalifikacji przez osoby dorosłe.
Wydanie i dystrybucja informatora powiatowego z ofertą oświatową powiatu, a także realizacja akcji promocyjnej na stronie internetowej i portalu Facebook – DOBRA SZKOŁA BLISKO CIEBIE.

	
	I.3.7
	Doskonalenie bazy szkół i placówek oświatowych na terenie powiatu, w tym zawodowych i kształcenia ustawicznego
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	JST oraz placówki  z terenu powiatu chrzanowskiego prowadzą remonty i inwestycje w placówkach oświatowych. Dokonywane są zakupy sprzętu i materiałów dydaktycznych.

	
	I.3.8
	Doskonalenie kadry pedagogicznej szkół i placówek oświatowych na terenie powiatu, w tym zawodowych 
i kształcenia ustawicznego
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Placówki oświatowe z JST z terenu powiatu chrzanowskiego umożliwiają udział kadry pedagogicznej w szkoleniach, kursach, seminariach, studiach podyplomowych.  

	I.4
Doskonalenie dostępności komunikacyjnej powiatu
	I.4.1
	Przebudowa dróg powiatowych DP 1001K, części  DP 1007K 
i części DP 1059K na obszarze gm. Chełmek Powiatu Oświęcimskiego oraz  gm. Libiąż i Chrzanów Powiatu Chrzanowskiego
	TAK
	REALIZACJA CZĘŚCIOWA
	„Przebudowa skrzyżowania DP 1007K  ul. Struga w Żarkach z drogą gminną ul. Struga oraz DP 1007K  ul. Kilińskiego w Żarkach”

	
	I.4.2
	Rewitalizacja bliższego połączenia DW 781 i DW 780 na obszarze Gm. Babice i Alwernia Powiatu Chrzanowskiego z pominięciem centrum Babic poprzez przebudowę DP 1019K i DP 1020K
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	BRAK REALIZACJI W 2023 ROKU.
Planowane pozyskanie środków zewnętrznych na realizację zadania.

	
	I.4.3
	Przebudowa dróg powiatowych: DP 1053K od granicy 
z powiatem krakowskim do DW 791, a następnie DP 1051K od DW 791 do włączenia do projektowanej drogi klasy G lub GP relacji od Węzła Byczyna na A-4 do DK 94 – z uwzględnieniem budowy obwodnicy miejscowości Czyżówka
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	BRAK REALIZACJI W 2023 ROKU.
Zadanie częściowo realizowane przez PZD w Chrzanowie w ubiegłych
latach (remonty nawierzchni)

	
	I.4.4
	Przebudowa drogi powiatowej DP 1042K od drogi krajowej 
DK 79 do granicy z miastem-powiatem Jaworzno 
z uwzględnieniem włączenia do projektowanej drogi klasy 
G lub GP relacji od Węzła Byczyna na A-4 do DK 94
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	BRAK REALIZACJI W 2023 ROKU.
Zadanie częściowo realizowane przez PZD w Chrzanowie w ubiegłych
latach. Wykonane przebudowy dróg powiatowych na obszarze gminy Trzebinia. 
Planowane pozyskanie
środków zewnętrznych na realizację zadania.

	
	I.4.5
	Przebudowa części dróg powiatowych DP 1026K, DP 1033K 
i DP 1036K na obszarze gmin Chrzanów i Alwernia w Powiecie Chrzanowskim
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	BRAK REALIZACJI W 2023 ROKU.
Zadanie częściowo realizowane przez PZD w Chrzanowie w ubiegłych
latach. Wykonane przebudowy dróg powiatowych na obszarze gminy Trzebinia. 
Planowane pozyskanie
środków zewnętrznych na realizację zadania.

	
	I.4.6
	Budowa połączenia DK 94 (Bolesław/Olkusz) przez węzeł autostradowy Byczyna z Beskidzką Drogą Integracyjną
	NIE
	BRAK REALIZACJI 
W 2023
	Zadanie zakończone w 2019. Opracowane Studium Techniczno Ekonomiczno Środowiskowe. Wybrany wariant wschodni
łączący się z Węzłem Rudno.
Wariant ten zaopiniowany pozytywnie umieszczony został w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Małopolskiego. Na tym zadanie na chwilę obecną zakończono.

	
	I.4.7
	Budowa połączenia drogowego pomiędzy DK 28 i DK 79: Zator – Spytkowice – Alwernia – Węzeł Rudno (A-4) – Wola Filipowska
	NIE
	BRAK REALIZACJI

	30.12.2021 – RDOŚ w Krakowie wydał decyzję odmowną na realizację powyższego zadania.

	
	I.4.8
	Przebudowa i rozbudowa ciągu DP 1016K - kontynuacja
	TAK
	BRAK REALIZACJI
W 2022
	Zadanie zrealizowane we wcześniejszych latach

	
	I.4.9
	Rewitalizacja i rozwój sieci dróg lokalnych na terenie powiatu
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja zadań remontowych i inwestycyjnych na drogach gminnych i powiatowych przez JST z terenu Powiatu Chrzanowskiego. 

	
	I.4.10
	Wspieranie rozwoju systemu kolei aglomeracyjnej pomiędzy metropoliami krakowską i śląską oraz rozwój systemów transportu zintegrowanego
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	PKP PLK 
W dniu 31.10.2023 r. dokonano odbioru końcowego wielobranżowego dla odcinka Trzebinia – Oświęcim.
Modernizacja odcinka Sosnowiec Jęzor – Jaworzno Szczakowa – Trzebinia – Kraków Główny Towarowy – Planowany termin zakończenia to I kwartał 2024r.

	
	I.4.11
	Współpraca z przewoźnikami w zakresie dostosowania rozkładu jazdy zbiorowej komunikacji samochodowej i kolejowej 
do potrzeb mieszkańców i gości
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Wydział KP – realizacja umów z wykonawcami zadania Powiatowy Transport publiczny. 
ZKKM - Rozkłady jazdy obowiązujące w miejskim transporcie zbiorowym organizowanym przez ZKKM w Chrzanowie były aktualizowane w miarę możliwości dostosowywane do potrzeb mieszkańców oraz innych przewoźników.
Gmina Alwernia jest organizatorem 3 linii transportu publicznego - rozkłady jazdy są dostosowane do potrzeb mieszkańców gminy.

	
	I.4.12
	Wspieranie rozwoju usług i sieci telekomunikacyjnych, 
m.in. poprzez współpracę z operatorami telekomunikacyjnymi oraz rozwój kanałów technologicznych
	 TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Gmina Alwernia - umowa na konserwacje, administracje i programowanie funkcji serwera telekomunikacyjnego wraz z działaniami serwisowymi.

	
	I.4.13
	Wykorzystanie gospodarcze Kanału Wiślanego Oświęcim-Kraków
	TAK
	REALIZACJA CZĘŚCIOWA
	Realizator RZGW 
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków przeznaczonych do uprawiania sportu lub rekreacji i inne małe statki (statki o nośności do 15 ton lub służące do przewozu nie więcej niż 12 pasażerów):
 - 1816,
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków pasażerskich, wycieczkowych, statków niebędących małymi statkami (statków o nośności powyżej 15 ton lub służących do przewozu więcej niż 12 pasażerów):
 - 86,
Liczba śluzowań/przejść w 2023 r. dla statków towarowych, zestawów, obiektów pływających, dla spławu drewna:
 - 396.
Liczby wskazują na umiarkowane wykorzystanie Drogi Wodnej Górnej Wisły do transportu towarów masowych, przeważa ruch dla celów pasażerskich i turystyczno-rekreacyjnych.
Kontynuowane są prace nad wymianą oznakowania nawigacyjnego drogi wodnej na odcinku Oświęcim - Kraków.







Obszar strategiczny: 
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW
	II. CEL STRATEGICZNY: 
WYSOKI POZIOM BEZPIECZEŃSTWA MIESZKAŃCÓW POWIATU CHRZANOWSKIEGO W WYMIARZE SPOŁECZNYM, ZDROWOTNYM I PUBLICZNYM

	Cele operacyjne
	lp

	Kierunki interwencji 
(kluczowe działania)
	Realizacja kierunku
TAK/NIE
	Sposób realizacji

	Wnioski/podsumowanie

	II.1
Poprawa stanu zdrowia mieszkańców i zwiększenie efektywności leczenia
	II.1.1
	Realizacja programów ochrony zdrowia oraz programów profilaktycznych.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zadanie realizowane w trybie ciągłym przez Szpital Powiatowy w Chrzanowie  programy profilaktyczne.
Zadania profilaktyczne realizowane przez Gminy/OPS, w tym poprzez przyjęte przez jst programy profilaktyki i rozwiązywania problemów społecznych, a także w placówkach oświatowych. 

	
	II.1.2
	Promocja i upowszechnianie zdrowego stylu życia przy jednoczesnym rozwoju potrzebnej do tego infrastruktury rekreacyjno-sportowej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja zadań związanych z rozwojem infrastruktury sportowej przez Powiat Chrzanowski.
 Organizacja wydarzeń upowszechniających zdrowy tryb życia  przez jst, szkoły, stowarzyszenia, kluby sportowe, jednostki organizacyjne.  

	
	  II.1.3
	Strategiczny rozwój placówek ochrony zdrowia, w tym m.in. poprzez modernizację i rozwój bazy, rozwój i tworzenie nowych specjalizacji, wczesną diagnostykę, doposażenie placówek, wdrażanie nowoczesnych rozwiązań i technologii, wykorzystanie systemów elektronicznych. Współpraca międzysektorowa w obszarze ochrony zdrowia.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Modernizacja, rozwój bazy lokalowej i sprzętowej, diagnostycznej , a także wdrażanie nowoczesnych systemów i technologii przez Szpital Powiatowy w Chrzanowie. 

	
	II.1.4
	Wsparcie psychologiczne dla rodzin i osób dotkniętych problemem choroby własnej lub bliskich.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Pomoc dla osób z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin; wsparcie osób przewlekle chorych, osób oczekujących dziecka realizowana przez chrzanowski szpital. Bieżąca działalność OPS, CUS. 

	
	II.1.5
	Organizacja i program Ośrodków Wczesnej Interwencji 
na terenie Powiatu.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zadanie realizowane przez Szpital Powiatowy w Chrzanowie ( SOR, PAKS)

	
	II.1.6
	Podejmowanie działań dostosowawczych w kontekście starzenia się społeczeństwa, w tym rozwój całodobowych 
i dziennych form wsparcia (zakłady opiekuńczo-lecznicze, itp.), w szczególności poprzez współpracę z gminami i sektorem prywatnym.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Gmina Alwernia  - funkcjonowanie Centrum Aktywności dla Seniorów .
Gmina Trzebinia - przystąpiła do Programu Gmina Przyjazna Seniorom.
Gmina Libiąż prowadzi Dzienny Dom Seniora Organizacja spotkań, wydarzeń, , programów przez jst, OPS.
Funkcjonowanie oddziału medycyny paliatywnej w Szpitalu Powiatowym w  Chrzanowie. 

	
	II.1.7
	Doskonalenie kadr ochrony zdrowia oraz wspieranie kształcenia nowych. Promowanie specjalizacji deficytowych 
i odpowiadających potrzebom mieszkańców Powiatu.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Szkolenia, kursy specjalistyczne pracowników Szpitala Powiatowego w Chrzanowie. 
W II LO 6 klas o profilu medycznym, w PCKU kierunki:  opiekun medyczny terapeuta zajęciowy, technik masażysta, technik sterylizacji medycznej, I LO- klasa medyczna pod patronatem Colegium Medicum UJ  zajęcia warsztatowe w szpitalu. 

	II.2
Integrująca polityka społeczna, uwzględniająca potrzeby i zmiany struktury społecznej
	II.2.1
	Organizowanie i wspieranie funkcjonowania różnorodnych form pomocy społecznej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Bieżąca działalność PDPS w Płazie. Zadania z zakresu opieki społecznej realizowane przez PCPR w Chrzanowie, a także OPS, CUS, POIK, POWDIR 

	
	II.2.2
	Polityka prorodzinna, ukierunkowana na wspieranie i aktywizowanie rodzin oraz promowanie wartości i postaw rodzinnych, prowadzących do zachowania ciągłości pokoleń.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Akcja promująca rodzicielstwo zastępcze prowadzona przez PCPR i Wydz. PIOS. Wsparcie rodzin realizowane przez OPS w ramach realizowanych zadań. Warsztaty dla rodziców i opiekunów realizowane przez POIK.
Wsparcie udzielane jest przez gminy / OPS.
Bieżąca działalność szkół, dofinansowania do pobytu w żłobkach. 

	
	II.2.3
	Przeciwdziałanie i zwalczanie dysfunkcji w rodzinie, w tym m.in. poprzez rozwój usług interwencji kryzysowej, poradnictwa, mediacji i terapii.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Warsztaty dla rodziców i opiekunów realizowane przez POIK. Terapia rodzin prowadzona przez PPP w Chrzanowie. Działalność zespołów profilaktyki rodzin / działów pracy socjalnej funkcjonujących w OPS.

	
	II.2.4
	Doskonalenie współdziałania służb odpowiedzialnych 
za przeciwdziałanie i zwalczanie dysfunkcji w rodzinie,
w tym przemocy.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Współpraca prowadzona między jst a służbami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo, a także z OPS, szkołami, POIK, PCPR . działalność zespołów interdyscyplinarnych w OSP –  w tym realizacja procedur Niebieskiej karty

	
	 II.2.5
	Program rozwoju pieczy zastępczej – rodzinnej 
i instytucjonalnej (m.in. rodzinne domy dziecka, rodziny zastępcze, specjalistyczne placówki opiekuńczo-wychowawcze).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Środki finansowe powiatu na funkcjonowanie Domu Dziecka w Libiążu, a także bieżące funkcjonowanie PCPR, POIK, POWDIR,  OPS. 
Prowadzenie kampanii promocyjnej przez PCPR i Wydz. PIOS – „Podziel się miłością „ – mającej na celu zachęcenie do zastania rodziną zastępczą. 

	
	II.2.6
	Kompleksowa polityka senioralna, obejmująca w szczególności rozwój usług specjalistycznych, opiekuńczych i medycznych, dedykowanych osobom starszym, oraz ich aktywizację zawodową, kulturowo-społeczną i obywatelską.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Działalność  Powiatu, Szpitala, JST, MBP w Chrzanowie, CUS, OPS w zakresie usług specjalistycznych, opiekuńczych i medycznych, dedykowanych osobom starszym, oraz ich aktywizacji zawodową, kulturowo-społecznej. 
Realizowane były: wydarzenia kulturalne, integracyjne, a także usługi społeczne i opiekuńcze . Działalność NGO’s zrzeszających seniorów – wydarzenia kulturalne, aktywizacyjne dla seniorów 

	
	II.2.7
	Działania z zakresu animacji i integracji międzypokoleniowej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Wydarzenia, akcje charytatywne, projekty realizowane przez JST, domy kultury, szkoły, a także stowarzyszenia. 

	
	II.2.8
	Wsparcie na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym m.in. wspieranie zatrudnienia i reintegracja osób bezrobotnych oraz szerokie wykorzystanie mechanizmu ekonomii społecznej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Działalność PUP w Chrzanowie – porozumienia współpracy z gminami, CIS w Babicach. Podejmowanie działań przez OPS w zakresie motywowania  bezrobotnych do podjęcia zatrudnienia, poradnictwo zawodowe. Funkcjonowanie w gminach  klubów integracji społecznej, projekty realizowane przez ARMZ S.A. 

	
	II.2.9
	Doskonalenie kadr polityki społecznej oraz wspieranie i upowszechnianie/promocja kształcenia nowych (kierunki odpowiadające współczesnym wyzwaniom, a także potrzebom i zmianom struktury społecznej, np. usługi specjalistyczne, opiekuńcze i medyczne dedykowane osobom starszym, niepełnosprawnym i ich rodzinom). Dowartościowanie pracowników, zapewnienie komfortu pracy.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Kierowanie pracowników  kadr polityki społecznej na szkolenia, warsztaty, konferencje. W szkołach powiatowych nowe  kierunki odpowiadające współczesnym wyzwaniom, a także potrzebom i zmianom struktury społecznej.

	
	II.2.10
	Dostosowanie oferty i godzin pracy (popołudniowe, weekendowe) instytucji publicznych w kontekście aktywności edukacyjnej i ekonomicznej mieszkańców/rodziców.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	popołudniowe godziny pracy jednostek
organizacyjnych, a także Starostwa Powiatowego
w Chrzanowie w poniedziałki. Funkcjonowanie
jednostek organizacyjnych, w tym obiektów
sportowych, kultury w godzinach
popołudniowych

	
	II.2.11
	Podnoszenie świadomości społecznej odnośnie osób 
z niepełnosprawnością, integracja oraz wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Powiat Chrzanowski - realizacja projektów
dofinansowywanych z PFRON. Realizacja projektu Dostępny Samorząd. Złożenie wniosku do projektu Dostępna przestrzeń publiczna. Prowadzenie strony internetowej dostosowanej do WCAG 2.1./ ustawy o dostępności. Współpraca z NGO’s działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych. Współorganizacja zPDPS imprezy „Domek Artystów Wszelakich”. PDPS – realizacja warsztatów dla osób niepełnosprawnych. PCPR realizacja Powiatowego Programu Działania na rzecz Osób Niepełnosprawnych. PPP - Wspieranie dzieci, młodzieży i ich rodzin w sytuacji radzenia sobie z niepełnosprawnościami. Bieżąca działalność SOSW w Chrzanowie.  Działalność gmin, OPS, CUS, szkół, MBP  na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym
realizacja programów wspierających osoby
niepełnosprawne

	
	II.2.12
	Rozwój zasobu mieszkań komunalnych i socjalnych na terenie Powiatu oraz intensywna edukacja społeczna dotycząca korzystania z tego typu infrastruktury (propagowanie dbałości o stan, czystość i właściwe użytkowanie).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zadania realizowane przez gminy.
- utrzymanie zasobu mieszkań chronionych,
socjalnych. Funkcjonowanie programów – np. mieszkanie za remont, pozyskiwanie lokali mieszkalnych, oddawanie do użytku nowych budynków mieszkalnych. 

	
	II.2.13
	Organizowanie i wspieranie akcji informacyjno-uświadamiających dotyczących bezpieczeństwa w zakresie społecznym, współczesnych wyzwań, np. związanych 
z migracjami, oraz korzystania z różnorodnych form pomocy społecznej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Organizacja spotkań, prelekcji, programów, akcji
informacyjnych, kampanii społecznych, spotkań z
Policją. Realizacja programu BEZPIECZNY
POWIAT. Nieodpłatna pomoc prawna i
poradnictwo obywatelskie.

	II.3
Wsparcie systemu zarządzania bezpieczeństwem publicznym na terenie Powiatu 
	II.3.1
	Współpraca samorządów, jednostek, instytucji i podmiotów w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa na terenie Powiatu.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Działalność PCZK w Chrzanowie,
współfinansowanie działalności centrum przez
gminy. Wsparcie finansowe i/lub rzeczowe
udzielane przez jst na rzecz KP PSP, Policji.
Modernizacja i doposażenie służb odpowiedzialnych za bezpieczeństwo . Edukacja w zakresie BRD. 

	
	II.3.2
	Wdrażanie nowoczesnych rozwiązań i technologii, wykorzystanie systemów elektronicznych w ramach systemu bezpieczeństwa publicznego na terenie Powiatu.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	 Powiat Chrzanowski – sms-owy system powiadamiania mieszkańców. KPP w Chrzanowie wdrażanie nowoczesnych rozwiązań i technologii w ramach wieloletnich programów . System
jednoczesnego powiadamiania OSP w gminie
Trzebinia.

	
	II.3.3
	Monitoring wizyjny centrów miast, obszarów o zwartej zabudowie (np. osiedla) i innych wrażliwych oraz monitoring mobilny w miejscach szczególnego zagrożenia o charakterze tymczasowym.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Powiat Chrzanowski: kamery i foto pułapki.
Monitoring składowiska odpadów w Trzebini.
Monitoring miast/ obszarów wiejskich w Chrzanowie, Trzebini ,Alwerni.

	
	II.3.4
	Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym – inwestycje zwiększające bezpieczeństwo, w tym pieszych, monitoring organizacji ruchu drogowego oraz działania profilaktyczne 
ze szczególnym naciskiem na edukację dzieci i młodzieży 
w zakresie bezpieczeństwa na drogach (np. współpraca Policji 
i innych służb z placówkami oświatowymi).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Prowadzenie prelekcji z zakresie brd przez Etatowego Członka Zarządu powiatu chrzanowskiego.  Działania edukacyjne prowadzone przez KPP w Chrzanowie. 
Realizacja zadań inwestycyjnych na drogach mających wpływ na brd. 

	
	II.3.5
	Wspieranie służb w zakresie modernizacji siedzib, doposażenia oraz doskonalenia kadr, a także wdrażania nowoczesnych rozwiązań i technologii.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Wsparcie i doposażanie OSP na terenie powiatu
chrzanowskiego. Trzebinia: Budowa budynku przeznaczonego na działalność w zakresie bezpieczeństwa publicznego w Trzebini.

	
	II.3.6
	Kształtowanie i promocja postaw właściwych w odniesieniu do sytuacji zagrożeń i kryzysowych.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zamieszczanie poradników, sposobów
postępowania, reagowania w sytuacjach
kryzysowych na stronie PCZK,a  także przez JST. Akcje edukacyjne i
działania prowadzone przez KP PSP i Policję.
Programy, prelekcje , szkolenia, konferencje
prezentacje w szkołach i skierowane do uczniów. Programy profilaktyczne
w gminach. Akcje edukacyjne prowadzone w szkołach.  

	
	II.3.7
	Przeciwdziałanie skutkom klęsk żywiołowych (powodzie, susze, osuwiska, itp.) – właściwe zagospodarowanie przestrzeni, systemy monitoringu i wczesnego ostrzegania.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Systemy monitoringu.
Systemy powiadamiania mieszkańców SMS.
Konserwacja systemu alarmowego
powiadamiania mieszkańców.  Zabezpieczanie terenu oraz informowanie mieszkańców w związku z wystąpieniem zapadlisk w Trzebini. 

	
	II.3.8
	Rozwój działalności oraz upowszechnianie w świadomości społecznej funkcjonowania Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego w Chrzanowie.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Funkcjonowanie strony internetowej PCZK,
informacje na profilu Powiatu Chrzanowskiego na
Facebook





Obszar strategiczny:
OCHRONA ŚRODOWISKA I OFERTA CZASU WOLNEGO
	III. CEL STRATEGICZNY:  
SKUTECZNA OCHRONA ŚRODOWISKA NATURALNEGO ORAZ ROZWÓJ ATRAKCYJNEJ I RÓŻNORODNEJ OFERTY SPĘDZANIA CZASU WOLNEGO DLA WZROSTU JAKOŚCI ŻYCIA MIESZKAŃCÓW I PODNOSZENIA ATRAKCYJNOŚCI TURYSTYCZNEJ POWIATU CHRZANOWSKIEGO

	Cele operacyjne
	lp

	Kierunki interwencji 
(kluczowe działania)
	Realizacja kierunku
TAK/NIE
	Sposób realizacji

	Wnioski/podsumowanie

	III.1 
Racjonalne użytkowanie zasobów i ochrona środowiska
	III.1.1
	Edukacja obywatelska w zakresie ochrony środowiska oraz kształtowanie postaw proekologicznych poprzez  m.in.:
- akcje edukacyjne,
- zajęcia w szkołach,
- kampanie informacyjne,
- wydarzenia sportowe i kulturalne. 
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Finansowanie konkursów ekologicznych,
wydarzeń, imprez, szkoleń oraz różnego rodzaju
inicjatyw i akcji społecznych związanych z ochroną
środowiska. Realizatorami zadań są powiat,
gminy, powiatowe i gminne jednostki
organizacyjne. Działalność ekodoradców i doradcy ds. klimatu i środowiska. 

	
	III.1.2
	Rozbudowa sieci wodociągowo-kanalizacyjnej, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów wiejskich.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Rozbudowy wod-kan realizowane są
przez inwestorów zewnętrznych, a następnie
przekazywane odpłatnie w majątek Wodociągów Chrzanowskich.  Gmina Alwernia: Modernizacja i budowa ujęć wodnych dla Gminy Alwernia wraz z opomiarowaniem sieci wodociągowej oraz modernizacją.

	
	III.1.3
	Rozbudowa i modernizacja sieci energetycznej i gazociągowej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zadanie jest realizowane przez w trybie ciągłym
przez Tauron Dystrybucja S.A. oraz PSG sp. zoo. .

	
	III.1.4
	Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych poprzez nadanie im nowych funkcji gospodarczych, rekreacyjnych lub przyrodniczych, w tym likwidacja pozostałości poprodukcyjnych i dzikich składowisk.
	TAK
	CZĘŚCIOWO
	Zagospodarowanie terenów poprzemysłowych przy ul. Fabrycznej w Chrzanowie – Kamieniołom Skała – w ramach zadania została zawarta umowa na wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej.


	
	III.1.5
	Działania związane z promocją i wsparciem wykorzystywania 
na terenie powiatu chrzanowskiego odnawialnych źródeł energii.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja przez gminy projektów dofinansowywanych ze środków UE skierowanych do mieszkańców – montaż  instalacji OZE.
Powołanie do życia Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego.
Realizacja projektu EKOLIFE Małopolska. 

	
	III.1.6
	Zwalczanie niskiej emisji w tym: termomodernizacja budynków, wymiana pieców oraz realizacja dedykowanych kampanii informacyjnych.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja II etapu projektu pn.: „Montaż instalacji odnawialnych źródeł energii na terenie Gmin: Nowy Targ, Miasta Nowy Targ, Czorsztyn, Łapsze Niżne, Brzesko, Alwernia, Babice Chrzanów, Libiąż oraz Trzebinia”
Powołanie do życia Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego. 
modernizacja oświetlenie w budynkach jednostek organizacyjnych powiatu chrzanowskiego. 
Dotacje realizowane przez Gminy w ramach programu Czyste Powietrze.


	
	III.1.7
	Działania związane z utylizacją odpadów niebezpiecznych 
na terenie powiatu chrzanowskiego, w tym usuwanie azbestu.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Powiat -  zakup sorbentu dla potrzeb KP PSP
celem ograniczenia skażenia gleby i wód
gruntowych .
Gminy – działania związane z usuwaniem odpadów azbestowo-cementowych.  

	III.2 
Budowa i promocja zintegrowanej oferty czasu wolnego na terenie powiatu chrzanowskiego
	III.2.1
	Współpraca w zakresie wypracowania wspólnego kalendarza wydarzeń kulturalnych i sportowych na terenie powiatu chrzanowskiego oraz systemu ich promocji.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Prowadzenie przez jst i jednostki organizacyjne
kalendarzy imprez w formach elektronicznej i/lub
papierowej

	
	III.2.2
	Rozwój marki „Chrzanolandia” jako produktu turystycznego wyróżniającego powiat chrzanowski na tle województwa małopolskiego (poszerzanie oferty imprez i wydarzeń kulturalnych oraz zintegrowana promocja).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja programu Turystyczna Mapa Gminy Alwernia przy współpracy z lokalną grupą działania Partnerstwo na Jurze.

	
	III.2.3
	Współpraca z miastem Krakowem i konurbacją śląską w zakresie realizacji wspólnych przedsięwzięć oraz uzupełniania oferty krakowskiej i śląskiej elementami oferty turystycznej powiatu chrzanowskiego.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Członkostwo Powiatu Chrzanowskiego w  MOT. 
Współorganizacja happeningu w ramach projektu DERBY ARTYSTYCZNE Ślask-Małopolska 

	
	III.2.4
	Działania na rzecz ujednolicenia systemu informacji turystycznej oraz utworzenia zintegrowanego systemu identyfikacji wizualnej na terenie powiatu chrzanowskiego.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Funkcjonowanie PCIT w Wygiełzowie. Działalność Punktu Informacji Turystycznej w MBP w Chrzanowie. 

	
	III.2.5
	Rozwijanie oferty wydarzeń kulturalnych i sportowych w oparciu o zasoby kulturalno-przyrodnicze (w tym m.in.:  święta produktów lokalnych, wioski tematyczne, restauracja ginących zawodów) oraz poszerzanie oferty wydarzeń o ugruntowanej pozycji w regionie.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja imprez, wydarzeń, przedsięwzięć
kulturalnych i sportowych przez jst, domy kultury,
stowarzyszenia.

	
	III.2.6
	Działania na rzecz wspierania inicjatyw mieszkańców oraz rozwijania oferty wydarzeń kulturalnych i sportowych o małym zasięgu, skierowanych do lokalnej społeczności. 
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Realizacja imprez, wydarzeń, pikników, innych
przedsięwzięć kulturalnych i sportowych przez jst,
domy kultury, stowarzyszenia.

	III.3 
Rozwój infrastruktury przemysłu czasu wolnego 
	III.3.1
	Rozwój i modernizacja wielosezonowych szlaków turystycznych 
i ścieżek rekreacyjnych, w tym działania związane z:
- modernizacją nawierzchni, 
- ujednoliceniem systemu oznakowania,
- inwestycjami w obiekty małej architektury,
- instalacją wypożyczalni rowerów.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	GminaTrzebinia kontynuowała współpracę z Oddziałem Krakowskim Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego przy odnawianiu tras rowerowych i pieszych.
Gmina Chrzanów Budowa ścieżki rowerowej na osiedlu Kąty-Etap III

	
	III.3.2
	Rozwój i modernizacja szlaków kulturowych i ścieżek dydaktycznych, w oparciu o bogactwo przyrodnicze i kulturowe powiatu chrzanowskiego.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Oznakowanie ostatniego miejsca na SZMP Powiatu chrzanowskiego – Psary.
 

	
	III.3.3
	Rozbudowa i modernizacja infrastruktury rekreacyjno-sportowej.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Zakończenie  realizacji zadania inwestycyjnego budowa boiska przy ZST Fablok, wykonanie dokumentacji technicznej na budowę  boiska do padla  Liczne inwestycje w infrastrukturę sportową realizowane przez gminy. 

	
	 
	Rozwój miejsc rekreacji i wypoczynku poprzez zagospodarowanie zbiorników i cieków wodnych oraz ożywienie odcinka Wisły od Krakowa do Oświęcimia oraz Akwenu „Balaton” poprzez budowanie oferty wędkarskiej; modernizacja obiektów już istniejących.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Bieżące utrzymanie ścieżki ekologicznej  w Rozkochowie (wydz. OŚR). 
realizacja przedsięwzięć sportowo-rekreacyjnych na terenie Ośrodka Balaton oraz Zalewu Chechło. 

	
	III.3.5
	Rozwój oferty czasu wolnego dla osób w wieku 60+ z wykorzystaniem istniejącej bazy sportowo-rekreacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej oraz dostosowanie infrastruktury 
do potrzeb osób starszych.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Organizacja Powiatowego Dnia Seniora. 
 Gmina Chrzanów: Organizacja cyklu wydarzeń dla seniorów pod nazwą „Senioralia.
Działalność Akademii Seniora./centrum aktywności seniorów. Funkcjonowanie uniwersytetów trzeciego wieku.  Wyjazdy spektakle spotkania realizowane przez stowarzyszenia seniorskie. Ulgi dla seniorów. 

	
	III.3.6
	Rozwój oferty czasu wolnego dla młodzieży z wykorzystaniem istniejącej bazy sportowo-rekreacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej, w tym rozwój istniejącej infrastruktury.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Wsparcie wydarzeń organizowanych przez stowarzyszenia, szkoły, kluby sportowe – zakup nagród, przekazane materiałów promocyjnych. Wsparcie przez jst działalności klubów sportowych. Bieżące funkcjonowanie PMOS Chrzanów i PMDK. 
Wsparcie działalności organizacji zrzeszających dzieci i młodzieży przez jst. 

	
	III.3.7
	Rozbudowa i modernizacja obiektów kultury oraz poprawa ich funkcjonalności poprzez m.in. inwestycje w małą architekturę i wyposażenie w nowe technologie (systemy informacji elektronicznej).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Prace remontowe oraz wyposażanie obiektów kulturalnych realizowane przez gminy. 

	
	III.3.8
	Tworzenie warunków dla rozwoju infrastruktury turystycznej, w tym bazy gastronomicznej i noclegowej (poprzez m.in. wykorzystanie bazy szkolnej w okresie wakacyjnym).
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Rozwój oferty wolnego czasu , zagospodarowanie ośrodków rekreacyjnych. 

	
	III.3.9
	Porządkowanie i zagospodarowanie terenów zielonych oraz dostosowanie ich do potrzeb mieszkańców na rzecz budowy oferty spędzania czasu wolnego.
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Bieżące utrzymanie i zagospodarowanie terenów zielonych realizowane przez jst. 
Szeroka działalność Gminy Chrzanów  mającej na celu wykreowanie nowych – zielonych terenów rekreacyjnych dla mieszkańców. 











Obszar strategiczny:
NOWOCZESNE ZARZĄDZANIE PUBLICZNE
	IV. CEL STRATEGICZNY:  
WYSOKI POZIOM USŁUG PUBLICZNYCH I WSPÓŁPRACY SEKTOROWEJ

	Cele operacyjne
	lp

	Kierunki interwencji 
(kluczowe działania)
	Realizacja kierunku
TAK/NIE
	Sposób realizacji

	Wnioski/podsumowanie

	
Współpraca międzysamorządowa 
i międzysektorowa
	IV.1.1
	Powołanie i zinstytucjonalizowanie obszaru funkcjonalnego 
w ramach całego powiatu chrzanowskiego, jako zintegrowanej  przestrzeni realizacji projektów natury gospodarczej, społecznej i infrastrukturalnej.
	TAK
	W TRAKCIE REALIZACJI
	Powiat Chrzanowski i gminy z terenu powiatu są  członkami stowarzyszenia
Powiatów, Miast i Gmin „Forum Małopolski
Zachodniej”
Działalność  Stowarzyszenia
„Aglomeracja Chrzanowska”.
Powołanie do życia Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego. 

	
	IV.1.2
	Efektywny system współpracy z sektorem pozarządowym
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	realizacja corocznie programów współpracy
powiatu/gmin z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego przez jst z terenu Powiatu Chrzanowskiego.


	
	IV.1.3
	Upowszechnianie partnerstwa publiczno-prywatnego 
i publiczno-społecznego
	TAK
	REALIZACJA CZĘŚCIOWA
	Zadania z zakresu partnerstwa publiczno –
społecznego. Współpraca jst z III sektorem, dotacje dla jst. 

	
	IV.1.4
	Doskonalenie procedur konsultacji społecznych
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Konsultacje społeczne  Programu Współpracy Powiatu Chrzanowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2022

	
	IV.1.5
	Intensyfikacja  współpracy w wymiarze krajowym, 
w tym w ramach subregionu Małopolski Zachodniej 
oraz międzynarodowym
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	współpraca międzysamorządowa – funkcjonowanie stowarzyszenia Powiatów, Miast i Gmin „Forum Małopolski Zachodniej”. Funkcjonowanie stowarzyszenia „Aglomeracja Chrzanowska”.
Powstanie Klastra Energii Powiatu Chrzanowskiego
Współpraca jst z miastami partnerskimi

	
	IV.1.6
	Kształtowanie, wzmacnianie i promocja aktywności obywatelskiej oraz partycypacji społecznej mieszkańców
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Organizacja Forum Organizacji Pozarządowych, Organizacja Pikniku Organizacji Pozarządowych, Obchody Święta Niepodległości,


	IV.2
 Sprawność administracyjna
	IV.2.1
	Cyfryzacja, rozbudowa i udostępnianie informacji instytucji publicznych na zintegrowanej platformie cyfrowej – rozwój 
e-administracji
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Podniesienie dostępności cyfrowej poszczególnych
urzędów

	
	IV.2.2
	Monitorowanie i doskonalenie usług świadczonych 
dla klientów administracji samorządowej
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Podniesienie dostępności cyfrowej Starostwa Powiatowego w Chrzanowie. 

	
	IV.2.3
	
Doskonalenie kompetencji kadr administracji samorządowej

	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników Urzędów – szkolenia, kursy, warsztaty itp. 

	
	IV.2.4
	Edukacja w zakresie wykorzystywania rozwiązań teleinformatycznych przez mieszkańców powiatu
	TAK
	REALIZACJA CIĄGŁA
	MBP Chrzanów – kursy komputerowe realizowane na rzecz seniorów. 
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	Obszar strategiczny: GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY

	Cel strategiczny:  Intensyfikacja rozwoju gospodarczego i wzrost atrakcyjności inwestycyjnej powiatu

	Cel operacyjny I.1:

	Rozwój potencjału inwestycyjnego

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	
Wartość dla roku 2023

	
Powierzchnia terenów  wydzielonych pod strefy aktywności gospodarczej  na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin
	

ha
	1,42 ha – Gmina Libiąż –tereny inwestycyjne przy ul. Konstytucji 3 Maja
86,32 ha – Gmina Trzebinia

57 ha łączna pow. Terenów inwestycyjnych Gminy Babice

	
Wpływy z podatku CIT do budżetów samorządowych na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	
PLN
	BRAK DANYCH BDL GUS

	Powierzchnia obszarów objętych projektami rewitalizacji na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych Gmin
	KM2
	0,84 – Gmina Chrzanów

	Liczba inwestorów działających w strefach aktywności gospodarczej powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych Gmin
	SZT.
	50 – Gmina Trzebinia



	Obszar strategiczny: GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY

	Cel strategiczny:  Intensyfikacja rozwoju gospodarczego i wzrost atrakcyjności inwestycyjnej powiatu

	Cel operacyjny I.2:

	Wspieranie aktywności gospodarczej mieszkańców

	Nazwa miernika
	Źródło danych
	jednostka miary
	
Wartość dla roku 2023

	Liczba nowych podmiotów gospodarczych rejestrowanych na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	SZT.
	664
BDL GUS

	Stosunek liczby nowych działalności gospodarczych rejestrowanych na terenie powiatu (R) do podmiotów wyrejestrowywanych(W)
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	
R/W
	664/501 =1,3 
BDL GUS

	Liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON  na terenie powiatu w przeliczeniu 
na 1000 mieszk.
(Podmioty wg klas wielkości na 1000 mieszkańców ogółem)
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	

SZT.
	BRAK DANYCH BDL GUS

	Liczba projektów z zakresu edukacji przedsiębiorczej dla dzieci i młodzieży w szkołach i placówkach oświatowych
	dane szkół i placówek oświatowych z terenu powiatu
	
SZT.
	3 – projekty szkoły
2  - projekty CKZ 










	Obszar strategiczny: GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY

	Cel strategiczny:  Intensyfikacja rozwoju gospodarczego i wzrost atrakcyjności inwestycyjnej powiatu

	Cel operacyjny I.3:

	Aktywna polityka subregionalnego rynku pracy

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Stopa bezrobocia na terenie powiatu
	dane Powiatowego Urzędu Pracy
	%
	2%

	Liczba porozumień o współpracy pomiędzy szkołami zawodowymi  a przedsiębiorcami
	dane szkół i placówek oświatowych
	SZT.
	ZS Libiąż: 3 
CKZ 1 porozumienie (Rada programowa)
CKZ – staże  10 
https://ckz.zstfablok.edu.pl/projekt-2-poprawa-edukacji/



	Liczba osób objętych indywidualnym systemem doradztwa zawodowego w szkołach i placówkach oświatowych na terenie powiatu
	dane szkół i placówek oświatowych
	SZT.
	30 – I LO Chrzanów
64 – SOSW
ckz:  
- PROJEKT:83 
- Trwałość projektu: 13 




	Obszar strategiczny: GOSPODARKA, EDUKACJA I RYNEK PRACY

	Cel strategiczny:  Intensyfikacja rozwoju gospodarczego i wzrost atrakcyjności inwestycyjnej powiatu

	Cel operacyjny I.4:

	Doskonalenie dostępności komunikacyjnej powiatu

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Długość nowych dróg różnych kategorii wybudowanych i zmodernizowanych na terenie powiatu [km]
	dane powiatu chrzanowskiego 
i innych zarządców dróg
	KM
	1,508 – Gmina Chrzanów
2,307 – Gmina Trzebinia
6,862 - PZD

	Średni czas przejazdu z Chrzanowa do Krakowa i Katowic różnymi środkami transportu
	dane Powiatowego Zarządu dróg oraz operatorów różnych środków transportu
	GODZ.
	Chrzanów -Kraków
PKP OKOŁO: 50 MIN BUS: OKOŁO 1H 15 MIN SAMOCHÓD: OK. 1H 
Chrzanów-Katowice
PKP OKOŁO: 1,5 H MIN BUS: OKOŁO 1H 5 MIN SAMOCHÓD: OK. 1H



	Obszar strategiczny: BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców powiatu chrzanowskiego w wymiarze społecznym, zdrowotnym i publicznym

	Cel operacyjny II.1

	Poprawa stanu zdrowia mieszkańców i zwiększenie efektywności leczenia

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Liczba zrealizowanych programów ochrony zdrowia i programów profilaktycznych oraz liczba ich uczestników
	dane placówek ochrony zdrowia
	SZT.
	Szpital Powiatowy: 8 
3706 badań 

	Liczba udzielonych porad lekarskich
	dane placówek ochrony zdrowia, dane BDL GUS
	SZT.
	BDL GUS BRAK DANYCH ZA 2023 

	Wydatki budżetowe JST na ochronę zdrowia oraz ich udział w wydatkach budżetowych ogółem
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	PLN
	BDL GUS BRAK DANYCH ZA 2023 

	Liczba miejsc dostępnych w zakładach opiekuńczo-leczniczych na terenie Powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane zakładów opiekuńczo-leczniczych
	SZT.
	BDL GUS BRAK DANYCH ZA 2023




	Obszar strategiczny: BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców powiatu chrzanowskiego w wymiarze społecznym, zdrowotnym i publicznym

	Cel operacyjny II.2

	Integrująca polityka społeczna, uwzględniająca potrzeby i zmiany struktury społecznej

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Liczba programów na rzecz osób uprawnionych i zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz ich uczestników (w tym programy współfinansowane ze środków zewnętrznych)
	dane Powiatowego Urzędu Pracy, dane instytucji polityki społecznej, w tym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie
	SZT.
	OPS Chrzanów:
-20  programów(1450 uczestników - Programy na realizację zadań z zakresu profilaktyki uzależnień). Realizator: Ośrodek Pomocy Społecznej Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
-2 (AOON. Korpus Wsparcia Seniorów)
-Prace społecznie użyteczne w Gminie Chrzanów

1 - „Z pomocą rodzinie” - PCPR:
1 – Dostępna Przestrzeń Publiczna(okres realizacji: grudzień 2023 – październik 2024) - PDPS w Płazie

3 – Gmina Babice

	Ilość środków zewnętrznych pozyskanych na realizację programów na rzecz osób uprawnionych i zagrożonych wykluczeniem społecznym
	dane Powiatowego Urzędu Pracy, dane instytucji polityki społecznej, w tym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie
	PLN
	OPS Chrzanów:
-103 500,00(środki wykorzystane na udzielanie dotacji w celu  realizacji powyższych programów profilaktycznych)
-AOON- 311 266,22 zł
-Korpus Wsparcia Seniorów – 46 387,00 zł
PCPR:
591 144,26
PDPS w Płazie:
-Dostępna przestrzeń publiczna – „Dostępna przestrzeń w PDPS w Płazie”. Środki pozyskane z PFRON – 183 000,00 zł
-XVI Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich”
Środki pozyskane z PFRON – 11 500,00 zł
Gmina Babice - 327 168,23 zł
publiczna 

	Przyrost naturalny oraz przyrost naturalny w przeliczeniu na 1 tys. mieszkańców
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane BDL GUS
	TYS.
	(I poł.2023)
- 0,427 – liczbowo [tys.]
-7,15 na 1000 mieszkańców

	Liczba rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka
	dane instytucji polityki społecznej, w tym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie
	SZT.
	PCPR:
-133 rodziny zastępcze,
-1 rodzinny dom dziecka

	Liczba projektów na rzecz osób 
z niepełnosprawnością
	dane instytucji polityki społecznej, dane placówek ochrony zdrowia, dane organizacji pozarządowych
	SZT.
	1 (AOON) – OPS Chrzanów
Powiatowy Program Działania na Rzecz Osób  Niepełnosprawnych – PCPR
1 – XVI Festiwal Osób Niepełnosprawnych „Domek Artystów Wszelakich” – (Wnioskodawca – Stajnia Pałacowa w Płazie) - PDPS
3 – SOSW
0 – ZSTU w Trzebini
ZDW(2022)
8 – Powiat Chrzanowski
1 - Gmina Babice
Powiat Chrzanowski: 
5 – PFRON PWR
1 – Dostępna przestrzeń publiczna
1  - Dostępny samorząd 



	Obszar strategiczny: BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, SPOŁECZNE I ZDROWOTNE MIESZKAŃCÓW

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców powiatu chrzanowskiego w wymiarze społecznym, zdrowotnym i publicznym

	Cel operacyjny II.3

	Integrująca polityka społeczna, uwzględniająca potrzeby i zmiany struktury społecznej

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Wartość nakładów finansowych ponoszonych przez JST na rzecz służb odpowiedzialnych za bezpieczeństwo publiczne
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych Gmin 

	PLN
	BRAK DANYCH BDL GUS 

	Liczba zdarzeń drogowych i/lub liczba interwencji Policji
	dane Policji
	SZT.
	Gmina Trzebinia:
80 – ilość zdarzeń drogowych
4321 – ilość interwencji Policyjnych
Policja:
42 wypadków 
733 kolizji
15,851 interwencji 


	Liczba zabezpieczonych i niezabezpieczonych miejsc zagrożonych powodziami i/lub osuwiskami 
	dane powiatu chrzanowskiego 
i poszczególnych gmin, dane odpowiednich kompetencyjnie służb
	SZT.
	31 zapadlisk pogórniczych w Gminie Trzebinia - ZKO



	Obszar strategiczny: OCHRONA ŚRODOWISKA I OFERTA CZASU WOLNEGO

	Cel strategiczny:  Skuteczna ochrona środowiska naturalnego oraz rozwój atrakcyjnej i różnorodnej oferty spędzania czasu wolnego dla wzrostu jakości życia mieszkańców i podnoszenia atrakcyjności turystycznej powiatu chrzanowskiego

	Cel operacyjny III.1

	Racjonalne użytkowanie zasobów i ochrona środowiska

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Odsetek mieszkańców posiadających dostęp do sieci wodociągowej i kanalizacyjnej
	Bank Danych Lokalnych GUS
	TYS.
	BDL GUS BRAK DANYCH ZA 2023

	Liczba zrealizowanych projektów z zakresu promocji postaw proekologicznych
	dane powiatu chrzanowskiego/
dane poszczególnych gmin 
	SZT.
	1 – PMDK
ZS LIBIĄŻ - 1
2 – I LO Chrzanów
2 – ZSTU w Trzebini
10 – SOSW
10 – OŚR + 15 EKO LIFE
7– Gmina Chrzanów+ jednostki 


	Odsetek mieszkańców posiadających dostęp do sieci energetycznej i gazociągowej
	dane powiatu chrzanowskiego/
dane poszczególnych gmin 
	%
	BDL GUS BRAK DANYCH ZA 2023

	Liczba projektów wdrażających technologie OZE na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego
	SZT.
	1 – złożenie wniosku KLASTER ENERGII do KPO (działania przedinwestycyjne) 
wydział OŚR – 7
Gmina Alwernia: 1
Gmina Trzebinia: 2
Gminy projekt partnerski MRPO: 1 



	Obszar strategiczny: OCHRONA ŚRODOWISKA I OFERTA CZASU WOLNEGO

	Cel strategiczny:  Skuteczna ochrona środowiska naturalnego oraz rozwój atrakcyjnej i różnorodnej oferty spędzania czasu wolnego dla wzrostu jakości życia mieszkańców i podnoszenia atrakcyjności turystycznej powiatu chrzanowskiego

	Cel operacyjny III.2

	Budowa i promocja zintegrowanej oferty czasu wolnego na terenie powiatu chrzanowskiego

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Liczba turystów odwiedzających powiat chrzanowski
	dane poszczególnych gmin powiatu chrzanowskiego/ podmiotów oraz instytucji z sektora turystycznego i przemysłów czasu wolnego
	TYS.
	LICZBA   2671 

	Liczba publikacji promocyjno-reklamowych dotyczących oferty spędzania czasu wolnego na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego/ podmiotów oraz instytucji z sektora turystycznego i przemysłów czasu wolnego
	SZT.
	5 – Muzeum w Chrzanowie
10 - PMDK

	Liczba imprez kulturalno-rozrywkowych
	dane poszczególnych gmin powiatu chrzanowskiego / instytucji kultury
	SZT.
	BDL GUS 
ORGANIZACJA IMPREZ MASOWYCH:
Imprezy artystyczno - rozrywkowe i sportowe: 8 



POZOSTAŁE PRZEDSIĘZWIĘCIA WYSZCZEGÓLNIONE W III.2.5 ORAZ III.2.6

	Liczba uczestników imprez organizowanych przez instytucje kultury
	dane poszczególnych gmin powiatu chrzanowskiego / instytucji kultury
	OSÓB
	BDL GUS
LICZBA UCZESTNIKÓW IMPREZ MASOWYCH
13 700

	Liczba odnowionych obiektów zabytkowych na terenie powiatu chrzanowskiego 
	dane powiatu chrzanowskiego i/lub właścicieli oraz zarządców zabytków
	SZT.
	1 – ZAMEK LIPOWIEC



	Obszar strategiczny: OCHRONA ŚRODOWISKA I OFERTA CZASU WOLNEGO

	Cel strategiczny:  Skuteczna ochrona środowiska naturalnego oraz rozwój atrakcyjnej i różnorodnej oferty spędzania czasu wolnego dla wzrostu jakości życia mieszkańców i podnoszenia atrakcyjności turystycznej powiatu chrzanowskiego

	Cel operacyjny III.3

	Rozwój infrastruktury przemysłu czasu wolnego


	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Długość urządzonych i oznakowanych wielofunkcyjnych tras turystycznych na terenie powiatu
	dane powiatu chrzanowskiego i/lub Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego i/lub podmiotów oraz instytucji z sektora turystycznego i przemysłów czasu wolnego
	KM
	ŚCIEŻKI PIESZO-ROWEROWE
PZD – 1,8KM
GM. CHRZANÓW: 210,60m
GM. TRZEBINIA  546m2 (tj. ok. 182 mb) 

	Liczba turystycznych obiektów noclegowych i/lub miejsc noclegowych oraz liczba noclegów udzielonych Polakom oraz turystom zagranicznym
	dane poszczególnych gmin i/lub obiektów noclegowych
	SZT.
	BDL GUS
HOTELE:1
miejsca w hotelach: 40

Turystyczne obiekty noclegowe 5
liczba miejsc: 239

ośrodki szkoleniowo-wypoczynkowe;:1
liczba miejsc: 49 

	Infrastruktura gastronomiczna (liczba podmiotów z branż: zakwaterowanie 
i usługi gastronomiczne, możliwość przeliczenia na 1 lub 10 tys. mieszkańców)
	dane poszczególnych gmin powiatu chrzanowskiego
	SZT.
	BDL GUS
Placówki gastronomiczne w turystycznych obiektach noclegowych: 4




	Obszar strategiczny: NOWOCZESNE ZARZĄDZANIE PUBLICZNE

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom usług publicznych i współpracy sektorowej

	Cel operacyjny IV.1

	Współpraca międzysamorządowa i międzysektorowa 

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Liczba wspólnych projektów samorządowych realizowanych 
w partnerstwie powiatu i gmin w ramach obszaru funkcjonalnego
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	2 projekty – ZKO
1 – Klaster Energii Powiatu Chrzanowskiego 

	Liczba procesów konsultacji społecznych prowadzonych przez Starostwo Powiatowe  w Chrzanowie
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	1  - Konsultacje Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  - Powiat Chrzanowski 

	Liczba zrealizowanych wspólnych projektów rozwojowych w ramach Małopolski Zachodniej
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	1 - działalność stowarzyszenia FMZ
 

	Liczba zrealizowanych wspólnych projektów z partnerami zagranicznymi
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	0

	Liczba zadań zlecanych organizacjom pozarządowym
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	POWIAT
36 – małe granty
ogółem liczba zadań zlecanych NGO’s: 41








	Obszar strategiczny: NOWOCZESNE ZARZĄDZANIE PUBLICZNE

	Cel strategiczny:  Wysoki poziom usług publicznych i współpracy sektorowej

	Cel operacyjny IV.2

	Sprawność administracyjna

	Nazwa miernika
	Źródło danych 
	jednostka miary
	Wartość dla roku 2023

	Liczba usług w powiecie świadczonych 
w formie elektronicznej
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie
	SZT.
	
E-usŁugi PODGiK: 8
Skrzynka e-PUaP: 1
e-sesja: 1
rejestracja – Wydz. KP: 4


	Wyniki cyklicznego monitoringu usług publicznych świadczonych przez Starostwo Powiatowe w Chrzanowie oraz jednostki powiatowe
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie i jednostek powiatowych
	SZT.
	BRAK DANYCH 

	Liczba pracowników samorządowych podnoszących własne kwalifikacje poprzez różne formy edukacyjne
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie i jednostek powiatowych
	SZT.
	166 – Gmina Chrzanów BK
94 – POWIAT CHRZANOWSKI
6 - OŚR

	Liczba projektów podnoszących umiejętności teleinformatyczne mieszkańców powiatu
	dane Starostwa Powiatowego 
w Chrzanowie i jednostek powiatowych
	SZT.
	1 – CYFROWY POWIAT 
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